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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Satuan Kerja Perangkat Daerah (PD) yang
memuat Program dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
merupakan uraian yang lebih terinci dari Rencana Strategis Perangkat
Daerah. Rencana Kerja PD memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat, tidak
terkecuali yang ada di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen.

Penyusunan rencana dan program dibidang pendidikan,
Kepemudaan dan olahraga mempunyai peran yang sangat strategis dalam
pencapaian tujuan pembangunan suatu wilayah yang bertujuan untuk
mencerdaskan  kehidupan bangsa yang muaranya adalah
peningkatan kesejahteraan masyarakat. Pasal 3 Ayat 1 Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional menyebutkan bahwa Perencanaan
Pembangunan Nasional mencakup penyelenggaraan perencanaan
semua fungsi pemerintahan yang meliputi semua bidang kehidupan
secara terpadu dalam Wilayah Negara Republik Indonesia. Pasal
tersebut menegaskan bahwa perencanaan pembangunan nasional
dibangun secara makro oleh pemerintah pusat untuk menjadi dasar
bagi pemerintah daerah dalam menyusun perencanaan dengan skala
yang lebih spesifik termasuk perencanaan dibidang pendidikan,
Kepemudaan dan olahraga.

Agar dapat menjadi sinergitas, cakupan perencanaan
pembangunan bidang pendidikan harus memperhatikan terciptanya
integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antardaerah, antarruang,
antarwaktu, antarfungsi pemerintah maupun antara pusat dan daerah.
Perencanaan yang disusun dari tingkat pusat sampai daerah memiliki
beberapa jenjang di antaranya rencana pembangunan jangka panjang,
rencana pembangunan jangka menengah, dan rencana pembangunan
tahunan. Oleh karena itu, untuk menjaga keserasian dan tercapainya
pemerataan pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah, setiap
kabupaten/kota diwajibkan melakukan penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang untuk jangka waktu 20 tahun, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah untuk jangka waktu 5 tahun, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah untuk jangka waktu 1 tahun, dengan
tetap mengacu pada dokumen perencanaan pemerintah di atasnya.

Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun. Undang-Undang
No 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah telah
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mewajibkan setiap Perangkat Daerah untuk menyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan
berfungsi untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima tahunan yang
dituangkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah kedalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Sebagai sebuah dokumen resmi, Rencana Kerja Perangkat Daerah
mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara
perencanaan pada Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan Strategis Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis
yang menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi
Daerah.Rencana Kerja Perangkat Daerah disusun oleh masing-masing
Perangkat Daerah secara terpadu, partisipatif dan demokratis. Rencana
Kerja Perangkat Daerah digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten dan sebagai dasar
pengusulan program/kegiatan yang akan dibiayai Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Provinsi dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara.

Gambar 1
Hubungan Renja dengan Dokumen Perencanaan dan Penganggaran
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Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah pada dasarnya
merupakan suatu proses pemikiran strategis untuk menyikapi isu-isu yang
berkembang dan mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan
Perangkat Daerah. Kualitas dokumen Renja sangat ditentukan oleh kualitas
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan, sehingga penyusunan
Rencana Kerja Perangkat Daerah sangat ditentukan oleh kemampuan
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Perangkat Daerah dalam menyusun, mengorganisasikan,
mengimplementasikan, mengendalikan dan mengevaluasi capaian program
dan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah berpedoman pada
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Jangka Menengah
Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Dalam prosesnya, penyusunan
rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah mengacu pada kerangka
arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah
Daerah. Oleh karena itu, penyusunan rancangan Rencana Kerja Perangkat
Daerah dapat dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan
rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah, dengan fokus
melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Perangkat
Daerah, evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun-
tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Rencana
Strategis Perangkat Daerah. Tahap penetapan rancangan akhir Rencana
Kerja Perangkat Daerah dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala Daerah,
selanjutnya Kepala Perangkat Daerah menetapkan Rencana Kerja Perangkat
Daerah untuk menjadi pedoman di lingkungan Perangkat Daerah dalam
menyusun program dan kegiatan prioritas Perangkat Daerah pada tahun
anggaran berkenaan.

Prinsip-prinsip dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 antara lain :

1. Substansi Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan perbaikan dari
materi Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang disesuaikan
dengan Peraturan Kepala Daerah Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

2. Program dan kegiatan dirinci menurut sumber pendanaan yang
diusulkan.

3. Program dan kegiatan yang direncanakan memuat tolok ukur kinerja
keluaran, target capaian program/ kegiatan, target keluaran kegiatan,
total dana yang diperlukan kegiatan.

4. Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen resmi program
dan kegiatan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang akan dilaksanakan
dalam tahun rencana dan merupakan acuan dalam penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah setelah memperhatikan
nota kesepakatan Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (KUAPBD) serta Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara
(PPAS).

Keterlibatan pemangku kepentingan (stakeholder) di daerah sangat
dibutuhkan dalam  mekanisme perencanaan dan  pelaksanaan
pembangunan. Hal ini untuk menjamin kesesuaian dokumen perencanaan
dengan kebutuhan seluruh stakeholder. Oleh karena itu, Perangkat
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Daerah sebagai salah satu stakeholder kunci di daerah perlu
menjamin terlaksananya pembangunan sesuai rencana, melalui
penyusunan Rencana Strategik 5 (lima) tahunan Perangkat Daerah yang
kemudian diterjemahkan lebih spesifik lagi dalam Rencana Kerja
tahunan Perangkat Daerah. Hal ini mengacu pada pasal 7 Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional yang mewajibkan setiap Perangkat Daerah
membuat dan memiliki Rencana Kerja Perangkat Daerah yang disusun
dengan berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat Daerah
dan mengacu pada Rencana Kerja Perangkat Daerah.
Berdasarkan hal tersebut, maka Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen menyusun Rencana Kerja Tahun 2022.

. Landasan Hukum
Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan,

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022

didasarkan pada landasan hukum sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

5. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

6. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

7. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
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Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan
Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 66,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4723);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan

Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008

Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

4869);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan

Pengelolaan Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2009 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5059);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan atas

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6398);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495) sebagaimana telah

diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta

Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2002 tentang Perlindungan Anak

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 297,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5606);

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2016 tentang Penyandang Disabilitas
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 609,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5871);
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor
78, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4833) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
13 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor
26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010
Nomor 99, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5149);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);
Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2017 tentang Partisipasi
Masyarakat Dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 225, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6133);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2019 tentang Fasilitasi Akses
Terhadap Ciptaan Bagi Penyandang Disabilitas Dalam Membaca dan
Menggunakan Huruf Braille, Buku Audio, dan Sarana Lainnya
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 70,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6334);
Peraturan  Pemerintah  Nomor 52 Tahun 2019 tentang
Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial Bagi Penyandang Disabilitas
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 138,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6368);
Peraturan Pemerintah Nomor 70 Tahun 2019 tentang Perencanaan,
Penyelenggaraan, dan Evaluasi Terhadap Penghormatan, Pelindungan,
dan Pemenuhan Hak Penyandang Disabilitas (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 184, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6399);

Peraturan Presiden Nomor 15 Tahun 2010 tentang Percepatan
Penanggulangan Kemiskinan, sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Presiden Nomor 96 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas
Peraturan Presiden Nomor 15 Tahun 2010 tentang Percepatan
Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 199);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 9 Tahun 2019 tentang Pengembangan
Taman Bumi (Geopark) (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 22);

Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 tentang Satu Data
Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
112);

Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan
Percepatan Pembangunan Ekonomi Kawasan Kendal - Semarang -
Salatiga Demak - Grobogan, Kawasan Purworejo - Wonosobo -
Magelang - Temanggung, dan Kawasan Brebes Tegal - Pemalang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 224);
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2020 tentang Perubahan Ketiga
Atas Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 259);

Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan
Transmigrasi Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembangunan Kawasan
Perdesaan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 359);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 32 Tahun 2018
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tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1687);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2008 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Nomor 9);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 28)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 16,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019
Nomor 121);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 110);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 53 Tahun 2004
tentang Partisipasi Masyarakat dalam Proses Kebijakan Publik
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2004 Nomor 64);
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 36);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012
tentang Percepatan Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 20, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 93);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 22 Tahun 2012



51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.
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tentang Penyelenggaraan Pendidikan (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2012 Nomor 22, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 95) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 22
Tahun 2012 tentang Penyelenggaraan Pendidikan (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 125);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012
Nomor 23, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
96);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2015 tentang
Pengarusutamaan Gender (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2015 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 113);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2018 tentang
Hari Jadi Kabupaten Kebumen (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2018 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 150);Peraturan Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 170);
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 170);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor S5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 183);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 185).

C.Maksud dan Tujuan
1. Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
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Olahraga Tahun 2022 dimaksudkan untuk menyelaraskan prioritas
program dan kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
dengan Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2022 sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Selain itu,
penyusunan Rencana Kerja ini juga dimaksudkan sebagai upaya
sinkronisasi terhadap program-program dalam Rencana Kerja
Perangkat Daerah dengan mengutamakan pengaruh isu-isu strategis
pembangunan daerah pada tahun 2022. Hal ini untuk Ilebih
meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan dan media untuk
menyamakan persepsi, menyatukan komitmen dan langkah-langkah
kebijakan Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen pada Tahun 2022.
2. Tujuan

Sedangkan tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 ini adalah untuk
mengidentifikasi efektivitas berbagai regulasi yang berkaitan dengan
fungsi rencana kerja sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional. Selain hal tersebut, hasil/keluaran penyusunan rencana
kerja ini menjadi acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen
pada Tahun 2022. Sasaran yang ingin dicapai dalam kurun waktu satu
tahun kedepan merupakan penjabaran dari prioritas tujuan. Dalam
upaya mencapai tujuan, Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen perlu menetapkan program tahunan dalam
Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 ini.

D. Sistematika Penulisan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 disusun dengan sistematika sebagai
berikut :
BAB I. PENDAHULUAN
A. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja PD, proses
penyusunan Renja PD, keterkaitan antara Renja PD dengan
dokumen RKPD, Renstra PD, dengan Renja K/L dan Renja
provinsi/kabupaten, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD.
B. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan lain yang
mengatur tentang SOTK, kewenangan PD, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan
penganggaran PD.
C. Maksud dan Tujuan
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Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja PD.

D. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja PD, serta
susunan garis besar isi dokumen.

BAB II. HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS

PENDIDIKAN TAHUN 2020

A. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun
2020
Memuat kajian/review terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja PD Tahun lalu (2020), capaian tahun berjalan (2021), dan
pencapaian target Renstra PD berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan Renja PD tahun-tahun sebelumnya,
serta capaian kinerja pelayanan PD berdasarkan indikator
kinerja SPM, IKU Daerah dan IKU OPD.

B. Analisis Kinerja Pelayanan
Berisi uraian kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Perangkat Daerah berdasarkan indikator yang sudah ditentukan
dalam SPM, Indikator Kinerja Kunci (diambil dari IKU Daerah
dan IKU OPD)dan capaian kinerja urusan yang diampu OPD

C.Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DINAS
PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Berisi uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja pelayanan
PD, permasalahan dan hambatan, dampak terhadap capaian
visi misi kepala daerah, tantangan dan peluang, dan isu-isu
penting rumusan program dan kegiatan prioritas tahunan yang
direncanakan.

D.Review Usulan Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga
Berisikan uraian mengenai perbandingan antara rancangan
awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan (Renstra),
penjelasan lasan proses tersebut dilakukan, dan catatan penting
terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD.

E.Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

A. Telaah terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi
Berisi telaahan terhadap kebijakan nasional yang menyangkut
arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi PD.
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B. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan,

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen

Menguraikan rumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi PD
yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra PD

C.Program dan Kegiatan

Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi
bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan,
uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan,
lokasi program dan kegiatan, dan kebutuhan dana/ pagu
indikatif yang dirinci menurut sumber pendanaannya

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB V.

Berisi rumusan rencana program dan kegiatan tahun 2022 dan
prakiraan maju tahun 2023 Perangkat Daerah yang selanjutnya
disajikan pada lampiran

PENUTUP

Berisikan uraian penutup berupa catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana
tindak lanjut.

DAFTAR TABEL
LAMPIRAN
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BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2020

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2020 dan
Capaian Rencana Strategis Dinas Pendidikan 2016-2021

Kegiatan review hasil pelaksanaan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan Tahun 2020 ditujukan untuk mengidentifikasi kemampuan
Dinas Pendidikan dalam melaksanakan program dan kegiatannya,
mengidentifikasi realisasi capaian target kinerja program dan kegiatan
Rencana Strategis Dinas Pendidikan serta hambatan dan permasalahan
yang terjadi. Tercapai tidaknya pelaksanaan program dan kegiatan yang
telah disusun dapat dilihat dari laporan kinerja dan laporan keuangan.
Laporan kinerja merupakan ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas
dan lengkap tentang capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana
kerja yang ditetapkan dalam rangka pelaksanaan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah. Sedangkan laporan keuangan merupakan laporan
pertanggungjawaban keuangan yang berbentuk realisasi anggaran,
neraca, laporan arus kas dan catatan atas laporan keuangan.

Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitatif dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang
telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan
(input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan dampak
(impact). Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya
manusia, laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk
masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan. Evaluasi kinerja
ditentukan oleh hasil manfaat input dan output Dinas Pendidikan Tahun
2020. Input dalam pengertian ini terbatas pada nilai uang yang
digunakan dalam menghasilkan output, sedangkan sumberdaya manusia
dan bahan baku tidak dimasukan dalam evaluasi ini. Sedang output
adalah hasil fisik dari suatu kegiatan. Outcome atau indikator hasil tidak
dianalisis pada evaluasi ini, mengingat diperlukan periode yang lebih
lama untuk dapat melihat efektifitas kegiatan.

1. Hasil Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Tahun 2020
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Evaluasi pelaksanaan Rencana Kinerja Dinas Pendidikan Tahun
2020 tercermin dalam capaian indikator kinerja. Pengukuran kinerja
dilakukan dengan membandingkan capaian realisasi indikator kinerja
dengan target yang telah ditetapkan. Kinerja Pelaksanaan Rencana
Kerja Dinas Pendidikan selengkapnya ada di tabel II.1 berikut
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Tabel II.1
Review Pencapaian Kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2020
No | Aspek/ Program Indikator Kinerja Target Kinerja | Target 2020 Realisasi Tingkat Status
RPJMD 2020 Capaian
RPJMD s/d
tahun 2020
1 | Program Pendidikan Anak Usia Dini
a| APK PAUD 68,07 | 64,57 | 44,84 65,87 A
2 | Program Pendidikan Informal
a| % Lembaga PNF yang terakreditasi | 43,24 | 40,54 31,67 73,24 A
3 | Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan
a| Persentase Pendidik berkualifikasi 68,37 68,36 88,64 129,66 °
S1
4 | Program Manajemen Pelayanan Pendidikan
a| Indeks Survey Layanan Pendidikan | 84 82,50 80,47 95,79 [ ]
5 | Program Pendidikan Anak Usia Dini
a| Persentase Gedung PAUD/Sederajat | 85,20 84,2 84,21 98,83 [ ]
dalam kondisi baik
6 | Program Wajib Belajat Pendidikan Dasar Sembilan Tahun
a| Persentase Gedung SD/SMP atau 78,24 77,50 87.76 112,16 °
Sederajat dalam kondisi baik

Sumber: LKJiP Dinas Pendidikan Tahun 2020

Keterangan: e = Tercapai

Akan tercapai
A = Perlu usaha
keras
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Review pencapaian kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2020
sebagaimana disebutkan dalam tabel II.1 menunjukkan bahwa dari 6 (enam)
indikator kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2020 tingkat capaian kinerjanya
belum seluruhnya tercapai (baru persentase gedung SD/SMP atau sederajat
dalam kondisi baik, dan persentase pendidik berkualifikasi S1 yang
tercapai), yang akan tercapai (persentase gedung PAUD/sederajat dalam
kondisi baik dan indeks survei layanan pendidikan), dan perlu usaha keras
(APK PAUD dan (% lembaga PNF yang terakreditasi).

2. Perkiraan capaian Tahun 2021

Perkiraan capaian Dinas Pendidikan Tahun 2021 tercermin dalam
capaian realisasi tahun sebelumnya dan tinjauan target yang sudah
ditentukan. Berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan
Rencana Kerja tahun-tahun sebelumnya, perkiraan capaian Tahun 2021
selengkapnya ada di tabel I1.2 berikut:
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Tabel I1.2
Perkiraan Capaian Kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2021
No | Aspek/ Program Indikator Kinerja Target Kinerja | Target 2021 Perkiraan Tingkat Status
RPJMD Capaian Capaian
2021 RPJMD s/d
tahun 2021
1 | Program Pendidikan Anak Usia Dini
a| APK PAUD 68,07 | 64,57 | 44,84 65,87 A
2 | Program Pendidikan Informal
a| % Lembaga PNF yang terakreditasi | 43,24 | 43,24 | 43,24 | 100 .
3 | Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan
a| Persentase Pendidik berkualifikasi 68,37 68,36 88,64 129,66 °
S1
4 | Program Manajemen Pelayanan Pendidikan
a| Indeks Survey Layanan Pendidikan | 84 84 84 100 °
5 | Program Pendidikan Anak Usia Dini
a| Persentase Gedung PAUD/Sederajat | 85,20 84,2 85,20 100 °
dalam kondisi baik
6 | Program Wajib Belajat Pendidikan Dasar Sembilan Tahun
a| Persentase Gedung SD/SMP atau 78,24 77,50 87.76 112,16 °
Sederajat dalam kondisi baik

Sumber: LKJiP Dinas Pendidikan Tahun 2020

Keterangan: e = Tercapai

Akan tercapai
A = Perlu usaha
keras
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Dari tabel I1.2 dapat dijelaskan bahwa perkiraan capaian Tahun
2021 secara umum akan tercapai sesuai target yang sudah ditetapkan,
kecuali capaian indikator Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD. Hal
tersebut dikarenakan trend APK PAUD dari tahun ke tahun masih belum
mencapai target yang ditetapkan. Berdasarkan hasil telaah dapat
disimpulkan bahwa hal tersebut dikarenakan faktor psikologi sosial
masyarakat yang sebagian besar beranggapan bahwa yang disebut
dengan sekolah dimulai dari jenjang Sekolah dasar (SD) yang menjadikan
anak usia dini yang berumur kurang dari 6 tahun tidak dimasukkan di
Lembaga Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD).

3. Pencapaian Target Renstra Dinas Pendidikan Tahun 2016-2021

Pencapaian target Rencana Strategis Dinas Pendidikan tercermin
dalam capaian realisasi capaian dalam jangka waktu yang sudah ditentukan
yaitu dari tahun awal 2016 sampai dengan tahun akhir 2021. Berdasarkan
realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Rencana Kerja tahun-tahun
sebelumnya, capaian Rencana Strategis Dinas Pendidikan sampai dengan
Tahun 2020 selengkapnya ada di tabel II.3 berikut:
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Tabel 11.3

Capaian Target Renstra Berdasarkan Realisasi Program dan Kegiatan

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
aree cansast 2020 Program SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . S Capaian Kinerja Hasil L . . .
. Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program /Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program /Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
101.01 Dinas Pendidikan,
T Kepemudaan dan Olahraga
Urusan Pemerintahan
1.1.01.01 Wajib Yang Berkaitan
Dengan Pelayanan Dasar
Urusan Pemerintahan
1.01.1.01.01 Bidang Pendidikan
Program Wajib Belajar
1.01.1.01.01.16 Pendidikan Dasar
Sembilan Tahun
Pengadaan sarana Peningkatan mutu sarpras
1.01.1.01.01.16.84 | peningkatan mutu Sekolgh Dasar p 92,36 87,51 87,56 88,01 100,51 89,96 88,49 95,8
pendidikan SD (DAK)
Pengadaaan Mebeleur Tersedianya sarana
1.01.1.01.01.16.19 (BANPROP) meubelair yang layak 12 6 1 1 100 1 8 66,67
Penambahan ruane kelas Terpenuhinya kebutuhan
1.01.1.01.01.16.03 sekolah g ruang kelas untuk 80 59 11 11 100 11 81 101,25
pembelajaran
Peneadaan mebeluer Terpenuhinya kebutuhan
1.01.1.01.01.16.19 sekc{)glah Meja Kursi sekolah untuk 110
pembelajaran
Rehabilitasi sedang/berat Terehabilitasinya ruang
1.01.1.01.01.16.44 ruane kelas sekola%l rusak sedang berat kelas 155
g ) sekolah
Peningkatan Sarpras e
Sanitasi SD/SLB dan Terc.zhal:.nhtasmya sarpras 35
SMP/SMPLB sanitasi untuk SD dan SMP
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengadaan sarana Peningkatan mutu sarpras
1.01.1.01.01.16.82 | peningkatan mutu Seboloh M b Petama 100 100 100 100 100 100 100 100
pendidikan SMP (DAK) &
Rehabilitasi sedang/berat Terehabilitasinya ruang
1.01.1.01.01.16.44 | ruang kelas sekolah rusak sedang berat kelas 6 3 1 1 100 1 5,00 83,33
(BANPROP) sekolah
Pengadaan buku untuk
Pengadaan buku-bukudan | (1 o1 Senjang SD dan 6 3 1 1 100 4,00 66,67
alat tulis siswa
SMP
101.1.01.01.16.01 Pembangunan gedung Pendirian gedung sekolah 5 3 1 1 100 1 5,00 100
sekolah baru
Terlaksananya Kegiatan
101.1.01.01.16.78 Monitoring, evaluasi dan Monitoring dan evaluasi 6 4 1 1 100 1 6.00 100
A pelaporan (BOS) pelaporan (BOS) SD dan ’
SMP
Jumlah Sekolah penerima
dana BOS Dikdas 5502 3725 795 795 100 795 5315 96,6
Jumlah sekolah jenjang
Penyelenggaraan akreditasi | dikdas yang akan
1.01.1.01.01.16.76 sekolah dasar diakreditasi. 173 SD dan 37 210 210 210 210 100 210 210 100
SMP
Terfasilitasinya penyaluran
Penyaluran BSM-
BSM-PIP(APBN) dan 100 100 100 100 100 100 100 100
PIP(APBN), BKM(APBD) BKM(APBD)
Jumlah sekolah penerima
dana PIP jenjang Dikdas 914 914 914 914 100 914 914 100
Bantuan Fasilitasi Terfasilitasinya
1.01.1.01.01.16.91 | Penyelenggaraan UN dan penyelenggaraan UN dan 100 100 100 100 100 100 100 100
UNPK (BANPROP) UNPK
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah sekolah jenjang
dikdas Melaksanakan UN 6624 3309 1103 1103 100 - 5509 83,17
dan UNPK
Tersedianya buku-buku
Pengadaan buku-buku dan | )5t tis siswa untuk 6 3 1 1 100 - 5 83,33
alat tulis siswa (BANPROP) et s -
peserta didik jenjang Dikdas
Penyelenggaraan Ujian
Akhir Sekolah Berstandar Terlaksananya UASBN di
1.01.1.01.01.16.79 Nasional (UASBN) Sekolah dan Madrasah 5466 2730 910 910 100 911 4551 83,26
SD/MI/SDLB
Pembinaaan minat, bakat,
dan kreativitas siswa (
lomba bagi siswa SD/SDLB,
SMP/SMPLB yang meliputi
Pembinaaan minat, bakat, :1. LCC, 2. FL2SN, 3. OSN,
1.01.1.01.01.16.70 dan kreativitas siswa 4. Lomba Dokter kecil SD 60 30 K 4 44,44 10 50 83,33
dan KKR SMP, 5. OOSN, 6.
Lomba MAPSI, 7. LSS, 8.
Lomba Perpustakaan, 10.
Lomba gugus SD )
Pembinaaan minat, bakat,
dan kreativitas siswa (
Pembinaaan minat, bakat, ?&nﬁfslﬁgigs‘:i Sr]i(/e IS1 Dll;f ’
1.01.1.01.01.16.70 | dan kreativitas siswa (SMP | ' yang meup 42 21 9 4 44,44 7 35 83,33
se-Kab. Kebumen) :1. LCC, 2. FL2SN, 3. OSN,
’ 4.KKR SMP, 5. OOSN, 6.
Lomba MAPSI, 7. LSS, 8.
Lomba Perpustakaan
Pembinaan minat, bakat Pelaksanaan Pengiriman
1.01.1.01.01.16.70 | dan kreativitas siswa Peserta Lomba ke tingkat 18 9 3 3 100 3 15 83,33
(BANPROP) Provinsi dan Nasional
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Rapat Koordinasi program
d?n kegiatan pengawasan Pendampingan pelaksanaan
di sekolah terkait s s
MBS Satuan Pendidikan
1.01.1.01.01.16.69 | pelaksanaan MBS, - 100 100 100 100 100 100 100 100
. pada Sekolah Dasar di 125
Kurikulum dan SPM Gueus Sekolah Dasar
Pendidikan pada indikator gu
pengawasan dan supervise
Terselenggaranya wisata
Pembelajaran Wisata edukasi bagi siswa SD dan 600 ) } ) ) . } }
Edukasi (Banprov) SMP yang berprestasi di
tingkat kabupaten
Pelatihan Mata Pelajaran Peningkatan kompetensi
yang Di US/UN dan tenaga pendidik di jenjang 600 - - - - - - -
Pelatihan Kurikulum sekolah dasar
101.1.01.01.18 Program Pendidikan Non
Formal
o Pelaksanaan Akreditasi
Akreditasi BAN-PNF (APBD) BAN-PNF 24 30 - - - 11 30 125,00
.4 Pengembangan kegiatan
1.01.1.01.01.18.04 | Lengembangan pendidikan | 0 i 4ican keaksaraan 11 3 3 27,27
keaksaraan
pada PKBM
Pengembangan pendidikan | Terlaksananya kegiatan
1.01.1.01.01.18.04 keaksaraan (BANPROP) pameran desa Vokasi 6 3 1 1 100 4 66,67
Penyelenggaraan paket A Terselenggaranya Paket A
1.01.1.01.01.18.18 setara SD (BANPROP) setara SD 12 8 2 2 100 4 12 100
Penyelenggaraan paket B Terselenggaranya Paket B
1.01.1.01.01.18.19 setara SMP (BANPROP) setara SMP 24 2 2 3 150 8 13 54,17
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyelenggaraan paket C Terselenggaranya Paket C
1.01.1.01.01.18.20 setara SMU (BANPROP) setara SMA 24 3 1 1 100 18 22 91,67
Pemberdayaan tenaga Pz;ncgzgiay:;; l:iﬁigaa
pendidik non formal pen & dikapn o formil 90 45 62 62 100 62 169 187,78
(BANPROP) p
Pengembangan pendidikan | Terfasilitasinya Kegiatan
1.01.1.01.01.18.05 | <ecakapan hidup fl‘f;f;mbangan kecakapan 120 60 7 7 100 14 81 67,50
Pengembangan kebijakan Koordinasi Dinas
pendidikan non formal Kabupaten/Provinsi dengan
1.01.1.01.01.18.08 | (BANPROP) lembaga Pendidikan non 120 60 7 7 100 60 127 105,83
formal
Penyelenggaraan Rintisan Berdirinya rintisan desa
Desa Vokasi vokasi 60 30 30 50,00
Pelatihan /Workshop Jumlah peserta
Gender Pelatihan /workshop gender 120 60 60 50,00
Kewirausahaan Pelaksanaan pembelajaran
kewirausahaan di bidang 6 } ) . . ) } )
pendidikan formal maupun
nonformal
Kampung Inggris dan Arab | Lclaksananya Kampung 6 6 2 2 100 8 133,33
pung Ingg Inggris dan Kampung Arab ’
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Program Peningkatan Mutu
1.01.1.01.01.20 Pendidik dan Tenaga
Kependidikan
Pelaksanaan Sertifikasi Terfasilitasinya penyaluran
1.01.1.01.01.20.01 pendidik Dana Sertifikasi Pendidik 6 4 1 1 100 1 6,00 100
Pelaksanaan Penilaian Terlaksananya Penilaian
. Angka Kredit bagi 6 4 1 1 100 1 6,00 100
Angka Kredit - 4
pendidik/guru
Pelatian bag pendidic | Merindatove sndar
1.01.1.01.01.20.03 | untuk memenuhi standar p b 100 100 100 100 100 100 100 100
. memenuhi standar
kompetensi .
kompetensi
Pengembangan mutu dan Peningkatan mutu dan
kualitas program kualitas layanan pendidikan
1.01.1.01.01.20.08 | pendidikan dan pelatihan -as ‘ayanan p 12 8 2 2 100 2 12,00 100
. 4 pendidikan di sekolah
bagi pendidik dan tenaga (kegiatan)
kependidikan g
Peningkatan mutu dan
kualitas layanan pendidikan 208 . . ) _ . . .
pendidikan di sekolah
(guru)
Pengembangan Konten Tersedianya sistem
Sistem Informasi informasi manajemen Guru
Manajemen Guru dan dan Tenaga Kependidikan 5 3 1 1 100 1 S 100
Tenaga Kependidikan (GTK) | untuk keperluan pemetaan
berbasis DAPODIK dan analisa kebutuhan GTK
Pendidikan lanjutan bagi Peningkatan standar
pendidik untuk memenuhi | kualifikasi minimum D4/S1 100 100 100 100 100 100 100 100
standar kualifikasi Guru/Pendidik
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil d.an Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
(BANPROP)
Pemberian Honor Daerah Pemberian penghargaan
kepada Pendidik/Tutor dan perlindungan pada 7968 2656 2176 2176 100% 2176 7008 87,95
PAUD (APBD) pendidik/tutor PAUD
Pengembangan sistem Peningkatan sistem
penghargaan dan enghargaan dan
1.01.1.01.01.20.10 | perlindungan terhadap pengharg 3000 - - - - - - -
- s perlindungan terhadap
profesi pendidik rofesi pendidik
(BANPROP) P P
Pengembangan sistem
penghargaan dan Peningkatan sistem
perlindungan terhadap penghargaan dan o
1.01.1.01.01.20.10 profesi pendidik (SD Negeri | perlindungan terhadap 7848 7381 100 95 95% 100 7476 95,25
dan Korwil se- profesi pendidik
Kab.Kebumen)
e o L Terlaksananya penilaian
Fasilitasi Penilaian Kinerja | ;) o "oy dan kepala 838 838 838 100
Guru dan Kepala Sekolah
sekolah
Fasilitasi Penilaian Kinerja | Terlaksananya penilaian
Pengawas Sekolah dan kinerja Pengawas Sekolah 157 157 157 100
Penilik dan Penilik Sekolah
Program Manajemen
1.01.1.01.01.22 Pelayanan Pendidikan
. Tersedianya Sistem
Penerapan sistem dan Informasi Manaiemen
1.01.1.01.01.22.07 | informasi manajemen J 6 4 1 1 100% 1 6 100

pendidikan

Pendidikan berbasiskan
Data Pokok Pendidikan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . N Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pelaksanaan Evaluasi Meningkatnya kualifikasi o
1.01.1.01.01.22.01 Kinerja bidang pendidikan | kinerja kepala TK/SD/SMP 5184 4777 100 100 Yo 1803 4877 94,07
Monitorine. evaluasi dan Verifikasi dan Validasi Data
1.01.1.01.01.22.09 cla orang, Pokok Pendidikan, serta 6 3 1 1 100% 1 5 83,33
pelap data BSM/BKM
2.1.01.01 Urusan Wajib Bukan
Pelayanan Dasar
2.14.1.01.01 Statistik
Program pengembangan
2.14.1.01.01.15 data/informasi/statistik
daerah
Penyusunan dan Tersusunnya Daftar
2.14.1.01.01.15.01 | pengumpulan data dan Rangkuman Sekolah, Bulku 6 4 1 1 100% 1 6 100
> Profil Pendidikan Kab.
statistik daerah
Kebumen
2.16.1.01.01 Kebudayaan
Program Pengelolaan
2.16.1.01.01.17 Kekayaan Budaya
Pengelolaan dan
pengembangan pelestarian L .
2.16.1.01.01.17.12 | peninggalan sejarah Inventarisasi/ Dokumentasi 6 4 1 1 100 1 6 100
Benda Cagar Budaya
purbakala, museum dan
peninggalan bawah air
Rehab Cagar Budaya 6 - - - - - - -
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pembinaan juru kunci cagar 40 40 100 83 83 50 173 432,5
budaya
Pembuatan Papan Nama 40 _ ) ) ) . . )
BCB

Pengembangan Terbangunnya tempat
2.16.1.01.01.17.13 | kebudayaan dan rbanguniy p 5 - - - - - - -
. wisata religi
pariwisata
2.16.1.01.01.17 Program Pengelolaan
Keragaman Budaya
2.16.1.01.01.17.01 | Lengembangan kesenian Banyaknya kegiatan gelar 66 42 37 37 100 - 79 119,70
dan kebudayaan daerah seni budaya :
Pentas Duta Seni TMII 6 3 1 1 100 1 4 66,67
Jakarta
Pentas Seni Luar Daerah 24 4 4 16,67
Pentas Wayang kulit RRI 6 3 1 1 100 1 5 83,33
Purwokerto
Parade seni budaya Jawa 6 3 1 1 100 1 5 83,33
Tengah
Festival Jamjaneng 5 - 2 2 100 - 2 40,00
Festival Keroncong ) - - - - - - -
Festival Rebana 5 - - - - - - -
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Festival Kuda Kepang ) - - - - - - -
Festival Dalang 5 - - - - - - -
Festival Cepetan 5 - - - - - - -
Kethoprak (HUT Kab. 5 3 1 1 100 4,00 80,0
Kebumen)
Gelar Seni 5 4 - - - 4 80
Pengadaan alat kesenian 42 51 4 4 100 56 123,8
Bantuan alat Kesenian 12
Kebumen Karnival ) 3 1 1 100 1 4 80
Fungsi Penunjang
4.1.01.01 Urusan Pemerintahan
4.01.1.01.01 Perencanaan
Pembangunan

4.01.1.01.01.15

Program pengembangan
data/informasi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil d.an Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyusunan dan
pengumpulan Tersusunnya
4.01.1.01.01.15.02 | data/informasi kebutuhan | dokumen/data informasi 24 16 4 4 100% 4 24 100
penyusunan dokumen perencanaan
perencanaan
4.02.1.01.01 Keuangan
Program peningkatan dan
4.02.1.01.01.17 pengembangan pengelolaan
keuangan daerah
Peningkatan Tersusunnya Laporan
4.02.1.01.01.17.16 | manajemen aset/barang Keuangan dan BMD - 8 2 2 100% 2 12,00 -
daerah Semester 1 dan 3
Kepegawaian, Pendidikan
4.03.1.01.01 dan Pelatihan
4.03.1.01.01.30 Program pembinaan dan
pengembangan aparatur
Seleksi dan pembekalan
jelzi I;ia‘lbrillt;ia:um ah Terlaksananya seleksi dan
4.03.1.01.01.30.29 | /P& pah pembekalan calon Kepala 480 240 80 80 100 80 400 83,33
calon kepala sekolah di
- Sekolah
lingkungan Pemkab
Kebumen
Program Peningkatan
5.01.1.01.01.05 Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dgn Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Bintek kepada Kasek SMP
Penyusunan rencana Negeri dan Pejabat
4.03.1.01.01.30.01 pembinaan karir PNS Struktural di lingkungan 480 240 80 80 100 80 400 83,33
Dinas Dikpora Kebumen
Program Pendukung
5-1.01.01 Operasional SKPD
Program Pendukung
5.01.1.01.01 Operasional SKPD
Program Pelayanan
5:01.1.01.01.01 Administrasi Perkantoran
501.1.01.01.01.01 Penyediaan jasa surat Terlaksananya pengiriman 79 48 12 12 100% 12 79 100
menyurat surat menyurat
Penyediaan jasa Tercukupinya jasa
5.01.1.01.01.01.02 | komunikasi, sumber daya | komunikasi sumberdaya 72 48 12 12 100% 12 72 100
air dan listrik air dan listrik
Penyediaan jasa Terse(yanya layanan
emeliharaan dan pemehharagn sarana
5.01.1.01.01.01.06 | P€™€ transportasi Dinas 72 48 12 12 100% 12 72 100
perizinan kendaraan 4
dinas/operasional Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga
5.01.1.01.01.01.07 | Penyediaan jasa Terlaksananya pemberian 72 48 12 12 100% 12 72 100
administrasi keuangan jasa pengelola keuangan
Penyediaan jasa Tercukupinya Alat dan o
5.01.1.01.01.01.08 kebersihan kantor Bahan Kebersihan Kantor 72 48 12 12 100% 12 72 100
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyediaan jasa perbaikan | Tercapainya o
5.01.1.01.01.01.09 . - . 72 48 12 12 100% 12 72 100
peralatan kerja PerbaikanPeralatan Kerja
Tersedianya Kebutuhan
5.01.1.01.01.01.10 | Penyediaan alat tulis Alat Tulis Kantor Dinas 72 48 12 12 100% 12 72 100
kantor Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga
5.01.1.01.01.01.11 | enyediaan barang Tercukupinya barang 72 48 12 12 100% 12 72 100
cetakan dan penggandaan cetakan dan penggandaan
Penyediaan komponen
5.01.1.01.01.01.12 | nstalasi Tercukupinya peralatan 72 48 12 12 100% 12 72 100
listrik /penerangan / alat listrik
bangunan kantor
Penyediaan bahan bacaan | Tersedianya Bahan Bacaan
5.01.1.01.01.01.15 | dan peraturan perundang- | /Peraturan Perundang- 72 48 12 12 100% 12 72 100
undangan undangan
Penyediaan makanan dan Tercukupinya konsumsi
5.01.1.01.01.01.17 Y makan minum pertemuan 72 48 12 12 100% 12 72 100
minuman .
/rapat dinas
Rapat-rapat koordinasi gzgp:l;lhmgian Koordinasi
5.01.1.01.01.01.18 | dan konsultasi ke luar yelenggaraan = 72 48 12 12 100% 12 72 100
dan Konsultasi Dinas Ke
daerah
luar Daerah
5.01.1.01.01.01.19 | Lenunjang Administrasi Tercapainya pelayanan 72 48 12 12 100% 12 72 100
Perkantoran administrasi perkantoran
Rapat-rapat koordinasi gzgp:l;lhmgian Koordinasi
5.01.1.01.01.01.20 | dan konsultasi dalam yelenggaraan = 72 48 12 12 100% 12 72 100
dan Konsultasi Dinas Ke
daerah
Dalam Daerah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
Kf‘nr egr;?a ;:rlgsjt“ 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan . N Capaian Kinerja Hasil . d.an Rea11§as1 .
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Program Peningkatan
5.01.1.01.01.02 Sarana dan Prasarana
Aparatur
Pembangunan gedung Terbangunnya Ruang
5:01.1.01.01.02.03 kantor kantor dan Aula Korwil K
5.01.1.01.01.02.05 | Fengadaan Kendaraan Tersedianya Kendaraan 90 36 - - 100% 18 54,00 60
dinas/operasional Dinas/Operasional
5.01.1.01.01.02.09 | Pengadaan peralatan Pemenuhan kebutuhan 72 48 12 12 100% 12 72 100
gedung kantor peralatan gedung Kantor
Pencadaan Sarana dan Terlaksananya Pengadaan
5.01.1.01.01.02.11 g sarana dan prasarana 72 48 12 12 100% 12 72 100
Prasarana Kantor
kantor
Tersedianya tanah untuk
5.01.1.01.01.02.12 | Pengadaan Tanah pendirian gedung Kantor - 4 1 1 100% - - -
dan Sekolah Pemerintah
Terlaksananya
Pemeliharaan pemeliharaan rutin gedung
5.01.1.01.01.02.22 | rutin/berkala gedung kantor Dinas Pendidikan, 72 48 12 12 100% 12 72 100
kantor Kepemudaan dan Olahraga
Kab. Kebumen
Terlaksananya
pemeliharaan rutin
Pemeliharaan mebeleur kantor Dinas o
5.01.1.01.01.02.22 rutin/berkala mebeleur Pendidikan, Kepemudaan 72 48 12 12 100% 12 72 100
dan Olahraga Kab.
Kebumen
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Tareet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge 2020 Program | SKPD s/d Tahun berjalan
Kinerja Target ——
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian Kinerja Hasil dfan Realisasi
) Indikator Kinerja Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . Program Program dan . . . . .
. Program/Kegiatan Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Program/Kegiatan (Renstra Keluaran > . ; .
. SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d o
2021 tahun 2019 tahun tahun (%) tahun tahun Target
2020 2020 2021) berjalan Renstra (%)
(tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Terlaksananya rehabilitasi
sedang/berat gedung kantor
Rehabilitasi sedang/berat dilingkungan Dinas 20 _ } } . ) ) )

5.01.1.01.01.02.42

gedung kantor

Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga Kabupaten
Kebumen
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Dari tabel 1.3 dapat dijelaskan bahwa tidak semua program dan
kegiatan yang sudah direncanakan di Dinas Pendidikan belum semua
realisasinya sesuai target yang sudah ditetapkan. Bahkan masih ada
kegiatan yang belum bisa dilaksanakan dan beberapa indikator kinerjanya
belum terealisasi dikarenakan terbatasnya anggaran dan peralihan
kewenangan ke provinsi (SDLB dan SMPLB). Kegiatan yang belum bisa
dilaksanakan adalah kegiatan pembelajaran wisata edukasi, peningkatan
sarpras sanitasi SD/SLB dan SMP/SMPLB, pembangunan gedung kantor,
dan kegiatan rehabilitasi sedang/berat gedung kantor. Beberapa indikator
kinerjanya yang belum terealisasi ada di kegiatan pengelolaan dan
pengembangan pelestarian peninggalan sejarah purbakala, museum dengan
indikator rehab cagar budaya dan pembuatan papan anam BCB, kegiatan
peninggalan bawah air pengembangan kesenian dan kebudayaan daerah
dengan indikator festival jam janeng, festival keroncong, festival rebana,
festival kuda kepang, festival dalang, festival cepetan, dan bantuan alat
kesenian.

. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan Tahun 2020
Analisis kinerja pelayanan Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen
Tahun 2020 tercermin dari capaian kinerja Standar Pelayanan Minimum
(SPM), Indikator Kinerja Utama (IKU) Daerah dan Indikator Kinerja Utama
(IKU) Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga. Berikut ini capaian
kinerja Standar Pelayanan Minimum (SPM), Indikator Kinerja Utama (IKU)
Daerah dan Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga.
1. Capaian Kinerja Standar Pelayanan Minimum (SPM) Dinas Pendidikan
Tahun 2020
Salah satu tujuan Pemerintah Negara Indonesia sebagaimana
tercantum pada Pembukaan Undang-undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945 adalah untuk mencerdaskan kehidupan bangsa.
Dalam rangka mewujudkan tujuan tersebut, maka sektor pendidikan
mendapat perhatian khusus oleh pemerintah dan menjadi urusan wajib
pelayanan dasar yang dilaksanakan sesuai dengan Standar Pelayanan
Minimal (SPM). Untuk melaksanakan SPM Pendidikan secara teknis diatur
dalam Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia
Nomor 32 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal
Pendidikan. Berikut ini capaian kinerja Standar Pelayanan Minimum
(SPM) Dinas Pendidikan Tahun 2020;
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Capaian dan Target SPM Dinas Pendidikan

No Indikator SPM Target Renstra Perangkat Capaian Proyeksi Catatan Analisis
Daerah
2020 | 2021 | 2022 | 2023 2020 2021 | 2022 | 2023
1 | Pendidikan Jumlah Warga Negara 100 100 100 100 88,70 100 100 100 | Kecenderungan
Anak Usia Usia 5-6 Tahun yang dari masyarakat
Dini berpartisipasi dalam di Kabupaten
pendidikan PAUD Kebumen yang
menganggap
bahwa pendidikan
anak usia dini
belum
sepenuhnya
dianggap penting
2 | Pendidikan Jumlah Warga Negara 100 100 100 100 104,18 100 100 100 | Sebagian peserta
Dasar Usia 7 - 12 Tahun didik baru kelas I
yang berpartisipasi jenjang SD/MI
dalam sekolah dasar masih berusia 6
tahun
Jumlah Warga Negara 100 100 100 | 100 85,35 100 | 100 | 100 |Penduduk yang
Usia 12 - 15 Tahun tidak bersekolah
yang berpartisipasi usia < 15 tahun
dalam pendidikan karena keinginan
sekolah menengah sendiri (kemauan
pertama bersekolah
rendah) sangat
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No

Indikator

SPM

Target Renstra Perangkat
Daerah

Capaian

Proyeksi

Catatan Analisis

2020

2021

2022

2023

2020

2021

2022

2023

sulit
dikembalikan lagi
untuk bersekolah

Sebagian anak
putus

sekolah /tidak
bersekolah karena
alasan
kemiskinan dan
bekerja diluar
kota

Masih banyak
terdapat siswa
yang berusia 15
tahun tetapi
sudah masuk
dijenjang
SMA/SMK
sederajat

Pernikahan di
usia dini

Pendidikan
Kesetaraan

Jumlah Warga Negara
Usia 7 — 18 Tahun
yang belum

100

100

100

100

112,02

100

100

100

Penduduk yang
tidak bersekolah
usia 7-18 tahun
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pendidikan dasar dan
atau menengah yang
perpartisipasi dalam
pendidikan kesataraan

No Indikator SPM Target Renstra Perangkat Capaian Proyeksi Catatan Analisis
Daerah
2020 | 2021 | 2022 | 2023 2020 2021 | 2022 | 2023
menyelesaikan karena keinginan

sendiri (kemauan
bersekolah
rendah) sangat
sulit
dikembalikan lagi
untuk bersekolah,
Sebagian dari
anak putus
sekolah dan tidak
bersekolah pada
usia sekolah 7-18
karena alasan
bekerja diluar
kota, dan
pernikahan dini

Sumber: Laporan SPM Dinas Pendidikan Tahun 2020
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Berdasarkan data yang ada di tabel II.4 dapat dijelaskan bahwa
capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) Pendidikan Anak Usia Dini masih
dibawah proyeksi yang ditetapkan. Hal tersebut disebabkan kecenderungan
dari masyarakat di Kabupaten Kebumen yang menganggap bahwa
Pendidikan Anak Usia Dini belum sepenuhnya dianggap penting dan
kecenderungan bahwa yang disebut dengan sekolah dimulai dari tingkat
Sekolah Dasar. Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) pendidikan dasar
masih dibawah proyeksi capaian disebabkan sebagian peserta didik baru
kelas I jenjang SD/MI masih berusia 6 tahun, penduduk yang tidak
bersekolah usia 7-15 tahun karena keinginan sendiri (kemauan bersekolah
rendah) sangat sulit dikembalikan lagi untuk bersekolah, masih banyak
terdapat siswa yang berusia 15 tahun tetapi sudah masuk dijenjang
SMA/SMK sederajat (16-18), faktor kemiskinan dan perpindahan penduduk
kebumen yang bekerja di luarkota membawa serta anak dan keluarga keluar
dari Kebumen, dan adanya pernikahan dini. Capaian Standar Pelayanan
Minimal (SPM) pendidikan dasar masih dibawah proyeksi capaian
dikarenakan penduduk yang tidak bersekolah wusia 7-15 tahun atas
keinginan sendiri (kemauan bersekolah rendah) sangat sulit dikembalikan
lagi untuk bersekolah, sebagian dari anak putus sekolah dan tidak
bersekolah pada usia sekolah 7-18 karena alasan bekerja diluar kota, dan
pernikahan dini.

Indikator Kinerja Kunci (Indikator Kinerja Utama Daerah dan Indikator
Kinerja Utama) Dinas Pendidikan Tahun 2020

Indikator Kinerja Utama Daerah adalah indikator untuk mengukur
prestasi Kepala Daerah selama periode kepemimpinan tertentu. Indikator
Kinerja Utama Daerah Kabupaten Kebumen yang melekat di Dinas
Pendidikan berjumlah 5 (lima) indikator. Semua indikator telah mencapai
target tahunan yang tetapkan di dalam RPJMD 2016-2021. Hal ini
mengindikasikan kondisi pendidikan dasar di Kabupaten Kebumen relatif
baik. Capaian Indikator Kinerja Utama Daerah dan Indikator Kinerja Utama
Dinas Pendidikan tercermin dalam pencapaian 5 (lima) indikator dan 13
(tiga belas) indikator kinerja utama, selengkapnya dalam tabel berikut:
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Tabel I1.5
Capaian Kinerja Kunci (Indikator Kinerja Utama Daerah) Tahun 2020
In.dikgtor Target Target Realisasi Tingk.at
Kinerja Utama | Satuan RPJMD 2050 2020 Capaian Ket
Daerah RPJMD
s/d 2020
Angka Harapan Tahun 13,20 13,04 13,34 102,30% °
Lama Sekolah
Rata-Rata Lama | Tahun 7,20 7,16 7,54 105,31 °
Sekolah
Persentase % 63,39 61,47 66,65 108,43 °
Aksesdan Mutu
Pelayanan
Pendidikan
Angka Melek % 100 100 100 100 )
Huruf Al Quran
Siswa Lulus
Sekolah
Persentase % 83,87 82,73 85,29 103,09 °
Gedung Sekolah
Dalam Kondisi
Baik

Sumber: LKJiP Dinas Pendidikan Tahun 2020

Keterangan: e = Tercapai
= Akan tercapai

A Perlu usaha keras

Berdasarkan tabel II.5 dapat dijelaskan bahwa semua indikator
kinerja utama daerah (5 indikator) capaian kinerjanya sudah sesuai dengan
target yang sudah ditetapkan, bahkan 4 (empat) indikator realisasinya di
Tahun 2020 tingkat capaiannya di RPJMD melebihi angka 100%. Hal
tersebut menunjukkan bahwa program dan kegiatan yang ada di Dinas
Pendidikan mampu mendukung kinerja pembangunan daerah dengan baik.
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Tabel I1.6

Capaian Kinerja Kunci (Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan)
Tahun 2020

Indikator Kinerja
Utama OPD

Satuan

Target
RPJMD

Target
2020

Realisasi
2020

Tingkat
Capaian
RPJMD s/d
2020

Ket

Angka Harapan
Lama Sekolah

Tahun

13,20

13,04

13,34

102,30%

Rata-Rata Lama
Sekolah

Tahun

7,20

7,16

7,54

105,31

Akreditasi
Lembaga
Pendidikan
Nonformal

%

30,20

30,08

33,42

111,10

Angka Kelulusan

%

99,92

99,92

100

100,08

Persentase
pendidik
berkualifikasi S1

%

87,43

68,36

88,64

129,66

Angka
Partisipasi
Sekolah

%

93,36

92,86

95,88

103,25

Persentase
Sekolah
Terakreditasi A

%

33,42

30,08

33,42

111,10

Persentase
gedung PAUD
sederajat
dalam kondisi
baik

%

85,20

84,2

84,21

100,01

Persentase
gedung SD
sederajat
dalam kondisi
baik

%

68,88

68,53

85,84

125,26

Persentase
gedung SMP
sederajat
dalam kondisi
baik

%

87,60

86,48

88,89

102,79

Persentase
organisasi
budaya kategori
maju dan Desa
Budaya kategori
Maju

%

70

65

70

107,69
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Persentase
capaian kinerja
pelayanan
perangkat
daerah

%

96

100

100

104,16

Sistem Informasi
Manajemen
Pendidikan dan
Pengelolaan
Informasi
berbasis Web
Dinas
Pendidikan

%

100

100

100

100

Sumber: LKJiP Dinas Pendidikan Tahun 2020

Keterangan: e = Tercapai
m = Akan tercapai
A = Perlu usaha keras

Dari tabel II.6 dapat dijelaskan bahwa capaian kinerja kunci dari 13
(tiga belas) indikator utama Dinas Pendidikan realisasi Tahun 2020
kesemuanya sudah mencapai target yang ditetapkan. Bahkan sebagian
besar capaiannya melebihi angka 100%. Hal tersebut menunjukkan bahwa
perencanaan kinerja dan realisasi kinerja di Dinas Pendidikan sudah seiring
sejalan dengan program dan kegiatan yang ada di Dinas Pendidikan.
Capaian Kinerja Urusan Yang Diampu Dinas Pendidikan Tahun 2020

Urusan yang diampu Dinas Pendidikan di Tahun 2020 meliputi 3
(tiga) wurusan, yaitu urusan pendidikan, kebudayaan, dan urusan
penunjang. Kinerja secara umum ada dalam capaian kinerja Indikator
Kinerja Utama Dinas Pendidikan Tahun 2020 pada tabel II.6. Selain kinerja
tersebut, dilihat dari capaian kinerja keuangan dengan total anggaran
belanja tidak langsung sebesar Rp. 629.131.152.000,- terealisasi Rp.
615.551.061.866 (97,84%), total anggaran belanja langsung Rp.
153.537.208.000,- terealisasi Rp 148.690.284.349 (96,84%) dan jika
dihitung belanja total sejumlah Rp.782.668.360.000,- terealisasi Rp.
764.241.346.215 (97,64%). Secara rinci capaian kinerja keuangan dari
masing masing program selengkapnya ada di tabel berikut:
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Tabel I1.7

Program, Anggaran, Target, dan Realisasi

No | Program Anggaran Realisasi Keuangan Realisasi
Fisik

1 Pelayanan Administrasi 5.044.671.000 4.396.650.448 100%
Perkantoran

2 | Peningkatan Sarana dan 1.581.000.000 1.368.554.440 100%
Prasarana Aparatur

3 | Peningkatan Kapasitas 51.772.000 47.282.000 100%
Sumber Daya Aparatur

4 | Pendidikan Anak Usia 8.823.906.000 8.610.233.864 100%
Dini

5 | Wajib Belajar Pendidikan 119.680.729.000 116.755.185.566 97,2%
Sembilan Tahun

6 | Pendidikan Non Formal 1.500.453.000 1.482.307.625 100%

7 | Peningkatan Mutu 15.282.947.000 14.581.559.782 100%
Pendidik dan  Tenaga
Kependidikan

8 |Manajemen Pelayanan 714.735.000 678.889.900 100%
Pendidikan

9 | Pengembangan 175.906.000 175.359.501 100%
Data/Informasi/Statistik
Daerah

10 |Pengelolaan Kekayaan 83.955.000 79.450.594 100%

Daerah
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11 |Pengelolaan  Keragaman 230.097.000 219.687.309 100%
Budaya

12 | Peningkatan dan 42.000.000 41.106.700 100%
Pengembangan
Pengelolaan Keuangan
Daerah

13 |Pengembangan 47.537.000 46.708.500 100%
Data/Informasi

14 | Pembinaan dan 277.500.000 207.308.120 100%
Pengembangan Aparatur

Total Belanja Langsung 153.537.208.000 148.690.284.349 96,84%

Belanja Tidak Langsung 629.131.152.000 615.551.061.866 97,84%

Total Belanja 782.668.360.000 764.241.346.215 97,64%

Dari tabel II.7 dapat dijelaskan bahwa dari total belanja Rp. 782.668.360.000,- yang bisa terserap sebesar
Rp. 764.241.346.215,- atau 97,64%. Dari 14 (empat belas) program yang ada di Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen Tahun
2020, tidak semua capaian fisiknya 100%. Hal tersebut tidak lain dan tidak bukan dikarenakan adanya salah satu sub
kegiatan yang tidak bisa terselesaikan 100%. Sub kegiatan dimaksud adalah pengadaan mebel sekolah dasar. Hal tersebut
disebabkan adanya pengadaan mebel sekolah yang dilaksanakan melalui pihak ketiga tidak bisa diselesaikan 100% oleh
pihak yang bersangkutan.
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C.Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pendidikan,

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen

Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen
sebagai salah satu perangkat daerah yang mempunyai tugas membantu
Bupati dalam penyusunan kebijakan dan pengoordinasian administratif
terhadap pelaksanaan tugas Perangkat Daerah serta pelayanan administratif
sudah seharusnya mampu menyusun perencanaan yang dapat
mengakomodasi perubahan yang terjadi baik aspek ekonomi, sosial budaya
dan sumberdaya pemerintahan serta fisik dan prasarana secara aktual,
faktual dan kontekstual sehingga dapat memberikan kontribusi nyata bagi
meningkatnya kemakmuran masyarakat Kabupaten Kebumen.
Penyelenggaraan urusan perencanaan sebagaimana diamanatkan oleh pasal
219, ayat (1), Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, merupakan salah satu pelaksanaan fungsi penunjang urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan dilaksanakan oleh
Badan di tingkat daerah. Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
sebagai salah satu lembaga teknis daerah yang merupakan unsur
pendukung tugas kepala daerah, mengemban urusan wajib yang wajib
dilaksanakan, yaitu urusan pendidikan, kepemudaan dan olahraga.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen didukung ketersediaan dan
kemampuan sumberdaya aparatur, sarana prasarana, pengelolaan anggaran
program dan kegiatan, peningkatan produk perencanaan serta kinerja
perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan termasuk sinergitas
dan koordinasi perencanaan pembangunan antar Perangkat Daerah,
antarkabupaten/Kabupaten dan dengan pemerintahan Provinsi maupun
Pusat. Selain mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan
pemerintahan dan tugas pembantuan di Bidang Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

1. penyusunan rencana dan program di bidang pendidikan anak usia dini,
pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar, administrasi
pendidik dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana;

2. perumusan kebijakan di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan
masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar, administrasi pendidik
dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana;

3. pelaksanaan koordinasi di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan
masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar, administrasi pendidik
dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana;

4. pelaksanaan kebijakan di bidang pendidikan anak usia dini, pendidikan
masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar, administrasi pendidik
dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana;

5. pengendalian, evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan anak usia
dini, pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar,
administrasi pendidik dan tenaga kependidikan, sarana dan prasarana;

pelaksanaan administrasi Dinas;
pengendalian penyelenggaraan tugas Unit Pelaksana Teknis Dinas; dan
8. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

N o
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Dalam melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi tersebut, Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen tidak terlepas
dari berbagai masalah dan hambatan. Isu-isu penting penyelenggaraan
tugas dan fungsi Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kebumen merupakan perkiraan tantangan dan hambatan yang akan
mempengaruhi perjalanan pembangunan pada tahun 2022. Isu penting
disusun berdasarkan hasil evaluasi tahun sebelumnya. Keberhasilan suatu
organisasi, termasuk Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen sebagai salah satu organisasi publik sangat
dipengaruhi oleh kondisi internal organisasi, kondisi lingkungan yang
dihadapi dan strategi yang diterapkan. Ketepatan memilih strategi akan
dapat mempercepat pencapaian tujuan yang dicita-citakan.

Berdasarkan tugas pokok dan fungsinya, permasalahan yang ada di
lingkungan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kebumen adalah terlalu cepat dan sering berubahnya peraturan perundang-
undangan oleh Pemerintah Pusat yang tidak diikuti dengan peraturan
pelaksanaannya cenderung menyebabkan persepsi dan implementasi yang
berbeda. Sedangkan rumusan permasalahan internal selengkapnya sebagai
berikut:

1. Bidang Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

a. Sekolah swasta terkadang melaksanakan PPDB lebih awal;

b. Pengajuan ijin pendirian satuan pendidikan waktunya tidak menentu;

c. Masih adanya program pusat yang langsung ke sekolah, sehingga

dinas tidak paham permasalahannya;
Pelaporan baik data maupun kegiatan dari sekolah sering terlambat.
Masih adanya guru yang belum bersertifikasi pendidik;

f. Masih adanya guru yang belum memenuhi kualifikasi pendidikan
Strata 1;

g. Belum semua guru menguasai penulisan karya ilmiah;

h. Belum semua guru melaksanakan pengembangan keprofesian
berkelanjutan (pengembangan diri, publikasi ilmiah dan karya ilmiah,
serta inovasi pembelajaran).

2. Bidang Pendidikan Anak usia Dini dan Nonformal

a. Pendidik dan Tenaga kependidikan belum seluruhnya sesuai
kualifikasi dan kompetensi;
Masih banyaknya sarana dan prasarana lembaga pendidikan terkait
yang belum memadai;
Sebagian besar lembaga PNF belum terakreditasi badan PNFI;
Pengendalian dan pengawasan lembaga PNF belum optimal;
Insentif pendidik PNF masih minim (dibawah UMR);
Perbandingan jumlah personil dengan beban kerja tidak seimbang.
3. B1dang Kepemudaan dan Olahraga

a. Masih rendahnya kreativitas dan kewirausahaan Kepemudaan;

b. Masih rendahnya prestasi per cabang olahraga dalam ajang tingkat
provinsi dan nasional.

4. Sekretariat
a. Belum tertibnya tata kelola aset;
b. Belum tertibnya tata kelola keuangan sekolah;

o o

o

0 a0
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c. Belum optimalnya layanan umum perangkat daerah;dan
d. Belum optimalnya tata kelola pendidikan

Selain permasalahan di atas, Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen juga harus menghadapi tekanan dan tuntutan
yang semakin kuat dari seluruh pemangku kepentingan (stakeholders)
pembangunan yang mengharapkan produk-produk dokumen perencanaan
pembangunan berkualitas, sesuai dengan prinsip-prinsip perencanaan yang
SMART, S berarti Spesific (memiliki tujuan tertentu), M berarti Measurable
(dapat diukur), A berarti Achiveable, (dapat dicapai), R berarti Reasonable
(memiliki alasan), dan T berarti Timelines (ada jangka waktu kapan akan
dicapai).

Adanya tekanan dan tuntutan yang semakin kuat dari seluruh
pemangku kepentingan menjadikan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen harus mampu menghadapi sejumlah
tantangan dan peluang untuk mengembangkan pelayanannya dengan sebaik-
baiknya. Adapun tantangan dan peluang tersebut selengkapnya sebagai
berikut:

1. Layanan Kesekretariatan

Meskipun kesekretaritan pada prinsipnya lebih banyak memberikan
layanan secara internal di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
dengan tugas untuk merencanakan, melaksanakan, mengoordinasikan dan
mengendalikan kegiatan administrasi umum, kepegawaian, perlengkapan,
penyusunan program, keuangan, hubungan masyarakat, akan tetapi
kualitas layanan yang disumbangkan, akan memberikan dampak yang luas
bagi keseluruhan layanan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
bagi pemangku kepentingan maupun masyarakat luas.

Tantangan

a. Koordinasi dan sinkronisasi secara internal di lingkungan
kesekretariatan belum terlaksana secara optimal, mengacu pada tugas
dan fungsi kesekretariatan yang terdistribusi ke masing-masing sub
bagian. Di samping itu besarnya skala organisasi Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga menjadikan beban tugas kesekretariatan
begitu besar, sehingga terjadi kecenderungan kurangnya perhatian
pada tugas-tugas yang bersifat umum dan tidak mendesak.

b. Koordinasi dengan bidang-bidang, Korwil dan Sekolah (SD dan
SMP) belum optimal, mengakibatkan tersendatnya kelancaran
penyelesaian tugas-tugas yang diemban oleh masing-masing sub
bagian. Lemahnya koordinasi juga mengakibatkan sub-sub bagian di
kesekretariatan sulit memperoleh data dan informasi dari bidang,
korwil maupun sekolah untuk keperluan pengadministrasian tata
kelola, kecepatan dan ketepatan realisasi anggaran, serta kebutuhan
untuk merancang program;

C. Ketersediaan sarana teknologi informasi untuk mendukung
tugas-tugas tiap-tiap sub bagian di lingkungan kesekretariatan belum
maksimal, mengakibatkan efektivitas dan efisiensi pengelolaan data
dan informasi serta pengkomunikasiannya bagi publik menjadi kurang
optimal. Tentu saja penyediaan sarana yang dimaksud perlu diimbangi
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oleh penyiapan SDM secara memadai dan hal tersebut merupakan
tantangan yang mengiringinya,;

d. Luasnya cakupan tugas karena besarnya skala organisasi Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga dengan satuan pendidikan
tersebar di seluruh wilayah Kabupaten Kebumen dan SDM yang harus
ditangani ribuan orang dan pagu anggaran lebih dari 1 (satu) trilyun,
serta aset dan perlengkapan yang nilai dan jumlahnya sangat besar.
Membutuhkan sistem pengadministrasian yang canggih didukung oleh
teknologi digital yang memadai dan SDM yang terampil untuk
mengoperasikannya.

Peluang

a. Pengembangan media komunikasi melalui pertemuan rutin
maupun pengembangan situs web untuk membahas secara berkala
maupun hal-hal yang bersifat insidental dan membutuhkan
penyelesaian dengan segera. Anggaran yang tersedia secara memadai
memberikan peluang besar untuk melakukan hal tersebut;

b. Pengembangan jaringan informasi dengan fasilitas data base
secara terintegrasi dengan berbagai bidang, korwil bidik kecamatan
dan SMP, sehingga data dan informasi terus-menerus dapat
diperbaharui dan perkembangan dinamika pembangunan pendidikan
dapat dipantau;

C. Tersedianya anggaran yang cukup memadai untuk peningkatan
kompetensi Sumber Daya Manusia di lingkungan kesekretariatan,
disertai dengan pemenuhan sarana teknologi informasi yang terkini.

. Layanan Pembinaan Pendidikan Dasar
Layanan yang diberikan adalah mempersiapkan kebijakan operasional
perluasan kesempatan dan pemerataan memperoleh pendidikan,
peningkatan mutu dan relevansi pendidikan serta peningkatan efisiensi
dan efektivitas pengelolaan pendidikan. Dengan layanan tersebut,
kemajuan pendidikan sekarang dan untuk masa-masa mendatang
berada pada bidang Pendidikan Dasar.

Tantangan

a. Besarnya jumlah satuan pendidikan PAUD, SD, dan SMP dan
lokasi yang tersebar di seluruh Wilayah Kabupaten Kebumen
membutuhkan koordinasi dan pemantauan yang efektif dan efisien
serta tidak mudah untuk dilaksanakan dalam rentang waktu yang
singkat. Sementara Efektivitas kinerja korwil bidik kecamatan belum
optimal;

b. Tenaga pendidik dan kependidikan yang masih perlu ditingkatkan
kompetensinya untuk diselaraskan dan memenuhi tuntutan
perkembangan kehidupan masyarakat karena pesatnya kemajuan
ilmu pengetahuan dan teknologi. Diiringi dengan dinamisasi kebijakan
pendidikan dari pemerintah provinsi dan pemerintah pusat utamanya
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan;

C. Masih besarnya jumlah peserta didik dari keluarga kurang
mampu untuk dapat mengakses pendidikan dasar dengan kualitas
yang baik dan memenuhi standar nasional yang ditetapkan oleh
pemerintah pusat maupun provinsi.
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d. Kemampuan untuk memberikan keterampilan tambahan bagi
peserta didik melalui pemberian fasilitasi pendidikan tambahan sesuai
dengan bakat dan minat mereka masih terbatas, terkendala oleh
pembiayaan dan ketersediaan tenaga pendidik serta fasilitas yang lain.

Peluang Pengembangan

a. Peningkatan koordinasi dengan korwil bidik kecamatan dan
SMP dalam kegiatan pemantauan dan penyelesaian masalah-masalah
yang timbul berkenaan dengan pengelolaan pendidikan. Dana yang
tersedia memadai untuk melakukan kegiatan koordinasi tersebut,
melalui berbagai media komunikasi;

b. Pengembangan kerjasama dengan berbagai perguruan tinggi
maupun lembaga-lembaga lain terkait, untuk memperbesar peluang
bagi pendidik mengembangkan kompetensinya baik dalam bidang
keilmuan maupun pedogoginya;

C. Penyediaan situs web untuk memfasilitasi peserta didik
melakukan pengayaan belajar melalui jejaring internet. Pelayanan bisa
dilakukan terpusat di provinsi maupun melalui satuan-satuan
pendidikan. Dimungkinkan pula untuk menyediakan insentif bagi
guru yang berkemampuan untuk memberikan pengayaan belajar
kepada peserta didik, melalui program bimbingan belajar sekolah;

d. Program Beasiswa Kurang Mampu (BKM) perlu dirancang
pengembangannya untuk tahun-tahun mendatang.

Layanan Pendidikan Anak Usia Dini

Layanan yang diberikan adalah mempersiapkan kebijakan operasional
perluasan kesempatan dan pemerataan memperoleh pendidikan,
peningkatan mutu dan relevansi pendidikan serta peningkatan efisiensi
dan efektivitas pengelolaan pendidikan. Dengan layanan tersebut,
kemajuan pendidikan sekarang dan untuk masa-masa mendatang
berada pada bidang Pendidikan Dasar.

Tantangan

a. Besarnya jumlah satuan pendidikan PAUD dan lokasi yang
tersebar di seluruh Wilayah Kabupaten Kebumen membutuhkan
koordinasi dan pemantauan yang efektif dan efisien serta tidak mudah
untuk dilaksanakan dalam rentang waktu yang singkat. Sementara
Efektivitas kinerja korwil bidik kecamatan belum optimal;

b. Tenaga pendidik dan kependidikan yang masih perlu ditingkatkan
kompetensinya untuk diselaraskan dan memenuhi tuntutan
perkembangan kehidupan masyarakat karena pesatnya kemajuan
ilmu pengetahuan dan teknologi. Diiringi dengan dinamisasi kebijakan
pendidikan dari pemerintah provinsi dan pemerintah pusat utamanya
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan;

C. Masih besarnya jumlah peserta didik dari keluarga kurang
mampu untuk dapat mengakses pendidikan dasar dengan kualitas
yang baik dan memenuhi standar nasional yang ditetapkan oleh
pemerintah pusat maupun provinsi.

d. Kemampuan untuk memberikan keterampilan tambahan bagi
peserta didik melalui pemberian fasilitasi pendidikan tambahan sesuai
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dengan bakat dan minat mereka masih terbatas, terkendala oleh
pembiayaan dan ketersediaan tenaga pendidik serta fasilitas yang lain.

Peluang Pengembangan

a. Peningkatan koordinasi dengan korwil bidik kecamatan dan SMP
dalam kegiatan pemantauan dan penyelesaian masalah-masalah yang
timbul berkenaan dengan pengelolaan pendidikan. Dana yang tersedia
memadai untuk melakukan kegiatan koordinasi tersebut, melalui
berbagai media komunikasi;

b. Pengembangan kerjasama dengan berbagai perguruan tinggi
maupun lembaga-lembaga lain terkait, untuk memperbesar peluang
bagi pendidik mengembangkan kompetensinya baik dalam bidang
keilmuan maupun pedogoginya;

C. Penyediaan situs web untuk memfasilitasi peserta didik
melakukan pengayaan belajar melalui jejaring internet. Pelayanan bisa
dilakukan terpusat di provinsi maupun melalui satuan-satuan
pendidikan. Dimungkinkan pula untuk menyediakan insentif bagi
guru yang berkemampuan untuk memberikan pengayaan belajar
kepada peserta didik, melalui program bimbingan belajar sekolah;

d. Program Beasiswa Kurang Mampu (BKM) perlu dirancang
pengembangannya untuk tahun-tahun mendatang.

Layanan Pembinaan Kepemudaan dan Olahraga

Layanan yang diberikan adalah mempersiapkan kebijakan operasional
perluasan pengembangan kepemudaan, olahraga dan relevansi peran
serta peningkatan efisiensi dan efektivitas pembinaan Kepemudaan dan
olahraga. Dengan layanan tersebut, kemajuan dan peningkatan prestasi
kepemudaan dan olahraga sekarang dan untuk masa-masa mendatang
berada pada bidang Kepemudaan dan Olahraga.

Tantangan

a. Dampak dari globalisasi ekonomi terdistribusi ke sejumlah relasi
kehidupan masyarakat, tak terkecuali terhadap eksistensi
kepemudaan sebagai generasi penerus bangsa;

b. Dengan semakin masifnya arus globalisasi ke Indonesia, dan
dunia yang tanpa batas, generasi muda menghadapi tantangan nilai
baru yang melahirkan perangkat-perangkat praktis;

C. Penguatan peran Kepemudaan dalam peningkatan prestasi
olahraga.

Peluang Pengembangan

a. Peningkatan koordinasi dengan organisasi kepemudaan,

pelaku olahraga dalam kegiatan pemantauan, pengembangan dan
penyelesaian masalah-masalah yang timbul berkenaan dengan
Kepemudaan dan olahraga melalui berbagai media komunikasi;

b. Pengembangan kerjasama dengan berbagai perguruan tinggi
maupun lembaga-lembaga lain terkait, untuk memperbesar peluang
bagi organisasi Kepemudaan, pelaku olahraga mengembangkan
kompetensinya;

C. Pengembangan dan peningkatan kualitas SDM generasi
muda dan peningkatan prestasi olahraga.

Berdasarkan evaluasi pencapaian kinerja dan permasalahan-
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permasalahan yang telah diuraikan di depan, maka isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan

Olahraga Kabupaten Kebumen yang sifatnya internal antara lain sebagai

berikut:

1. SIS SUSANA, Program beasiswa dan subsidi bagi warga miskin dan anak
yatim;

2. BASUH, Program Bapak Asuh Untuk Santri;

. GGS, Program gerakan gemar sekolah;

4. Pemudik Tendik / Guru ya SINAU, Program peningkatan mutu pendidik
dan tenaga kependidikan;

5. WA GANJAR, Program beasiswa bagi peningkatan mutu pengajar;

6. GEMPPPI, Program pengembangan sapras pendidikan untuk peningkatan
mutu pendidikan untuk SD/MI dan SLTP/MTs;

7. BREEKAT, Program bantuan sarana pendidikan berbasis masyarakat;

8. GAMBAR PENSIUN, Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan
Tahun;

9. PERAGA, Program Peningkatan Sarpras Olahraga;

10. AYO OLAHRAGA , Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga;

11. Program BINA GARDA (Pembinaan Generasi Muda);

12. EMAN ATLET, Program Pembinaan Atlet Unggulan;

13. Program Bantuan Cabang Olah raga Prestasi.

Sedangkan isu-isu penting yang sifatnya eksternal selengkapnya sebagai
berikut:

w

1. Capaian APM dan APK masih di bawah capaian Provinsi Jawa Tengah
dan Nasional;

2. SPM Pendidikan belum sesuai target;

3. Belum optimalnya sinergi pembangunan bidang pendidikan antara

Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga dengan Kementerian dan
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi dan Dinas Kepemudaan
Olahraga dan Pariwisata;

4. Belum  terbangun  sinergi Pembangunan  pendidikan antar
Kabupaten/Kota di Jawa Tengah, utamanya antar kabupaten di wilayah
eks karesidenan Kedu dan sekitarnya;

5. Program Beasiswa Kurang Mampu (BKM) belum optimal untuk
menurunkan Angka Putus Sekolah dan Meningkatkan Angka Partisipasi
Sekolah (APS) anak Usia 16-18 tahun;

6. Pemenuhan standar kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana di
Satuan Pendidikan belum sepenuhnya optimal;

7. Pendidikan inklusi belum optimal menjangkau anak-anak
berkebutuhan khusus;

8. Kesejahteraan GTT PAUD, TK, SD, dan SMP;

9. Kreativitas kepemudaan; dan

10. Capaian prestasi kerolahragaan di tingkat provinsi dan nasional.

.Review Usulan Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022

Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan kerangka dan langkah
awal serta menjadi pedoman dalam menghimpun dan menyusun semua
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rencana kebutuhan pembangunan daerah. Sudah sewajarnya apabila
kebutuhan akan selalu lebih besar daripada sumber daya yang dimiliki.
Melihat dan membandingkan antara kebutuhan dan keinginan (rencana
pembangunan) dengan realita kemampuan yang dimiliki, perlu dilakukan
seleksi terhadap rencana pembangunan untuk menuju skala prioritas
rencana pembangunan yang hingga akhirnya disusunlah rumusan kebijakan
umum anggaran. Kebijakan umum anggaran tidak terlepas dari bagaimana
mencapai SDGs pendidikan berkualitas yaitu menjamin kualitas pendidikan
yang inklusif dan merata serta meningkatkan kesempatan belajar sepanjang
hayat untuk semua dan meminimalisir angka kemiskinan. Tujuan
pendidikan akan menjadi tumpuan upaya pemerintah untuk mendorong
pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan berkelanjutan dalam era
Sustainable Development Goals (SDGs) hingga 2030 berdasarkan arahan
dari Forum PBB yang telah disepakati pada tanggal 2 Agustus 2015.
Peningkatan pendidikan bagi masyarakat akan memacu pencapaian
terhadap tujuan dan sasaran lainnya dalam 17 poin SDGs, terutama
untuk meningkatkan indeks pembangunan manusia. Dengan
peningkatan indeks pembangunan manusia diharapkan akan mampu
menjadi mesin penggerak penanggulangan kemiskinan. Berikut ini
program dan kegiatan yang terkait dengan sasaran pembangunan
berkelanjutan dalam era Sustainable Development Goals (SDGs) dan
dalam rangka penanggulangan kemiskinan,



- 52 -

Tabel 11.8
Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Yang Mendukung Capaian SDGs

Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
Program Pengelolaan Angka Partisipasi Kasar 82,5
Pendidikan (APK)
Angka Partisipasi Kasar Kegiatan Pengelolaan Angka Partisipasi Kasar 100 126,052,672,000

(APK) SD/MI/sederajat

Pendidikan Sekolah Dasar

(APK) SD/MI/ Paket A

Penyelengaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

Jumlah SD yang
difasilitasi
pelaksanaan Ujian dan
Monev BOS

765 sekolah

415,000,000

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Jumlah Sekolah Dasar
Negeri yang
mendapatkan

Biaya Operasional
Sekolah

(BOS)

736 Sekolah

94,000,500,000

Persentase SD/MI
berakreditasi minimal B

Kegiatan Pengelolaan
Pendidikan Sekolah Dasar

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Jumlah Sarana,
Prasarana

dan Utilitas Sekolah yang
dibangun: Pembangunan
ruang

perpustakaan beserta
perabotnya:
Pembangunan Toilet
(jamban) beserta
sanitasinya

12 paket
11 ruang
6 ruang
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Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, 15 ruang
Sarana, Prasarana dan Prasarana 8 ruang
Utilitas Sekolah dan Utilitas Sekolah yang | 9
direhab; 6 ruang
Rehabilitasi ruang guru 4 ruang
dengan tingkat 18 ruang
kerusakan 16
sedang atau berat 20 ruang
beserta 4 ruang
perabotnya (DAK; 12 ruang
Rehabilitasi ruang Kepala | 2 ruang
Sekolah (DAK): 9 ruang
Rehabilitasi ruang 7 ruang

perpustakaan (DAK);
Rehabilitasi ruang UKS
(DAK);

Rehabilitasi sedang/berat
ruang kelas (DAK);
Rehabilitasi sedang/berat
ruang kelas (DAK):
Rehabilitasi toilet
(jamban)

beserta sanitasi (DAK);
Rehabilitasi toilet
(jamban)

DAU;

Rehabitasi Sedang/Berat
Jamban (DID);
Rehabitasi Sedang/Berat
Ruang Guru (DID):
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Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
Rehabitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas (DID):
Rehabitasi Sedang/Berat
Ruang Perpustakaan
(DID):
Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah paket pengadaan | 10 paket 190,000,000
mebel ruang kelas dan
perpustakaan
Pengadaan Perlengkapan Jumlah paket pengadaan | 25 Paket 372,400,000
Sekolah peralatan TIK
Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan 3770 orang 135,643,000
Pendidik dan Tenaga Tenaga Kependidikan
Kependidikan pada Satuan pada
Pendidikan Sekolah Dasar Satuan Pendidikan
Sekolah
Dasar
Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah yang 765 sekolah 600,000,000

dan Manajemen Sekolah

mendapatkan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

Angka Partisipasi Kasar
(APK) SMP/MTs/ sederajat

Kegiatan Pengelolaan
Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

APK SMP/MTs/Paket B

97,68

50,913,028,000

Penyelengaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

Jumlah sekolah jenjang
SMP yang
menyelenggarakan Ujian
Satuan Pendidikan (USP)

120 sekolah

267,000,000
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Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
dan Asesmen Nasional
dan
Monev BOS
Pengelolaan Dana BOS Jumlah SMP Negeri yang | 59 Sekolah 37,345,000,000
Sekolah Menengah mendapatkan Biaya
Pertama Operasional Sekolah
(BOS)
Kegiatan Pengelolaan (APK Kesetaraan) 100% 3,282,037,000
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Penyediaan Biaya Personil Jumlah lembaga 5 Lembaga 92,008,000
Peserta Didik penerima 5 Lembaga
Nonformal/Kesetaraan bantuan Kesetaraan S5 Lembaga
Paket S5 Lembaga
A, B dan C bagi PKBM
yang
belum mendapatkan BOP
Pusat
Penyelenggaraan Proses Jumlah lembaga yang 61 Lembaga 240,031,000
Belajar mendapatkan fasilitasi
Nonformal/Kesetaraan penyelenggaraan proses
belajar Non
Formal/Kesetaraan
(Paket A
Paket B dan Paket C)
Penyiapan dan Tindak Jumlah Anak Tidak 5648 Orang 100,202,000
Lanjut Evaluasi Satuan sekolah

Pendidikan di Pendidikan

(ATS) yang difasilitasi
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Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
Nonformal/Kesetaraan dan
evaluasi satuan
pendidikan
di pendidikan
nonformal/kesetaraan
Pengelolaan Dana BOP Jumlah lembaga 24 lembaga 2,044,700,000
Sekolah penerima
Nonformal/Kesetaraan bantuan DAK Non Fisik
kesetaraan bagi PKBM
Persentase SMP/MTs Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, 6 ruang 475,828,000
berakreditasi minimal B Prasarana dan Utilitas Prasarana S ruang
Sekolah dan Utilitas Sekolah yang | 2 paket
dibangun (Pembangunan
R
Lab Komputer)
Pembangunan R Kalas
Baru;
Pembangunan Talud
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, 28 unit 5,778,012,000
Sarana, Prasarana dan Prasarana 6 ruang
Utilitas Sekolah dan Utilitas Sekolah yang | 5 ruang
direhab (Rehabilitasi R 2 ruang
Kelas Beserta 6 ruang
Perabotnya) : 3 ruang
Rehabilitasi R Guru 3 ruang
Beserta

Rehabilitasi R Lab
Rehabilitasi R
Perpustakaan
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Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
Beserta Perabotnya
Rehabilitasi R Tata
Usaha
Beserta Perabotnya;
Rehabilitasi Ruang Lab.
Bahasa Beserta
Perabotnya;
Rehabilitasi Ruang Lab
IPA
Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah paket pengadaan | 8 Paket 180,000,000
mebelair SMP
Pengadaan Alat Praktik Jumlah Paket Pengadaan | 7 Paket 1,913,400,000
dan Peraga Siswa Peralatan Lab. Komputer |4 paket
Jumlah Paket Pengadaan
Media
Pendidikan
Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan 1320 orang 132,200,000
Pendidik dan Tenaga Tenaga Kependidikan
Kependidikan pada Satuan pada
Pendidikan Sekolah Satuan Pendidikan
Menengah Pertama Sekolah Menengah
Pertama
Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah yang 398 Sekolah 423,000,000

dan Manajemen Sekolah

mendapatkan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
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(APK) PAUD

Pendidikan Anak Usia Dini
(PAUD)

(APK) PAUD

Indikator SDGs Program /Kegiatan/ Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif (Rp)
Sub Kegiatan Capaian
Angka Partisipasi Kasar Kegiatan Pengelolaan Angka Partisipasi Kasar 41.43 % 30,798,498,000

Penyelenggaraan Proses
Belajar PAUD

Jumlah lembaga PAUD
negeri dan swasta yang
dibina

1152 lembaga

280,000,00

Pengelolaan Dana BOP
PAUD

Jumlah Lembaga PAUD
negeri dan swasta yang
dibina

1152 Lembaga

20,310,000,000

Berdasarkan tabel II.8 dapat dijelaskan bahwa terdapat 5 (lima) indikator SDGs pendidikan yang meliputi Angka
Partisipasi Kasar (APK) PAUD, Angka Partisipasi Kasar (APK) SD/MI/Sederajat, Angka Partisipasi Kasar (APK)
SMP/MTs/Sederajat, Persentase SD/MI berakreditasi minimal B, dan Persentase SD/MI berakreditasi minimal B. Dari kelima
indikator tersebut, target capaian di Tahun 2021 sebesar 41,43% untuk Angka Partisipasi (APK) PAUD, 100% untuk Angka
Partisipasi Kasar (APK) SD/MI/Sederajat, 97,68% untuk Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP/MTs/Sederajat,

Tabel 11.9
Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Dalam Rangka Penanggulangan Kemiskinan
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Program /Kegiatan/
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif (Rp)

Program Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 82,5

(APK)
Kegiatan Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 100 126,052,672,000
Sekolah Dasar (APK) SD/MI/ Paket A
Penyediaan Biaya Personil Jumlah penerima Beasiswa 3000 Siswa 1,260,000,000
Peserta Didik Sekolah Kurang Mampu (BKM)
Dasar jenjang SD/MI
Kegiatan Pengelolaan Pendidikan APK SMP/MTs/Paket B 97,68 50,913,028,000
Sekolah Menengah Pertama
Penyediaan Biaya Personil Jumlah penerima Bantuan 1500 Siswa 1,170,000,000

Peserta Didik Sekolah
Menengah Pertama

Sosial Siswa Kurang
Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs

Adapun review Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 terhadap rancangan awal Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2022 secara keseluruhan, dapat dilihat dalam tabel berikut:
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Tabel I1.10
Review Usulan Program dan Kegiatan Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1.01.01 663.291.402.000
1.01.01 663.291.402.000
1.01.01.0 | Program Cakupan 100% 663.291.402.000 | Penunjang Cakupan 100% 663.291.402.000
1 Penunjang pelayanan Urusan pelayanan
Urusan penunjang Pemerintahan penunjang
Pemerintahan urusan Daerah urusan
Daerah pemerintahan pemerintahan
daerah daerah
1.01.01.0 | Perencanaan, Jumlah 9 Dokumen 625,000,000 | Perencanaan, Jumlah 9 625,000,000
1.2.01 Penganggaran, dokumen Penganggaran, dokumen Dokumen
dan Evaluasi perencanaan dan Evaluasi perencanaan
Kinerja dan evaluasi Kinerja dan evaluasi
Perangkat kinerja Perangkat kinerja
Daerah perangkat Daerah perangkat
daerah daerah
1.01.01.0 | Penyusunan DINAS Jumlah S5 Dokumen 350,000,000 | Penyusunan DINAS Jumlah B) 350,000,000
1.2.01.01 Dokumen PENDIDIKAN, Dokumen Dokumen PENDIDIKAN, Dokumen Dokumen
Perencanaan KEPEMUDAAN Perencanaan Perencanaan KEPEMUDAAN | Perencanaan
Perangkat DAN Perangkat Perangkat DAN Perangkat
Daerah OLAHRAGA Daerah yang Daerah OLAHRAGA Daerah yang
tersususn tersususn
1.01.01.0 | Evaluasi DINAS Jumlah 4 dokumen 275,000,000 | Evaluasi Kinerja | DINAS Jumlah 4 275,000,000
1.2.01.04 | Kinerja PENDIDIKAN, dokumen Perangkat PENDIDIKAN, dokumen dokumen
Perangkat KEPEMUDAAN evaluasi Daerah KEPEMUDAAN | evaluasi
Daerah DAN kinerja DAN kinerja
OLAHRAGA perangkat OLAHRAGA perangkat
daerah daerah
yang tersusun yang tersusun
(LKJIP, (LKJIP,
LKPJ,SAKIP, LKPJ,SAKIP,
Profil Profil
Pendidikan) Pendidikan)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1.01.01.0 | Administrasi DINAS Jumlah bulan 12 bulan 910,556,390,000 | Administrasi DINAS Jumlah bulan 12 bulan
1.2.02 Keuangan PENDIDIKAN, administrasi Keuangan PENDIDIKAN, administrasi 910,556,390,000
Perangkat KEPEMUDAAN keuangan Perangkat KEPEMUDAAN | keuangan
Daerah DAN perangkat Daerah DAN perangkat
OLAHRAGA daerah OLAHRAGA daerah
1.01.01.0 | Penyediaan DINAS Jumlah ASN 10285 Orang 909,741,462,000 | Penyediaan Gaji | DINAS Jumlah ASN 10285 909,741,462,000
1.2.02.01 | Gajidan PENDIDIKAN, penerima Gaji dan Tunjangan PENDIDIKAN, penerima Gaji | Orang
Tunjangan KEPEMUDAAN dan Tunjangan ASN KEPEMUDAAN | dan Tunjangan
ASN DAN DAN
OLAHRAGA OLAHRAGA
1.01.01.0 | Pelaksanaan DINAS Jumlah jasa 873 Orang 814,928,000 | Pelaksanaan DINAS Jumlah jasa 873 814,928,000
1.2.02.01 | Penatausahaa | PENDIDIKAN, pengelola Penatausahaan PENDIDIKAN, pengelola Orang
n dan KEPEMUDAAN keuangan dan KEPEMUDAAN | keuangan
Pengujian/Veri | DAN dilingkungan Pengujian/Verifi | DAN dilingkungan
fikasi OLAHRAGA DINAS kasi OLAHRAGA DINAS
Keuangan PENDIDIKAN, Keuangan SKPD PENDIDIKAN,
SKPD Kepemudaan Kepemudaan
DAN DAN
OLAHRAGA OLAHRAGA
Kabupaten Kabupaten
Kebumen Kebumen
1.01.01.2. | Administrasi DINAS Jumlah 1 Dokumen 38,000,000 | Administrasi DINAS Jumlah 1 38,000,000
03 Barang Milik PENDIDIKAN, dokumen Barang Milik PENDIDIKAN, dokumen Dokumen
Daerah pada KEPEMUDAAN Administrasi Daerah pada KEPEMUDAAN | Administrasi
Perangkat DAN Barang Milik Perangkat DAN Barang Milik
Daerah OLAHRAGA Daerah Daerah OLAHRAGA Daerah
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
yang tersusun yang tersusun
1.01.01.2. | Rekonsiliasi DINAS Jumlah 795 38,000,000 | Rekonsiliasi dan | DINAS Jumlah 795 38,000,000
03.05 dan PENDIDIKAN, dokumen Dokumen Penyusunan PENDIDIKAN, dokumen Dokumen
Penyusunan KEPEMUDAAN sinkronisasi Laporan KEPEMUDAAN | sinkronisasi
Laporan DAN Barang Milik Barang Milik DAN Barang Milik
Barang Milik OLAHRAGA Daerah pada Daerah pada OLAHRAGA Daerah pada

Daerah pada
SKPD

SKPD

SKPD

SKPD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1.01.01.2. | Administrasi DINAS Jumlah bulan 12 bulan 1,471,880,000 | Administrasi DINAS Jumlah bulan 12 bulan 1,471,880,000
06 Umum PENDIDIKAN, penyediaan Umum PENDIDIKAN, penyediaan
KEPEMUDAAN Administrasi KEPEMUDAAN | Administrasi
DAN Umum DAN Umum
OLAHRAGA Perangkat OLAHRAGA Perangkat
Daerah Daerah
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah jenis 15 Jenis 150,000,000 | Penyediaan DINAS Jumlah jenis 15 Jenis 150,000,000
06.01 Komponen PENDIDIKAN, instalasi Komponen PENDIDIKAN, instalasi
Instalasi KEPEMUDAAN listrik /penerang Instalasi KEPEMUDAAN | listrik/peneran
Listrik/Penera | DAN an Listrik/Peneran | DAN gan
ngan OLAHRAGA bangunan gan OLAHRAGA bangunan
Bangunan kantor Bangunan kantor
Kantor Kantor
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 158,900,000 | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 158,900,000
06.04 Bahan Logistik | PENDIDIKAN, penyediaan Bahan Logistik PENDIDIKAN, penyediaan
Kantor KEPEMUDAAN bahan logistik Kantor KEPEMUDAAN | bahan logistik
DAN kantor DAN kantor
OLAHRAGA OLAHRAGA
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 200,000,000 | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 200,000,000
06.05 Barang PENDIDIKAN, penyediaan Barang PENDIDIKAN, penyediaan
Cetakan dan KEPEMUDAAN barang cetakan Cetakan dan KEPEMUDAAN | barang
Penggandaan DAN dan Penggandaan DAN cetakan dan
OLAHRAGA penggadaan OLAHRAGA penggadaan
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah 2 dokumen 45,747,000 | Penyediaan DINAS Jumlah 2 45,747,000
06.06 Bahan Bacaan | PENDIDIKAN, dokumen Bahan Bahan Bacaan PENDIDIKAN, dokumen dokumen
dan Peraturan | KEPEMUDAAN Bacaan dan dan Peraturan KEPEMUDAAN | Bahan
Perundangund | DAN Peraturan Perundangunda | DAN Bacaan dan
angan OLAHRAGA Perundang- ngan OLAHRAGA Peraturan
undangan Perundang-
undangan
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 808,853,000 | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 808,853,000
06.07 Bahan/Materi | PENDIDIKAN, penyediaan Bahan/Material | PENDIDIKAN, penyediaan
al KEPEMUDAAN bahan/material KEPEMUDAAN | bahan/materia
DAN DAN 1
OLAHRAGA OLAHRAGA
1.01.01.2. | Penyelenggara | DINAS Jumlah Rapat 30 kali 101,380,000 | Penyelenggaraa DINAS Jumlah Rapat | 30 kali 101,380,000
06.09 an Rapat PENDIDIKAN, Koordinasi n Rapat PENDIDIKAN, Koordinasi
Koordinasi dan | KEPEMUDAAN dan Konsultasi Koordinasi dan KEPEMUDAAN | dan Konsultasi
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Konsultasi DAN SKPD yang Konsultasi DAN SKPD yang
SKPD OLAHRAGA diselenggarakan SKPD OLAHRAGA diselenggaraka
n
1.01.01.2. | Penatausahaa | DINAS Jumlah 1 Kegiatan 7,000,000 | Penatausahaan DINAS Jumlah 1 7,000,000
06.10 n Arsip PENDIDIKAN, kegiatan Arsip PENDIDIKAN, kegiatan Kegiatan
Dinamis pada | KEPEMUDAAN fasilitasi Dinamis pada KEPEMUDAAN | fasilitasi
SKPD DAN arsip dinamis SKPD DAN arsip dinamis
OLAHRAGA OLAHRAGA
1.01.01.2. | Pengadaan DINAS Jumlah unit 0 0 | Pengadaan DINAS Jumlah unit 0 0
07 Barang Milik PENDIDIKAN, Pengadaan Barang Milik PENDIDIKAN, Pengadaan
Daerah KEPEMUDAAN Barang Milik Daerah KEPEMUDAAN | Barang Milik
Penunjang DAN Daerah Penunjang DAN Daerah
Urusan OLAHRAGA Penunjang Urusan OLAHRAGA Penunjang
Pemerintah Urusan Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Daerah Daerah
1.01.01.2. | Pengadaan DINAS Jumlah unit 0 0 | Pengadaan DINAS Jumlah unit 0 0
07.02 Kendaraan PENDIDIKAN, pengadaan Kendaraan PENDIDIKAN, pengadaan
Dinas KEPEMUDAAN motor Dinas KEPEMUDAAN | motor dinas/
Operasional DAN dinas/operasion Operasional DAN operasional
atau OLAHRAGA al atau OLAHRAGA
Lapangan Lapangan
1.01.01.2. | Pengadaan DINAS Jumlah paket 0 O | Pengadaan DINAS Jumlah paket 0 0
07.05 Mebel PENDIDIKAN, pengadaan Mebel PENDIDIKAN, pengadaan
KEPEMUDAAN meubelair Dinas KEPEMUDAAN | meubelair
DAN Pendidikan DAN Dinas
OLAHRAGA OLAHRAGA Pendidikan
1.01.01.2. | Pengadaan DINAS Jumlah unit 0 O | Pengadaan DINAS Jumlah unit 0 0
07.06 Peralatan dan PENDIDIKAN, pengadaan Peralatan dan PENDIDIKAN, pengadaan
Mesin Lainnya | KEPEMUDAAN peralatan Mesin Lainnya KEPEMUDAAN | peralatan
DAN gedung kantor DAN gedung kantor
OLAHRAGA OLAHRAGA
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 54,821,000 | Penyediaan Jasa | DINAS Jumlah bulan 12 bulan 54,821,000
08 Jasa PENDIDIKAN, Penyediaan Penunjang PENDIDIKAN, Penyediaan
Penunjang KEPEMUDAAN Jasa Penunjang Urusan KEPEMUDAAN | Jasa
Urusan DAN Urusan Pemerintahan DAN Penunjang
Pemerintahan OLAHRAGA Pemerintahan Daerah OLAHRAGA Urusan
Daerah Daerah Pemerintahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Daerah
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 Bulan 885,148,000 | Penyediaan Jasa | DINAS Jumlah bulan 12 Bulan
08.02 Jasa PENDIDIKAN, penyediaan jasa Komunikasi, PENDIDIKAN, penyediaan
Komunikasi, KEPEMUDAAN komunikasi Sumber Daya KEPEMUDAAN | jasa
Sumber Daya DAN sumberdaya air Air dan Listrik DAN komunikasi
Air dan Listrik | OLAHRAGA dan listrik OLAHRAGA sumberdaya
air dan listrik
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah bulan 12 bulan 459,624,000 | Penyediaan Jasa | DINAS Jumlah bulan
08.02 Jasa PENDIDIKAN, penyediaan Pelayanan PENDIDIKAN, penyediaan
Pelayanan KEPEMUDAAN jasa pelayanan Umum Kantor KEPEMUDAAN | jasa pelayanan
Umum Kantor | DAN umum DAN umum
OLAHRAGA kantor OLAHRAGA kantor
1.01.01.2. | Pemeliharaan DINAS Jumlah unit 2 unit 650,000,000 | Pemeliharaan DINAS Jumlah unit 2 unit 650,000,000
09 Barang Milik PENDIDIKAN, Pemeliharaan Barang Milik PENDIDIKAN, Pemeliharaan
Daerah KEPEMUDAAN Barang Milik Daerah KEPEMUDAAN | Barang Milik
Penunjang DAN Daerah Penunjang DAN Daerah
Urusan OLAHRAGA Penunjang Urusan OLAHRAGA Penunjang
Pemerintahan Urusan Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Daerah Daerah
1.01.01.2. | Penyediaan DINAS Jumlah unit 8 Unit 200,500,000 | Penyediaan Jasa | DINAS Jumlah unit 8 Unit 200,500,000
09.02 Jasa PENDIDIKAN, Kendaraan Pemeliharaan, PENDIDIKAN, Kendaraan
Pemeliharaan, | KEPEMUDAAN Dinas Biaya KEPEMUDAAN | Dinas
Biaya DAN Operasional Pemeliharaan, DAN Operasional
Pemeliharaan, | OLAHRAGA atau Pajak, dan OLAHRAGA atau
Pajak, dan Lapangan Perizinan Lapangan
Perizinan Kendaraan
Kendaraan Dinas
Dinas Operasional
Operasional atau
atau Lapangan
Lapangan
1.01.01.2. | Pemeliharaan/ | DINAS Jumlah bulan 12 bulan 449,500,000 | Pemeliharaan/R | DINAS Jumlah bulan 12 bulan 449,500,000
09.09 Rehabilitasi PENDIDIKAN, gedung ehabilitasi PENDIDIKAN, gedung
Gedung KEPEMUDAAN kantor dan Gedung Kantor KEPEMUDAAN | kantor dan
Kantor dan DAN bangunan dan DAN bangunan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Bangunan OLAHRAGA Lainnya Bangunan OLAHRAGA Lainnya
Lainnya terpelihara Lainnya terpelihara
1.01.02 Program DINAS Angka 82,5 211,046,235,000 | Program DINAS Angka 82,5 211,046,235,000
Pengelolaan PENDIDIKAN, Partisipasi Pengelolaan PENDIDIKAN, Partisipasi
Pendidikan KEPEMUDAAN Kasar Pendidikan KEPEMUDAAN | Kasar
DAN (APK) DAN (APK)
OLAHRAGA OLAHRAGA
1.01.02.2. | Pengelolaan DINAS Angka 100 126,052,672,000 | Pengelolaan DINAS Angka 100 126,052,672,000
01 Pendidikan PENDIDIKAN, Partisipasi Pendidikan PENDIDIKAN, Partisipasi
Sekolah Dasar | KEPEMUDAAN Kasar Sekolah Dasar KEPEMUDAAN | Kasar
DAN (APK) SD/MI/ DAN (APK) SD/MI/
OLAHRAGA Paket A OLAHRAGA Paket A
1.01.02.2. | Pembangunan | SDN Jumlah Sarana, 12 paket 126,052,672,000 | Pembangunan SDN Jumlah 12 paket 126,052,672,000
01.06 Sarana, Pengaringan, Prasarana 11 ruang Sarana, Pengaringan, Sarana, 11 ruang
Prasarana dan | SDN dan Utilitas 6 ruang Prasarana dan SDN Prasarana 6 ruang
Utilitas Kalipuru, SDN Sekolah yang Utilitas Kalipuru, SDN | dan Utilitas
Sekolah Pagebangan, dibangun: Sekolah Pagebangan, Sekolah yang
SDN Rahayu, Pembangunan SDN Rahayu, dibangun:
SDN 3 ruang SDN 3 Pembangunan
Karangsambung | perpustakaan Karangsambu | ruang
, SDN beserta ng, SDN perpustakaan
Sidototo, SDN 4 | perabotnya: Sidototo, SDN beserta
Selogiri, Pembangunan 4 Selogiri, perabotnya:
SDN 2 Selogiri, Toilet SDN 2 Selogiri, | Pembangunan
SDN 2 (jamban) beserta SDN 2 Toilet
Plumbon, SDN sanitasinya Plumbon, SDN | (jamban)
Korowelang, Korowelang, beserta
SDN 2 SDN 2 sanitasinya
Pohkumbang, Pohkumbang,
SDN SDN
Giripurno Giripurno
(pembangunan (pembangunan
talud); SDN talud); SDN
Pengaringan, Pengaringan,
SDN SDN
Kalipuru, SDN Kalipuru, SDN
Pagebangan, Pagebangan,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan

SDN Rahayu, SDN Rahayu,

SDN 3 SDN 3

Karangsambung Karangsambu

, SDN ng, SDN

Sidototo, SDN 4 Sidototo, SDN

Selogiri, 4 Selogiri,

SDN 2 Selogiri,
SDN 2
Plumbon, SDN
Korowelang,
SDN 2
Pohkumbang,
SDN

Giripurno
(ruang
perpustakaan);
SDN
Grogolbeningsar
i

Petanahan, SDN
2

Kalibagor
Kebumen, SDN
2

Kalisari
Rowokele, SDN
1

Sidorejo Ambal,
SDN 2
Gunungsari
Karanggayam,
SDN 2 Jladri
Buayan, SDN
Kedaleman
Kulon Puring,
SDN Sumberadi
Kebumen,

SDN 1

SDN 2 Selogiri,
SDN 2
Plumbon, SDN
Korowelang,
SDN 2
Pohkumbang,
SDN
Giripurno
(ruang
perpustakaan);
SDN
Grogolbenings
ari

Petanahan,
SDN 2
Kalibagor
Kebumen,
SDN 2

Kalisari
Rowokele, SDN
1

Sidorejo
Ambal, SDN 2
Gunungsari
Karanggayam,
SDN 2 Jladri
Buayan, SDN
Kedaleman
Kulon Puring,
SDN
Sumberadi
Kebumen,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Kalibening SDN 1
Karanggayam, Kalibening
SDN Karanggayam,
Sitibentar Mirit, SDN
SDN 1 Sitibentar
Sidoharum Mirit, SDN 1
Sempor. Sidoharum
Pembangunan Sempor.
Toilet Pembangunan
(jamban) beserta Toilet
sanitasinya (jamban)
(DID); ):SDN 3 beserta
Bumiagung sanitasinya
Rowokele, SDN (DID); ):SDN 3
1 Panjangsari Bumiagung
Gombong, Rowokele, SDN
SDN 2 Giritirto 1 Panjangsari
Karanggayam, Gombong,
SDN 1 SDN 2 Giritirto
Kretek Karanggayam,
Rowokele, SDN SDN 1
Weton Wetan Kretek
Puring, SDN Rowokele, SDN
Tanjungsari Weton Wetan
Kutowinangun Puring, SDN
Tanjungsari
Kutowinangun
1.01.02.2. | Rehabilitasi Rehab (DAU): MI | Jumlah Sarana, 15 ruang 8,589,624,000 | Rehabilitasi Rehab (DAU): Jumlah 15 ruang 8,589,624,000
01.12 Sedang/Berat | Tarbiyatul Ulum | Prasarana 8 ruang Sedang/Berat MI Sarana, 8 ruang
Sarana, Ds. dan Utilitas 9 Sarana, Tarbiyatul Prasarana 9
Prasarana dan | Tirtomoyo Sekolah yang 6 ruang Prasarana dan Ulum Ds. dan Utilitas 6 ruang
Utilitas Poncowarno, MI | direhab; 4 ruang Utilitas Sekolah | Tirtomoyo Sekolah yang 4 ruang
Sekolah Nurul Islam Ds. | Rehabilitasi 18 ruang Poncowarno, direhab; 18 ruang
Kawedusan ruang guru 16 MI Rehabilitasi 16
Kebumen, MI dengan tingkat 20 ruang Nurul Islam ruang guru 20 ruang
Muhammadiyah | kerusakan 4 ruang Ds. dengan tingkat | 4 ruang
Klopogodo sedang atau 12 ruang Kawedusan kerusakan 12 ruang
Gombong, MI berat beserta 2 ruang Kebumen, MI sedang atau 2 ruang




- 68 -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Ayyu Sufiyah perabotnya 9 ruang Muhammadiya | berat beserta 9 ruang
Ds. (DAK; 7 ruang h perabotnya 7 ruang
Sangubanyu Rehabilitasi Klopogodo (DAK;
Buluspesantren, | ruang Kepala Gombong, MI Rehabilitasi
MI KHR Sekolah (DAK): Ayyu Sufiyah ruang Kepala
Ilyas Desa Rehabilitasi Ds. Sekolah (DAK):
Rantewringin ruang Sangubanyu Rehabilitasi
Buluspesantren, | perpustakaan Buluspesantre | ruang
Madrasah (DAK); n, MI KHR perpustakaan
Diniyah Rehabilitasi Ilyas Desa (DAK);
Salaffiyah ruang UKS Rantewringin Rehabilitasi
Darussalam Ds. | (DAK); Buluspesantre | ruang UKS
Arjowinangun, Rehabilitasi n, Madrasah (DAK);
Buluspesantren) | sedang/berat Diniyah Rehabilitasi
Rehabilitasi ruang kelas Salaffiyah sedang/berat
ruang guru (DAK); Darussalam ruang kelas
dengan tingkat Rehabilitasi Ds. (DAK);
kerusakan sedang/berat Arjowinangun, | Rehabilitasi
sedang atau ruang kelas Buluspesantre | sedang/berat
berat beserta (DAK): n) ruang kelas
perabotnya Rehabilitasi Rehabilitasi (DAK):
(DAK):SDN 4 toilet (jamban) ruang guru Rehabilitasi
Tamanwinangun | beserta sanitasi dengan tingkat | toilet (jamban)
Kec.Kebumen, (DAK); kerusakan beserta
SDN 2 Rehabilitasi sedang atau sanitasi (DAK);
Ambalresmi toilet (jamban) berat beserta Rehabilitasi
Kec.Ambal, DAU; perabotnya toilet (jamban)
SDN Kradenan Rehabitasi (DAK):SDN 4 DAU;
Kec.Ambal, Sedang/Berat Tamanwinang | Rehabitasi
SDN 2 Jamban (DID); un Sedang/Berat
Banyumudal Rehabitasi Kec.Kebumen, | Jamban (DID);
Kec.Buayan, Sedang/Berat SDN 2 Rehabitasi
SDN 2 Kritig Ruang Guru Ambalresmi Sedang/Berat
Kec.Petanahan, (DID): Kec.Ambal, Ruang Guru
SDN Rehabitasi SDN Kradenan | (DID):
Ampelsari Sedang/Berat Kec.Ambal, Rehabitasi
Kec.Petanahan, Ruang Kelas SDN 2 Sedang/Berat

SDN 2

(DID):

Banyumudal

Ruang Kelas
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Surotrunan Rehabitasi Kec.Buayan, (DID):
Kec.Alian, SDN Sedang/Berat SDN 2 Kritig Rehabitasi
Tanjungsari Ruang Kec.Petanahan | Sedang/Berat
Kec.Kutowinang | Perpustakaan , SDN Ruang
un (DID): Ampelsari Perpustakaan
Rehabilitasi . Kec.Petanahan | (DID):
ruang Kepala , .
Sekolah SDN 2
(DAK):SDN 4 Surotrunan
Tamanwinangun Kec.Alian, SDN
Kec.Kebumen, Tanjungsari
SDN 2 Kec.Kutowinan
Ambalresmi gun
Kec.Ambal, Rehabilitasi
SDN Kradenan ruang Kepala
Kec.Ambal, Sekolah
SDN 1 Sidoarjo (DAK):SDN 4
Kec.Sruweng, Tamanwinang
SDN 2 un
Nogoraji Kec.Kebumen,
Kec.Buayan, SDN 2
SDN Ambalresmi
2 Banyumudal Kec.Ambal,
Kec.Buayan, SDN Kradenan
SDN Kec.Ambal,
Karangbolong SDN 1
Kec.Buayan, Sidoarjo
SDN Kec.Sruweng,
Grogolpenatus SDN 2

Kec.Petanahan,
SDN

Ampelsari
Kec.Petanahan
Rehabilitasi
ruang
perpustakaan
(DAK) : SDN

2 Jatisari

Nogoraji
Kec.Buayan,
SDN

2 Banyumudal
Kec.Buayan,
SDN
Karangbolong
Kec.Buayan,
SDN
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Kec.Kebumen, Grogolpenatus

SDN 4 Krakal
Kec.Alian,

SDN Klopogodo
Kec.Gombong,
SDN

Rangkah
Kec.Buayan,
SDN

3 Banjareja
Kec.Kuwarasan,
SDN 3
Sidoagung
Kec.Sruweng
Rehabilitasi
ruang UKS
(DAK) :SDN 2
Banyumudal
Kec.Buayan,
SDN 2 Kalibeji
Kec.Sempor,
SDN
Grogolpenatus
Kec.Petanahan,
SDN
Karangbolong
Kec.Buayan.
Rehabilitasi
sedang/berat
ruang kelas
(DAK) : SDN 4
Tamanwinangun
Kec.Kebumen,
SDN 2
Bumiagung,
Kec.Rowokele,
SDN 2
Ambalresmi

Kec.Petanahan
, SDN
Ampelsari
Kec.Petanahan
Rehabilitasi
ruang
perpustakaan
(DAK) : SDN

2 Jatisari
Kec.Kebumen,
SDN 4 Krakal
Kec.Alian,
SDN
Klopogodo
Kec.Gombong,
SDN

Rangkah
Kec.Buayan,
SDN

3 Banjareja
Kec.Kuwarasa
n,

SDN 3
Sidoagung
Kec.Sruweng
Rehabilitasi
ruang UKS
(DAK) :SDN 2
Banyumudal
Kec.Buayan,
SDN 2 Kalibeji
Kec.Sempor,
SDN
Grogolpenatus
Kec.Petanahan
, SDN
Karangbolong
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Kegia
tan/
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Capaian

Pagu Indikatif
(Rp)

Program/
Kegiatan/
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana
(Rp)

Catatan
Penting

Kec.Ambal, SDN
Banioro
Kec.Karangsam
bung, SDN
Pujegan
Kec.Karangsam
bung, SDN

3 Pandansari
Kec.Sruweng,
SDN 1
Gunungmuyjil
Kec.Kuwarasan,
SDN 1

Sidoarjo
Kec.Sruweng,
SDN
Tanjungsari
Kec.Petanahan,
SDN
Tanjungsari
Kec.Kutowinang
un, SDN 4
Bumirejo
Kec.Kebumen,
SDN Patemon
Kec.Gombong,
Rehabilitasi
sedang/berat
ruang kelas
(DAK):SDN
Geblug
Kec.Buayan,
SDN 1
Tambakmulyo
Kec.Puring,
SDN 2 Kritig
Kec.Petanahan,
SDN

Kec.Buayan.
Rehabilitasi
sedang/berat
ruang kelas
(DAK) : SDN 4
Tamanwinang
un
Kec.Kebumen,
SDN 2
Bumiagung,
Kec.Rowokele,
SDN 2
Ambalresmi
Kec.Ambal,
SDN Banioro
Kec.Karangsa
mbung, SDN
Pujegan
Kec.Karangsa
mbung, SDN
3 Pandansari
Kec.Sruweng,
SDN 1
Gunungmuyjil
Kec.Kuwarasa
n, SDN 1
Sidoarjo
Kec.Sruweng,
SDN
Tanjungsari
Kec.Petanahan
, SDN
Tanjungsari
Kec.Kutowinan
gun, SDN 4
Bumirejo
Kec.Kebumen,
SDN Patemon
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Grogolpenatus Kec.Gombong,

Kec.Petanahan,
SDN

Ampelsari
Kec.Petanahan,
SDN 1
Kuwarisan
Kec.Kutowinang
un, SDN
Rangkah
Kec.Buayan,
SDN

2 Gebangsari
Kec.Klirong,
SDN 1
Jogomertan
Kec.Petanahan,
SDN 1
Karangsari
Kec.Kutowinngu
n.

Rehabilitasi
toilet (jamban)
beserta sanitasi
(DAK) :

SDN 4
Tamanwinangun
Kec.Kebumen,
SDN 3
Pandansari
Kec.Sruweng,
SDN 4 Bumirejo
Kec.

Kebumen, SDN
4 Krakal

Alian, SDN
Karangsari
Kec.Kutowinang

Rehabilitasi
sedang/berat
ruang kelas
(DAK):SDN
Geblug
Kec.Buayan,
SDN 1
Tambakmulyo
Kec.Puring,
SDN 2 Kritig
Kec.Petanahan
, SDN
Grogolpenatus
Kec.Petanahan
, SDN
Ampelsari
Kec.Petanahan
, SDN 1
Kuwarisan
Kec.Kutowinan
gun, SDN
Rangkah
Kec.Buayan,
SDN

2 Gebangsari
Kec.Klirong,
SDN 1
Jogomertan
Kec.Petanahan
,SDN 1
Karangsari
Kec.Kutowinng
un.
Rehabilitasi
toilet (jamban)
beserta
sanitasi (DAK)
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
un. :
Rehabilitasi SDN 4
toilet (jamban) Tamanwinang
DAU ; SDN un
Wajasari, Kec. Kec.Kebumen,
Adimulyo SDN 3
Rehabitasi Pandansari
Sedang/Berat Kec.Sruweng,
Jamban SDN 4
(DID):SDN Bumirejo Kec.
Banjarsari Kec. Kebumen,
Gombong, SDN 4 Krakal
SDN Korowelang Alian, SDN
Kec. Karangsari
Kutowinangun, Kec.Kutowinan
SDN 3 gun.
Giritirto Kec. Rehabilitasi
Karanggayam toilet (jamban)
Rehabitasi DAU ; SDN
Sedang/Berat Wajasari, Kec.
Ruang Guru Adimulyo
(DID):SDN 1 Rehabitasi
Kalirejo Kec. Sedang/Berat
Karanggayam, Jamban
SDN 2 Kalirejo (DID):SDN
Kec. Banjarsari

Karanggayam
Rehabitasi
Sedang/Berat
Ruang Kelas
(DID):SDN
Sawangan
Kec.Kuwarasan,
SDN Kaligesing
Kec.Sadang,
SDN 1
Sadangkulon
Kec.Sadang,

Kec. Gombong,
SDN
Korowelang
Kec.
Kutowinangun
, SDN 3
Giritirto Kec.
Karanggayam
Rehabitasi
Sedang/Berat
Ruang Guru
(DID):SDN 1
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Kegia
tan/
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Capaian

Pagu Indikatif
(Rp)

Program/
Kegiatan/
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana
(Rp)

Catatan
Penting

SDN 1 Giyanti
Kec.Rowokele,
SDN 1

Kalijoyo
Kec.Alian, SDN
1

Nogoraji Kec.
Buayan, SDN
Plarangan Kec.
Karanganyar,
SDN
Sidomulyo Kec.
Ambal
Rehabitasi
Sedang/Berat
Ruang
Perpustakaan
(DID):SDN 2
Jatisari
Kec.Kebumen,
SDN 4

Krakal
Kec.Alian, SDN
Klopogodo
Kec.Gombong,
SDN Rangkah
Kec.Buayan,
SDN 3 Banjareja
Kec.Kuwarasan,
SDN 3
Sidoagung
Kec.Sruweng.,
SDN 1 Nogoraji
Kec.

Buayan

Kalirejo Kec.
Karanggayam,
SDN 2 Kalirejo
Kec.
Karanggayam
Rehabitasi
Sedang/Berat
Ruang Kelas
(DID):SDN
Sawangan
Kec.Kuwarasa
n, SDN
Kaligesing
Kec.Sadang,
SDN 1
Sadangkulon
Kec.Sadang,
SDN 1 Giyanti
Kec.Rowokele,
SDN 1
Kalijoyo
Kec.Alian, SDN
1

Nogoraji Kec.
Buayan, SDN
Plarangan Kec.
Karanganyar,
SDN
Sidomulyo
Kec. Ambal
Rehabitasi
Sedang/Berat
Ruang
Perpustakaan
(DID):SDN 2
Jatisari
Kec.Kebumen,
SDN 4
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No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Kegia
tan/
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Capaian

Pagu Indikatif
(Rp)

Program/
Kegiatan/
Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator
Kinerja

Target
Capaian

Kebutuhan Dana
(Rp)

Catatan
Penting

Krakal
Kec.Alian, SDN
Klopogodo
Kec.Gombong,
SDN Rangkah
Kec.Buayan,
SDN 3
Banjareja
Kec.Kuwarasa
n, SDN 3
Sidoagung
Kec.Sruweng.,
SDN 1
Nogoraji Kec.
Buayan

1.01.02.2.
01.12

Pengadaan
Mebel Sekolah

SDN 2
Condongcampur
Kec.Sruweng,
SDN 1
Kebadongan
Kec.Klirong,
SDN Wonosigro
Kec.Gombong,
SDN
Klepusanggar
Kec.Sruweng,
SDN 1
Banjararjo
Kec.Ayah,

SDN 2 Srati
Kec.Ayah, SDN
Wotbuwono
Kec.Klirong,
SDN 2 Klirong
Kec.Klirong,
SDN 2
Kuwayuhan
Kec.Pejagoan,

Jumlah paket
pengadaan
mebel ruang
kelas dan

perpustakaan :

10 paket

190,000,000

Pengadaan
Mebel Sekolah

SDN 2
Condongcamp
ur
Kec.Sruweng,
SDN 1
Kebadongan
Kec.Klirong,
SDN
Wonosigro
Kec.Gombong,
SDN
Klepusanggar
Kec.Sruweng,
SDN 1
Banjararjo
Kec.Ayah,
SDN 2 Srati
Kec.Ayah, SDN
Wotbuwono
Kec.Klirong,
SDN 2 Klirong
Kec.Klirong,
SDN 2

Jumlah paket
pengadaan
mebel ruang
kelas dan

perpustakaan :

10 paket

190,000,000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
SDN Kuwayuhan
Mangunweni Kec.Pejagoan,
Kec.Ayah. SDN
Mangunweni
Kec.Ayah.
1.01.02.2. | Pengadaan SDN 1 Jumlah paket 25 Paket 372,400,000 | Pengadaan SDN 1 Jumlah paket 25 Paket 372,400,000
01.16 Perlengkapan Giyanti, SDN 4 pengadaan Perlengkapan Giyanti, SDN 4 | pengadaan
Sekolah Tamanwinangun | peralatan TIK Sekolah Tamanwinang | peralatan TIK
, SDN 2 un, SDN 2
Kritig, SDN Kritig, SDN
Grogolpenatus, Grogolpenatu,
SDN 1 SDN 1
Gunungmuyjil, Gunungmuyjil,
SDN 3 SDN 3
Kutowinangun, Kutowinangun
SDN 1 , SDN 1
Jatijajar, SDN Jatijajar, SDN
Tanuharjo, Tanuharjo,
SDN 2 SDN 2
Gombong, SDN Gombong,
1 SDN 1
Selang, SDN Selang, SDN
Clapar, SDN 2 Clapar, SDN 2
Gunungsari, Gunungsari,
SDN Glontor, SDN Glontor,
SDN SDN
Patukrejomulyo, Patukrejomuly
SDN o, SDN
2 Sidoharjo, 2 Sidoharjo,
SDN 2 SDN 2
Sidomoro, SDN Sidomoro,
2 SDN 2
Sangubanyu, Sangubanyu,
SDN 2 SDN 2
Tambakmulyo Tambakmulyo
1.01.02.2. | Pemeliharaan Kab. Kebumen Jumlah sekolah | 26 unit 100,000,000 | Pemeliharaan Kab. Kebumen | Jumlah 26 unit 100,000,000
01.19 Rutin yang Rutin sekolah yang
Sarana, mendapatkan Sarana, mendapatkan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Prasarana dan Pemeliharaan Prasarana dan Pemeliharaan
Utilitas Rutin Sarana, Utilitas Sekolah Rutin Sarana,
Sekolah Prasarana dan Prasarana dan
Utilitasnya Utilitasnya
1.01.02.2. | Penyediaan Kab. Kebumen Jumlah 3000 Siswa 1,260,000,000 | Penyediaan Kab. Kebumen | Jumlah 3000 1,260,000,000
01.19 Biaya Personil penerima Biaya Personil penerima Siswa
Peserta Didik Beasiswa Peserta Didik Beasiswa
Sekolah Kurang Mampu Sekolah Kurang
Dasar (BKM) Dasar Mampu (BKM)
jenjang SD/MI jenjang SD/MI
1.01.02.2. | Penyelengaraa | Kab. Kebumen Jumlah SD yang | 765 sekolah 415,000,000 | Penyelengaraan | Kab. Kebumen | Jumlah SD 765 415,000,000
01.23 n Proses difasilitasi Proses yang sekolah
Belajar dan pelaksanaan Belajar dan difasilitasi
Ujian bagi Ujian dan Ujian bagi pelaksanaan
Peserta Didik Monev BOS Peserta Didik Ujian dan
Monev BOS
1.01.02.2. | Penyiapan dan | Kab. Kebumen Jumlah Kepala 838 orang 175,890,000 | Penyiapan dan Kab. Kebumen | Jumlah Kepala | 838 orang 175,890,000
01.24 Tindak SD Negeri Tindak SD Negeri
Lanjut dan pengawas Lanjut Evaluasi dan pengawas
Evaluasi SD yang Satuan SD yang
Satuan dievaluasi Pendidikan dievaluasi
Pendidikan Dasar
Dasar
1.01.02.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah Sekolah | 895 Siswa 1,133,534,000 | Pembinaan Kab. Kebumen | Jumlah 895 Siswa 1,133,534,000
01.25 Minat, Bakat Dasar yang Minat, Bakat Sekolah Dasar
dan Kreativitas mendapatkan dan Kreativitas yang
Siswa Pembinaan Siswa mendapatkan
Minat, Bakat Pembinaan
dan Minat, Bakat
Kreativitas dan
Siswa (KSN SD, Kreativitas
KOSN SD, Siswa (KSN
FLS2N SD, LCC SD,
SD, Dokter Kecil KOSN SD,
SD, MAPSI FLS2N SD,
SD) LCC
SD, Dokter

Kecil SD,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
MAPSI
SD)
1.01.02.2. | Penyediaan Kab. Kebumen Jumlah calon 2286 Orang 11,641,570,000
01.26 Pendidik dan kepala yang
Tenaga mengikuti
Kependidikan seleksi dan
bagi pembekalan
Satuan serta
Pendidikan pelantikan
Sekolah /pengambilan
Dasar sumpah calon
kepala
sekolah dan
GTT PTT di
lingkungan
pemerintah
Kabupaten
Kebumen
1.01.02.2. | Pengembangan | Kab. Kebumen Jumlah 3770 orang 135,643,000
01.27 Karir Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga
Tenaga Kependidikan
Kependidikan pada
pada Satuan Satuan
Pendidikan Pendidikan
Sekolah Dasar Sekolah
Dasar
1.01.02.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah Sekolah | 765 Sekolah 600,000,000
01.28 Kelembagaan yang
dan mendapatkan
Manajemen Pembinaan
Sekolah Kelembagaan
dan
Manajemen
Sekolah
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen Jumlah Sekolah | 736 Sekolah 94,000,500,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | Jumlah 736 94,000,500,000
01.29 Dana BOS Dasar Dana BOS Sekolah Dasar | Sekolah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Sekolah Dasar Negeri yang Sekolah Dasar Negeri yang
mendapatkan mendapatkan
Biaya Biaya
Operasional Operasional
Sekolah Sekolah
(BOS) (BOS)
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen APK 97,68 50,913,028,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | APK 97,68 50,913,028,000
02 Pendidikan SMP/MTs/Paket Pendidikan SMP/MTs/Pak
Sekolah B Sekolah etB
Menengah Menengah
Pertama Pertama
1.01.02.2. | Pembangunan | (Pembangunan Jumlah Sarana, | 6 ruang 475,828,000 | Pembangunan (Pembangunan | Jumlah 6 ruang 475,828,000
02.12 Sarana, R Prasarana S ruang Sarana, R Sarana, S ruang
Prasarana dan | Lab Komputer) : | dan Utilitas 2 paket Prasarana dan Lab Komputer) | Prasarana 2 paket
Utilitas SMPN 4 Sekolah yang Utilitas : SMPN 4 dan Utilitas
Sekolah Satap dibangun Sekolah Satap Sekolah yang
Karangsambung | (Pembangunan Karangsambu | dibangun
s R ng, (Pembangunan
SMPN 3 Satap Lab Komputer) SMPN 3 Satap | R
Sempor, Pembangunan R Sempor, Lab Komputer)
SMPN 3 Satap Kalas Baru; SMPN 3 Satap | Pembangunan
Ayah, SMPN Pembangunan Ayah, SMPN R Kalas Baru;
2 Karanggayam, | Talud 2 Pembangunan
SMPN 2 Karanggayam, | Talud
Ayah, SMPN 2 SMPN 2
Buayan) Ayah, SMPN 2
Pembangunan R Buayan)
Kalas Baru Pembangunan
: SMPN 4 Satap R Kalas Baru
Karangsambung : SMPN 4
, SMPN 1 Satap
Prembun, SMPN Karangsambu
1 Klirong. ng, SMPN 1
Pembangunan Prembun,
Talud : SMPN 1
SMPN 4 Satap Klirong.
Karangsambung Pembangunan
, SMPN 2 Talud :
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Sruweng SMPN 4 Satap
Karangsambu
ng, SMPN 2
Sruweng
1.01.02.2. | Rehabilitasi (Rehabilitasi R Jumlah Sarana, | 28 unit 5,778,012,000 | Rehabilitasi (Rehabilitasi R | Jumlah 28 unit 5,778,012,000
02.12 Sedang/Berat | Kelas Beserta Prasarana 6 ruang Sedang/Berat Kelas Beserta Sarana, 6 ruang
Sarana, Perabotnya : dan Utilitas S ruang Sarana, Perabotnya : Prasarana S ruang
Prasarana dan | SMPN 1 Sekolah yang 2 ruang Prasarana dan SMPN 1 dan Utilitas 2 ruang
Utilitas Adimulyo, SMPN | direhab 6 ruang Utilitas Sekolah | Adimulyo, Sekolah yang 6 ruang
Sekolah 2 (Rehabilitasi R 3 ruang SMPN 2 direhab 3 ruang
Kebumen, Kelas Beserta 3 ruang Kebumen, (Rehabilitasi R | 3 ruang
SMPN1 Klirong, | Perabotnya) : SMPN1 Kelas Beserta
SMPN 1 Rehabilitasi R Klirong, Perabotnya) :
Karangsambung | Guru Beserta SMPN 1 Rehabilitasi R
s Rehabilitasi R Karangsambu | Guru Beserta
SMPN 4 Lab ng, Rehabilitasi R
Gombong, Rehabilitasi R SMPN 4 Lab
SMPN Perpustakaan Gombong, Rehabilitasi R
2 Beserta SMPN Perpustakaan
Buluspesantren, | Perabotnya 2 Beserta
SMPN 3 Rehabilitasi R Buluspesantre | Perabotnya
Satap Sempor, Tata Usaha n, SMPN 3 Rehabilitasi R
SMPN 2 Beserta Satap Sempor, | Tata Usaha
Buayan, SMPN Perabotnya; SMPN 2 Beserta
2 Adimulyo, Rehabilitasi Buayan, SMPN | Perabotnya;
SMPN 1 Puring, | Ruang Lab. 2 Adimulyo, Rehabilitasi
SMPN 2 Bahasa Beserta SMPN 1 Ruang Lab.
Mirit, SMPN 5 Perabotnya; Puring, SMPN Bahasa
Kebumen, Rehabilitasi 2 Beserta
SMPN 2 Satap Ruang Lab IPA Mirit, SMPN 5 Perabotnya;
Alian, SMPN Kebumen, Rehabilitasi
1 Karanggayam, SMPN 2 Satap | Ruang Lab IPA
SMPN 1 Alian, SMPN
Ambal, SMPN 1 1
Sruweng) Karanggayam,
Rehabilitasi R SMPN 1
Guru Beserta Ambal, SMPN
Perabotnya : 1 Sruweng)
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan

SMPN 2 Rehabilitasi R

Sruweng, SMPN Guru Beserta

2 Satap Perabotnya :

Alian, SMPN 1 SMPN 2

Ambal, Sruweng,

SMPN 1 SMPN 2 Satap

Adimulyo, SMPN

3

Kebumen, SMPN

1

Karanggayam
Rehabilitasi R
Lab

Komputer :
SMPN 1
Sruweng, SMPN
2 Buayan,
SMPN 1

Adimulyo, SMPN

4
Gombong,
SMPN 3
Kebumen.
Rehabilitasi R
Perpustakaan
Beserta
Perabotnya :
SMPN

5 Kebumen,
SMPN 1
Puring.
Rehabilitasi R
Tata Usaha
Beserta
Perabotnya :
SMPN

2 Sruweng,
SMPN 1 Ambal,

Alian, SMPN 1
Ambal,

SMPN 1
Adimulyo,
SMPN 3
Kebumen,
SMPN 1
Karanggayam
Rehabilitasi R
Lab
Komputer :
SMPN 1
Sruweng,
SMPN 2
Buayan,
SMPN 1
Adimulyo,
SMPN 4
Gombong,
SMPN 3
Kebumen.
Rehabilitasi R
Perpustakaan
Beserta
Perabotnya :
SMPN

5 Kebumen,
SMPN 1
Puring.
Rehabilitasi R
Tata Usaha
Beserta
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
SMPN 1 Perabotnya :
Adimulyo, SMPN SMPN
1 2 Sruweng,
Sruweng, SMPN SMPN 1
3 Ambal,
Kebumen, SMPN SMPN 1
1 Adimulyo,
Karanggayam SMPN 1
Rehabilitasi Sruweng,
Ruang Lab. SMPN 3
Bahasa Beserta Kebumen,
Perabotnya SMPN 1
: SMPN 1 Karanggayam
Sruweng, SMPN Rehabilitasi
2 Adimulyo, Ruang Lab.
SMPN 1 Bahasa
Karanggayam Beserta
Rehabilitasi Perabotnya
Ruang Lab IPA : : SMPN 1
SMPN 1 Sruweng,
Sruweng, SMPN SMPN
3 2 Adimulyo,
Kebumen, SMPN SMPN 1
S Karanggayam
Kebumen. Rehabilitasi
Ruang Lab IPA
: SMPN 1
Sruweng,
SMPN 3
Kebumen,
SMPN 5
Kebumen.
1.01.02.2. | Pengadaan SMPN 2 Jumlah paket 8 Paket 180,000,000 | Pengadaan SMPN 2 Jumlah paket 8 Paket 180,000,000
02.25 Mebel Sekolah | Sempor, SMPN pengadaan Mebel Sekolah Sempor, SMPN | pengadaan
2 Ambal, mebelair SMP 2 Ambal, mebelair SMP
SMPN 4 Satap SMPN 4 Satap
Karangsambung Karangsambu
, SMPN 1 ng, SMPN 1
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Alian, SMPN 2 Alian, SMPN 2
Mirit, SMPN Mirit, SMPN
2 Ayah, SMPN 2 2 Ayah, SMPN
Karanggayam 2
Karanggayam
1.01.02.2. | Penyediaan Kab. Kebumen Jumlah 1500 Siswa 1,170,000,000 | Penyediaan Kab. Kebumen | Jumlah 1500 1,170,000,000
02.32 Biaya Personil penerima Biaya Personil penerima Siswa
Peserta Didik Bantuan Peserta Didik Bantuan
Sekolah Sosial Siswa Sekolah Sosial Siswa
Menengah Kurang Menengah Kurang
Pertama Mampu (BKM) Pertama Mampu (BKM)
jenjang jenjang
SMP/MTs SMP/MTs
1.01.02.2. | Pengadaan Pengadaan Jumlah Paket 7 Paket 1,913,400,000 | Pengadaan Alat Pengadaan Jumlah Paket 7 Paket 1,913,400,000
02.35 Alat Praktik Peralatan Lab. Pengadaan 4 paket Praktik Peralatan Lab. | Pengadaan 4 paket
dan Peraga Komputer : Peralatan Lab. dan Peraga Komputer : Peralatan Lab.
Siswa SMPN 2 Mirit, Komputer Siswa SMPN 2 Mirit, Komputer
SMPN 1 Jumlah Paket SMPN 1 Jumlah Paket
Ayah, SMPN 1 Pengadaan Ayah, SMPN 1 | Pengadaan
Padureso, Media Padureso, Media
SMPN 2 Ambal, Pendidikan SMPN 2 Pendidikan
SMPN 2 Ambal, SMPN
Buluspesantren, 2
SMPN 6 Buluspesantre
Kebumen, SMPN n, SMPN 6
2 Kebumen,
Pejagoan, SMPN SMPN 2
3 Pejagoan,
Kebumen, SMPN SMPN 3
1 Kebumen,
Kebumen SMPN 1
Pengadaan Kebumen
Media Pengadaan
Pendidikan : Media
SMP PGRI 1 Pendidikan :
Buayan, SMP SMP PGRI 1
PGRI 1 Buayan, SMP
Kuwarasan, PGRI 1
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
SMP PGRI 1 Kuwarasan,
Rowokele SMP PGRI 1
Rowokele
1.01.02.2. | Penyelengaraa | Kab. Kebumen Jumlah sekolah | 120 sekolah 267,000,000 | Penyelengaraan | Kab. Kebumen | Jumlah 120 267,000,000
02.36 n Proses jenjang Proses sekolah sekolah
Belajar dan SMP yang Belajar dan jenjang
Ujian bagi menyelenggarak Ujian bagi SMP yang
Peserta Didik an Ujian Peserta Didik menyelenggara
Satuan kan Ujian
Pendidikan Satuan
(USP) Pendidikan
dan Asesmen (USP)
Nasional dan dan Asesmen
Monev BOS Nasional dan
Monev BOS
1.01.02.2. | Penyiapan dan | Kab. Kebumen Jumlah Kepala 91 Orang 23,884,000 | Penyiapan dan Kab. Kebumen | Jumlah Kepala | 91 Orang 23,884,000
02.37 Tindak SMP Negeri Tindak SMP Negeri
Lanjut dan pengawas Lanjut Evaluasi dan pengawas
Evaluasi SMP yang Satuan SMP yang
Satuan dievaluasi Pendidikan dievaluasi
Pendidikan Sekolah
Sekolah Menengah
Menengah Pertama
Pertama
1.01.02.2. | Pembinaan DINAS Jumlah paket 8 paket 640,154,000 | Pembinaan DINAS Jumlah paket 8 paket 640,154,000
02.38 Minat, Bakat PENDIDIKAN, penghargaan Minat, Bakat PENDIDIKAN, penghargaan
dan Kreativitas | KEPEMUDAAN untuk Siswa dan Kreativitas KEPEMUDAAN | untuk Siswa
Siswa DAN SMP Siswa DAN SMP
OLAHRAGA Berprestasi dan OLAHRAGA Berprestasi
Lomba ( dan Lomba (
KSN SMP, KOSN KSN SMP,
SMP, KOSN SMP,
FLS,GSI, OPSI, FLS,GSI, OPSI,
FLS2N SMP, FLS2N SMP,
LCC SMP, KKR, LCC SMP,
MAPSI SMP) KKR, MAPSI

SMP)
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
1.01.02.2. | Penyediaan DINAS Jumlah calon 527 Orang 2,564,550,000 | Penyediaan DINAS Jumlah calon 527 2,564,550,000
02.39 Pendidik dan PENDIDIKAN, kepala yang Pendidik dan PENDIDIKAN, kepala yang Orang
Tenaga KEPEMUDAAN mengikuti Tenaga KEPEMUDAAN | mengikuti
Kependidikan DAN seleksi dan Kependidikan DAN seleksi dan
bagi OLAHRAGA pembekalan bagi OLAHRAGA pembekalan
Satuan serta Satuan serta
Pendidikan pelantikan Pendidikan pelantikan
Sekolah /pengambilan Sekolah /pengambilan
Menengah sumpah calon Menengah sumpah calon
Pertama kepala Pertama kepala
sekolah dan sekolah dan
GTT PTT di GTT PTT di
lingkungan lingkungan
pemerintah pemerintah
Kabupaten Kabupaten
Kebumen Kebumen
1.01.02.2. | Pengembangan | Kab. Kebumen Jumlah 1320 orang 132,200,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Jumlah 1320 132,200,000
02.40 Karir Pendidik dan Karir Pendidik dan orang
Pendidik dan Tenaga Pendidik dan Tenaga
Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan
Kependidikan pada Kependidikan pada
pada Satuan Satuan pada Satuan Satuan
Pendidikan Pendidikan Pendidikan Pendidikan
Sekolah Sekolah Sekolah Sekolah
Menengah Menengah Menengah Menengah
Pertama Pertama Pertama Pertama
1.01.02.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah Sekolah | 398 Sekolah 423,000,000 | Pembinaan Kab. Kebumen | Jumlah 398 423,000,000
02.41 Kelembagaan yang Kelembagaan Sekolah yang Sekolah
dan mendapatkan dan Manajemen mendapatkan
Manajemen Pembinaan Sekolah Pembinaan
Sekolah Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
Manajemen Manajemen
Sekolah Sekolah
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen Jumlah SMP 59 Sekolah 37,345,000,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | Jumlah SMP 59 37,345,000,000
02.42 Dana BOS Negeri yang Dana BOS Negeri yang Sekolah
Sekolah mendapatkan Sekolah mendapatkan
Menengah Biaya Menengah Biaya
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Pertama Operasional Pertama Operasional
Sekolah (BOS) Sekolah (BOS)
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen Angka 41.43 % 30,798,498,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | Angka 41.43 % 30,798,498,000
03 Pendidikan Partisipasi Pendidikan Partisipasi
Anak Usia Dini Kasar Anak Usia Dini Kasar
(PAUD) (APK) PAUD (PAUD) (APK) PAUD
1.01.02.2. | Pemeliharaan Jumlah sekolah | Jumlah sekolah | 5 lembaga 810,000,000 | Pemeliharaan Jumlah Jumlah S lembaga 810,000,000
03.06 Rutin yang yang 4 lembaga Rutin sekolah yang sekolah yang 4 lembaga
Sarana, direhab :PP Direhab; S lembaga Sarana, direhab :PP Direhab; S lembaga
Prasarana dan | Putra Bangsa Pembangunan Prasarana dan Putra Bangsa Pembangunan
Utilitas PAUD Widoro ruang UKS Utilitas PAUD Widoro ruang UKS
Karangsambun, | (DAK) Karangsambu (DAK)
KB Tunas ng,
Bangsa KB Tunas
Pucangan Bangsa
Sadang, KB Pucangan
Ceria Sadang, KB
Panjangsari Ceria
Gombong, TK Panjangsari
Pertiwi 14.19.06 Gombong, TK
Ginandong Pertiwi
Karanggayam, 14.19.06
TK Tumbuh Ginandong
Berkembang Karanggayam,
Prigi TK Tumbuh
Pejagoan, TK Berkembang
Trijaya PGRI Prigi
Jemur Pejagoan, TK
Kebumen, TK Trijaya PGRI
Pertiwi Jemur
14.27.14 Kebumen, TK
Watukelir, PP Pertiwi
Permata Bunda 14.27.14
Jintung, TK Watukelir, PP
Pembina Permata
Kebumen, TK Bunda
PGRI Tunas Jintung, TK
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan

Karya 2 Pembina

Ds.Ngabean Kebumen, TK

Mirit, KB IT Al PGRI Tunas

Hikmah Karya 2

Ds.Selokerto Ds.Ngabean

Sempor, KB Mirit, KB IT Al

Pelita Bangsa Hikmah

Ds.Ambalresmi Ds.Selokerto

Ambal, Sempor, KB

Pembangunan
ruang UKS
(DAK) : TK
Condrorini
Klegenwonosari,
TK Tunas
Harapan PGRI,
TK

Istiqgomah PGRI,
TK Pertiwi
14.13.05

RA Masyitoh
Ds.Ambarwinan
gun Ambal,

TK Muslimat NU

"NU

Fatimatuzzahro"

Ds.Jogosimo
Klirong, Pos
PAUD Mutiara
Bunda
Ds.Karangpoh
Pejagoan, TK
Siwi Handayani
Ds.Jatimalang
Klirong, TK
Lestari
Ds.Logede
Pejagoan.

Pelita Bangsa
Ds.Ambalresm
i Ambal,
Pembangunan
ruang UKS
(DAK) : TK
Condrorini
Klegenwonosar
i, TK Tunas
Harapan PGRI,
TK

Istiqgomah
PGRI, TK
Pertiwi
14.13.05

RA Masyitoh
Ds.Ambarwina
ngun Ambal,
TK Muslimat
NU "NU
Fatimatuzzahr
OH
Ds.Jogosimo
Klirong, Pos
PAUD Mutiara
Bunda
Ds.Karangpoh
Pejagoan, TK
Siwi
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Handayani
Ds.Jatimalang
Klirong, TK
Lestari
Ds.Logede
Pejagoan.
1.01.02.2. | Pengadaan Jumlah paket Jumlah paket 11 Paket 771,500,000 | Pengadaan Alat | Jumlah paket | Jumlah paket 11 Paket 771,500,000
03.12 Alat Praktik alat alat 11 Paket Praktik alat alat 11 Paket
dan Peraga permainan permainan 12 Paket dan Peraga permainan permainan 12 Paket
Siswa PAUD edukatif :PP edukatif; 11 Paket Siswa PAUD edukatif :PP edukatif; 11 Paket
Asih Indah Asih Indah
Sawangan Alian, Sawangan
PP Kuncup Alian,
Mekar Tersobo PP Kuncup
Prembun, PP Mekar Tersobo
Miftakhul Prembun, PP
Khasanah Miftakhul
Donorojo Khasanah
Sempor, KB Donorojo
Muslimat NU Sempor, KB

04 Al-Ittihad
Tamanwinangun
, TK Al-

Furqon
Kalibagor
Kebumen, KB
Syajaratun
Thoyyibah
Kebumen, TK
Pertiwi 14.02.07
Bagung
Prembun, PP
Pelangi

Bagung
Prembun, PP
Permata Hati
Kuwaru
Kuwarasan, TK

Muslimat NU
04 Al-Ittihad
Tamanwinang
un, TK Al-
Furqon
Kalibagor
Kebumen, KB
Syajaratun
Thoyyibah
Kebumen, TK
Pertiwi
14.02.07
Bagung
Prembun, PP
Pelangi
Bagung
Prembun, PP
Permata Hati
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
o .. . > .. . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan

Pertiwi Kuwaru

14.06.10 Ds. Kuwarasan,

Sangubanyu, TK Pertiwi

TK Tunas 14.06.10 Ds.

Harapan PGRI Sangubanyu,

Ds. TK Tunas

Indrosari

PAUD Tunas
Harapan Ds.
Lajer, Pos PAUD
Harapan

Ibu Ds.
Pasarsenen
Ambal,

Pos PAUD
Werdisiwi Ds.
Sumberjati
Ambal , TK
Kasih Ananda
Ds.
Dukuhrejosari,
TK

Manggarsari Ds.
Pasarsenen, TK
Marsudisiwi

Ds. Benerwetan,
TK Mekar
Mulya Ds.
Sidoluhur, TK
Nusa Bhakti Ds.
Singosari,

TK Pamardisiwi
Ds.
Kembangsawit,
TK Perintis

Ds. Peneket
Ambal, TK
Tunas Bhakti

Harapan PGRI
Ds.

Indrosari
PAUD Tunas
Harapan Ds.
Lajer, Pos
PAUD Harapan
Ibu Ds.
Pasarsenen
Ambal,

Pos PAUD
Werdisiwi Ds.
Sumberjati
Ambal , TK
Kasih Ananda
Ds.
Dukuhrejosari,
TK
Manggarsari
Ds.
Pasarsenen,
TK
Marsudisiwi
Ds.
Benerwetan,
TK Mekar
Mulya Ds.
Sidoluhur, TK
Nusa Bhakti
Ds. Singosari,
TK
Pamardisiwi
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Ds. Lajer Ds.
Ambal Kembangsawit,
Pos PAUD TK Perintis
Wijaya Kususma Ds. Peneket
Ds. Pagedangan Ambal, TK
Ambal, Tunas Bhakti
Pos PAUD Kasih Ds. Lajer
Ibu Ds. Ambal
Pucangan Pos PAUD
Ambal, KB Wijaya
Lintang Selatan Kususma
Ds. Kaibon Ds.
Ambal, Pos Pagedangan
PAUD Ambal,
Mekarsari Ds. Pos PAUD
Plempukan Kasih Ibu Ds.
Kembaran Pucangan
Ambal, Pos Ambal, KB
PAUD Permata Lintang
Ibu Ds. Selatan Ds.
Banjarsari Kaibon
Ambal, Pos Ambal, Pos
PAUD Tunas PAUD
Mandiri Ds. Mekarsari Ds.
Ambarwinangun Plempukan
Ambal, TK Kembaran
Kartini Ds. Ambal, Pos
Blengorkulon PAUD Permata

Ambal, TK Laras
Asih Ds.
Ambalkliwonan
Ambal, TK
Srikandi Ds.
Kaibon Ambal,
TK Bhakti Ds.
Gondanglegi
Ambal, TK
Mekar Mulya

Ibu Ds.
Banjarsari
Ambal, Pos
PAUD Tunas
Mandiri Ds.
Ambarwinangu
n Ambal, TK
Kartini Ds.
Blengorkulon
Ambal, TK
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
o) . . ; . . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Ds. Laras Asih Ds.
Sidoluhur Ambalkliwona
Ambal, TK n Ambal, TK

Istiqgomah PGRI
TK Lestari 2
PGRI Ds.
Buluspesantren,
TK

Hardikasiwi Ds.
Sidomoro,

TK Pertiwi
14.06.07 Ds.
Tambakrejo, Pos
PAUD

Setulus Bunda
Ds.
Sangubanyu, TK
Pertiwi 14.06.02
Ds. Jogopaten,
TK

Pertiwi 14.06.16
Ds.
Rantewringin,
TK Pertiwi
14.06.09 Ds.
Tanjungsari
Buluspesantren,
TK Pertiwi
14.06.05 Ds.
Bocor, PAUD
Bunda Kasih
Ds.
Blengorwetan,
PAUD

Bunda Kasih
Ds. Surabayan,
Pos PAUD Sri
Lestari Ds.

Srikandi Ds.
Kaibon Ambal,
TK Bhakti Ds.
Gondanglegi
Ambal, TK
Mekar Mulya
Ds.

Sidoluhur
Ambal, TK
Istigomah
PGRI

TK Lestari 2
PGRI Ds.
Buluspesantre
n, TK
Hardikasiwi
Ds. Sidomoro,
TK Pertiwi
14.06.07 Ds.
Tambakrejo,
Pos PAUD
Setulus Bunda
Ds.
Sangubanyu,
TK Pertiwi
14.06.02 Ds.
Jogopaten, TK
Pertiwi
14.06.16 Ds.
Rantewringin,
TK Pertiwi
14.06.09 Ds.
Tanjungsari
Buluspesantre
n, TK Pertiwi
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N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Sidoluhur 14.06.05 Ds.
Bocor, PAUD
Bunda Kasih
Ds.
Blengorwetan,
PAUD
Bunda Kasih
Ds.
Surabayan,
Pos PAUD Sri
Lestari Ds.
Sidoluhur
1.01.02.2. | Penyelenggara | Kab. Kebumen Jumlah lembaga | 1152 280,000,00 | Penyelenggaraa Kab. Kebumen | Jumlah 1152 280,000,00
03.12 an Proses PAUD lembaga n Proses lembaga PAUD | lembaga
Belajar PAUD negeri dan Belajar PAUD negeri dan
swasta yang swasta yang
dibina dibina
1.01.02.2. | Penyiapan dan | Kab. Kebumen Jumlah lembaga | 68 Lembaga 21,700,000 | Penyiapan dan Kab. Kebumen | Jumlah 68 21,700,000
03.14 Tindak PAUD Tindak lembaga PAUD | Lembaga
Lanjut yang dimonev, Lanjut Evaluasi yang dimonev,
Evaluasi evaluasi Satuan evaluasi
Satuan Kepala dan PAUD Kepala dan
PAUD Pengawas TK Pengawas TK
yang dievaluasi yang
dievaluasi
1.01.02.2. | Pengembangan | Kab. Kebumen Jumlah 2176 orang 8,300,000,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Jumlah 2176 8,300,000,000
03.16 Karir pendidik dan Karir pendidik dan orang
Pendidik dan tenaga Pendidik dan tenaga
Tenaga kependidikan Tenaga kependidikan
Kependidikan pada Kependidikan pada
pada Satuan satuan pada Satuan satuan
Pendidikan pendidikan Pendidikan pendidikan
PAUD PAUD PAUD PAUD
1.01.02.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah sekolah | 27 Sekolah 305,298,000 | Pembinaan Kab. Kebumen | Jumlah 27 305,298,000
03.17 Kelembagaan yang Kelembagaan sekolah yang Sekolah
dan mendapatkan dan Manajemen mendapatkan
Manajemen pembinaan PAUD pembinaan
PAUD kelembagaan kelembagaan
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
dan dan
manajamen manajamen
sekolah sekolah
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen Jumlah 1152 20,310,000,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | Jumlah 1152 20,310,000,000
03.17 Dana BOP Lembaga PAUD Lembaga Dana BOP Lembaga Lembaga
PAUD negeri dan PAUD PAUD
swasta yang negeri dan
dibina swasta yang
dibina
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen (APK 100% 3,282,037,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | (APK 100% 3,282,037,000
04 Pendidikan Kesetaraan) Pendidikan Kesetaraan)
Nonformal/Kes Nonformal/Kese
etaraan taraan
1.01.02.2. | Pemeliharaan SKB Jumlah unit 1 Unit 6,000,000 | Pemeliharaan SKB Jumlah unit 1 Unit 6,000,000
04.05 Rutin pemeliharaan Rutin pemeliharaan
Gedung/Ruan rutin gedung/ Gedung/Ruang rutin gedung/
g ruang kelas/ Kelas/Ruang ruang kelas/
Kelas/Ruang ruang guru Guru ruang guru
Guru Pendidikan Pendidikan Pendidikan
Pendidikan Non Formal/ Nonformal/Kese Non Formal/
Nonformal/Kes Kesetaraan taraan Kesetaraan
etaraan (SKB) (SKB)
1.01.02.2. | Pengadaan SKB Jumlah paket 6 paket 182,283,000 | Pengadaan SKB Jumlah paket 6 paket 182,283,000
04.05 Perlengkapan Pejagoan, PKBM | pengadaan Perlengkapan Pejagoan, pengadaan
Pendidikan Tutwuri perlengkapan Pendidikan PKBM Tutwuri | perlengkapan
Nonformal/Kes | Handayani pendidikan, Nonformal/Kese | Handayani pendidikan,
etaraan Pandansari bahan bacaaan taraan Pandansari bahan
Sruweng, PKBM | dan rak Sruweng, bacaaan dan
Perkasa taman bacaan PKBM Perkasa | rak
Kutosari Kutosari taman bacaan
Kebumen, Kebumen,
PKBM PKBM
Assidiqiyah Assidiqiyah

Kaleng Puring,
PKBM
Handayani
Panjangsari
Gombong,

Kaleng Puring,
PKBM
Handayani
Panjangsari
Gombong,
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
PKBM Al- PKBM Al-
Barokah Geblug Barokah
Buayan Geblug
Buayan
1.01.02.2. | Penyediaan Jumlah lembaga | Jumlah lembaga | 5 Lembaga 92,008,000 | Penyediaan Jumlah Jumlah ) 92,008,000
04.10 Biaya Personil | penerima penerima S Lembaga Biaya Personil lembaga lembaga Lembaga
Peserta Didik bantuan bantuan S Lembaga Peserta Didik penerima penerima S
Nonformal/Kes | Kesetaraan Kesetaraan S Lembaga Nonformal/Kese | bantuan bantuan Lembaga
etaraan Paket Paket taraan Kesetaraan Kesetaraan )
A, Bdan Cbagi | A, B dan C bagi Paket Paket Lembaga
PKBM yang PKBM yang A,Bdan C A,Bdan C S
belum belum bagi PKBM bagi PKBM Lembaga
mendapatkan mendapatkan yang yang
BOP BOP belum belum
Pusat (PKBM Al | Pusat mendapatkan mendapatkan
Furqon BOP BOP
Desa Pusat (PKBM Pusat
Kemangguan Al Furqon
Kec. Desa
Alian, PKBM Al Kemangguan
Barokah Kec.

Desa Geblug
Kec. Buayan,
PKBM AnNahar
Desa
Kalibangkan
Kec. Ayah,
PKBM
Handayani
Gombong Desa
Panjangsari Kec.
Gombong,PKBM
Lintang

Sekatan Desa
Kaibon Kec.
Ambal

Jumlah lembaga
penerima

Alian, PKBM Al

Barokah
Desa Geblug

Kec. Buayan,

PKBM

AnNahar Desa

Kalibangkan
Kec. Ayah,
PKBM
Handayani

Gombong Desa

Panjangsari
Kec.

Gombong,PKB

M Lintang

Sekatan Desa

Kaibon Kec.
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan

bantuan Ambal

Kesetaraan Jumlah

Paket lembaga

A, B dan C bagi penerima

PKBM yang bantuan

belum Kesetaraan

mendapatkan Paket

BOP A,Bdan C

Pusat (PKBM Al bagi PKBM

Syarif Desa yang

Kalipoh Kec belum

Ayah,PKBM mendapatkan

Handayani BOP

Sempor Desa Pusat (PKBM

kalibeji Al Syarif Desa

Kec.Sempor,PKB
M Insan
Cendeki Desa
Bonorowo
Kec.Bonorowo,P
KBM

Kawasan
Candra Mandiri
Desa
Sadangkulon
Kec
Sadang,PKBM
Perkasa

Desa Kutosari
Kec

Kebumen)
Jumlah lembaga
penerima
bantuan
Kesetaraan
Paket

A, B dan C bagi
PKBM yang

Kalipoh Kec
Ayah,PKBM
Handayani

Sempor Desa

kalibeji

Kec.Sempor,P

KBM Insan

Cendeki Desa

Bonorowo

Kec.Bonorowo,

PKBM
Kawasan
Candra
Mandiri
Desa

Sadangkulon

Kec

Sadang,PKBM

Perkasa

Desa Kutosari

Kec
Kebumen)
Jumlah
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan

belum lembaga

mendapatkan penerima

BOP bantuan

Pusat (PKBM Kesetaraan

Sukses Paket

Mandiri Desa A,Bdan C

Sidogede Kec bagi PKBM

Prembun,PKBM yang

AL belum

Multazam Desa mendapatkan

Sidomukti BOP

Kec. Pusat (PKBM

Ambal,PKBM Sukses

Sentosa Mandiri Desa

Kel. Plarangan
Kec.
Karanganyar,PK
BM

Assidiqiyah
Desa Kaleng
Kec.Puring,PKB
M Maju

Lancar Desa
Pekunden Kec.
Kutowinangun)
Jumlah lembaga
penerima
bantuan
Kesetaraan
Paket

A, B dan C bagi
PKBM yang
belum
mendapatkan
BOP

Pusat (PKBM
Sukses
mandiri Desa

Sidogede Kec
Prembun,PKB
MAL
Multazam
Desa
Sidomukti
Kec.
Ambal,PKBM
Sentosa

Kel. Plarangan
Kec.
Karanganyar,P
KBM
Assidigiyah
Desa Kaleng
Kec.Puring,PK
BM Maju
Lancar Desa
Pekunden Kec.
Kutowinangun
)
Jumlah
lembaga
penerima
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Sidogede bantuan
Kec. Kesetaraan
Prembun,PKBM Paket
Luru A,Bdan C
Ilmu Desa bagi PKBM
Selogiri Kec. yang
Karanggayam,P belum
KBM mendapatkan
Perkasa Desa BOP
Kutosari kec. Pusat (PKBM
Kebumen,PKBM Sukses
Al Hikmah mandiri Desa
Desa Arjomulyo Sidogede
Kec Kec.
Adimulyo,PKBM Prembun,PKB
Al M Luru
Mukhtar Desa Ilmu Desa
Jatijajar Kec Selogiri Kec.
Ayah) Karanggayam,
PKBM
Perkasa Desa
Kutosari kec.
Kebumen,PKB
M Al Hikmah
Desa
Arjomulyo Kec
Adimulyo,PKB
M Al
Mukhtar Desa
Jatijajar Kec
Ayah)
1.01.02.2. | Pengadaan PKBM Luru Jumlah paket 10 paket 87,747,000 | Pengadaan Alat | PKBM Luru Jumlah paket 10 paket 87,747,000
04.11 Alat Praktik Ilmu Selogiri pengadaan Praktik Ilmu Selogiri pengadaan
dan Peraga Karanggayam, alat praktik dan dan Peraga Karanggayam, | alat praktik
Siswa PKBM peraga Siswa PKBM dan peraga
Nonformal/Kes | Lintang Selatan | siswa Nonformal/Kese | Lintang siswa
etaraan Kaibon nonformal/keset taraan Selatan Kaibon | nonformal/kes
Ambal, PKBM araan Ambal, PKBM etaraan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Handayani Handayani
Kaibeji Sempor, Kaibeji
PKBM Sempor, PKBM
Kawasan Kawasan
Candra Mandiri Candra
Sadangkulon Mandiri
Sadang, Sadangkulon
PKBM Sadang,
Darussunnah PKBM
Bumirejo Darussunnah
Kebumen Bumirejo
Kebumen
1.01.02.2. | Penyelenggara | Kab. Kebumen Jumlah lembaga | 61 Lembaga 240,031,000 | Penyelenggaraa Kab. Kebumen | Jumlah 61 240,031,000
04.12 an Proses yang n Proses lembaga yang Lembaga
Belajar mendapatkan Belajar mendapatkan
Nonformal/Kes fasilitasi Nonformal/Kese fasilitasi
etaraan penyelenggaraa taraan penyelenggara
n proses an proses
belajar Non belajar Non
Formal/Kesetar Formal/Keseta
aan (Paket A raan (Paket A
Paket B dan Paket B dan
Paket C) Paket C)
1.01.02.2. | Penyiapan dan | Kab. Kebumen Jumlah Anak 5648 Orang 100,202,000 | Penyiapan dan Kab. Kebumen | Jumlah Anak 5648 100,202,000
04.13 Tindak Tidak sekolah Tindak Tidak sekolah Orang
Lanjut (ATS) yang Lanjut Evaluasi (ATS) yang
Evaluasi difasilitasi dan Satuan difasilitasi dan
Satuan evaluasi satuan Pendidikan di evaluasi
Pendidikan di pendidikan Pendidikan satuan
Pendidikan di pendidikan Nonformal/Kese pendidikan
Nonformal/Kes nonformal/keset taraan di pendidikan
etaraan araan nonformal/kes
etaraan
1.01.02.2. | Pengembangan | Kab. Kebumen Jumlah 172 orang 321,247,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Jumlah 172 orang 321,247,000
04.15 Karir pendidik dan Karir pendidik dan
Pendidik dan tenaga Pendidik dan tenaga
Tenaga kependidikan Tenaga kependidikan
Kependidikan pada Kependidikan pada
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
pada Satuan satuan pada Satuan satuan
Pendidikan pendidikan Pendidikan pendidikan
Nonformal/Kes nonformal/keset Nonformal/Kese nonformal/kes
etaraan araan yang taraan etaraan yang
mengikuti mengikuti
pemilihan PTK pemilihan PTK
berprestasi dan berprestasi
parade dan parade
dalam rangka dalam rangka
Hari Jadi Hari Jadi
Kebumen Kebumen
1.01.02.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah lembaga | 115 Lembaga 207,819,000 | Pembinaan Kab. Kebumen | Jumlah 115 207,819,000
04.16 Kelembagaan PKBM Kelembagaan lembaga PKBM | Lembaga
dan yang difasilitasi dan Manajemen yang
Manajemen akreditasi, Sekolah difasilitasi
Sekolah Fasilitasi Nonformal/Kese akreditasi,
Nonformal/Kes PNF,Peserta taraan Fasilitasi
etaraan Bintek PNF,Peserta
Pengurus Bintek
Paguyuban Pengurus
Orang Tua dan Paguyuban
Wali Murid Orang Tua dan
(11 lembaga Wali Murid
PKBM yang (11 lembaga
difasilitasi PKBM yang
akreditasi SKB difasilitasi
Kab.Kebumen akreditasi SKB
Kab.Kebumen
1.01.02.2. | Pengelolaan Kab. Kebumen Jumlah lembaga | 24 lembaga 2,044,700,000 | Pengelolaan Kab. Kebumen | Jumlah 24 2,044,700,000
04.17 Dana BOP penerima Dana BOP lembaga lembaga
Sekolah bantuan DAK Sekolah penerima
Nonformal/Kes Non Fisik Nonformal/Kese bantuan DAK
etaraan kesetaraan bagi taraan Non Fisik
PKBM kesetaraan
bagi PKBM
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting

Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2.19.02 Pengembangan | Kab. Kebumen Persentase 3,07 % 770,124,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Persentase 3,07 % 770,124,000

Kapasitas Organisasi Kapasitas Daya Organisasi

Daya Saing Pemuda yang Saing Pemuda yang

Kepemudaan Aktif Kepemudaan Aktif
2.19.02.2. | Penyadaran, Kab. Kebumen Jumlah 2 Kegiatan 770,124,000 | Penyadaran, Kab. Kebumen | Jumlah 2 770,124,000
01 Pemberdayaan kegiatan Pemberdayaan, kegiatan Kegiatan

, dan Penyadaran, dan Penyadaran,

Pengembangan Pemberdayaan, Pengembangan Pemberdayaan

Kepemudaan dan Kepemudaan , dan

dan Pengembangan dan Pengembangan

Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan

Terhadap dan Terhadap dan

Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan Kepemudaan

Pelopor Terhadap Pelopor Terhadap

Kabupaten /Ko Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota Pemuda

ta, Wirausaha Kabupaten/Kota , Wirausaha Pelopor

Muda Pemula, , Muda Pemula, Kabupaten /Ko

dan Wirausaha dan ta,

Kepemudaan Muda Pemula, Kepemudaan Wirausaha

Kader dan Kader Muda Pemula,

Kabupaten /Ko Kepemudaan Kabupaten/Kota dan

ta Kader Kepemudaan

Kabupaten/Kota Kader
Kabupaten /Ko
ta

2.19.02.2. | Koordinasi, Kab. Kebumen Jumlah peserta 725 orang 770,124,000 | Koordinasi, Kab. Kebumen | Jumlah 725 orang 770,124,000
01.03 Sinkronisasi peningkatan Sinkronisasi peserta

dan kapasitas dan peningkatan

Penyelenggara daya saing Penyelenggaraa kapasitas

an Kepemudaan n daya saing

Peningkatan kader Peningkatan Kepemudaan

Kapasitas kabupaten/kota Kapasitas kader

Daya Saing Daya Saing kabupaten/kot

Kepemudaan Kepemudaan a

Kader Kader

Kabupaten/Ko Kabupaten/Kota

ta
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2.19.03 Pengembangan | Kab. Kebumen Persentase 100 % 3,313,161,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Persentase 100 % 3,313,161,000
Kapasitas cakupan Kapasitas Daya cakupan
Daya Saing pengembangan Saing pengembangan
Keolahragaan kapasitas Keolahragaan kapasitas
daya saing daya saing
keolahragaan keolahragaan
2.19.03.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah GOR 6 kegiatan 1,435,594,000 | Pembinaan dan Kab. Kebumen | Jumlah GOR 6 1,435,594,000
01 dan dan Stadion Pengembangan dan Stadion kegiatan
Pengembangan yang Olahraga yang
Olahraga terpelihara/ di Pendidikan pada terpelihara/ di
Pendidikan kembangkan; Jenjang kembangkan;
pada Jenjang Jumlah Pendidikan yang Jumlah
Pendidikan kegiatan menjadi kegiatan
yang menjadi pengadaan Kewenangan pengadaan
Kewenangan sarpras Daerah sarpras
Daerah Olahraga Kabupaten/Kota Olahraga
Kabupaten /Ko
ta
2.19.03.2. | Koordinasi, Ayah, Jintung Jumlah lokasi 50 Lokasi 1,435,594,000 | Koordinasi, Ayah, Jintung | Jumlah lokasi | 50 Lokasi 1,435,594,000
01.03 Sinkronisasi Buayan, pemeliharaan 3 lokasi Sinkronisasi Buayan, pemeliharaan 3 lokasi
dan Rangkah, dan penyediaan dan Rangkah, dan
Pelaksanaan Buayan, sarana Pelaksanaan Buayan, penyediaan
Penyediaan Rogodadi prasarana Penyediaan Rogodadi sarana
Sarana dan Buayan, Jatiroto | olahraga Sarana dan Buayan, prasarana
Prasarana Puring, Kaleng Jumlah lokasi Prasarana Jatiroto olahraga
Olahraga Puring, pemeliharaan Olahraga Puring, Kaleng | Jumlah lokasi
Kabupaten/Ko | Banjarejo dan penyediaan Kabupaten/Kota | Puring, pemeliharaan
ta Puring, sarana Banjarejo dan
Kedalemanweta | prasarana Puring, penyediaan
n olahraga (GOR Kedalemanwet | sarana
Puring, Karanganyar, an prasarana
Srusuhjuruteng | GOR Puring, olahraga (GOR
ah, Gombong, GOR Srusuhjuruten | Karanganyar,
Puring, Sitiadi, Petanahan) gah, GOR
Puring, Puring, Sitiadi, | Gombong,
Sidobunder, Puring, GOR
Petanahan, Sidobunder, Petanahan)
Jogomertan, Petanahan,
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Buluspesantren, Jogomertan,
Banjurpasar, Buluspesantre
Buluspesantren, n,
Banjurmukada, Banjurpasar,
Buluspesantren, Buluspesantre
Waluyo, n,
Ambal, Banjurmukada
Pucangan, n,
Ambal, Buluspesantre
Sidomulyo, n,
Ambal, Waluyo,
Pagedangan, Ambal,
Mirit, Pucangan,
Patukgawemuly Ambal,
o Sidomulyo,
Prembun, Ambal,
Prembun, Pagedangan,
Prembun, Mirit,
Sidogede, Patukgawemul
Prembun, yo
Sembirkadipate Prembun,
n, Prembun,
Kutowinangun, Prembun,
Karangsari, Sidogede,
Alian, Prembun,
Surotrunan, Sembirkadipat
Alian, Kalijaya en,
Alian, Kaliputih, Kutowinangun
Alian, Krakal, ,
Kebumen, Karangsari,
Kebumen, Alian,
Sruweng, Surotrunan,
Jabres, Alian, Kalijaya
Adimulyo, Alian,
Banyuroto, Kaliputih,
Adimulyo, Alian, Krakal,
Pekuwon, Kebumen,
Adimulyo, Kebumen,
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Sidomukti, Sruweng,
Kuwarasan, Jabres,
Bendungan, Adimulyo,
Rowokele, Banyuroto,
Pringtutul, Adimulyo,
Rowokele, Pekuwon,
Sukomulyo, Adimulyo,
Sempor, Sidomukti,
Selokerto, Kuwarasan,
Gombong, Bendungan,
Klopogodo, Rowokele,
Karanggayam, Pringtutul,
Karanggayam, Rowokele,
Karanggayam, Sukomulyo,
Kalibening, Sempor,
Sadang, Selokerto,
Pucangan, Gombong,
Sadang, Seboro, Klopogodo,
Poncowarno, Karanggayam,
Tegalrejo, Karanggayam,
Poncowarno, Karanggayam,
Jembangan, Kalibening,
Poncowarno, Sadang,
Karangtengah, Pucangan,
Karangsambung Sadang,
s Seboro,
Pujotirto Poncowarno,
Tegalrejo,
Poncowarno,
Jembangan,
Poncowarno,
Karangtengah,
Karangsambu
ng,
Pujotirto
2.19.03.2. | Penyelenggara | Kab. Kebumen Jumlah 1 Kegiatan 400,000,000 | Penyelenggaraa Kab. Kebumen | Jumlah 1 400,000,000
02 an Kejuaraan Kegiatan n Kejuaraan Kegiatan Kegiatan
Olahraga Penyelenggaraa Olahraga Penyelenggara
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Tingkat n Tingkat Daerah an
Daerah Kejuaraan Kabupaten/Kota Kejuaraan
Kabupaten/Ko Olahraga Olahraga
ta Tingkat Daerah Tingkat
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten /Ko
ta
2.19.03.2. | Partisipasi dan | Kab. Kebumen Jumlah atlet 100 orang 400,000,000 | Partisipasi dan Kab. Kebumen | Jumlah atlet 100 orang 400,000,000
02.03 Keikutsertaan yang ikut serta Keikutsertaan yang ikut serta
dalam dalam dalam dalam
Penyelenggara penyelenggaraa Penyelenggaraa penyelenggara
an n n an
Kejuaraan kejuaraan Kejuaraan kejuaraan
2.19.03.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah 2 kegiatan 327,567,000 | Pembinaan dan Kab. Kebumen | Jumlah 2 327,567,000
03 dan Kegiatan Pengembangan Kegiatan kegiatan
Pengembangan Pembinaan dan Olahraga Pembinaan
Olahraga Pengembangan Prestasi Tingkat dan
Prestasi Olahraga Daerah Provinsi Pengembangan
Tingkat Prestasi Tingkat Olahraga
Daerah Daerah Prestasi
Provinsi Provinsi Tingkat
Daerah
Provinsi
2.19.03.2. | Pemusatan Kab. Kebumen Jumlah atlet 15 orang 100,000,000 | Pemusatan Kab. Kebumen | Jumlah atlet 15 orang 100,000,000
03.02 Latihan pelajar yang Latihan Daerah, pelajar yang
Daerah, dibina IImu dibina
IImu Pengetahuan
Pengetahuan dan
dan Teknologi
Teknologi Keolahragaan
Keolahragaan (Sport Science)
(Sport Science)
2.19.03.2. | Pemberian Kab. Kebumen Jumlah atlet 60 Orang 227,567,000 | Pemberian Kab. Kebumen | Jumlah atlet 60 Orang 227,567,000
03.03 Penghargaan berprestasi Penghargaan berprestasi
Olahraga Olahraga
Kabupaten/Ko Kabupaten/Kota
ta
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Hasil Analisis Kebutuhan

N Program/Kegia | Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
o L . ; L . .
tan/ Kinerja Capaian (Rp) Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp) Penting
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
2.19.03.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah 3 kegiatan 1,150,000,000 | Pembinaan dan Kab. Kebumen | Jumlah 3 1,150,000,000
04 dan kegiatan Pengembangan kegiatan kegiatan
Pengembangan pembinaan Organisasi pembinaan
Organisasi organisasi Olahraga organisasi
Olahraga olahraga olahraga
(kegiatan) (kegiatan)
2.19.03.2. | Pengembangan | Kab. Kebumen Jumlah unit 3 Unit 1,150,000,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Jumlah unit 3 Unit 1,150,000,000
04.02 Organisasi organisasi Organisasi organisasi
Keolahragaan olahraga yang Keolahragaan olahraga yang
dibina dibina
2.19.04 Pengembangan | Kab. Kebumen Jumlah peserta | 6469 orang 394,428,000 | Pengembangan Kab. Kebumen | Jumlah 6469 394,428,000
Kapasitas yang Kapasitas peserta yang orang
Kepramukaan berpatisipasi Kepramukaan berpatisipasi
dan ikut serta dan ikut serta
dalam kegiatan dalam
kepramukaan kegiatan
(orang) kepramukaan
(orang)
2.19.04.2. | Pembinaan Kab. Kebumen Jumlah peserta 6469 Orang 394,428,000 | Pembinaan dan Kab. Kebumen | Jumlah 6469 394,428,000
01.08 dan yang Pengembangan peserta yang Orang
Pengembangan berpartisipasi Organisasi berpartisipasi
Organisasi dan ikut Kepramukaan dan ikut
Kepramukaan serta dalam serta dalam
kegiatan kegiatan
kepramukaan kepramukaan
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E.Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rencana kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022
tidak lepas dari adanya usulan dari kelompok masyarakat, Lembaga
Swadaya Masyarakat, asosiasi, perguruan tinggi maupun dari kecamatan,
kelurahan, dan desa serta pokok-pokok pikiran Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah yang langsung ditujukan kepada Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga. Berikut ini daftar pokok-pokok pikiran dimaksud
selengkapnya ada di tabel berikut,
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Tabel I1.9

Pokok-Pokok Pikiran Dewan Prewakilan Rakyat Daerah Tahun 2022

No |Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume |Catatan
1 Pengelolaan Pendidikan/Pengelolaan | TK PGRI Tunas Karya 2, Ds.|/Jumlah sekolah yang 1 (satu)lembaga
Pendidikan @ Anak Usia  Dini/ | Ngabean, Mirit direhab
Pemeliharaan Rutin Sarana, | KB IT Al Hikmah Ds. Selokerto, Jumlah sekolah yang 1 (satu)lembaga
Prasarana dan Utilitas PAUD Sempor direhab
Madrasah Diniyah Salaffiyah |Jumlah sekolah yang| 1 (satu) lembaga
Darussalam  Ds. Arjowinangun, | direhab
Buluspesantren
KB Pelita Bangsa, Ds. Ambalresmi, |[Jumlah sekolah yang|1 (satu)lembaga
Ambal direhab
RA Masyitoh Ds. Ambarwinangun, |[Jumlah sekolah yang|1 (satu) lembaga
Ambal direhab
TK Siwi Handayani, Ds. Jatimalang, |Jumlah sekolah yang 1 (satu)lembaga
Klirong direhab
TK Lestari, Ds. Logede, Pejagoan Jumlah sekolah yang|1 (satu) lembaga
direhab
Pos PAUD Mutiara Bunda, Ds.|Jumlah sekolah yang|1 (satu)lembaga
Karangpoh, Pejagoan direhab
TK Muslimat NU "NU |Jumlah sekolah yang|1 (satu)lembaga
Fatimatuzzahro" Ds. Jogosimo,  direhab
Klirong
2 Pengelolaan Pendidikan/Pengelolaan | TK Pertiwi 14.06.10 Ds.|Jumlah paket alat|1 (satu) paket

Pendidikan @ Anak Usia  Dini/

Sangubanyu, Buluspesantren

peraga edukatif
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No

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Siswa PAUD

Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume |Catatan
TK Tunas Harapan PGRI, Ds.|Jumlah paket alat|1 (satu) paket

Indrosari, Buluspesantren peraga edukatif

TK Lestari 2 PGRI Ds. |Jumlah  paket alat|1 (satu) paket

Buluspesantren, Buluspesantren

peraga edukatif

TK Hardikasiwi, Ds. Sidomoro,|Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Buluspesantren peraga edukatif
TK Pertiwi 14.06.07 Ds. Tambakrejo, |Jumlah  paket alat|1 (satu) paket
Buluspesantren peraga edukatif
Pos PAUD Setulus Bunda Ds. Jumlah paket alat|1 (satu) paket

Sangubanyu, Buluspesantren

peraga edukatif

TK Pertiwi 14.06.02 Ds. Jogopaten,
Buluspesantren

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

TK Pertiwi 14.06.16
Rantewringin, Buluspesantren

Ds.

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

TK Pertiwi 14.06.09 Ds. Tanjungsari,

Jumlah  paket

alat

1 (satu) paket

Buluspesantren peraga edukatif
TK Pertiwi 14.06.05 Ds. Bocor,|Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Buluspesantren peraga edukatif
PAUD Bunda Kasih, Ds.|Jumlah  paket alat| 1 (satu) paket

Blengorwetan, Ambal

peraga edukatif

PAUD Bunda Kasih, Ds. Surabayan,
Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

Pos PAUD Sri Lestari Ds. Sidoluhur,
Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

PAUD Tunas Harapan, Ds.
Ambal

Lajer,

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket
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No

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

Pos PAUD Harapan
Pasarsenen, Ambal

Ibu, Ds.

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

Pos PAUD Werdisiwi, Ds. Sumberjati,
Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

TK Kasih Ananda Ds. Dukuhrejosari,
Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

TK Manggarsari, Ds. Pasarsenen,|Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Ambal peraga edukatif
TK Marsudisiwi, Ds. Benerwetan,|Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Ambal peraga edukatif
TK Mekar Mulya, Ds. Sidoluhur,|Jumlah  paket alat|1 (satu) paket
Ambal peraga edukatif
TK Nusa Bhakti, Ds. Singosari,|Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Ambal peraga edukatif

TK Pamardisiwi, Ds. Kembangsawit,
Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

TK Perintis, Ds. Peneket, Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

TK Tunas Bhakti, Ds. Lajer, Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

Pos PAUD Wijaya Kususma Ds.
Pagedangan, Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

Pos PAUD Kasih Ibu, Ds. Pucangan,
Ambal

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket

KB Lintang Selatan, Ds.
Ambal

Kaibon,

Jumlah  paket
peraga edukatif

alat

1 (satu) paket
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No |Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume |Catatan
Pos PAUD Mekarsari, Ds. Plempukan |Jumlah  paket alat|1 (satu) paket
Kembaran, Ambal peraga edukatif
Pos PAUD Permata Ibu, Ds. Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Banjarsari, Ambal peraga edukatif
Pos PAUD Tunas Mandiri, Ds. Jumlah paket alat|1 (satu) paket
Ambarwinangun, Ambal peraga edukatif
TK Kartini, Ds. Blengorkulon, Ambal |Jumlah  paket alat|1 (satu) paket
peraga edukatif

TK Laras Asih, Ds. Ambalkliwonan, |Jumlah  paket alat|1 (satu) paket

Ambal peraga edukatif

TK Srikandi, Ds. Kaibon, Ambal Jumlah  paket alat|1 (satu) paket
peraga edukatif

TK Bhakti, Ds. Gondanglegi, Ambal |Jumlah paket alat| 1 (satu) paket
peraga edukatif

TK PGRI Lestari, Ds. Jatiluhur,|Jumlah paket alat|1 (satu) paket

Karanganyar peraga edukatif

Pos PAUD Bhakti Luhur Ds. Srati, Jumlah paket alat|1 (satu) paket

Kec. Ayah peraga edukatif

TK Pertiwi 05 Ds. Karangduwur,|Jumlah  paket alat|1 (satu) paket

Ayah peraga edukatif

TK Pertiwi, Ds. Kenoyojayan, Ambal 'Jumlah  paket alat|1 (satu) paket
peraga edukatif

3 Pengelolaan Pendidikan/Pengelolaan | MI Tarbiyatul Ulum Ds. Tirtomoyo, Jumlah ruang kelas|1 (satu) paket

Pendidikan Sekolah
Dasar/Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan Utilitas

Poncowarno

yang direhab

MI Nurul Islam Ds. Kawedusan, Kec.
Kebumen

Jumlah
yang direhab

ruang kelas

1 (satu) paket
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No |Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume |Catatan
Sekolah MI Muhammadiyah Klopogodo, |lJumlah ruang kelas|1 (satu) paket
Gombong yang direhab
MI Ayyu Sufiyah Ds. Sangubanyu, Jumlah ruang kelas|1 (satu) paket
Buluspesantren yang direhab
SDN Sidomulyo, Ds. Sidomulyo, Jumlah ruang kelas|1 (satu) paket
Ambal yang direhab
SDN Benerkulon, Ds. Benerkulon, Jumlah ruang kelas|1 (satu) paket
Ambal yang direhab
SDN 1 Plarangan, Ds. Plarangan, Jumlah ruang kelas|1 (satu) paket
Karanganyar yang direhab
SDN  Wajasari, Ds. Wajasari, Jumlah jamban yang|1 (satu) paket
Adimulyo direhab
4 Pengembangan  Kapasitas  Daya | Karang Taruna Desa Jogomertan | Jumlah lokasi| 1 (satu) paket
Saing Pembinaan dan | Kecamatan Petanahan pemeliharaan dan

Pengembangan Olahraga Pendidikan
pada Jenjang Pendidikan yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Koordinasi,
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Penyediaan Sarana dan Prasarana
Olahraga Kabupaten/Kota

penyediaan sarana dan
prasarana olahraga




BAB III
TUJUAN DAN SASARAN

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional Dan Provinsi

Kebijakan nasional yang terkait dan berpengaruh terhadap
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga adalah diterapkannya Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah mulai Tahun 2016. Dalam undang-
undang tersebut, kewenangan pemerintah daerah terkait urusan
Perencanaan berubah dari kewenangan urusan wajib menjadi urusan
penunjang penyelenggaraan pemerintahan daerah. Perubahan tersebut
tentu berpengaruh terhadap nomenklatur program dan kegiatan dalam
urusan perencanaan. Perubahan yang lebih strategis dan penting
untuk diperhatikan dan diantisipasi adalah perubahan tugas pokok
dan fungsi serta bentuk kelembagaan DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA. Selanjutnya, Undang-Undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
mengamanatkan bahwa perencanaan pembangunan daerah merupakan
satu kesatuan integral dengan perencanaan pembangunan nasional,
sehingga tema dan prioritas pembangunan daerah harus mengacu pada
tema dan prioritas pembangunan nasional.

Kebijakan nasional yang terkait dan berpengaruh terhadap
pelaksanaan tugas Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga di
Tahun 2022 adalah penetapan empat program pokok kebijakan
pendidikan “Merdeka Belajar”. Program tersebut meliputi Ujian Sekolah
Berstandar Nasional (USBN), Ujian Nasional (UN), Rencana
Pelaksanaan Pembelajaran (RPP), dan Peraturan Penerimaan Peserta
Didik Baru (PPDB) Zonasi. Empat program pokok kebijakan pendidikan
tersebut akan menjadi arah pembelajaran kedepan yang fokus dalam
meningkatkan kualitas sumber daya manusia. Penyelenggaraan UN
Tahun 2021 akan diubah menjadi Asesmen Kompetensi Minimum dan
Survei Karakter, yang terdiri dari kemampuan bernalar menggunakan
bahasa (literasi), kemampuan bernalar menggunakan matematika
(numerasi), dan penguatan pendidikan karakter. Pelaksanaan ujian
tersebut akan dilakukan oleh siswa yang berada di tengah jenjang
sekolah (misalnya kelas 4, 8, 11), sehingga dapat mendorong guru dan
sekolah untuk memperbaiki mutu pembelajaran.

Sementara itu, terkait dengan kebijakan provinsi dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan daerah Jawa Tengah
Tahun 2018-2023, dirumuskan strategi dan arah kebijakan
pembangunan daerah yang terkait dengan pendidikan dan kebudayaan
pada misi ketiga pembangunan Jawa Tengah yaitu memperkuat
kapasitas ekonomi rakyat dan membuka lapangan kerja untuk
mengurangi kemiskinan dan pengangguran. Sedangkan arah kebijakan
Pembangunan Jawa Tengah Tahun 2022 yang terkait langsung dengan
pendidikan  ditujukan pada “Peningkatan kesejahteraan dan
perekonomian masyarakat didukung penguatan daya saing Sumber
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Daya Manusia yang diterjemahkan melalui program unggulan Sekolah
tanpa sekat, pelatihan tentang demokrasi dan pemilu, gender, anti
korupsi dan magang gubernur untuk siswa Sekolah Menengah
Atas/Sekolah Menengah Kejuruan. Pendidikan tanpa sekat merupakan
integrasi pendidikan formal, informal, dan non formal kepada seluruh
masyarakat yang berkeadilan dan tanpa diskriminasi serta sebagai
perwujudan bahwa urusan pendidikan tidak hanya menjadi tanggung
jawab pemerintah tetapi juga menjadi tanggung jawab keluarga dan
masyarakat. Bentuk implementasi sekolah tanpa sekat diantaranya
adalah penerapan pembiayaan pendidikan yang terjangkau bagi
seluruh siswa SMA/SMK dan SLB, pendidikan politik warga negara,
pelatihan demokrasi dan pemilu, gender, dan pendidikan anti korupsi,
program magang gubernur untuk SMA/SMK, dan kegiatan Gubernur
Mengajar dengan sasaran masyarakat secara umum diluar sekolah,
seperti Kepemudaan, pekerja, petani, nelayan, ibu rumah tangga, dan
lainnya.

Dengan memperhatikan telaah kebijakan nasional dalam bentuk
“Merdeka Belajar” dan kebijakan provinsi dalam bentuk Sekolah tanpa
sekat jenjang Sekolah Menengah Atas/Sekolah Menengah Kejuruan
dapat disimpulkan bahwa Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
harus dapat bergerak bersama dalam memeratakan akses dan kualitas
pendidikan diiringi dengan inisiatif lainnya oleh pemerintah daerah
sesuai dengan kewenangannya masing-masing (tata kelola pendidikan
menengah dan SLB menjadi kewenangan provinsi dan tata kelola
pendidikan dasar ada di kabupaten/kota). Oleh karena itu,
penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022 mengacu pada Rencana
Strategis Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022-
2026 dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dimana
dokumen  tersebut memperhatikan kebijakan dan  prioritas
pembangunan nasional dan provinsi yang ada di Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional dan Daerah (Provinsi)
dengan disesuaikan kondisi dan kebutuhan daerah serta kewenangan
daerah pada tata kelola pendidikan dasar.

. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022

Tujuan merupakan penjabaran dari misi dan visi organisasi
yang telah ditetapkan. Tujuan berfungsi mempertajam fokus
pelaksanaan misi dan visi organisasi. Tujuan merupakan hasil akhir
yang hendak dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 - 5 tahun.
Sedangkan sasaran adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu
yang akan dicapai atau dihasilkan oleh instansi pemerintah dalam
jangka waktu tahunan, semesteran, triwulan atau bulanan. Tujuan dan
sasaran

Berdasarkan visi, misi, tugas dan fungsi organisasi maka
ditetapkan tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen selengkapnya sebagai
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berikut:
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Tabel III. 1
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022
Misi Tujuan Sasaran
MISI 2 | Peningkatan aksesibilitas dan Tujuan Meningkatkan kualitas dan Sasaran Meningkatnya aksesibilitas
: kualitas pelayanan pendidikan, | 2.1 : daya saing sumber daya 2.1.2: dan mutu pendidikan
kesehatan dan kebutuhan manusia
dasar lainnya

Berdasarkan tabel tersebut dapat dijelaskan bahwa tujuan dan sasaran Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen Tahun 2022 ada di misi 2 Bupati dan Wakil Bupati yaitu peningkatan aksesibilitas dan kualitas pelayanan
pendidikan, kesehatan dan kebutuhan dasar lainnya dengan tujuan meningkatkan kualitas dan daya saing sumber daya manusia
dan sasaran meningkatnya aksesibilitas dan mutu pendidikan.
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C.Pogram dan Kegiatan

Rumusan program dan kegiatan pada Rencana Kerja Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 disusun
berdasarkan pertimbangan faktor-faktor pencapaian Indikator Kinerja
Utama Daerah, Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga, pencapaian SDGs, pencapaian Standar Pelayanan
Minimal, kebijakan nasional dan kebijakan daerah bidang pendidikan,
serta program dan kegiatan pembangunan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022-2026
sebagai penjabaran dari visi dan misi Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga. Diberlakukannya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah mengharuskan
nomenklatur progrma dan kegiatan harus disesuaikan. Adanya aturan
tersebut juga menjadikan adanya nomenklatur baru dalam bentuk sub
kegiatan. Sebagai perwujudan pelaksanaan urusan pemerintahan daerah
yvang didesentralisasikan sehingga pemanfaatannya akan sangat
mendukung proses penyelenggaraan maka, secara garis besar program
yang akan dilaksanakan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
di Tahun 2022 mencakup 5 program, 17 kegiatan, dan 71 sub kegiatan
selengkapnya sebagai berikut:



Tabel II1.2

Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2021

Nomor

Program

Kegiatan

Sub Kegiatan

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundangundangan

Penyediaan Bahan/Material

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Pengadaan Mebel
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Nomor

Program

Kegiatan

Sub Kegiatan

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat-Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

II

Program Pengelolaan
Pendidikan

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Dasar

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Pengadaan Mebeleur Sekolah

Pengadaan Perlengkapan Sekolah

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah
Dasar

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian Bagi
Peserta Didik

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan
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Nomor

Program

Kegiatan

Sub Kegiatan

pendidikan Dasar

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Pada Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah
Dasar

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian Bagi
Peserta Didik

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan
Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Pada Satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
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Nomor

Program

Kegiatan

Sub Kegiatan

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

Pengelolaan Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD)

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD

Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan
PAUD

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD

Pengelolaan Dana BOP PAUD

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah Nonformal/Kesetaraan

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraan

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
Nonformal/Kesetaraan

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan
Pendidikan di Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
kependidikan pada satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
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Nomor | Program Kegiatan Sub Kegiatan
II Pengelolaan Dana BOP Kesetaraan
III Pengembangan Kapasitas Daya | Penyadaran, Pemberdayaan, dan Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Saing Kepemudaan Pengembangan Kepemudaan dan Peningkatan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan
Kepemudaan Terhadap Kader
Kepemudaan Pelopor Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda
Pemula, dan Kepemudaan
Kader Kabupaten/Kota
1A% Pembinaan dan Pengembangan | Pembinaan dan Pengembangan Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Olahraga Pendidikan pada Olahraga Pendidikan pada Jenjang | Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga
Jenjang Pendidikan yang Pendidikan yang menjadi Kabupaten/Kota
menjadi Kewenangan Daerah Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Kejuaraan Partisipasi dan Keikutsertaan dalam
Olahraga Tingkat Daerah Penyelenggaraan Kejuaraan
Kabupaten/Kota
Pembinaan dan Pengembangan Pemusatan Latihan Daerah, Ilmu Pengetahuan
Olahraga Prestasi Tingkat Daerah dan Teknologi Keolahragaan (Sport Science)
Provinsi
Pemberian Penghargaan Olahraga
Kabupaten/Kota
Pembinaan dan Pengembangan Pengembangan Organisasi Keolahragaan
Organisasi Olahraga
\Y Pengembangan Kapasitas Pembinaan dan Pengembangan Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Kegiatan

Kepramukaan

Organisasi Kepramukaan

Kepramukaan




BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rumusan rencana program dan kegiatan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 dan prakiraan maju Tahun
2023 selanjutnya disajikan pada lampiran Rencana Kerja ini. Rencana
program dan kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Tahun 2022 dan prakiraan maju Tahun 2023 tersebut, bersumber dana
dari berbagai sumber yang terdiri dari Dana Alokasi Umum (DAU), Dana
Alokasi Khusus (DAK) Fisik, Dana Alokasi Khusus (DAK) Non Fisik,
Pendapatan Asli Daerah (PAD), dan Lain-lain pendapatan yang sah.
Adapun rinciannya selengkapnya ada di lampiran.



BAB V
PENUTUP

4.1 Catatan Penting
Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan

Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022 dilakukan dengan

mempertimbangkan aspek legalitas, kebersamaan dengan menampung

berbagai masukan dari berbagai fihak utamanya stakeholders
pendidikan sehingga, sehingga berhasil disusun dokumen perencanaan
untuk satu tahun ke depan. Rencana Kerja Dinas Pendidikan,

Kepemudaan dan Olahraga dimaksudkan sebagai acuan dan pedoman

bagi jajaran Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten

Kebumen dalam melaksanakan tugas dan kewajibannya. Dengan

demikian seluruh jajaran di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan

Olahraga Kabupaten, Koordinator Wilayah Bidang Pendidikan, Sanggar

Kegiatan Belajar serta sekolah terikat akan dokumen perencanaan ini.

Dengan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

ini, diharapkan pula dapat mendorong partisipasi masyarakat

khususnya stakeholders pendidikan dalam pengelolaan pendidikan,
sehingga lebih ikut bertanggung jawab dalam pembangunan layanan
pendidikan yang lebih berkualitas.
5.1 Kaidah Pelaksanaan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
dan Kebudayaan Tahun 2022 merupakan tahun pertama dari periode

Renstra Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022-

2026. Kaidah Pelaksanaan Renja sebagai berikut:

1. Renja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022
digunakan sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022;

2. Dalam rangka menjaga kesinambungan layanan pendidikan pada
DINAS PENDIDIKAN, Kepemudaan DAN OLAHRAGA, sebelum
ditetapkannya Renja ini berpedoman pada Renja periode tahun
sebelumnya;

3. Dengan berlakunya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun, Nomenklatur program dan kegiatan pada Rencana Kerja
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022
disesuaikan dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri tersebut dan
pelaksanaannya didasarkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah.

4.2 Rencana Tindak Lanjut
Program dan kegiatan untuk mencapai sasaran-sasaran yang
telah ditetapkan tertuang dalam Rencana Kerja Dinas Pendidikan,

Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 harus menerapkan prinsip-

prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas. Dalam

rangka optimalisasi pencapaian hasil, pada pelaksanaan
program/kegiatan yang dilaksanakan di DINAS PENDIDIKAN,

Kepemudaan DAN OLAHRAGA, baik dalam kerangka regulasi maupun

anggaran, diperlukan keterpaduan dan sinkronisasi antarkegiatan
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antara kegiatan dalam satu program maupun kegiatan antarprogram,
dalam satu instansi dan antar instansi, dengan tetap memperhatikan
tugas pokok dan fungsi yang melekat pada masing-masing Perangkat
Daerah (PD) serta pembagian urusan antara pemerintah pusat,
provinsi, dan kabupaten, sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku. Untuk memperoleh keterpaduan dan
sinkronisasi didalam pelaksanaan program/kegiatan yang telah
direncanakan harus melalui proses musyawarah antarpelaku
pembangunan melalui tahapan Forum Perangkat Daerah agar
program/kegiatan menjadi terintegrasi baik antarkegiatan, program
maupun sektor. Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun Anggaran 2022 sebagaimana
tujuannya, diharapkan dapat dipergunakan sebagai pedoman
pelaksanaan program dan kegiatan sebagai dasar penyusunan Rencana
Kegiatan dan Anggaran Tahun 2022 yang dapat dimanfaatkan oleh
jajaran pendidikan sendiri maupun stakeholder yang berkepentingan.
Semoga Rencana Kerja ini dapat dipedomani sebagai alat kendali mulai
perencanaan, pelaksanaan, pengelolaan sampai dengan evaluasi kinerja
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen
Tahun 2022.

KEPALA DINAS PENDIDIKAN,
ot AGA

NIP. 19?_3"0201 199311 1 011

TELAH DIVERIFIKASI OLEH TIM BAPPEDA |

HAMA TANDA TANGAN |
T’ri r&-ﬁ@gﬂmwt.' (_?,

|
|
\Armi Hﬂ_lﬂqptun ’
|
|




LAMPIRAN




BERITA ACARA
KESEPAKATAN HASIL FORUM PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Pada hari ini Kamis, tanggal dua puluh lima bulan Februari tahun
dua ribu dua puiuh satu (25-02-2021) telah diselenggarakan Forum Perangkat
Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen yang dihadiri pemangku
kepentingan sesuai dengan daftar hadir sebagaimana tercantum dalam
Lampiran berita acara ini.

Setelah memperhatikan, mendengar dan mempertimbangkan:

1. Pemaparan materi (disesuaikan dengan materi dan nama pejabat yang
menyampaikan).

2. Tanggapan dan saran dari seluruh peserta Forum Perangkat Daerah
terhadap materi yang dipaparkan sebagaimana telah dirangkum menjadi
hasil keputusan Forum Perangkat Daerah, maka pada:

Hari dan tanggal | : Kamis, 25 Februari 2021

Jam i : 09.00 WIB-sampai dengan selesai

Tempat + Gedung Aula II Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen :

Forum Perangka: Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen Tahun 2021
MENYEPAKATI :
1. Program dun kegiatan prioritas dan indikator kinerja yang disertai target
dan kebutuhan pendanaan yang telah diselaraskan dengan usulan
kegiatan prioritas dari musrenbang RKPD Kabupaten di kecamatan

sebagaimana yang tercantum pada Tabel 1,2,3,4,5 dan 6, Lampiran 1
Berita Acara ini;

2. Menyepaksuti berita acara ini beserta lampirannya merupakan satu
kesatuan dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari berita
acara hasil kesepakatan Forum Perangkat Daerah Dinas Pendidikan
Kabupaten Kebumen.

S. Berita acara ini beserta lampirannya dijadikan sebagai bahan
penyempurnaan rancangan RKPD Kabupaten Kebumen Tahun 2022,

.Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan
sebagaimana mestinya.

Tanggal 25 Februari 2021

Pimpinan Sidang
Kepala Dinas Pendidikan
Kabupaten Kebumen

i

H. MOH. AMIRUDIN, S.IP.MM.




Menyetujui,

Wakil Peseria Forum Perangkat Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen

: . Unsur Tanda
No Nama Perwakilan Alamat |. Tangan

1. | Tatag Sajoko, S.H. DPRD Kebumen /—“T‘c—
2. | Umi Hajarotun, S.IP.MM. | BAPPEDA | Kebumen \\#

Yanic Ciat Setyawan, A
3. S.So0s.M.Acc. BPKAD Kebumen (] %7
‘ . Delegasi )d /(_/
9. Akhmjd Ngaisom Kecamatan Kebumen A S

5. | Mustika Aji, S.Pd. LSM | Kebumen ‘//
T Bina Insani

N

eyt e



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
DINAS PENDIDIKAN

Alamat : JI Veteran No.02 Kebumen Telp.(0287) 381447 Fax.(0287) 381289 Kode Pos 54311
Web : disdik.kebumenkab.go.id Email : disdik@kebumenkab.go.id

Nomior
Lampiran
Perihal

Kebumen, 22 Februari 2021

005/ 963
1 (satu) lembar Kepada Yth,
Undangan 1. PIt. Sekretaris Dinas Pendidikan

2.
3.

Kab. Kebumen

Seluruh  Kabid pada Dinas
Pendidikan Kab. Kebumen
Kasubbag/Kasi pada Dinas
Pendidikan Kab. Kebumen

Pengawas SMP Dinas Pendidikan
Kab. Kebumen

. Koordinator ~ Wilayah  Bidang

Pendidikan Kecamatan se-
Kab.Kebumen

Ketua Sub. Rayon SMP

se- Kab. Kebumen
Karyawan/Karyawati Dinas
Pendidikan Kabupaten Kebume

KEBUMEN

Mengharap dengan hormat kehadiran Saudara pada :
Hari/Tanggal : Kamis, 25 Februari 2021

Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat . (terlampir)
Acara

Keterangan
19

Demikian - untuk menjadikan
diucapkan terimakasih.

Forum Perangkat Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen Tahun 2021

Rapat dilaksanakan sesuai protoko! pencegahan Covid

perhatian dan atas kerjasamanya

98 PENDIDIKAN



Lampiran | Surat Undangan
Nomor :008/962
Tanggal : 22 Februari 2021

DAFTAR PESERTA FORUM PERANGKAT DAERAH DINAS PENDIDIKAN

KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2021

_No.

PESERTA

JUMLAH

KETERANGAN TEMPAT

Struktural Dinas Pendidikan

18

Bendahara Pengeluaran Dinas Pendidikan

DPRD ( Komisi A )

Asistent 1 Setda Kabupaten Kebumen

Lintas OPD ( Inspektorat, BPKAD, Bappeda ,

Kesra)

Disporawisata, Disdukcapil, Dinsos PPKB, Kabag

Camat

|Pengawas SMP

Ketua PGRI Kabupatén Kebumen

Ketua Sub Rayon SMP Kab. Kebumen

Dewan Pendidikan Kabupaten Kebumen _

Dewan Kesenian Daerah Kabupaten Kebumen

LSM Bina Ihsani

Koordinator Wilayah Bidik Kecamatan dan SKB

Karyawan/Karyawati Dinas Pendidikan Kab.
Kébumen

Aula lantai 2 Dinas Pendidikan Kab: -
Kebumen

| Ruang Rapat 1 Dinas Pendidikan Kab ‘

Kebumen

JUMLAH

120




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

DINAS PENDIDIKAN

Alamat : JI Veteran No.02 Kebumen Telp.(0287) 381447 Fax.(0287) 381289 Kode Pos 54311

Web : disdik.kebumenkab.go.id Email : disdik@kebumenkab.go.id

Nomor
Lampiran
Perihal

005 / 962

1 (satu) lembar

Undangan

Kebumen, 22 Februari 2021

Kepada Yth,

1.

2.

Ketua Komisi A, DPRD Kabupaten
Kebumen

Asisten 1 Setda Kabupaten
Kebumen

inspektur Kabupaten Kebumen

. Kepala Bappeda Kabupaten

Kebumen

. Kepala BPKAD Kabupaten

Kebumen.

. Kepala Disporawisata Kabupaten

Kebumen

. Kepala ' Disdukcapil Kabupaten

Kebumen

. Kepala Dinsos PPKB Kabupaten

Kebumen.

. Kabag. Kesra Setda Kab.

Kebumen

. Camat Kebumen
. Camat Prembun
. Camat Sempor

. Camat Rowokele
. LSM Bina Insani

................

KEBUMEN

Mengharap dengan hormat kehadiran Saudara pada :

Hari/Tanggal
Waktu
Tempat
Acara

Keterangan

Demikian untuk menjadikan
diucapkan terimakasih.

Karnis, 25 Februari 2021
Pukul 09.00 WIB s.d. selesai . 5
. Aula Lantai Il Dinas Pendidikan Kab.Kebumen

Forum Perangkat Daerah Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen Tahun 2021

Rapat dilaksanakan sesuai protokol pencegahan Covid

perhatian dan atas kerjasamanya




Lampiran | . Surat Undangan

Nomor :005/ 962

Tanggal : 22 Februari 2021

DAFTAR PESERTA FORUM PERANGKAT DAERAH DINAS PENDIDIKAN

KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2021

PESERTA

No. JUMLAH KETERANGAN TEMPAT
-1 Struktural' Dinas Pendidikan - 18
2 |Bendahara Pengeluaran Dinas Pendidikan 1
3 |DPRD( KomisivA ) 1
4 |Asisten 1 Setda' Kabupaten Kebumen 1 )
Lintas OPD ( Inspektorat, BPKAD, Bappeda ,
Disporawisata, Disdukcapil, Dinsos PPKB, Kabag
5 |Kesra) 7
| . Aula antai 2 Dinas Pendidikan Kab
6 |Camat 4 Kebumen
7 _|Pengawas SMP 14 ]
8 |Ketua PGRI Kabupaten Kebumen 1
9 |Ketua Sub Rayon SMP Kab. Kebumen ) |
10 |Dewan Pendidikan Kabupaten Kebumen 1
_11 |Dewan Kesenian Daerah Kabupaten Kebumen 1
12_|LSM Bina Insani 1 -
13 _|Koordinator Wilayah Bidik Kecamatan dah SKB 27 Ruang Rapat 1 Dinas Pendidikan Kab.
Karyawan/Karyawati Dinas Pendidikan Kab. Kebumen
14 |Kebumen 34
IJUMLAH 120

99803 1 011



Hari / Tanggal

DAFTAR HADIR

: Kamis, 25 Februari 2021
Waktu < Pukul 09.00 WIB s.d. Selesai
; Tempat : Aula Lt.2 Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen
" Acara : Forum OPD Dinas Pendidikan Tahun 2021
(Penyusunan Renja Tahun 2022 )
No. Nama Unit Kerja - Tanda Tangan
. 1 | Tatag Sajoko, SH A 1 .
| e DPRD Kab. Kebumen ’<\‘
2 | H. Amirudin, S.IP, - N 2
Irudin, S.IP,MM Ka. DISDIK ﬂ |
3 | H. Agus Sunaryo, S.Pd,M.P ' 3 . -
gfis tinanyo MPd] DISDIK " |
4 | Seha Rahayu . 4 .
na Ranayl | DISDIK _ O@h
|
5 | Dwi Wahyuningsih, S.Pd , 5 '\?Z
‘ ‘ y -g. .~ SMPN 1 Adimulyo
6 | Titu Harini . B
7 | Bambang Purnom ~ T L, ' :
~ambang Furnome DISDIK ! / :
8 | SugengR e 8 ) .
| __Korwil Bidik Kecamatan Mirit ‘ ™. )
9 | Marhaban . | 96:[23. ‘
. Korwil Bidi,k‘ Kecamatan Ambal .
10 | Purwono Suwahyo l "
. A a4 | Korwil Bidik Kecamatan Gombong , QO 1,
‘ . — g
11| Kresniwiyati 1( e -
. Korwil Bidik Kecamatan Karanganyar A _
12 | Eny Astuti 12 2h
, y . ._Korwil Bidik Kecamatan Padureso o f
13 | Sri Puji Lestari , 13 (W o
s Korwil Bidik Kecamatan Prembun A= 2
14| Karyadi B , - @/éb .
. . _Korwil Bidik Kecamatan Ayah AL, —
15 | Triswanto | 15 % |
: — Dewan Pendidikah Kabupaten . : :
16 | Lestariningsih S .18 />/ r
A4 ] Korwil Bidik Kecamatan Sruweng :
17 | Paiman e 17—f-
. — Korwil Bidik Kecamatan Klirong
18 | Sarjono 18
| : | DISDIK /%
19 | Dwi Muryani 19 (g
1 s | DISDIK » \
juli 20 .
20 . Parjgl | _Keorwil Bidik Puring 26
Fajar P 21 // r
21 , : Korwil Bidik Adirmulyo
Rianingsih b
22 ° DISDIK 2 (Y
ngaidi
\ ) Su g4 DISDIK 23 _
’ v




No. Nama Unit Kerja Tanda %n Ay
uroso . 24 .|,
24 | Adhy Suros: — 2

-25

Kuat Adi Suroso

|.SMPN 1 Karanganyar

i ) 26/ K.....
26 | Budi Samo.sq | SMPN 5 Kebumen _ 9 ( g
Mi i 27 “ .
27 | Mintarti | Korwil Bidik Kec. Pejagoan A
8 | Harwiyoko 28 k{-
28 | Harwly | Korwil Bidik Kec. Karanggayam "
29 | Parningsih 29 W
.29 nlng. i SKB .
. " . I 30
30 | Sugiyatno | SMPN 1 Prembun ° ?37 |
| '
3 Supo 31 ... Q%Q’l ]
! | Sugeng Sup Yo SMPN 3 Kutowinangun / A
32 | Joko Waluyo 32 Q ..... :
, X y Korwil Bidik Kec. Sadang ' :
33 | Imyatun Muayan 33 \. |
» y . gya da . | Korwil Bidik Kec., Karangsambung W
| 4
34 | Tubari 34
| | pispik )z )
35 |Heny P . 35 ..
nenyr | DINSOS K
V4
36 o , /.0 ) 1
1 Manijan Korwil Bidik Kec. Petanahan ,' » [
37 | Suprapto | 37 .1k ‘
A Prap SMPN 1 Pejagoan 7?) ,
38 | Jamaludin - : /A
naludt DISDIK N 38 *4\
39 | Singgih Danardon .\ - -
> dono DISDIK s % a0
40 | A Harun 40 W
— Inspektorat o~ i
L
Mg b T
|| Sairun | DISDIK a1 ? N
42 | Miswanto . o 42 RS
. - | Korwil Bidik Kec. Rowokele . T
43 | Sabiis 43 : :
R Korwil Bidik Kec.Kuwarasan . | %ﬂ
44 | Mardi Husodo \&A\AA
- L | Korwil Bidik Kec.Bonorowo
45 | Sri Sumarsih 3 45 71/6
. | DUKCAPIL N
46 | Umi Hajarotun 46 \72 ,
, : BAPPEDA ) !
47 | Binmas Catur Wibowo 47%
i . DISDIK
Pardjone | s
_ 4,8 | ) | DISDIK 48’?
49 | Isahyudi 49 A ., l
.y Koiwil Bidik Kec. Kebumen % \
7 3\
50 (MartoyQ 50 -
S | DISDIK /*‘




No. o ANama Unit Kerja Tanda Tangan

51 }?ekik SAT Siswonirmolo DKD Keburmen 51 %

52 | PututS '. .DISDIK 82 -'f
53A Sumali‘ | Korwil Bidik Poncowarno 33 ‘
54| Urip Widodo DISDIK | 54 W
55 | Yani Giat BPKAD 55 /A .

%6 , Maniyor‘m SMPN 1 Kebumen ‘ > g\
57 | Cahyo Ngadmanto | L)ISDIK‘ ’ | 57 "’.} o
58 | Samsu Higayat DISDIK 1 58 %
59 Bambang Widadi PRI 59 ¥\

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
/

EKO BUDIYONO, SE, M.Si
NIP. 19820605 200903 1 008




+

Hari / Tanggal

DAFTAR HADIR

: Kamis, 25 Februari 2021

Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d. Selesai
Tempat : Ruang Rapat 1 Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen
Acara : Forum OPD Dinas Pendidikan Tahun 2021
(Penyusunan Renja Tahun 2022 )
No. Nama Unit Kerja Tanda Tangan
1 ‘Ng =om X _Camat Prembun v
. ' (
2 | Mugiyo | Korwil Alian - N i
| 3 .
3 |[Irsam - DISDIK %:
4 |SitiRositah - - , , #%}
. B _ | Disporawisata - A
4 . %
5 |Jumadi 5 Qe :
_ DISDIK . _
6 |Sunarto , v Q
‘ ‘ SMPN'1 Gombong . 7 -
7 | Mustika Aji AL A
g I Bina Insanj ! C/(//_\ ,
8 |Eko Yuwono 8 ..
i ‘ Biha Insani. ’ \T ,

9 |(Arif Tri F

Kecamatan Rowokele

10 |Agus Oktofi

‘Kecamatan Rowokele

11 | Endi Susmiyanti

DISDIK
12 [Heri Kurnianto
| : 1DISDIK
13 | Kéko Yulianto
1 . DISDIK
14 | Nurchayati '
i | DISDIK
15 | Bibit Kurhiawan : :
| | DISDIK
16 | Sri Sulistyowati
‘ ‘ , DISDIK
17 | Tri Nurindah R
) . DISDIK
18 |Gatut S
A ‘ DISDIK
19 |Isti Komariyah
. |DISDIK
20 |Eko Budiyono :
' DISDIK
21 {Sularno ‘
. I DISDIK
22 |Eko Harydno
DISDIK

23 \Dewi Th W

DISDIK




No.| . Nama Unit Kerja Tanda Tangan .
24 |Susy Dwi H DISDIK | | .24 /e’) .‘
25 'Tulus Pamuii | DiSDlK 25 7@ / |
26 Aminatus §holikhah DISDIK 26 @ﬁ
27 {Sustyaningsih DISDIK 27 d/
28 [Tri Qrpgniwati . |isoik ﬁza \ .....
29 Umar Setyayan |5ispik 2%%’ .
30 A..Sigitva‘w.antq. ,6ISDIK | | 30 h
31 “Suwarna | DISBIK 31 /M
32 ‘Sqqikin’ |piso / 3 /
33 giti Maryani_' DISDIK 33 ,ﬁ .

~
3 Nurudin — DISDIK _ b ﬁ '
2 [T Peny Windawati Ipisoik ® o ;%

7
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NOTULEN FORUM PERANGKAT DAERAH

Hari /tanggal‘ : Kamis, 25 Februari 2021
Waktu : 09.00 WIB s.d selesai

Tempat : Ruang Rapat 2 Dinas Pendidikan Kab. Kebumen( lantai 2 )

" FORUM OPD DINAS PENDIDIKAN

KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2021
ACARA

Pembukaan .
Mendengarkan lagu Indonesia Raya
Doa

Laporan panitia penyelenggara oleh Kasubbag Perencanaan Dinas Pendidikan
Kabupaten Kebumen

Sambutan Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen dilanjutkan paparan materi
Sambutan DPRD

Sambutan Asisten 1 Setda Kabupaten Kebumen
Sambutan dari BAPPEDA.
. Sambutan dari BPKAD ‘
10 Tanggapan dari peserta Forum OPD dnpandu oleh Moderator
- 11. Tanggapan oleh Kepala Dinas Pendidikan
12. Tanggapan oleh BAPPEDA
13. Tanggapan oleh BPKAD
14. Tanggapan Inspektur

15. Penandatanganan Berita Acara Forum OPD oleh:
- -DPRD

-BAPPEDA ,

-Kecamatan -

-LSM Bina Insani
16. Penutup

Eall ol

© P NOY

Rapat Forum Perngkat Daerah Dinas: Pendidikan Kabupaten Kebumen Tahun 2021 sesuai
protokol kesehatan dihadiri oleh. Koordinator Wilayah Bidang Pendidikan se Kabupaten -
Kebumen,Perwakilan Camat di Kabupaten Kebumen ,Ketua MKKS SMP,Pengawas Sekolah
Kabupateh Kebumen, Kabid, Kasi, Kasubbag, Bendahara di lingkungan Dinas Pendidikan
Kabupaten Keburen .DPRD Komisi A,OPD terkait dan Narasumber dari BAPPEDA dan
BPKAD,perwakilan PGRI Kabupaten Kebumen,DKD Kabupaten Kebuernen, LSM Bina Insani.

Hasil Forum : '

1. Paparan Kepala Dinas -Pendidikan menyampaikan seluruh keglatan _yang akan
dilaksanakan pada tahun 2022 sesuai Misi Bupati dengan berbagan hal yang dapat
membangun dan memajukan kegiatan di dunia pendidikan .

2. Paparan. dari masing — masing bidang disampaikan oleh Kepala Dinas Pendidikan
Kabupaten Kebumen dengan.menyampaikan kegiatan dimasing — masing bidang di tahun
2022 sesuai Pagu anggaranh yang telah diasumsikan oleh Anggaran APBD.

3. Tanya Jawab dari peserta forum yang disampaikan dari masing - masing perwakilan yang
hadir antara lain dari Ketua MKKS Kabupaten Kebumen, Kepala SMP Negeri 1
Kutowinangun, Perwakilan PGRI Kabupaten Kebumen, dari LSM Bina Insani,Ketua DKD
Kabupaten Kebumen, Camat Prembun, menyampaikan beberapa kegiatan yang terkait
dengan anggaran Dinas Pendidikan agar bisa dipenuhi jika memungkinkan sesuai dengan
kondisi yang sedang berjalan.

6. Tanggapan Narasumber:

a. BAPPEDA yang disampaikan oleh Ibu Umi Hajarotun :
*Anggaran Disdik selalu turun, karena memang kondisinya harus menyesuaikan
dengan Pendapatan Anggaran Pemerintah Daerah dan adanya Revocusing .
*Meskipun Anggaran turun tetapi diharapkan Disdik tetap membuat prioritas -
kegiatan.

*Terkait dengan P3K, GTT/PTT dan SDM di lingkunan Dinas Pendidikan yang belum
masuk dalam pendataan agar untuk segera diselesaikan.



*Terkait dengan Pagu SMP N di Tahun Anggaran 2021 masuk di anggaran Dinas
Pendidikan segera diadakan perekapan untuk biaya listrik dan air.
*Untuk Cagar Budaya.di Kecamatan Prembun agar dibuat sejarah atau catatan penting
dengan silsilah tempat tersebut.
*SMP Negeri 1 Prembun yang terkena banjir agar diprioritaskan dalam
penanggulangan banjir.
*DKD Kabupaten Kebumen minta untuk ditambah anggaran di tahun 2022 namun
yang terpenting sudah ada rumah anggarannya dulu.
b. BPPKAD yang disampaikan oleh Bapak Yani Giat Styawan :

*Belanja Pendidikan di. Kabupaten Kebumen nilainya sudah cukup tinggi, namun
didalamnya adalah untuk Belanja Gaji PNS Dinas Pendidikan.
*Untuk tahun 2021 Anggaran semua OPD direvocusing secara lansung dari pusat
sehingga diharapkan semua OPD bisa tetap menjalankan kegiatan dengan cara efisien.
* Inspektur Kabupaten Kebumen disampaikan oleh Bapak Harun :
*Capaian Kinerja Dinas Pendidikan masih harus menambah nilai.
*Prinsip proses perencanaan dari hulu sampai hilir harus sinkron, terpadu dan link
dengan lintas sektor untuk mengatasi permasalahan yang ada
*Nilai Akuntabilitas masih perlu ditambah.

17. PENUTUP

Acara ditutup oleh Pembawa acara Forum OPD Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen
Dengan membaca Hamdallah bersama .

Kebumen, 25 Februari 2021
Petygas

HARTATI, S.A.P
NIP.19720406 200901 2 003
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