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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah pada dasarnya merupakan
suatu proses pemikiran strategis untuk menyikapi isu-isu yang
berkembang dan mengimplementasikannya dalam program dan
kegiatan Perangkat Daerah dengan berpedoman kepada Renstra PD
dan RKP Daerah. Kualitas dokumen Renja sangat ditentukan oleh
kualitas program dan kegiatan yang akan dilaksanakan, sehingga
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah sangat ditentukan oleh
kemampuan Perangkat Daerah dalam menyusun, mengorganisasikan,
mengimplementasikan, mengendalikan dan mengevaluasi capaian
program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah.

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD)
merupakan acuan perencanaan SKPD selama satu tahun dan
merupakan penjabaran per tahun dari RPJMD sesuai tugas dan
fungsinya guna mengoperasionalkan Rencana strategis (Renstra)
SKPD. Renja SKPD juga merupakan sebuah dokumen rencana resmi
daerah yang dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan
kegiatan pelayanan SKPD khususnya, dan pembangunan daerah
pada umumnya. Renja SKPD memiliki fungsi yang sangat
fundamental dalam sistem perencanaan daerah, karena Renja SKPD
merupakan produk perencanaan pada unit organisasi pemerintah
terendah dan terkecil.

Sinergitas cakupan perencanaan pembangunan bidang
pendidikan, kepemudaan dan olahraga harus memperhatikan
terciptanya integrasi, sinkronisasi, dan sinergi baik antardaerah,
antarruang, antarwaktu, antarfungsi pemerintah baik pemerintah
pusat maupun pemerintah daerah. Perencanaan yang disusun dari
tingkat pusat sampai daerah memiliki beberapa jenjang di antaranya
rencana pembangunan jangka panjang, rencana pembangunan
jangka menengah, dan rencana pembangunan tahunan. Oleh
karena itu, untuk menjaga keserasian dan tercapainya pemerataan
pembangunan dari tingkat pusat hingga daerah, setiap
kabupaten/kota diwajibkan melakukan penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang untuk jangka waktu 20 tahun,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah untuk jangka waktu 5
tahun, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah untuk jangka waktu 1
tahun, dengan tetap mengacu pada dokumen perencanaan
pemerintah di atasnya.

Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun. Undang-
Undang No 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional dan Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah telah mewajibkan setiap Perangkat Daerah untuk
menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja



selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menerjemahkan

perencanaan strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Rencana

Strategis (Renstra) Perangkat Daerah kedalam perencanaan tahunan

yang sifatnya lebih operasional.

Rencana Kerja Perangkat Daerah mempunyai kedudukan yang
strategis yaitu menjembatani antara perencanaan pada Perangkat
Daerah dengan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) sebagai
implementasi pelaksanaan Strategis Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Rencana
Kerja Perangkat Daerah disusun oleh masing-masing Perangkat Daerah
secara terpadu, partisipatif dan demokratis. Rencana Kerja Perangkat
Daerah digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA) Perangkat Daerah untuk penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Kabupaten dan sebagai dasar pengusulan
program/kegiatan yang akan dibiayai Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Provinsi dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara.

Sebagai Dokumen resmi Pemerintah Daerah, Rencana Kerja
yang dilanjutkan dengan RKA mempunyai kedudukan yang strategis,
yaitu menjembatani antara perencanaan strategis jangka menengah
dengan perencanaan dan penganggaran tahunan. Oleh karena itu,
dalam penyusunannya harus selaras juga dengan RPJMD Provinsi
Jawa Tengah dan RPJM Nasional. Keselarasan dengan RPJMD
diterjemahkan dengan menjadikan Renja ini memuat kedalaman misi
4 dari RPJMD Provinsi Jawa Tengah yaitu menjadikan masyarakat
Jawa Tengah, lebih sehat, lebih pintar, lebih berbudaya, dan
mencintai lingkungan. Dan apabila dikaitkan dengan RPJM Nasional
Tahun 2020-2024, maka Renja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2023 esensinya tidak terlepas
dari visi RPOUMN 2020-2024 yaitu “Terwujudnya Indonesia Maju yang
Berdaulat dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong” dan misi
1 yaitu Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia.

Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah berpedoman
pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Dalam prosesnya,
penyusunan rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Prinsip-prinsip dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024 antara lain:

1. Substansi Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan perbaikan
dari materi Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang
disesuaikan dengan Peraturan Kepala Daerah Rencana Kerja
Pemerintah Daerah.



2. Program dan kegiatan dirinci menurut sumber pendanaan yang
diusulkan.

3. Program dan kegiatan yang direncanakan memuat tolok ukur
kinerja keluaran, target capaian program/ kegiatan, target keluaran
kegiatan, total dana yang diperlukan kegiatan.

4. Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan dokumen resmi
program dan kegiatan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang akan
dilaksanakan dalam tahun rencana dan merupakan acuan dalam
penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah setelah
memperhatikan nota kesepakatan Kebijakan Umum Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (KUAPBD) serta Prioritas dan Plafon
Anggaran Sementara (PPAS).

Keterlibatan pemangku kepentingan (stakeholder) di daerah
sangat dibutuhkan dalam mekanisme perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan. Hal ini untuk menjamin kesesuaian dokumen
perencanaan dengan kebutuhan seluruh stakeholder. Oleh karena
itu, Perangkat Daerah sebagai salah satu stakeholder kunci
di daerah perlu menjamin terlaksananya pembangunan sesuai
rencana, melalui penyusunan Rencana Strategik 5 (lima) tahunan
Perangkat Daerah yang kemudian diterjemahkan lebih spesifik lagi
dalam Rencana Kerja tahunan Perangkat Daerah. Hal ini mengacu
pada pasal 7 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional yang mewajibkan setiap
Perangkat Daerah membuat dan memiliki Rencana Kerja Perangkat
Daerah yang disusun dengan berpedoman pada Rencana
Strategis Perangkat Daerah dan mengacu pada Rencana
Kerja Perangkat Daerah. Berdasarkan hal tersebut, maka Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen
menyusun Rencana Kerja Tahun 2024.

1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2022
didasarkan pada landasan hukum sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Tengah;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan

Negara;

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional,

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah,;

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional;

8. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-Undangan;

N



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang Penetapan
Mulai Berlakunya Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan
propinsi Jawa Tengah;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010
tentang Rencana Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun
2011-2031;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 5 Tahun 2021
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 112 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata
Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga;

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 2020 Tahun 2012 tentang Percepatan Penanggulangan
Kemiskinan sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten;

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 42 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
2024.

1.3 Maksud dan Tujuan

1.3.1

Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga Tahun 2024 dimaksudkan untuk menyelaraskan
prioritas program dan kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga dengan Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 sesuai dengan Undang-Undang



Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional. Selain itu, penyusunan Rencana Kerja ini juga
dimaksudkan sebagai upaya sinkronisasi terhadap program-
program dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah dengan
mengutamakan pengaruh isu-isu strategis pembangunan daerah
pada Tahun 2024. Hal ini untuk lebih meningkatkan kualitas
perencanaan pembangunan dan media untuk menyamakan
persepsi, menyatukan komitmen dan langkah-langkah kebijakan
Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen pada Tahun 2024.
1.3.2 Tujuan
Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga Tahun 2024 ini bertujuan untuk mengidentifikasi
efektivitas berbagai regulasi yang berkaitan dengan fungsi rencana
kerja sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.
Selain hal tersebut, hasil/keluaran penyusunan rencana kerja ini
menjadi acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen pada
Tahun 2024. Sasaran yang ingin dicapai dalam kurun waktu satu
tahun kedepan merupakan penjabaran dari prioritas tujuan. Dalam
upaya mencapai tujuan, Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga perlu menetapkan program tahunan dalam Rencana Kerja
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024.
1.4 Sistematika Penulisan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 disusun dengan sistematika
sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja PD,
proses penyusunan Renja PD, keterkaitan antara Renja
PD dengan dokumen RKPD, Renstra PD, dengan Renja
K/L dan Renja provinsi/kabupaten, serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.
1.2 Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan lain yang
mengatur tentang SOTK, kewenangan PD, serta pedoman
yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan
dan penganggaran PD.
1.3 Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja PD.
1.4 Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja PD,
serta susunan garis besar isi dokumen.



BAB II.

BAB IIIL

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS

PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022
Memuat  kajian/review  terhadap  hasil evaluasi
pelaksanaan Renja PD Tahun lalu (2022), capaian tahun
berjalan (2023), dan pencapaian target Renstra PD
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan
Renja PD tahun-tahun sebelumnya, serta capaian kinerja
pelayanan PD berdasarkan indikator kinerja SPM, IKU
Daerah dan IKU OPD.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga
Berisi tentang kajian terhadap kajian kinerja pelayanan
Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang
sudah ditentukan dalam NPSK dan SPM, maupun
terhadap IKK.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Berisi uraian mengenai sejauh mana tingkat kinerja
pelayanan PD, permasalahan dan hambatan, dampak
terhadap capaian visi misi kepala daerah, tantangan dan
peluang, dan isu-isu penting rumusan program dan
kegiatan prioritas tahunan yang direncanakan.

2.4 Review Usulan Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga
Berisikan uraian mengenai perbandingan antara
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan
(Renstra), penjelasan lasan proses tersebut dilakukan,
dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
rancangan awal RKPD.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi
Berisi telaahan terhadap kebijakan nasional yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi
PD.

3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga
Menguraikan rumusan tujuan dan sasaran didasarkan
atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi PD yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja
Renstra PD

3.3 Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi
bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan



kegiatan, uraian garis besar mengenai rekapitulasi
program dan kegiatan, lokasi program dan kegiatan, dan
kebutuhan dana/ pagu indikatif yang dirinci menurut
sumber pendanaannya
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Berisi rumusan rencana program dan kegiatan Tahun 2024
dan prakiraan maju Tahun 2025 Perangkat Daerah yang
selanjutnya disajikan pada lampiran
BAB V. PENUTUP
Berisikan uraian penutup berupa catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan dan
rencana tindak lanjut.

DAFTAR TABEL
LAMPIRAN



BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga Tahun 2022 dan Capaian Rencana Strategis Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2021-2026

Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 dan capaian Rencana Strategis
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2021-2026
ditujukan untuk mengidentifikasi kemampuan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga dalam melaksanakan program dan
kegiatannya, mengidentifikasi realisasi capaian target kinerja program
dan kegiatan Rencana Strategis Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga serta hambatan dan permasalahan yang terjadi. Tercapai
tidaknya pelaksanaan program dan kegiatan yang telah disusun dapat
dilihat dari laporan kinerja dan laporan keuangan. Laporan kinerja
merupakan ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap
tentang capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang
ditetapkan dalam rangka pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah. Sedangkan laporan keuangan merupakan laporan
pertanggungjawaban keuangan yang berbentuk realisasi anggaran,
neraca, laporan arus kas dan catatan atas laporan keuangan.

Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang
telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan
(input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan dampak
(impact). Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya
manusia, laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk
masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan. Evaluasi kinerja
ditentukan oleh hasil manfaat input dan output Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022. Input dalam pengertian ini
terbatas pada nilai uang yang digunakan dalam menghasilkan output,
sedangkan sumberdaya manusia dan bahan baku tidak dimasukan
dalam evaluasi ini. Sedang output adalah hasil fisik dari suatu kegiatan.
Outcome atau indikator hasil tidak dianalisis pada evaluasi ini,
mengingat diperlukan periode yang lebih lama untuk dapat melihat
efektifitas kegiatan.

Evaluasi pelaksanaan Rencana Kinerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2022 tercermin dalam capaian
indikator kinerja. Pengukuran kinerja dilakukan dengan
membandingkan capaian realisasi indikator kinerja dengan target yang
telah ditetapkan. Kinerja Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga selengkapnya ada di tabel II.1 berikut
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Tabel II.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga dan Pencapaian Renstra
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Tarcet Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansas 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran > . > S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 ) 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
101.01 Dinas Pendidikan,
T Kepemudaan dan Olahraga
Urusan Pemerintahan
1.1.01.01 Wajib Yang Berkaitan
Dengan Pelayanan Dasar
Urusan Pemerintahan
1.01.1.01.01 Bidang Pendidikan
Program Penunjang Cakupan pelayanan
1.01.01 Urusan Pemerintahan penunjang urusan 100 100 100 100 100 100 100 100
Daerah Kabupaten/Kota pemerintahan daerah
Perencanaan, Jumlah dokumen
1.01.01.2.01 Penganggaran, dan perencanaan dan 9 9 9 9 100 9 9 100
Evaluasi Kinerja Perangkat | evaluasi kinerja
Daerah perangkat daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1.01.01.2.01.01 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 5 5 5 5 100 S S 100
Daerah Daerah yang Tersusun
Jumlah dokumen Evaluasi
Evaluasi Kineria Kinerja Perangkat Daerah
1.01.01.2.01.07 Peranckat DaeJrah yang tersusun (LKJIP, 4 4 4 4 100 4 4 100
& LKPJ, SAKIP, Profil
Pendidikan)
Administrasi Keuanean Jumlah bulan administrasi
1.01.01.2.02 g keuangan perangkat 12 12 12 12 100 12 12 100
Perangkat Daerah daerah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN penerima 11815 7104 8052 8052 100 8749 18927 160,19
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan
Pelaksanaan
1.01.01.2.02.03 Penatausahaan dan Jumlah Penyediaanjasa 873 873 873 873 100 873 873 100
Pengujian/Verifikasi administrasi keuangan
Keuangan SKPD
Administrasi Barang Milik igrrﬁii?sggt?gaefan Milik
1.01.01.2.03 Daerah pada Perangkat g 1 1 1 1 100 1 1 100
Daerah Perangkat Daerah
Daerah
yang tersusun
Penyusunan Laporan Jumlah dokumen
1.01.01.2.03.05 yusuna b sinkronisasi Barang Milik 795 795 795 795 100 795 795 100
Barang Milik Daerah Daerah pada SKPD
pada SKPD p
.. . Jumlah bulan penyediaan
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Administrasi Umum 12 12 12 12 100 12 12 100
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
}Drf;}; ?:;?an Komponen Jumlah jenis Komponen
1.01.01.2.06.01 o Instalasi Listrik /Penerangan 15 15 15 15 100 15 15 100
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor
Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Jumlah bulan penyediaan
1.01.01.2.06.01 Logistik Kantor Bahan Logistik Kantor 12 12 12 12 100 12 12 100
Penyediaan Barang Jumlah bulan Penyediaan
1.01.01.2.06.01 Cetakan dan Barang Cetakan dan 12 12 12 12 100 12 12 100
Penggandaan Penggandaan
Penyediaan Bahan Jumlah dokumen Bahan
1.01.01.2.06.01 Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan 2 2 2 2 100 2 2 100

Perundang-undangan

Perundang-undangan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyediaan Jumlah bulan penyediaan
1.01.01.2.06.01 Bahan/Material Bahan/Material 12 12 12 12 100 12 12 100
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Rapat Koordinasi
1.01.01.2.06.01 Koordinasi dan dan Konsultasi SKPD yang 30 30 30 30 30 30 30 100
Konsultasi SKPD diselenggarakan
1.01.01.2.06.01 P(?natapsahaan Arsip J ur'nlal"l kegl'atan fasilitasi 1 . q q q 1 100 100
Dinamis pada SKPD arsip dinamis
Pengadaan Barang Milik ‘é‘;rrnaﬁh ﬁﬁﬂ[{ l:]’;arllegrzﬁlaan
1.01.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan g 136 39 39 39 100 116 39 28,67
. Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah :
Pemerintah Daerah
Jumlah unit Pengadaan
1.01.01.2.07.06 Pengadagn Peralatan dan Barang Milik Daerah 18 . . . _ } } .
Mesin Lainnya Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Sarana dan Jumlah paket pengadaan
Prasarana Gedung
1.01.01.2.07.10 saranadan prasarana 1 - - - - - - -
Kantor atau Bangunan
. gedung kantor
Lainnya
Penyediaan Jasa Jumlah bulan Penyediaan
1.01.01.2.08 Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan 12 12 12 12 100 12 12 100
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
1.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat gumlah bulan penyediaan 12 12 12 12 100 12 12 100
Menyurat Jjasasurat menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah bulan Penyediaan
1.01.01.2.08.02 Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber 12 12 12 12 100 12 12 100

Daya Air dan Listrik

Daya Air dan Listrik
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penvediaan Jasa Jumlah bulan penyediaan
1.01.01.2.08.04 Y jasa pelayanan umum 12 12 12 12 100 12 12 100
Pelayanan Umum Kantor k
antor
Pemeliharaan Barang Milik ‘é‘;naljh I\I;Iﬁ:ic( F];)e:elf;l’l'llaraan
1.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan g 2 2 2 2 100 2 2 100
. Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah :
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya .
Pemeliharaan, Pajak dan Jumlah unit Kendaraan
1.01.01.2.09.02 . ’ Dinas Operasional atau 12 8 8 8 100 8 8 66,66
Perizinan Kendaraan Lapangan
Dinas Operasional atau pang
Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah bulan Gedung
1.01.01.2.09.09 Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan 12 12 12 12 100 12 12 100
Bangunan Lainnya Lainnya terpelihara
Program Pengelolaan Cakupan Pelayanan
1.01.02 erar g Penunjang Urusan 100 100 100 100 100 100 100 100
Pendidikan :
Pemerintahan Daerah
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 100 100 100 108,17 | 108,17 100 108,17 108,17
Sekolah Dasar (APK)
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana
1.01.02.2.01.06 Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah yang 98 18 15 15 100 32 65 66,33
Sekolah dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat | Jumlah Sarana, Prasarana
1.01.02.2.01.12 Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang 126 - 51 51 100 31 82 65,08
Utilitas Sekolah direhab
Jumlah paket pengadaan
1.01.02.2.01.19 Pengadaan Mebel Sekolah mebel ruang kelas dan 50 - 9 9 100 1 11 22

perpustakaan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah paket pengadaan
1.01.02.2.01.16 Pengadaan Perlengkapan | |\ ;. hendidikan, TIK dan 160 35 35 100 10 45 28,12
Sekolah
buku perpustakaan
Pemeliharaan Rutin ;Inur;l(liah Stellf OIallz;l 3;2 rﬁgh raan
1.01.02.2.01.19 Sarana, Prasarana dan cndapatkan temeuharaa 130 26 26 100 26 52 40
s Rutin Sarana, Prasarana
Utilitas Sekolah o
dan Utilitasnya
Penyediaan Biaya Jumlah penerima Beasiswa
1.01.02.2.01.21 Personil Peserta Didik Kurang Mampu (BKM) 15000 3000 3000 100 3000 6000 40
Sekolah Dasar jenjang SD/MI
Penyelenggaraan Proses Jumlah SD yang difasilitasi
1.01.02.2.01.23 Belajar dan Ujian bagi pelaksanaan Ujiandan 3285 765 763 751 98,42 755 1506 45,84
Peserta Didik Monev BOS
Penyiapan dan Tindak Jumlah Kepala SD Negeri
1.01.02.2.01.24 Lanjut Evaluasi Satuan dan pengawas SD yang 4190 - 838 838 100 838 1676 40
Pendidikan Dasar dievaluasi
Jumlah Sekolah Dasar yang
mendapatkan Pembinaan
Pembi Minat. Bakat Minat, Bakat dan
1.01.02.2.01.25 dzrr‘f Igrneaaatﬂ, italsnz;i’sw: a Kreativitas Siswa (KSN SD, 4430 895 895 895 100 895 895 60,61
KOSN SD, FLS2N
SD, LCC SD, Dokter Kecil
SD, MAPSI SD)
Jumlah calon kepala
. . yang mengikuti seleksi dan
’?enyedlil{an Peél'i;l(ilk dan pembekalan serta
1.01.02.2.01.26 enaga tiependidizan pelantikan/pengambilan 2266 - 1603 1603 100 1212 2815 124,23
bagi Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar sumpah calon kepala
sekolah dan GTT PTT di
lingkungan pemerintah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge causast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kabupaten Kebumen
Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga Tenaga Kependidikan pada
1.01.02.2.01.27 Kependidikan pada . 3770 3750 3770 3770 100 3770 3770 100
. o Satuan Pendidikan Sekolah
Satuan Pendidikan D
Sekolah Dasar asar
Jumlah Sekolah yang
1.01.02.2.01.28 Pembinaan Kelembagaan | mendapatkan Pembinaan 750 765 765 751 98,17 755 751 100,13
dan Manajemen Sekolah Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah Dasar
Pengelolaan Dana BOS Negeri yang mendapatkan
1.01.02.2.01.29 Sekolah Dasar Biaya Operasional Sekolah 736 736 736 736 100 736 736 100
(BOS)
Pengelolaan Pendidikan APK
1.01.02.2.02 Sekolah Menengah SMP/MTs /Paket B 97,76 91,66 97,68 91,75 93,86 97,69 91,75 93,85
Pertama
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana
1.01.02.2.02.12 Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah yang 13 2 2 2 100 4 6 46,15
Sekolah dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat | Jumlah Sarana, Prasarana
1.01.02.2.02.24 Sarana, Prasarana dan dan Utilitas Sekolah yang 140 - 42 42 100 45 87 62,14
Utilitas Sekolah direhab
1.01.02.2.02.25 Pengadaan Mebel Jumlah paket pengadaan 8 . . . . 8 . )
Sekolah mebel
Penyediaan Biaya Jumlah penerima
1.01.02.2.02.32 | ersonil Peserta Didik Bantuan Sosial Siswa 7500 1500 1000 969 96,9 1000 3469 46,25

Sekolah Menengah
Pertama

Kurang Mampu (BKM)
jenjang SMP/MTs
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode P . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
rogram /Kegiatan /Sub - Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
. Jumlah Paket Pengadaan
1.01.02.2.02.35 | Lengadaan Alat Praktik Peralatan Lab. Komputer 42 7 7 7 100 6 20 47,62
dan Peraga Siswa . g
dan media pendidikan
Jumlah sekolah jenjang
Penyelenggaraan Proses rsnl\(/elrli) }é?:f arakan Usiian
1.01.02.2.02.36 Belajar dan Ujian bagi Y ggara J 600 60 120 115 95,83 120 60 49,16
- Satuan Pendidikan (USP)
Peserta Didik ;
dan Asesmen Nasional dan
Monev BOS
EZEJ}.’&ipE?; li a;?ég%i:n Jumlah Kepala SMP Negeri
1.01.02.2.02.37 Pendidikan Sekolah dgn pengawas SMP yang 415 71 91 91 100 73 91 56,62
dievaluasi
Menengah Pertama
Jumlah paket penghargaan
untuk Siswa SMP
Pembinaan Minat, Bakat Berprestasi dan Lomba (
1.01.02.2.02.38 | 4., Kreativitas Siswa KSN SMP, KOSN SMP, 40 5 8 8 100 8 21 52,50
FLS,GSI, OPSI, FLS2N SMP,
LCC SMP, KKR, MAPSI SMP)
Jumlah calon kepalayang
mengikuti seleksi dan
Penyediaan Pendidik dan pembekalan serta
Tenaga Kependidikan pelantikan
Sekolah Menengah calon kepala sekolah dan
Pertama GTT PTT di lingkungan
pemerintah Kabupaten
Kebumen
Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan
1.01.02.2.02.40 Pendidik dan Tenaga Tenaga Kependidikan pada 6600 1300 1320 1320 100 1000 1320 54,48
Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Satuan Pendidikan Menengah Pertama
Sekolah Menengah
Pertama
Jumlah Sekolah yang
1.01.02.2.02.41 Pembinaan Kelembagaan | mendapatkan Pembinaan 1624 395 393 393 100 398 1186 73,02
dan Manajemen Sekolah Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Pengelolaan Dana BOS Jumlah SMP Negeri yang
1.01.02.2.02.42 Sekolah Menengah mendapatkan Biaya 295 59 59 59 100 59 59 60
Pertama Operasional Sekolah (BOS)
Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar
1.01.02.2.03 Anak Usia Dini (PAUD) (APK) PAUD 41,70 44,86 41,43 47,85 115,49 41,43 47,85 114,75
Pemeliharaan Rutin Jumlah bangunan sekolah
1.01.02.2.03.06 Sarana, Prasarana dan an direhal;gu 50 7 7 3 42,86 12 21 42
Utilitas PAUD yang
Pengadaan Alat Praktik Jumlah paket alat
1.01.02.2.03.12 dan Peraga Siswa PAUD permainan edukatif 145 18 44 44 100 93 137 94,48
Penyelenggaraan Proses Jumlah Lembaga PAUD
1.01.02.2.03.13 A 88 Negeri dan Swasta yang 5760 1152 1152 1144 99,30 1152 3448 59,86
Belajar PAUD dibs
ibina
Penyiapan dan Tindak
1.01.02.2.03.14 | Lanjut Evaluasi Satuan j?‘mlah lembaga PAUD yang 310 53 68 68 100 68 189 60,96
i monev
PAUD
Pengembangan Karir Jumlah Pendidik dan
1.01.02.2.03.16 Pendidik dan Tenaga Tenaga kependidikan pada 10880 2176 2176 2176 100 2176 6528 60
Kependidikan pada satuan pendidikan

Satuan Pendidikan PAUD

PAUD
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Sekolah yang
Pembinaan Kelembagaan mendapatkan Pembinaan
1.01.02.2.03.17 dan Manajemen PAUD Kelembagaan dan 135 27 27 27 100 27 81 60
Manajemen Sekolah
Pencelolaan Dana BOP Jumlah Lembaga PAUD
1.01.02.2.03.18 PAUgD Negeri dan Swasta yang 5760 1152 1152 1144 99,31 1152 3448 59,86
dibina
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan Persentase Pendidikan Non 100 100 100 100 100 100 100
Nonformal/Kesetaraan Prmal yang terkelola
Pemeliharaan Rutin Jumlah unit Pemeliharaan
Gedung/Ruang Rutin Gedung/Ruang
1.01.02.2.04.05 Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru 6 1 1 1 100 1 3 S0
Pendidikan Pendidikan Nonformal/
Nonformal/Kesetaraan Kesetaraan (SKB)
Pengadaan Perlengkapan
1.01.02.2.04.06 Pendidikan J?gﬁihkﬂaﬁf p:gg;‘i:ﬁ 30 6 6 100 6 20
Nonformal/Kesetaraan p grapan p
Pengadaan Mebel Jumlah paket pengadaan
1.01.02.2.04.07 Pendidikan mebel pendidikan 4 - 1 1 100 - 1 25
Nonformal/Kesetaraan nonformal/ kesetaraan
Jumlah lembaga penerima
Penyediaan Biaya bantuan Kesetaraan Paket
1.01.02.2.04.10 Personil Peserta Didik A,B dan C bagi PKBM yang 100 14 21 21 100 8 43 43
Nonformal/Kesetaraan belum mendapatkan BOP
Kesetaraan
Pengadaan Alat Praktik ig??gg fﬂl{{ e;aieggiga;n
1.01.02.2.04.11 dan Peraga Siswa : g 10 1 10 1 10
Siswa dan TIK Nonformal/
Nonformal/ Kesetaraan
Kesetaraan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Lembaga yang
mendapatkan fasilitasi
Penyelenggaraan Proses Penyelenggaraan Proses
1.01.02.2.04.12 Belajar yelenss 305 59 61 61 100 61 181 59,34
Nonformal/Kesetaraan Belajar Nonformal/
Kesetaraan (Paket A, Paket
B dan PaketC)
. . Jumlah Anak Tidak Sekolah
Penyiapan dan Tindak AT difasilitasi d
Lanjut Evaluasi Satuan (ATS) yang cuiast 1tasi dan
1.01.02.2.04.13 - : - evaluasi Satuan Pendidikan 17708 359 5648 5648 100 5648 11655 65,82
Pendidikan di Pendidikan - g
di Pendidikan Nonformal/
Nonformal/Kesetaraan
Kesetaraan
Jumlah Pendidik dan
Pengembangan Karir Tenaga Kepeljl(i.ldlkan pada
- Satuan Pendidikan
Pendidik dan Tenaga Nonformal/ Kesetaraan
1.01.02.2.04.15 Kependidikan pada S o 720 136 172 172 100 308 42,77
. o yang mengikuti Pemilihan
Satuan Pendidikan .
PTK Berprestasi dan parade
Nonformal/Kesetaraan . .
seni dalam rangka Hari jadi
Kebumen
Jumlah lembaga PKBM dan
Pembinaan Kelembagaan LKP yangdifasilitasi
1.01.02.2.04.16 dan Manajemen Sekolah akreditasi, lembaga dan 571 104 115 115 100 114 333 58,32
Nonformal/Kesetaraan penguatan program
bindikel.
Pengelolaan Dana BOP Jumlah lembaga penerima
1.01.02.2.04.17 Sekolah Nonformal/ bantuan DAK Non Fisik 120 24 24 24 100 24 72 60
Kesetaraan kesetaraan bagi PKBM
Urusan Pemerintahan
2.19 Bidang Kepemudaan dan
Olahraga
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Progr am Pengembgngan Persentase Organisasi
2.19.02 Kapasitas Daya Saing Permuda vane Aktif 4,60 1,70 3,07 34,42 1121,17 3,58 34,42 748,26
Kepemudaan yang
Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda
dan Kepemudaan Terhadap o
Peruda Pelobor Jumlah organisasi
2.19.02.2.01 p Pemuda yang aktif 115 10 18 18 100 18 46 40
Kabupaten/Kota, (organisasi)
Wirausaha Muda Pemula,
dan
Pemuda Kader
Kabupaten /Kota
Koordinasi, Sinkronisasi
dan Penyelenggaraan Jumlah peserta
2.19.02.2.01.03 Peningkatan Kapasitas Is’aeinr:gl;;tﬁfigngas daya 3093 49 725 725 100 1094 1868 60,39
Daya Saing Pemuda
Kader Kabupaten/Kota kabupaten/kota (orang)
Program Pengembangan .
2.19.03 Kapasitas Daya Saing gﬁ’;ergtfe Prestasi 70 50 55 59,37 | 107,94 56,67 59,37 85,24
Keolahragaan g
Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Jumlah sarana prasarana
Pendidikan pada Jenjang p D
2.19.03.2.01 L LS olahragadalam kondisi baik 32 6 6 6 100 7 19 59,37
Pendidikan yang Menjadi (unit)
Kewenangan Daerah
Kabupaten /Kota
Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah lokasi
dan Pelaksanaan pemeliharaan dan
2.19.03.2.01.03 Penyediaan Sarana dan penyediaan sarana dan 3 2 s s 100 50 3 100
Prasarana Olahraga prasarana olahraga
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge cansast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode P . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
rogram /Kegiatan /Sub - Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Jumlah kegiatan
Kejuaraan Olahraga kejuaraan olahraga
2.19.03.2.02 Tingkat Daerah tingkat daerah kabupaten 15 2 3 3 100 3 8 53,33
Kabupaten/Kota (kegiatan)
Partisipasi dan Jumlah atlet yang ikut
2.19.03.2.02.03 | Keikutsertaan dalam serta dalam 1500 180 220 220 100 230 630 42
Penyelenggaraan penyelenggaraan
Kejuaraan kejuaraan
Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Jumlah prestasi olahraga
2.19.03.2.03 Prestasi Tingkat Daerah (cabor) 95 7 10 17 170 13 37 38,94
Provinsi
Pemusatan Latihan
Daerah, limu Jumlah atlet pelajar yan;
2.19.03.2.03.02 Pengetahuan dan un pelajar yang 60 40 16 16 100 15 71 118,33
. dibina
Teknologi Keolahragaan
(Sport Science)
Pemberian Penghargaan
2.19.03.2.03.04 Olahraga Jumlah atlet berprestasi 310 60 60 100 60 120 38,71
Kabupaten /Kota
Pembinaan dan Jumlah kegiatan
2.19.03.2.03 Pengembangan Organisasi | pembinaan organisasi 9 2 3 3 100 1 4 44,44
Olahraga olahraga (kegiatan)
2.19.03.2.03.02 Pengembangan Jumlah unit organisasi 11 3 3 100 1 4 36,36

Organisasi Keolahragaan

olahraga yg dibina
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

T ¢ Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target Renstra
arge causast 2022 Program SKPD s/d Tahun berjalan
. Kinerja Target I
Urusan/Bidang Urusan . N . . . dan Realisasi
. Indikator Kinerja Capaian Kinerja Hasil L . . .
Pemerintahan Daerah Dan . Target Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
Kode . Program /Kegiatan /Sub Program Program dan . . . . .
Program /Kegiatan/Sub . Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
. Kegiatan (Renstra Keluaran I ; S
Kegiatan . SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi
SKPD) Tahun | Kegiatan s/d
2026 Tahun 2021 Tahun Tahun (%) Tahun Tahun Target
2022 2022 2023) berjalan Renstra (%)
(tahun 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2.19.04 Progra'm Pengembangan Cakupan Prestasi 50 60 60 100 66,67 60 120
Kapasitas Kepramukaan Kepramukaan
Jumlah Kegiatan
Pembinaan dan Pembinaan dan
2.19.04.2.01 Pengembangan Organisasi | Pengembangan 65 13 13 100 13 26 40
Kepramukaan Organisasi Kepramukaan
(kegiatan
Partisipasi dan ol pecra one
2.19.04.2.01.08 Keikutsertaan dalam rpartisipasi o2 25606 6491 4134 63,82 5040 9174 35,83
. serta dalam kegiatan
Kegiatan Kepramukaan
kepramukaan (orang)
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Dari tabel II.1 dapat dijelaskan bahwa apabila dilihat dari hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2022, capaiannya cenderung
mengalami kenaikan dengan trend yang cenderung melebihi target yang
ditentukan dalam Renstra Tahun 2021-2026. Untuk perkiraan capaian
tahun berjalan (Tahun 2022), dengan memperhatikan kinerja Tahun 2022
dan daya dukung sumber daya yang ada, maka kinerjanya optimis sesuai
dengan target yang ditetapkan. Oleh karena itu, jika dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
capaian target rencana strategis di tahun awal Renstra dapat dijelaskan
bahwa semua program dan kegiatan yang sudah direncanakan di Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga realisasinya sesuai target yang
sudah ditetapkan. Hal tersebut menunjukkan bahwa kinerja sesuai
dengan yang diharapkan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen

Capaian kinerja pelayanan di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen tercermin dalam capaian indikator kinerja
yang sudah ditetapkan. Capaian indikator tersebut meliputi capaian
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Pendidikan dan capaian
Indikator Kinerja Kunci (IKK) Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen, selengkapnya diuraikan dalam tabel
berikut ini,
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Tabel I1.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen

Indikator SPM IKK Target Renstra Realisasi Proyeksi Catatan
Capaian Analisis
2021 | 2022 2023 | 2024 2022 2023 2024 | 2025
(2) 3) (4) () (6) (1) ) ) (10) (11) (12) (13)
Jumlah warga negara usia 5-6 | PAUD 100 100 100 100 102,15 100 100 100 | Sebagian siswa PAUD
Tahun yang berpartisipasi dalany berusia < 5 tahun dan
pendidikan PAUD sebagian lagi yang berusia
5-6 tahun sudah masuk
di SD/MI
Jumlah warga negara usia Pendidikan Dasar 100 100 100 100 100,47 100 100 100 | Sebagian peserta didik
7-12 Tahun yang berpartisipasi baru kelas I jenjang
dalam pendidikan dasar (SD/M] SD/MI masih berusia di

bawah 7 tahun (5-6
tahun) dan sebagian
siswa yang bersekolah
berasal dari luar
Kabupaten Kebumen

Jumlah anak 12-15 tahun yang| Pendidikan Sekolah 100 100 100 100 98,27 100 100 100 | Penduduk yang tidak
tahun yang sudah atau sedang | Menengah Pertama bersekolah usia 12-15
tahun karena keinginan
sendiri (kemauan
bersekolah rendah) sangat
sulit dikembalikan lagi
untuk bersekolah,
Sebagian dari anak putus
sekolah dan tidak
bersekolah pada usia
sekolah 12-15 karena
alasan bekerja diluar kota
dan sebagian lagi ada di
pesantren seerta adanya
pernikahan dini

belajar pada pendidikan Sekolal
Menengah
Pertama
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Jumlah warga negara usia 7- Pendidikan 100 100 100 100 100 100 100 100
18 Tahun yang belum Kesetaraan
menyelesaikan pendidikan
dasar dan atau menengah
yang berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
Angka Harapan Lama Sekolah Harapan Lama | 13,44 | 13,54 | 13,64 | 13,74 13,36 13,64 | 13,74 | 13,84 | Pernikahan dini
Sekolah (dispensasi nikah dibawah
umur tahun 2022 di
Pengadilan Agama
Kabupaten Kebumen
sejumlah 288 anak, di
bulan Januari-Mei 2023
sejumlah 75 anak), putus
sekolah, dan usia sekolah
berada di pondok
pesantren (149 santri)
tanpa mengikuti
pendidikan
formal/kesetaraan
(SD/MI/SMP/MTs/sedera
jat).
Angka Rata-rata lama Sekolah Rata-rata lama | 7,64 7,74 7,84 7,94 7,85 7,84 7,94 8,04
Sekolah
Persentase Organisasi Pemuda Organisasi 2,56 3,07 3,58 3,92 34,42 3,58 3,92 4,43
yang Aktif Pemuda yang
Aktif
Persentase Prestasi Olahraga Capaian 52,63 S5 56,67 | 63,33 59,37 56,67 | 63,33 | 67,67
Prestasi
Olahraga

Sumber: BPS dan data olah Disdikpora, 2022
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Berdasarkan data yang ada di tabel II.2 dapat dijelaskan bahwa
capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) Pendidikan Anak Usia Dini
melebihi proyeksi yang ditetapkan disebabkan sebagian siswa PAUD berusia
< 5 tahun dan sebagian lagi yang berusia 5-6 tahun sudah masuk di SD/MI.
Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) pendidikan dasar
(SD/MI/sederajat) melebihi 100% dikarenakan sebagian peserta didik baru
kelas I jenjang SD/MI masih berusia di bawah 7 tahun (5-6 tahun) dan
sebagian siswa yang bersekolah berasal dari luar Kabupaten Kebumen.
Capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) pendidikan dasar
(SMP/MTs/Sederajat) capaiannya masih dibawah proyeksi 100%
dikarenakan penduduk yang tidak bersekolah usia 12-15 tahun karena
keinginan sendiri (kemauan bersekolah rendah) sangat sulit dikembalikan
lagi untuk bersekolah, sebagian dari anak putus sekolah karena pernikahan
dini (dispensasi nikah dibawah umur tahun 2022 di Pengadilan Agama
Kabupaten Kebumen sejumlah 288 anak, di bulan Januari-Mei 2023
sejumlah 75 anak), putus sekolah, dan usia sekolah berada di pondok
pesantren (149 santri) tanpa mengikuti pendidikan formal/kesetaraan
(SD/MI/SMP/MTs/sederajat).

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pendidikan,

Kebudayaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen

Dinas Pendidikan, Kebudayaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen
sebagai salah satu perangkat daerah yang mempunyai tugas dalam
melaksanakan urusan pemerintahan bidang pendidikan dan bidang
kepemudaan dan olahraga yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas
pembantuan yang diberikan kepada Daerah. Dalam melaksanakan
tugasnya, Dinas menyelenggarakan fungsi di Bidang Pendidikan Anak Usia
Dini dan Pendidikan Non Formal, Pendidikan Sekolah Dasar, Pendidikan
Sekolah Menengah Pertama, dan Kepemudaan Olahraga.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Pendidikan,
Kebudayaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen didukung ketersediaan dan
kemampuan sumberdaya aparatur, sarana prasarana, pengelolaan anggaran
program dan kegiatan, peningkatan produk perencanaan serta kinerja
perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan termasuk sinergitas
dan koordinasi perencanaan pembangunan antar Perangkat Daerah,
antarkabupaten/Kabupaten dan dengan pemerintahan Provinsi maupun
Pusat. Selain mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan
pemerintahan dan tugas pembantuan di Bidang Pendidikan, Pemuda dan
Olahraga Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga menyelenggarakan
fungsi sebagai berikut:

1. penyusunan rencana dan program di bidang pendidikan anak usia dini
dan pendidikan non formal, pendidikan sekolah dasar, pendidikan
sekolah menengah pertama, kepemudaan dan olahraga;

2. perumusan kebijakan di bidang pendidikan anak wusia dini dan
pendidikan non formal, pendidikan sekolah dasar, pendidikan sekolah
menengah pertama, kepemudaan dan olahraga;

3. pelaksanaan koordinasi di bidang pendidikan anak usia dini dan
pendidikan non formal, pendidikan sekolah dasar, pendidikan sekolah
menengah pertama, kepemudaan dan olahraga;
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4. pelaksanaan kebijakan di bidang pendidikan anak usia dini dan
pendidikan non formal, pendidikan sekolah dasar, pendidikan sekolah
menengah pertama, kepemudaan dan olahraga;

5. pengendalian, evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan anak usia dini
dan pendidikan non formal, pendidikan sekolah dasar, pendidikan
sekolah menengah pertama, kepemudaan dan olahraga;

. pelaksanaan administrasi Dinas;

. pengendalian penyelenggaraan tugas pengawas pada Dinas; dan

8. pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

Dalam melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi tersebut, Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen tidak terlepas
dari berbagai masalah dan hambatan. Permasalahan yang dihadapi Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen berkaitan
dengan hambatan yang belum dapat diselesaikan pada periode lima (5)
tahun sebelumnya dan memiliki dampak jangka panjang bagi keberlanjutan
pelaksanaan pembangunan sehingga perlu diatasi secara bertahap. Isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga Kabupaten Kebumen merupakan perkiraan tantangan dan
hambatan yang akan mempengaruhi perjalanan pembangunan pada tahun
2024. Isu penting disusun berdasarkan hasil evaluasi Rencana Strategis
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun
2022-2024 dan Rencana Kerja tahun sebelumnya. Keberhasilan suatu
organisasi, termasuk Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen sebagai salah satu organsiasi publik sangat
dipengaruhi oleh kondisi internal organisasi, kondisi lingkungan yang
dihadapi dan strategi yang diterapkan. Ketepatan memilih strategi akan
dapat mempercepat pencapaian tujuan yang dicita-citakan.

Berdasarkan tugas pokok dan fungsinya, permasalahan yang ada di
lingkungan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kebumen adalah terlalu cepat dan sering berubahnya peraturan perundang-
undangan oleh Pemerintah Pusat cenderung menyebabkan persepsi dan
implementasi yang berbeda. Sedangkan rumusan permasalahan internal
selengkapnya sebagai berikut:

1. Angka Harapan Lama Sekolah dan Angka Rata-rata Lama Sekolah masih
berada di bawah rata-rata nasional dan provinsi Jawa Tengah;

N O

2. Minimnya atlet berprestasi;
3. Motivasi untuk berprestasi di bidang kepemudaan dan olahraga;
4. Permasalahan sosial yang berasal dari internal penduduk.

Selain permasalahan di atas, Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen juga harus menghadapi tekanan dan
tuntutan yang semakin kuat dari seluruh pemangku kepentingan
(stakeholders) pembangunan yang mengharapkan produk-produk dokumen
perencanaan pembangunan berkualitas, sesuai dengan prinsip-prinsip
perencanaan yang SMART, S berarti Spesific (memiliki tujuan tertentu), M
berarti Measurable (dapat diukur), A berarti Achiveable, (dapat dicapai), R
berarti Reasonable (memiliki alasan), dan T berarti Timelines (ada jangka
waktu kapan akan dicapai). Berdasarkan evaluasi pencapaian kinerja dan
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permasalahan-permasalahan yang telah diuraikan di depan, maka isu-isu

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan, Kepemudaan

dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2024 antara lain sebagai berikut:

1. Masih banyak lembaga pendidikan yang belum memiliki kemandirian
dalam mengelola pendidikan secara produktif.

2. Sinergi pembangunan bidang pendidikan antara Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga dengan Kementerian dan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga dan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Provinsi Jawa Tengah;

3. Perkembangan dunia global ilmu pengetahuan dan teknologi berbasis

informasi yang menjadikan pendidikan harus semakin adaptif;

Pendidikan di era pasca pandemi Covid 19;

Penguatan Sumber Daya Manusia dalam era revolusi industri 4.0;

Link and match dunia pendidikan dalam era baru:

Sinkronisasi Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, Riset dan

Teknologi dan Kementerian Pemuda dan Olahraga dengan Dinas

Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga;

8. Mutu Sumber Daya Manusia khususnya mutu pendidik dan pelaku
olahraga;

9. Kreativitas Kepemudaan; dan

10. Capaian prestasi kerolahragaan di tingkat provinsi dan nasional.

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen beserta permasalahan dan
hambatannya dengan memperhatikan Norma, Standar, Prosedur dan
Kriteria (NPSK) berdampak terhadap pencapaian visi dan misi Bupati
Kebumen, capaian SPM Pendidikan dan menjadi tumpuan upaya
pemerintah untuk mendorong pencapaian tujuan dan sasaran
pembangunan berkelanjutan dalam era Sustainable Development Goals
(SDGs) hingga 2030. Peningkatan pendidikan bagi masyarakat
Indonesia, termasuk di Kebumen akan memacu pencapaian terhadap
tujuan dan sasaran lainnya dalam 17 poin SDGs, terutama untuk
meningkatkan indeks pembangunan manusia Indonesia.

Percepatan kemajuan pembangunan pendidikan yang terjadi dan
berlangsung di Indonesia dan Jawa Tengah pada umumnya dan khususnya
di Kabupaten Kebumen, diiringi oleh pesatnya kemajuan teknologi
menuntut peningkatan layanan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga untuk mengantisipasi dan mengimbanginya. Hal tersebut
merupakan suatu keniscayaan agar peran yang diemban Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga sebagai ujung tombak kemajuan pendidikan
dapat dilaksanakan secara optimal dan dampak kinerja layanannya
dirasakan manfaatnya baik oleh Pemerintah Daerah, pemangku kepentingan
maupun masyarakat luas. Berkaitan dengan hal tersebut, Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen menghadapi sejumlah
tantangan dan peluang untuk mengembangkan pelayanannya selengkapnya
sebagai berikut:

1. Layanan Kesekretariatan
Meskipun kesekretariatan pada prinsipnya lebih banyak memberikan
layanan secara internal di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

N o ook

dengan tugas untuk merencanakan, melaksanakan, mengoordinasikan dan
mengendalikan kegiatan administrasi umum, kepegawaian, perlengkapan,
penyusunan program, keuangan, hubungan masyarakat, akan tetapi
kualitas layanan yang disumbangkan, akan memberikan dampak yang luas



- 28 -

bagi keseluruhan layanan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

bagi pemangku kepentingan maupun masyarakat luas.

Tantangan

a. Koordinasi dan sinkronisasi secara internal di lingkungan
kesekretariatan belum terlaksana secara optimal, mengacu pada tugas
dan fungsi kesekretariatan yang terdistribusi ke masing-masing sub
bagian. Di samping itu besarnya skala organisasi Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga menjadikan beban tugas kesekretariatan
begitu besar, sehingga terjadi kecenderungan kurangnya perhatian
pada tugas-tugas yang bersifat umum dan tidak mendesak.

b. Koordinasi dengan bidang-bidang, Zona dan Sekolah (SD dan SMP)
belum optimal, mengakibatkan tersendatnya kelancaran penyelesaian
tugas-tugas yang diemban oleh masing-masing sub bagian. Lemahnya
koordinasi juga mengakibatkan sub-sub bagian di kesekretariatan
sulit memperoleh data dan informasi dari bidang, maupun sekolah
untuk keperluan pengadministrasian tata kelola, kecepatan dan
ketepatan realisasi anggaran, serta kebutuhan untuk merancang
program;

c. Ketersediaan sarana teknologi informasi untuk mendukung tugas-
tugas tiap-tiap sub bagian di lingkungan kesekretariatan belum
maksimal, mengakibatkan efektivitas dan efisiensi pengelolaan data
dan informasi serta pengkomunikasiannya bagi publik menjadi kurang
optimal. Tentu saja penyediaan sarana yang dimaksud perlu diimbangi
oleh penyiapan SDM secara memadai dan hal tersebut merupakan
tantangan yang mengiringinya;

d. Luasnya cakupan tugas karena besarnya skala organisasi Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga dengan satuan pendidikan
tersebar di seluruh wilayah Kabupaten Kebumen dan SDM yang harus
ditangani ribuan orang dan pagu anggaran lebih dari 1 (satu) trilyun,
serta aset dan perlengkapan yang nilai dan jumlahnya sangat besar.
Hal tersebut membutuhkan sistem pengadministrasian yang efektif
didukung oleh teknologi digital yang memadai dan SDM yang terampil
untuk mengoperasikannya.

Peluang Pengembangan

a. Pengembangan media komunikasi melalui pertemuan rutin maupun
pengembangan situs web untuk membahas secara berkala maupun
hal-hal yang bersifat insidental dan membutuhkan penyelesaian
dengan segera. Anggaran yang tersedia secara memadai memberikan
peluang besar untuk melakukan hal tersebut;

b. Pengembangan jaringan informasi dengan fasilitas data base secara
terintegrasi dengan berbagai bidang, sehingga data dan informasi
terus-menerus dapat diperbaharui dan perkembangan dinamika
pembangunan pendidikan dapat dipantau;

c. Tersedianya anggaran yang cukup memadai untuk peningkatan
kompetensi Sumber Daya Manusia di lingkungan kesekretariatan,
disertai dengan pemenuhan sarana teknologi informasi yang terkini.

2. Layanan Pembinaan Pendidikan Dasar
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Layanan yang diberikan adalah mempersiapkan kebijakan operasional
perluasan kesempatan dan pemerataan memperoleh pendidikan,
peningkatan mutu dan relevansi pendidikan serta peningkatan efisiensi
dan efektivitas pengelolaan pendidikan. Dengan layanan tersebut,
kemajuan pendidikan sekarang dan untuk masa-masa mendatang
berada pada bidang Pendidikan Dasar.

Tantangan

a. Besarnya jumlah satuan pendidikan PAUD, SD, dan SMP dan lokasi
yang tersebar di seluruh Wilayah Kabupaten Kebumen membutuhkan
koordinasi dan pemantauan yang efektif dan efisien serta tidak mudah
untuk dilaksanakan dalam rentang waktu yang singkat. Sementara
Efektivitas kinerja zona bidik kecamatan belum optimal,;

b. Tenaga pendidik dan kependidikan yang masih perlu ditingkatkan
kompetensinya untuk diselaraskan dan memenuhi tuntutan
perkembangan kehidupan masyarakat karena pesatnya kemajuan
ilmu pengetahuan dan teknologi. Diiringi dengan dinamisasi kebijakan
pendidikan dari pemerintah provinsi dan pemerintah pusat utamanya
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan;

c. Masih besarnya jumlah peserta didik dari keluarga kurang mampu
untuk dapat mengakses pendidikan dasar dengan kualitas yang baik
dan memenuhi standar nasional yang ditetapkan oleh pemerintah
pusat maupun provinsi.

d. Kemampuan untuk memberikan keterampilan tambahan bagi peserta
didik melalui pemberian fasilitasi pendidikan tambahan sesuai dengan
bakat dan minat mereka masih terbatas, terkendala oleh pembiayaan
dan ketersediaan tenaga pendidik serta fasilitas yang lain.

Peluang Pengembangan

a. Peningkatan kegiatan pemantauan dan penyelesaian masalah-masalah
yang timbul berkenaan dengan pengelolaan pendidikan. Dana yang
tersedia memadai untuk melakukan kegiatan koordinasi tersebut,
melalui berbagai media komunikasi;

b. Pengembangan kerjasama dengan berbagai perguruan tinggi maupun
lembaga-lembaga lain terkait, untuk memperbesar peluang bagi
pendidik mengembangkan kompetensinya baik dalam bidang keilmuan
maupun pedagoginya;

c. Penyediaan situs web untuk memfasilitasi peserta didik melakukan
pengayaan belajar melalui jejaring internet. Pelayanan bisa dilakukan
terpusat di provinsi maupun melalui satuan-satuan pendidikan.
Dimungkinkan pula untuk menyediakan insentif bagi guru yang
berkemampuan untuk memberikan pengayaan belajar kepada peserta
didik, melalui program bimbingan belajar sekolah;

d. Program Beasiswa Kurang Mampu (BKM) secara berkesinambungan.

. Layanan Pendidikan Anak Usia Dini

Layanan yang diberikan adalah mempersiapkan kebijakan operasional
perluasan kesempatan dan pemerataan memperoleh pendidikan,
peningkatan mutu dan relevansi pendidikan serta peningkatan efisiensi
dan efektivitas pengelolaan pendidikan. Dengan layanan tersebut,
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kemajuan pendidikan sekarang dan untuk masa-masa mendatang

berada pada bidang Pendidikan Dasar.

Tantangan

a. Besarnya jumlah satuan pendidikan PAUD dan lokasi yang tersebar di
seluruh Wilayah Kabupaten Kebumen membutuhkan koordinasi dan
pemantauan yang efektif dan efisien serta tidak mudah untuk
dilaksanakan dalam rentang waktu yang singkat.;

b. Tenaga pendidik dan kependidikan yang masih perlu ditingkatkan
kompetensinya untuk diselaraskan dan memenuhi tuntutan
perkembangan kehidupan masyarakat karena pesatnya kemajuan
ilmu pengetahuan dan teknologi. Diiringi dengan dinamisasi kebijakan
pendidikan dari pemerintah provinsi dan pemerintah pusat utamanya
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan;

c. Masih besarnya jumlah peserta didik dari keluarga kurang mampu
untuk dapat mengakses pendidikan dasar dengan kualitas yang baik
dan memenuhi standar nasional yang ditetapkan oleh pemerintah
pusat maupun provinsi.

d. Kemampuan untuk memberikan keterampilan tambahan bagi peserta
didik melalui pemberian fasilitasi pendidikan tambahan sesuai dengan
bakat dan minat mereka masih terbatas, terkendala oleh pembiayaan
dan ketersediaan tenaga pendidik serta fasilitas yang lain.

Peluang Pengembangan

a. Peningkatan koordinasi dalam kegiatan pemantauan dan penyelesaian
masalah-masalah yang timbul berkenaan dengan pengelolaan
pendidikan. Dana yang tersedia memadai untuk melakukan kegiatan
koordinasi tersebut, melalui berbagai media komunikasi;

b. Pengembangan kerjasama dengan berbagai perguruan tinggi maupun
lembaga-lembaga lain terkait, untuk memperbesar peluang bagi
pendidik mengembangkan kompetensinya baik dalam bidang keilmuan
maupun pedogoginya;

c. Penyediaan situs web untuk memfasilitasi peserta didik melakukan
pengayaan belajar melalui jejaring internet. Pelayanan bisa dilakukan
terpusat di provinsi maupun melalui satuan-satuan pendidikan.
Dimungkinkan pula untuk menyediakan insentif bagi guru yang
berkemampuan untuk memberikan pengayaan belajar kepada peserta
didik, melalui program bimbingan belajar sekolah;

d. Program Beasiswa Kurang Mampu (BKM) secara berkesinambungan.
. Layanan Pembinaan Kepemudaan dan Olahraga
Layanan yang diberikan adalah mempersiapkan kebijakan operasional
perluasan pengembangan kepemudaan, olahraga dan relevansi peran
serta peningkatan efisiensi dan efektivitas pembinaan kepemudaan dan
olahraga. Dengan layanan tersebut, kemajuan dan peningkatan prestasi
kepemudaan dan olahraga sekarang dan untuk masa-masa mendatang
berada pada bidang Kepemudaan dan Olahraga.

Tantangan

a. Dampak dari globalisasi ekonomi terdistribusi ke sejumlah relasi
kehidupan masyarakat, tak terkecuali terhadap eksistensi
kepemudaan sebagai generasi penerus bangsa;
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b. Dengan semakin masifnya arus globalisasi ke Indonesia, dan dunia
yang tanpa batas, generasi muda menghadapi tantangan nilai baru
yang melahirkan perangkat—perangkat praktis;

c. Penguatan peran kepemudaan dalam peningkatan prestasi olahraga.

Peluang Pengembangan

a. Peningkatan koordinasi dengan organisasi kepemudaan, pelaku
olahraga dalam kegiatan pemantauan, pengembangan dan
penyelesaian masalah-masalah yang timbul berkenaan dengan
kepemudaan dan olahraga melalui berbagai media komunikasi;

b. Pengembangan kerjasama dengan berbagai perguruan tinggi maupun
lembaga-lembaga lain terkait, untuk memperbesar peluang bagi
organisasi  kepemudaan, pelaku  olahraga  mengembangkan
kompetensinya;

c. Pengembangan dan peningkatan kualitas SDM generasi muda dan
peningkatan prestasi olahraga.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan kerangka dan langkah
awal serta menjadi pedoman dalam menghimpun dan menyusun semua
rencana kebutuhan pembangunan daerah. Sudah sewajarnya apabila
kebutuhan akan selalu lebih besar daripada sumber daya yang dimiliki.
Melihat dan membandingkan antara kebutuhan dan keinginan (rencana
pembangunan) dengan realita kemampuan yang dimiliki, perlu dilakukan
seleksi terhadap rencana pembangunan untuk menuju skala prioritas
rencana pembangunan yang hingga akhirnya disusunlah rumusan
kebijakan umum anggaran. Adapun review Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024 terhadap rancangan awal Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024, dapat dilihat
dalam tabel II.7 berikut:
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Tabel II

3

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
1 URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PENDUKUNG
WAJIB YANG OPERASIONAL
BERKAITAN DENGAN SKPD
PELAYANAN DASAR
1.01 URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
PENDIDIKAN PENDIDIKAN
1.01.01 PROGRAM Cakupan 100% 908,726,748,000 | PROGRAM Cakupan 100% 857,862,771,960
PENUNJANG pelayanan PENUNJANG pelayanan
URUSAN penunjang URUSAN penunjang
PEMERINTAHAN urusan PEMERINTAHAN urusan
DAERAH pemerintahan DAERAH pemerintahan
KABUPATEN/ KOTA daerah KABUPATEN/ KOTA daerah
1.01.01.2.01 Kegiatan Jumlah 9 224,953,000 | Kegiatan Jumlah 9 229,024,960
Perencanaan, dokumen Perencanaan, dokumen
Penganggaran, dan perencanaan Penganggaran, dan perencanaan
Evaluasi Kinerja dan evaluasi Evaluasi Kinerja dan evaluasi
Perangkat Daerah kinerja Perangkat Daerah kinerja
perangkat perangkat
daerah daerah
1.01.01.2.01.01 Penyusunan Kabupaten Jumlah 5 87,540,000 | Penyusunan Kabupaten Jumlah 5 87,540,000
Dokumen Kebumen Dokumen Dokumen Kebumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah yang Daerah yang
Tersusun Tersusun
1.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Kabupaten Jumlah 4 137,413,000 | Evaluasi Kinerja Kabupaten Jumlah 4 141,484,960 Penambahan
Perangkat Daerah Kebumen dokumen Perangkat Daerah Kebumen dokumen anggaran untuk
Evaluasi Evaluasi pembayaran
Kinerja Kinerja THR untuk 2
Perangkat Perangkat orang P2K
Daerah yang Daerah yang sesuai UMK @
Rp.2.035.980
tersusun tersusun
(LKJIP, (LKJIP,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
LKPJ,SAKIP, LKPJ,SAKIP,
Profil Profil
Pendidikan) Pendidikan)
1.01.01.2.02 Kegiatan Administrasi | Kabupaten Jumlah bulan 12 905,939,725,000 | Kegiatan Kabupaten Jumlah bulan 12 855,071,677,000
Keuangan Perangkat Kebumen administrasi Administrasi Kebumen administrasi
Daerah, Penyediaan keuangan Keuangan Perangkat keuangan
Gaji dan Tunjangan perangkat Daerah, Penyediaan perangkat
ASN daerah Gaji dan Tunjangan daerah
ASN
1.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan | Kabupaten Jumlah ASN 10785 905,122,421,000 | Penyediaan Gaji dan | Kabupaten Jumlah ASN 10785 854,254,373,000 GAJI PNS 6.080
Tunjangan ASN Kebumen penerima Gaji Tunjangan ASN Kebumen penerima Gaji orang ; P3K
dan dan 1.972
Tunjangan Tunjangan
1.01.01.2.02.03 Pelaksanaan Kabupaten Jumlah 873 817,304,000 | Pelaksanaan Kabupaten Jumlah 873 817,304,000
Penatausahaan dan Kebumen Penyediaan Penatausahaan dan | Kebumen Penyediaan
Pengujian /Verifikasi jasa Pengujian /Verifikasi jasa
Keuangan SKPD administrasi Keuangan SKPD administrasi
keuangan keuangan
1.01.01.2.03 Kegiatan Administrasi | Kabupaten Jumlah 1 40,000,000 | Kegiatan Kabupaten Jumlah 1 40,000,000
Barang Milik Daerah Kebumen dokumen Administrasi Barang | Kebumen dokumen
pada Perangkat Administrasi Milik Daerah pada Administrasi
Daerah Barang Milik Perangkat Daerah Barang Milik
Daerah Daerah
Perangkat Perangkat
Daerah yang Daerah yang
tersusun tersusun
1.01.01.2.03.05 Rekonsiliasi dan Kabupaten Jumlah 795 40,000,000 | Rekonsiliasi dan Kabupaten Jumlah 795 40,000,000
Penyusunan Laporan Kebumen dokumen Penyusunan Kebumen dokumen
Barang Milik Daerah sinkronisasi Laporan Barang sinkronisasi
pada SKPD Barang Milik Milik Daerah pada Barang Milik
Daerah pada SKPD Daerah pada
SKPD SKPD
1.01.01.2.06 Kegiatan Administrasi | Kabupaten Jumlah bulan 12 1,085,739,000 | Kegiatan Kabupaten Jumlah bulan 12 1,085,739,000
Umum Perangkat Kebumen penyediaan Administrasi Umum | Kebumen penyediaan
Daerah Administrasi Perangkat Daerah Administrasi
Umum Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
1.01.01.2.06.0T Penyediaan Kabupaten Jumlah jenis 15 120,000,000 | Penyediaan Kabupaten Jumlah jenis 13 120,000,000
Komponen Instalasi Kebumen Komponen Komponen Instalasi | Kebumen Komponen
Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Penera Bangunan Kantor Listrik/Penera
ngan ngan
Bangunan Bangunan
Kantor Kantor
1.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Kabupaten Jumlah bulan 12 128,000,000 | Penyediaan Bahan Kabupaten Jumlah bulan 12 128,000,000
Logistik Kantor Kebumen penyediaan Logistik Kantor Kebumen penyediaan
Bahan Logistik Bahan
Kantor Logistik
Kantor
1.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Kabupaten Jumlah bulan 12 146,500,000 | Penyediaan Barang | Kabupaten Jumlah bulan 12 146,500,000
Cetakan dan Kebumen Penyediaan Cetakan dan Kebumen Penyediaan
Penggandaan Barang Penggandaan Barang
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan
1.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Kabupaten Jumlah 2 3,500,000 | Penyediaan Bahan Kabupaten Jumlah 12 3,500,000
Bacaan dan Kebumen dokumen Bacaan dan Kebumen dokumen
Peraturan Bahan Bacaan Peraturan Bahan Bacaan
Perundang-undangan dan Peraturan Perundang- dan Peraturan
Perundang- undangan Perundang-
undangan undangan
1.01.01.2.06.07 Penyediaan Kabupaten Jumlah bulan 12 625,140,000 | Penyediaan Kabupaten Jumlah bulan 12 625,140,000
Bahan/Material Kebumen penyediaan Bahan/Material Kebumen penyediaan
Bahan/Materi Bahan/Materi
al al
1.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah Rapat 30 55,599,000 | Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah Rapat 30 55,599,000
Rapat Koordinasi dan | Kebumen Koordinasi dan Rapat Koordinasi Kebumen Koordinasi
Konsultasi SKPD Konsultasi dan Konsultasi dan
SKPD yang SKPD Konsultasi
diselenggaraka SKPD yang
n diselenggaraka
n
1.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Kabupaten Jumlah 1 7,000,000 | Penatausahaan Kabupaten Jumlah 1 7,000,000
Dinamis pada SKPD Kebumen kegiatan Arsip Dinamis pada Kebumen kegiatan
fasilitasi arsip SKPD fasilitasi arsip
dinamis dinamis
1.01.01.2.07 Kegiatan Pengadaan Kabupaten Jumlah unit 116 Kegiatan Pengadaan | Kabupaten Jumlah unit 116
Barang Milik Daerah Kebumen Pengadaan Barang Milik Kebumen Pengadaan




- 35 -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Urusan Pemerintah Daerah
Penunjang Daerah Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
1.01.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Kabupaten Jumlah 6 Pengadaan Mebel Kabupaten Jumlah 6
Kebumen paket Kebumen paket
pengadaan pengadaan
meubelair meubelair
1.01.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan Kabupaten Jumlah 9 Pengadaan Kabupaten Jumlah 9
dan Mesin Lainnya Kebumen unit Peralatan dan Kebumen unit
pengadaan Mesin Lainnya pengadaan
peralatan peralatan
gedung gedung
kantor kantor
1.01.01.2.07.10 Pengadaan Sarana Kabupaten Jumlah 5 Pengadaan Sarana Kabupaten Jumlah )
dan Prasarana Kebumen paket dan Prasarana Kebumen paket
Gedung Kantor pengadaan Gedung Kantor pengadaan
saranadan saranadan
prasarana prasarana
gedung gedung
kantor kantor
1.01.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Kabupaten Jumlah bulan 12 1,068,351,000 Kegiatan Kabupaten Jumlah bulan 12 1,068,351,000
Jasa Penunjang Kebumen Penyediaan Penyediaan Jasa Kebumen Penyediaan
Urusan Pemerintahan Jasa Penunjang Urusan Jasa
Daerah Penunjang Pemerintahan Penunjang
Urusan Daerah Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
1.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah bulan 12 15,400,000 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah bulan 12 15,400,000
Surat Menyurat Kebumen penyediaan Surat Menyurat Kebumen penyediaan
jasasurat jasasurat
menyurat menyurat
1.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah bulan 12 660,000,000 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah bulan 12 660,000,000
Komunikasi, Sumber Kebumen Penyediaan Komunikasi, Kebumen Penyediaan
Daya Air dan Listrik Jasa Sumber Daya Air Jasa
Komunikasi, dan Listrik Komunikasi,
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
1.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah bulan 12 392,951,000 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah bulan 12 392,951,000
Pelayanan Umum Kebumen penyediaan Pelayanan Umum Kebumen penyediaan
Kantor jasa pelayanan Kantor jasa pelayanan
umum kantor umum kantor
1.01.01.2.09 Kegiatan Kabupaten Jumlah unit 2 367,980,000 Kegiatan Kabupaten Jumlah unit 2 367,980,000
Pemeliharaan Barang | Kebumen Pemeliharaan Pemeliharaan Kebumen Pemeliharaan
Milik Daerah Barang Milik Barang Milik Daerah Barang Milik
Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Daerah
Pemerintahan Daerah Penunjang Pemerintahan Penunjang
Urusan Daerah Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
1.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah unit 8 162,980,000 Penyediaan Jasa Kabupaten Jumlah unit 8 162,980,000
Pemeliharaan, Kebumen Kendaraan Pemeliharaan, Kebumen Kendaraan
Biaya Dinas Biaya Dinas
Pemeliharaan, Operasional Pemeliharaan, Operasional
Pajak, dan Perizinan atauLapangan Pajak, dan atauLapangan
Kendaraan Dinas Perizinan
Operasional atau Kendaraan Dinas
Lapangan Operasional atau
Lapangan
1.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabi | Kabupaten Jumlah bulan 12 205,000,000 Pemeliharaan/Reha | Kabupaten Jumlah bulan 12 205,000,000
litasi Gedung Kantor Kebumen Gedung bilit asi Gedung Kebumen Gedung
dan Bangunan Kantor dan Kantor dan Kantor dan
Lainnya Bangunan Bangunan Lainnya Bangunan
Lainnya Lainnya
terpelihara terpelihara
1.01.02 PROGRAM Kabupaten Angka 84,58 232,392,855,911 PROGRAM 83,51 Kabupaten 83,51 246,696,080,141
PENGELOLAAN Kebumen Partisipasi PENGELOLAAN Kebumen
PENDIDIKAN Kasar (APK) PENDIDIKAN
1.01.02.2.01 Pengelolaan Kabupaten Angka 100 133,462,873,911 Pengelolaan Kabupaten Kabupaten 100 144,781,397,461
Pendidikan Sekolah Kebumen Partisipasi Pendidikan Sekolah Kebumen Kebumen
Dasar Kasar (APK) Dasar
SD/MI/ Paket
A
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K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
1.01.02.2.01.06 Pembangunan Kabupaten Jumlah 27 5,259,530,000 Pembangunan Kabupaten Jumlah 30 10,688,454,000 Kebutuhan
Sarana, Prasarana Kebumen Sarana, Sarana, Prasarana Kebumen Sarana, untuk
dan Utilitas Sekolah Prasarana dan dan Utilitas Sekolah Prasarana dan tambahan
Utilitas Utilitas Pembangunan
Sekolah yang Sekolah yang Sarpras SD
dibangun dibangun yang bersifat
mendesak
1.01.02.2.01.048 | Rehabilitasi Kabupaten Jumlah 98 3,084,898,000 Rehabilitasi Kabupaten Jumlah 126 7,254,361,000 Kebutuhan
Sedang/Berat Kebumen Sarana, Sedang/Berat Kebumen Sarana, untuk
Sarana, Prasarana Prasarana dan Sarana, Prasarana Prasarana dan tambahan
dan Utilitas Sekolah Utilitas dan Utilitas Utilitas rehab
Sekolah yang Sekolah Sekolah yang sedang/berat
direhab direhab yang bersifat
mendesak
1.01.02.2.01.16 Pengadaan Kabupaten Jumlah paket 40 1,280,000,000 Pengadaan Kabupaten Jumlah paket 40 1,280,000,000
Perlengkapan Sekolah | Kebumen pengadaan Perlengkapan Kebumen pengadaan
media Sekolah media
pendidikan, pendidikan,
TIK dan buku TIK dan buku
perpustakaan perpustakaan
1.01.02.2.01.21 Penyediaan Biaya Kabupaten Jumlah 2000 830,000,000 Penyediaan Biaya Kabupaten Jumlah 2046 848,400,000 Tambahan
Personil Peserta Didik | Kebumen penerima Personil Peserta Kebumen penerima penerima BKM
Sekolah Dasar Beasiswa Didik Sekolah Dasar Beasiswa sejumlah 46
Kurang Mampu Kurang siswa (usulan
(BKM) jenjang Mampu (BKM) DPRD)
SD/MI jenjang SD/MI
1.01.02.2.01.23 Penyelengaraan Kabupaten Jumlah SD 751 235,000,000 Penyelengaraan Kabupaten Jumlah SD 751 235,000,000
Proses Belajar dan Kebumen yang Proses Belajar bagi Kebumen yang
Ujian bagi Peserta difasilitasi Peserta Didik difasilitasi
Didik pelaksanaan pelaksanaan
Ujian dan Ujian dan
Monev BOS Monev BOS
1.01.02.2.01.38 Penyiapan dan Kabupaten Jumlah Kepala 838 139,940,000 Koordinasi, Kabupaten Jumlah 838 139,940,000
Tindak Lanjut Kebumen SD Negeri dan Perencanaan, Kebumen Kepala SD
Evaluasi Satuan pengawas SD Supervisi dan Negeri dan
Pendidikan Dasar yangdievaluasi Evaluasi Layanan di pengawas SD
Bidang Pendidikan yang
dievaluasi
1.01.02.2.01.25 | pPembinaan Minat, Kabupaten Jumlah 895 280,000,000 Pembinaan Minat, Kabupaten Jumlah 895 280,000,000
Bakat dan Kreativitas | Kebumen Sekolah Dasar Bakat dan Kebumen Sekolah Dasar
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K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Siswa yang Kreativitas Siswa yang
mendapatkan mendapatkan
Pembinaan Pembinaan
Minat, Bakat Minat, Bakat
dan dan
Kreativitas Kreativitas
Siswa (KSN Siswa (KSN
SD, KOSN SD, SD, KOSN SD,
FLS2N FLS2N
SD, LCC SD, SD, LCC SD,
Dokter Kecil Dokter Kecil
SD, MAPSI SD) SD, MAPSI SD)
1.01.02.2.01.26 Penyediaan Pendidik Kabupaten Jumlah calon 2296 24,318,624,911 Penyediaan Kabupaten Jumlah calon 2524 26,120,361,461 Penambahan
dan Tenaga Kebumen kepala yang Pendidikdan Tenaga | Kebumen kepalayang anggaran untuk
Kependidikan bagi mengikuti Kependidikan bagi mengikuti pembayaran
Satuan Pendidikan seleksi dan Satuan Pendidikan seleksi dan THR untuk 850
Sekolah Dasar pembekalan Sekolah Dasar pembekalan orang.PQK
serta serta sesuai UMK @
pelantikan pelantikan Rp.2.035.980
/pengambilan /pengambilan
sumpah calon sumpah calon
kepala sekolah kepala sekolah
dan GTT PTT dan GTT PTT
di lingkungan di lingkungan
pemerintah pemerintah
Kabupaten Kabupaten
Kebumen Kebumen
1.01.02.2.01.27 Pengembangan Kabupaten Jumlah 3770 96,206,000 Pengembangan Kabupaten Jumlah 3770 96,206,000
Karir Pendidik dan Kebumen Pendidik dan Karir Pendidik dan Kebumen Pendidik dan
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan pada Kependidikan Kependidikan Kependidikan
Satuan Pendidikan pada Satuan pada Satuan pada Satuan
Sekolah Pendidikan Pendidikan Pendidikan
Dasar Sekolah Sekolah Sekolah
Dasar Dasar Dasar
1.01.02.2.01.28 Pembinaan Kabupaten Jumlah 751 183,175,000 Pembinaan Kabupaten Jumlah 755 183,175,000
Kelembagaan dan Kebumen Sekolah yang Kelembagaan dan Kebumen Sekolah yang
Manajemen Sekolah mendapatkan Manajemen Sekolah mendapatkan
Pembinaan Pembinaan
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Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
Manajemen Manajemen
Sekolah Sekolah
1.01.02.2.01.29 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah 751 97,655,500,000 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah 736 97,655,500,000
BOS Sekolah Dasar Kebumen Sekolah Dasar BOS Sekolah Dasar Kebumen Sekolah Dasar
Negeri yang Negeri yang
mendapatkan mendapatkan
Biaya Biaya
Operasional Operasional
Sekolah (BOS) Sekolah (BOS)
1.01.02.2.02 ggﬂ ?(li?%(%?lnSekolah Kabupaten APK 84,58 60,846,489,200 Pengelolaan Kabupaten APK 97,72 62,186,689,880
Menengah Pertama Kebumen SMP/MTs/Pak Pendidikan Sekolah | Kebumen SMP/MTs/Pak
et B Menengah Pertama et B
1.01.02.2.02.12 Pembangunan Kabupaten Jumlah 4 873,726,000 Pembangunan Kabupaten Jumlah 4 708,726,000
Sarana, Prasarana Kebumen Sarana, Sarana, Prasarana Kebumen Sarana,
dan Utilitas Sekolah Prasarana dan dan Utilitas Sekolah Prasarana dan
Utilitas Utilitas
Sekolah yang Sekolah yang
dibangun dibangun
1.01.02.2.02.24 Rehabilitasi Kabupaten Jumlah 73 2,878,714,000 Rehabilitasi Kabupaten Jumlah 73 3,028,474,000
Sedang/Berat Kebumen Sarana, Sedang/Berat Kebumen Sarana,
Sarana, Prasarana Prasarana dan Sarana, Prasarana Prasarana dan
dan Utilitas Sekolah Utilitas dan Utilitas Sekolah Utilitas
Sekolah yang Sekolah yang
direhab direhab
1.01.02.2.02.32 Penyediaan Biaya Kabupaten Jumlah 1000 758,798,000 Penyediaan Biaya Kabupaten Jumlah 2000 1,572,668,000 Tambahan
Personil Peserta Didik | Kebumen penerima Personil Peserta Kebumen penerima penerima BKM
Sekolah Menengah Bantuan Didik Sekolah Bantuan SMP untuk
Pertama Sosial Menengah Pertama Sosial mendorong
Siswa Siswa angka rata-rata
Kurang Kurang lama sekolah
Mampu Mampu
(BKM) (BKM)
jenjang jenjang
SMP/MTs SMP/MTs
1.01.02.2.02.36 Penyelengaraan Kabupaten Jumlah 120 203,290,000 Penyelengaraan Kabupaten Jumlah 120 203,290,000
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K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Proses Belajar dan Kebumen sekolah Proses Belajar bagi Kebumen sekolah
Ujian bagi Peserta jenjang SMP Peserta Didik jenjang SMP
Didik yang yang
menyelenggara menyelenggar
kan Ujian akan Ujian
Satuan Satuan
Pendidikan Pendidikan
(USP) dan (USP) dan
Asesmen Asesmen
Nasional dan Nasional dan
Monev BOS Monev BOS
1.01.02.2.02.37 Penyiapan dan Kabupaten Jumlah Kepala 65 20,000,000 Koordinasi, Kabupaten Jumlah 91 20,000,000
Tindak Lanjut Kebumen SMP Negeri Perencanaan, Kebumen Kepala SMP
Evaluasi Satuan dan pengawas Supervisi dan Negeri dan
Pendidikan Sekolah SMP yang Evaluasi Layanan di pengawas SMP
Menengah Pertama dievaluasi Bidang Pendidikan yang
dievaluasi
1.01.02.2.02.38 Pembinaan minat, Kabupaten Jumlah paket 8 165,121,000 Pembinaan minat, Kabupaten Jumlah paket 8 165,121,000
bakat, dan kreativitas | Kebumen penghargaan bakat, dan Kebumen penghargaan
siswa untuk Siswa kreativitas siswa untuk Siswa
SMP SMP
Berprestasi Berprestasi
dan Lomba ( dan Lomba (
KSN SMP, KSN SMP,
KOSN SMP, KOSN SMP,
FLS,GSI, OPSI, FLS,GSI,
FLS2N SMP, OPSI, FLS2N
LCC SMP, SMP, LCC
KKR, MAPSI, SMP, KKR,
SMP) MAPSISMP)
1.01.02.2.02.39 Penyediaan Pendidik Kabupaten Jumlah calon 347 6,085,649,200 Penyediaan Kabupaten Jumlah calon 347 6,627,219,880 Penambahan
dan Tenaga Kebumen kepala yang Pendidikdan Tenaga | Kebumen kepalayang anggaran untuk
Kependidikan bagi mengikuti Kependidikan bagi mengikuti pembayaran
Satuan Pendidikan seleksi dan Satuan Pendidikan seleksi dan THR untuk 266
Sekolah Menengah pembekalan Sekolah Menengah pembekalan orang.PQK
Pertama serta Pertama serta sesuai UMK @
pelantikan pelantikan Rp.2.035.980
/pengambilan /pengambilan
sumpah calon sumpah calon
kepala sekolah kepala sekolah
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K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
dan GTT PTT dan GTT PTT
di lingkungan di lingkungan
pemerintah pemerintah
Kabupaten Kabupaten
Kebumen Kebumen
1.01.02.2.02.40 Pengembangan Kabupaten Jumlah 1000 112,380,000 Pengembangan Kabupaten Jumlah 1000 112,380,000
Karir Pendidik dan Kebumen Pendidik dan Karir Pendidik dan Kebumen Pendidik dan
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan pada Kependidikan Kependidikan Kependidikan
Satuan Pendidikan pada Satuan pada Satuan pada Satuan
Sekolah Pendidikan Pendidikan Pendidikan
Menengah Pertama Sekolah Sekolah Sekolah
Menengah Menengah Pertama Menengah
Pertama Pertama
1.01.02.2.02.41 Pembinaan Kabupaten Jumlah 400 569,211,000 Pembinaan Kabupaten Jumlah 400 569,211,000
Kelembagaan dan Kebumen Sekolah yang Kelembagaan dan Kebumen Sekolah yang
Manajemen Sekolah mendapatkan Manajemen Sekolah mendapatkan
Pembinaan Pembinaan
Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
Manajemen Manajemen
Sekolah Sekolah
1.01.02.2.02.42 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah SMP 59 49,179,600,000 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah SMP 59 49,179,600,000
BOS Sekolah Kebumen Negeri yang BOS Sekolah Kebumen Negeriyang
Menengah Pertama mendapatkan Menengah Pertama mendapatkan
Biaya Biaya
Operasional Operasional
Sekolah (BOS) Sekolah (BOS)
1.01.02.2.03 Kegiatan Pengelolaan Angka 35,166,802,800 Kegiatan Angka 41,50 36,811,302,800
Pendidikan Anak Usia Partisipasi Pengelolaan Partisipasi
Dini (PAUD) Kasar (APK) Pendidikan Anak Kasar (APK)
PAUD UsiaDini (PAUD) PAUD
1.01.02.2.03. Pembangunanan Kabupaten Jumlah 4 898,764,000 Pembangunanan Kabupaten Jumlah 4 898,764,000
sarana, Prasarana Kebumen Sarana, sarana, Prasarana Kebumen Sarana,
dan Utilitas PAUD Prasarana dan dan Utilitas PAUD Prasarana dan
Utilitas PAUD Utilitas PAUD
yang dibangun yang dibangun
1.01.02.2.03.06 Pemeliharaan Rutin Kabupaten Jumlah 6 Pemeliharaan Rutin | Kabupaten Jumlah 6 624,500,000 Pokir DPRD
Sarana, Prasarana Kebumen bangunan Sarana, Prasarana Kebumen bangunan

dan Utilitas PAUD

sekolah yang

dan Utilitas Sekolah

sekolah yang
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K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
direhab direhab
1.01.02.2.03.12 Pengadaan Alat Kabupaten Jumlah paket 94 Pengadaan Alat Kabupaten Jumlah paket 94 1,020,000,000 Pokir DPRD
Praktik dan Peraga Kebumen alat permainan Praktik dan Peraga Kebumen alat
Siswa PAUD edukatif Siswa PAUD permainan
edukatif
1.01.02.2.03.13 Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah 1152 229,857,000 Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah 1152 229,857,000
Proses Belajar PAUD Kebumen Lembaga Proses Belajar PAUD | Kebumen Lembaga
PAUD Negeri PAUD Negeri
dan Swasta dan Swasta
yang dibina yang dibina
1.01.02.2.03.14 Penyiapan dan Kabupaten Jumlah 68 9,630,000 Penyiapan dan Kabupaten Jumlah 68 9,630,000
Tindak Lanjut Kebumen lembaga PAUD Tindak Lanjut Kebumen lembaga PAUD
Evaluasi Satuan yang di monev Evaluasi Satuan yang di monev
PAUD , evaluasi PAUD , evaluasi
kepala dan kepala dan
pengawas TK pengawas TK
1.01.02.2.03.16 Pengembangan Kabupaten Jumlah 2176 12,424,407,800 Pengembangan Kabupaten Jumlah 2176 12,424,407,800
Karir Pendidik dan Kebumen Pendidik dan Karir Pendidik Kebumen Pendidik dan
Tenaga Tenaga dan Tenaga Tenaga
Kependidikan pada kependidikan Kependidikan kependidikan
Satuan Pendidikan pada satuan pada Satuan pada satuan
PAUD pendidikan Pendidikan pendidikan
PAUD PAUD PAUD
1.01.02.2.03.17 Pembinaan Kabupaten Jumlah 27 178,744,000 Pembinaan Kabupaten Jumlah 27 178,744,000
Kelembagaan dan Kebumen Sekolah yang Kelembagaan dan Kebumen Sekolah yang
Manajemen PAUD mendapatkan Manajemen PAUD mendapatkan
Pembinaan Pembinaan
Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
Manajemen Manajemen
Sekolah Sekolah
1.01.02.2.03.18 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah 1152 21,425,400,000 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah 1152 21,425,400,000
BOP PAUD Kebumen Lembaga BOP PAUD Kebumen Lembaga
PAUD Negeri PAUD Negeri
dan Swasta dan Swasta
yang dibina yang dibina
1.01.02.2.04 Kegiatan Pengelolaan Persentase 100 2,916,690,000 Kegiatan Persentase 100 2,918,725,980
Pendidikan Pendidikan Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/ Non Formal Pendidikan Non Formal
Kesetaraan yang terkelola Nonformal/ yang terkelola
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Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Kesetaraan
1.01.02.2.04.05 Pemeliharaan Rutin Kabupaten Jumlah unit 1 6,500,000 Pemeliharaan Rutin Kabupaten Jumlah unit 1 6,500,000
Gedung/Ruan . N
Kelas/Ruang Guru Kebumen Pemeliharaan Gedung/Ruang Kebumen Pemeliharaan
Pendidikan Rutin Kelas/Ruang Guru Rutin
Eggg?gggln/ Gedung/Ruan Pendidikan Gedung/Ruan
g Kelas/Ruang Nonformal/ g Kelas/Ruang
Guru Kesetaraan Guru
Pendidikan Pendidikan
Nonformal/ Nonformal/
Kesetaraan Kesetaraan
(SKB) (SKB)
1.01.02.2.04.10 Penyediaan Biaya Kabupaten Jumlah 20 91,286,000 Penyediaan Biaya Kabupaten Jumlah 20 91,286,000
Personil Peserta Didik | Kebumen lembaga Personil Peserta Kebumen lembaga
Nonformal/ penerima Didik Nonformal/ penerima
Kesetaraan bantuan Kesetaraan bantuan
Kesetaraan Kesetaraan
Paket A, B dan Paket A, B dan
C bagi PKBM C bagi PKBM
yang belum yang belum
mendapatkan mendapatkan
BOP BOP
Kesetaraan Kesetaraan
1.01.02.2.04.12 Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah 60 89,404,000 Penyelenggaraan Kabupaten Jumlah 60 89,404,000
Proses Belajar Kebumen Lembaga yang Proses Belajar bagi Kebumen Lembaga yang
Nonformal/ mendapatkan Peserta Didik mendapatkan
Kesetaraan fasilitasi fasilitasi
Penyelenggara Penyelenggara
an Proses an Proses
Belajar Belajar
Nonformal/ Nonformal/
Kesetaraan Kesetaraan
(Paket A, Paket (Paket A,
B dan PaketC) Paket B dan
Paket C)
1.01.02.2.04.13 Penyiapan dan Kabupaten Jumlah Anak 3465 200,025,000 Koordinasi, Kabupaten Jumlah Anak 3465 200,025,000
Tindak Lanjut Kebumen Tidak Sekolah Perencanaan, Kebumen Tidak Sekolah
Evaluasi Satuan (ATS) yang Supervisi dan (ATS) yang
Pendidikan di difasilitasi dan Evaluasi Layanan di difasilitasi dan
Pendidikan evaluasi Bidang Pendidikan evaluasi
Nonformal/ Satuan Satuan
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K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Kesetaraan Pendidikan di Pendidikan di
Pendidikan Pendidikan
Nonformal/ Nonformal/
Kesetaraan Kesetaraan
1.01.02.2.04.16 Pembinaan Kabupaten Jumlah 114 162,175,000 Pembinaan Kabupaten Jumlah 114 164,210,980 Penambahan
Kelembagaan dan Kebumen lembaga PKBM Kelembagaan dan Kebumen lembaga anggaran untuk
Manajemen Sekolah dan LKP yang Manajemen Sekolah PKBM dan pembayaran
Nonformal/ difasilitasi Nonformal/ LKP yang THR untuk 1
Kesetaraan akreditasi, Kesetaraan difasilitasi orang P2K
lembaga dan akreditasi, sesuai UMK @
penguatan lembaga dan Rp.2.035.980
program penguatan
bindikel program
bindikel
1.01.02.2.04.17 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah 24 2,367,300,000 Pengelolaan Dana Kabupaten Jumlah 24 2,367,300,000
BOP Sekolah Kebumen lembaga BOP Sekolah Kebumen lembaga
Nonformal/ penerima Nonformal/ penerima
Kesetaraan bantuan DAK Kesetaraan bantuan DAK
Non Fisik Non Fisik
kesetaraan kesetaraan
bagi PKBM bagi PKBM
2.19 URUSAN 4,988,750,900
PEMERINTAHAN
BIDANG
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
2.19.02 Program Persentase 3,58 391,439,000 Program Persentase 3,58 433,474,980
Pengembangan Organisasi Pengembangan Organisasi
Kapasitas Daya Saing Pemuda yang Kapasitas Daya Pemuda yang
Kepemudaan Aktif Saing Kepemudaan Aktif
2.19.02.01 Kegiatan Penyadaran, Jumlah 21 391,439,000 Kegiatan Jumlah 21 433,474,980
Pemberdayaan, dan organisasi Penyadaran, organisasi
Pengembangan Pemuda yang Pemberdayaan, dan Pemuda yang
Pemuda dan Pemuda aktif Pengembangan aktif
Terhadap (organisasi) Pemuda dan (organisasi)
Kepemudaan Pelopor Pemuda Terhadap
Kabupaten/Kota, Kepemudaan
Wirausaha Muda Pelopor
Pemula, dan Pemuda Kabupaten/Kota,

Kader

Wirausaha Muda
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Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Kabupaten/Kota Pemula, dan
Pemuda Kader
Kabupaten/Kota
2.19.02.01.03 Koordinasi, Kabupaten Jumlah 21 391,439,000 Koordinasi, Kabupaten Jumlah 695 433,474,980 Penambahan
Sinkronisasi dan Kebumen peserta Sinkronisasi dan Kebumen peserta anggaran untuk
Penyelenggaraan peningkatan Penyelenggaraan peningkatan pembayaran
Peningkatan kapasitas daya Peningkatan kapasitas THR untuk 2
Kapasitas Daya Saing saing pemuda Kapasitas Daya daya saing orang P2K
Pemuda Kader kader Saing Pemuda pemuda kader sesuai UMK @
Kabupaten/Kota kabupaten/kot Kader kabupaten/ko Rp.2.035.980
a (orang) Kabupaten/Kota ta (orang)
2.19.03 Program Persentase 56,67 4,184,613,900 Program Persentase 56.67 13,064,031,500
Pengembangan prestasi Pengembangan prestasi
Kapasitas Daya Saing Olahraga Kapasitas Daya Olahraga
Keolahragaan (persen) Saing Keolahragaan (persen)
2.19.03.2.01 Kegiatan Pembinaan Kabupaten Jumlah sarana 735 912,184,000 Pembinaan dan Kabupaten Jumlah 7 9,287,759,680
dan Pengembangan Kebumen prasarana Pengembangan Kebumen sarana
Olahraga Pendidikan olahragadalam Olahraga prasarana
pada Jenjang kondisi baik Pendidikan pada olahraga
Pendidikan yang (unit) Jenjang Pendidikan dalam kondisi
menjadi Kewenangan yang menjadi baik (unit)
Daerah Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.19.03.2.01.03 Koordinasi, Kabupaten Jumlah sarana 87 912,184,000 Koordinasi, Kabupaten Jumlah 87 9,287,759,680 Kelanjutan
Sinkronisasi dan Kebumen prasarana olahr Sinkronisasi dan Kebumen sarana penataan alun-
Pelaksanaan dalam kondisi b Pelaksanaan prasarana alun Rp. 8 M
Penyediaan Sarana Penyediaan Sarana olahraga
dan Prasarana dan Prasarana dalam kondisi
Olahraga Olahraga baik
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.19.03.2.02 Kegiatan Kabupaten Jumlah 1,024,881,800 Kegiatan Kabupaten Jumlah 3 1,024,881,800
Penyelenggaraan Kebumen kegiatan Penyelenggaraan Kebumen kegiatan
Kejuaraan Olahraga kejuaraan Kejuaraan Olahraga kejuaraan
Tingkat Daerah olahraga Tingkat Daerah olahraga
Kabupaten/Kota tingkat daerah Kabupaten/Kota tingkat daerah
kabupaten kabupaten
(kegiatan) (kegiatan)
2.19.03.2.02.03 Partisipasi dan Kabupaten Jumlah atlet 230 1,024,881,800 Partisipasi dan Kabupaten Jumlah atlet 1230 1,024,881,800
Keikutsertaan dalam Kebumen yang ikut serta Keikutsertaan Kebumen yang ikut
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
Penyelenggaraan dalam dalam serta dalam
Kejuaraan penyelenggara Penyelenggaraan penyelenggara
ankejuaraan Kejuaraan ankejuaraan
(orang) (orang)
2.19.03.2.03 Kegiatan Pembinaan Kabupaten Jumlah 13 497,063,100 Pembinaan dan Kabupaten Jumlah 13 497,063,100
dan Pengembangan Kebumen prestasi Pengembangan Kebumen prestasi
Olahraga Prestasi olahraga Olahraga Prestasi olahraga
Tingkat Daerah (cabor) Tingkat Daerah (cabor)
Provinsi Provinsi
2.19.03.2.03.02 Pemusatan Latihan Kabupaten Jumlah atlet 15 137,180,100 Pemusatan Latihan Kabupaten Jumlah atlet 15 137,180,100
Daerah, Ilmu Kebumen pelajar yang Daerah, IImu Kebumen pelajar yang
Pengetahuan dan dibina (atlet) Pengetahuan dan dibina (atlet)
Teknologi Teknologi
Keolahragaan (Sport Keolahragaan (Sport
Science) Science)
2.19.03.2.03.04 Pemberian Kabupaten Jumlah atlet 60 359,883,000 Pemberian Kabupaten Jumlah atlet 60 359,883,000
Penghargaan Kebumen berprestasi Penghargaan Kebumen berprestasi
Olahraga (atlet) Olahraga (atlet)
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.19.04 Kegiatan Pembinaan Kabupaten Jumlah 1 1,750,485,000 Pembinaan dan Kabupaten Jumlah 1 1,833,485,000
dan Pengembangan Kebumen kegiatan Pengembangan Kebumen kegiatan
Organisasi Olahraga pembinaan Organisasi Olahraga pembinaan
organisasi organisasi
olahraga olahraga
(kegiatan) (kegiatan)
2.19.042.03.02 Pengembangan Kabupaten Jumlah unit 1 1,750,485,000 Pengembangan Kabupaten Jumlah unit 1 1,833,485,000
Organisasi Kebumen organisasi Organisasi Kebumen organisasi
Keolahragaan olahraga yang Keolahragaan olahragayang
dibina (unit) dibina (unit)
2.19.04 Program Cakupan 60 412,698,000 Program Cakupan 60 420,841,920
Pengembangan Prestasi Pengembangan Prestasi
Kapasitas Kepramukaan Kapasitas Kepramukaan
Kepramukaan (persen) Kepramukaan (persen)
2.19.04.2.01 Kegiatan Pembinaan Kabupaten Jumlah 1 412,698,000 Pembinaan dan Kabupaten Jumlah 1 420,841,920
dan Pengembangan Kebumen Kegiatan Pengembangan Kebumen Kegiatan
Organisasi Pembinaan Organisasi Pembinaan
Kepramukaan dan Kepramukaan dan
Pengembangan Pengembanga
Organisasi n Organisasi
Kepramukaan Kepramukaan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

K Program/Kegiatan/ Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif (Rp) Program/ Lokasi Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan Penting
ode ! . . ;i . ]
Sub Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan/ Kinerja Capaian (Rp)
Sub Kegiatan
(kegiatan) (kegiatan)
2.19.04.2.01.08 Partisipasi dan Kabupaten Jumlah 5133 412,698,000 Partisipasi dan Kabupaten Jumlah 5133 420,841,920 Tambahan
Keikutsertaan dalam Kebumen peserta yang Keikutsertaan Kebumen peserta yang anggaran untuk
Kegiatan berpatisipasi dalam Kegiatan berpatisipasi Pesta siaga
Kepramukaan dan ikutserta Kepramukaan dan ikut serta cabang
dalam dalam kebumen,
kegiatan kegiatan Pesta siaga
kepramukaan kepramukaan tingkat kedu,
(orang) (orang) Persari Jateng,
LCTP, KMD,
ETK, JOTA-
JOTI, gladian
PIMru,PWD,
Raimuna
Jateng,Muscab
tambahan
kebijakan
ubaloka,
kemah wisata
pramuka

Total Anggaran

1.146.108.354.811

1.118.056.358.581
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Berdasarkan hasil Review Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
pada tabel II.3 dapat dijelaskan bahwa di masing-masing sub kegiatan,
kegiatan, dan program tidak sepenuhnya sesuai dengan Renstra. Hal
tersebut dikarenakan karena asumsi yang digunakan dalam Renstra
dalam realisasinya bersifat dinamis menyesuaikan dengan kebijakan dan
kemampuan anggaran Pemerintah Kabupaten Kebumen. Dari rancangan
awal RKPD sampai dengan hasil analisis kebutuhan juga tidak semua
besaran anggarannya sama. Hal tersebut disesuaikan dengan hasil
analisis kebutuhan yang melibatkan para pemangku kepentingan di
Forum Perangkat Daerah, Musrenbang kabupaten, dan Pokok-pokok
Pikiran DPRD.

Total anggaran di rancangan awal RKPD  sebesar
Rp. 1.146.108.354.811,- setelah melalui proses Forum Perangkat Daerah
dan Musrenbang Kabupaten, total anggaran berdasarkan analisis
kebutuhan dan kemampuan anggaran, total anggarannya menjadi
Rp. 1.118.056.358.581,-. Penambahan anggaran tersebut ada di program
pengelolaan  pendidikan dari Rp. 232,392,855,911 menjadi
Rp. 246.696.080.141,-. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan dari Rp. 391.439.000,- menjadi Rp. 433,474,980,-, Program
Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan dari
Rp. 1,750,485,000,- menjadi Rp. 1,833,485,000,-.

Penambahan anggaran program pengelolaan pendidikan
terdapat dikegiatan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar dari
Rp. 133,462,873,911, menjadi Rp. 144,781,397,461,-. Penambahan
tersebut terinci di sub kegiatan Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah dari Rp. 5,259,530,000,- menjadi Rp. 144,781,397461,-,
sub kegiatan Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah dari Rp. 5.259.530.000,- menjadi Rp. 7,254,361,000,-, sub
kegiatan penyediaan biaya personil peserta didik sekolah dasar dari
Rp.830.000.000,- menjadi Rp. 848,400,000,-, sub kegiatan Penyediaan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar dari Rp. 24,318,624,911,- menjadi Rp. 26,120,361,461,-.

Penambahan anggaran selanjutnya ada di kegiatan Pengelolaan
Pendidikan Menengah Pertama dari Rp. 60,846,489,200,- menjadi Rp.
62,186,689,880. Penmabahan di kegiatan ini terdapat di sub kegiatan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah dari
Rp. 2,878,714,000,- menjadi Rp. 3,028,474,000,-, Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama dari Rp.
758,798,000,- menjadi Rp. 1,572,668,000,-, Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama dari Rp. 6,085,649,200,- menjadi Rp. 6,627,219,880,-

Kegiatan Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dari
Rp. 35,166,802,800,- menjadi Rp. 36,811,302,800,- yang ada di sub
kegiatan Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
yang tadinya tidak dianggarkan menjadi Rp. 624,500,000,-, Sub
Kegiatan Pengadaan Alat Praktek dan Peraga Siswa PAUD yang tadinya
juga tidak dianggarkan menjadi Rp. 1,020,000,000. Selanjutnya
penambahan dikegiatan Pengelolaan Pendidikan Kesetaraan/Non Formal
dari Rp. 2,916,690,000,- menjadi Rp. 2,918,725,980,- terdapat di Sub
Kegiatan Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/
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Kesetaraan dari Rp. 162,175,000,- menjadi Rp. 164,210,980,-.

Selanjutnya penambahan di Program Kegiatan Penyadaran,
Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Pemuda Terhadap
Kepemudaan Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan dari
Rp. 391.439.000,- menjadi Rp. 433,474,980 ada di Kegiatan Penyadaran,
Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Pemuda Terhadap
Kepemudaan Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota yang ada di Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader
Kabupaten/Kota.

Penambahan berikutnya ada di Program Pengembangan
Kapasitas Daya Saing Keolahragaan dari Rp. 4,184,613,900,- menjadi
Rp. 13,064,031,500,- yang terdapat di Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang
menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 912,184,000,-
menjadi Rp. 9,287,759,680. Penambahan selanjutnya ada di Kegiatan
Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga dari
Rp. 1,750,485,000,- menjadi Rp. 1,833,485,000 yang melekat di Sub
Kegiatan Pengembangan Organisasi Keolahragaan. Terakhir
penambahan ada di Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan
dari Rp. 412,698,000,- menjadi Rp. 420,841,920,- ada di Kegiatan
Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan yang melekat
di Sub Kegiatan Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Kegiatan
Kepramukaan.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Di Tahun 2024 setelah melalui proses perencanaan baik dari
tingkat desa sampai dengan tingkat kabupaten pada Tahun 2023,
terdapat usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan.
Setelah memperhatikan skala prioritas dan kesepakatan dari unsur
terkait, maka hasilnya direkapitulasi dalam rencana kerja Dinas
Pendidikan, Kebudayaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun
2024 selengkapnya dalam tabel berikut,
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Tabel I1.4

Usulan Program dan Kegiatan Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kab. Kebumen

No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
I Pengelolaan
Pendidikan /Pengelolaan
PAUD/Pengadaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa
1 KB Kuncup Mekar Kelurahan Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Plarangan Kec. Karanganyar Siswa
2 Pos PAUD Kuncup Mekar Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kelurahan Plarangan Kab. Siswa
Kebumen
3 TK Muslimat NU 27 Masyitoh Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Desa Sampang Kec. Sempor Siswa
4 TK Pertiwi Desa Donorojo Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sempor Siswa
S PAUD Pelita Hati Kelurahan Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Kec. Gombong Siswa
6 PAUD Ciptorini Desa Wero Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Siswa
7 PAUD Kartini Desa Kemukus Kec. | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Siswa
8 TK Pertiwi Desa Kemukus Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Siswa
9 PAUD Mekar Harum Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Patemon Kec. Gombong Siswa
10 Kelas Ceria Bermain Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD

Panjangsari Kec. Gombong

Siswa
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No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan

11 PAUD Tunas Harapan Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Panjangsari Kec. Gombong Siswa

12 Kelas Bermain Al Furqon Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Semanding Kec. Gombong Siswa

13 PAUD Jeruk Desa Semanding Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong Siswa

14 PAUD Mawar Desa Sidayu Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Siswa

15 PAUD Rahayu Desa Kalibeji Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sempor Siswa

16 PAUD Karunia Desa Sempor Kec. | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sempor Siswa

17 Kelas Bermain Kreatif Kelurahan | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Kec. Gombong Siswa

18 Kelas Bermain Pius Bakti Utama | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kelurahan Gombong Kec. Siswa
Gombong

19 Kelas Bermain Ath Thong Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Wero Kec. Gombong Siswa

20 PAUD Harapan Bangsa Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Semondo Kec. Gombong Siswa

21 Krisria E-foto Desa Wonokriyo Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong Siswa

22 Kelas Bermain Al Fathonah Desa | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Wonokriyo Kec. Gombong Siswa

23 Kelas Bermain AL Firdaus Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kalitengah Kec. Gombong Siswa

24 PAUD Mutiara Desa Kalitengah Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
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No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
Kec. Gombong Siswa

25 TPA AL Firdaus Desa Kalitengah Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong Siswa

26 PAUD Melati Desa Klopogodo Kec. | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gombong Siswa

27 PAUD Hikmah Desa Banjarsari Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong Siswa

28 PAUD Balita Ceria Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Wonosigro Kec. Gombong Siswa

30 TK Diri Jaya Desa Selokerto Kec. | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sempor Siswa

31 TK Tunas Harapan Desa Sempor | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Sempor Siswa

32 Kelompok bermain Raudlotut Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Thullab RT 06/ RW 02 Desa Siswa
Purwosari Kec. Puring

33 TK Bina Ana Prasa Pesuningan Jl. | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Wadaslintang KM 5 Desa Siswa
Pesuningan Kecamatan Prembun

34 TK PGRI Pesuningan Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Pesuningan Kecamatan Prembun | Siswa

35 TK PGRI Kedungbulus Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kedungbulus Kecamatan Siswa
Prembun

36 TK PGRI Pecarikan Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Pecarikan Kecamatan Prembun Siswa

37 TK PGRI Kabekelan Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD

Kabekelan Kecamatan Prembun

Siswa
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No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan

38 TK PGRI Prembun Desa Prembun | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kecamatan Prembun Siswa

39 TK Pertiwi Desa Bagung Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kecamatan Prembun Siswa

40 TK Pertiwi RT 03 RW 01 Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sidogede Kecamatan Prembun Siswa

41 TK Pertiwi Desa Kedungwaru Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kecamatan Prembun Siswa

42 TK Pertiwi Desa Tunggalroso Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kecamatan Prembun Siswa

43 Pos PAUD Multi Rahayu 1 Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Pesuningan Kecamatan Prembun | Siswa

44 Kelompok Belajar Aisyiyah Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Tersobo Kecamatan Prembun Siswa

45 Pos PAUD Lestari Desa Pecarikan | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kecamatan Prembun Siswa

46 Pos PAUD Tunas Bangsa Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sembirkadipaten Kecamatan Siswa
Prembun

47 Pos PAUD Melati Jl. Wadaslintang | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Km. 03 Desa Mulyosri Kecamatan | Siswa
Prembun

48 Pos PAUD An-Nisa RT 02 RW 01 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Desa Kedungwaru Kecamatan Siswa
Prembun

49 Pos PAUD Suka Maju Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kabekelan Kecamatan Prembun Siswa

S0 Kelompok Belajar Multi Rahayu Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD




-54 -

No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
J1. Wadaslintang Km. 5 Desa Siswa
Pesuningan Kecamatan Prembun

51 TK Pertiwi Sembirkadipaten Desa | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sembirkadipaten Kecamatan Siswa
Prembun

52 Pos PAUD Tunas Bangsa Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sidogede Kec. Prembun Siswa

53 TK Pertiwi 14.05.04 Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Singoyudan Kec. Mirit Siswa

54 TK Pertiwi Desa Padureso RT Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
002/001 Siswa

55 TK Al Islami Bina Anak Mulia Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Desa Pandansari Kec. Sruweng Siswa

56 KB. PKBM Bina Insani Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Karangjambu Kec. Sruweng Siswa

57 TK Lestari Desa Pekunden Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kutowinangun Siswa

58 TK Pertiwi 24. 24. 11, Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Somagedhe, Kec. Sempor Siswa

59 TK Pertiwi 24. 24. 12 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kedungwringin, Desa Siswa
Kedungwringin, Kec. Sempor

60 TK PERTIWI 14. 24. 10, Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Donorojo, Kec. Sempor Siswa

61 PAUD Kartini Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Ambalkliwonan Kec. Ambal Siswa

62 PAUD Melati Desa Rowo Kec. Mirit | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD

Siswa
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No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan

63 PAUD Mutiara Bunda Desa Mirit | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Mirit Siswa

64 PAUD Tunas Harapan Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Tlogopragoto Kec. Mirit Siswa

65 PAUD Sri Ayomi Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Wergonayan Kec. Mirit Siswa

66 Kelompok Bermain Tunas Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Cendekia Desa Wiromartan Kec. Siswa
Mirit

67 TK Pertiwi Desa Tanjungsari Kec. | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kutowinangun Siswa

68 POS PAUD Perintis RT 01 RW 01 | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Desa Lemahduwur Kec. Siswa
Kuwarasan

69 KB Tunas Bangsa RT 02 RW 03 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Desa Banjarejo Kec. Kuwarasan Siswa

70 POS PAUD Jaya Mandiri RT 02 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
RW 02 Desa Bendungan Kec. Siswa
Kuwarasan

71 POS PAUD Mentari RT 04 RW 01 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Desa Harjodowo Kec. Kuwarasan | Siswa

72 POS PAUD Harapan Bunda JL Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Inspeksi Bendung Karet RT 01 Siswa
RW 01 Desa Kamulyan Kec.
Kuwarasan

73 POS PAUD Permata Hati Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kuwaru Kec. Kuwarasan Siswa

74 POS PAUD Melati RT 01 RW 02 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
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No | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
Desa Madureso Kec. Kuwarasan Siswa

75 POS PAUD Puspa Ceria RT 02 RW | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
01 Desa Mangli Kec. Kuwarasan Siswa

76 POS PAUD Lestari Desa Ori RT 04 | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
RW 01 Kec.Kuwarasan Siswa

77 POS PAUD Kartini Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Purwodadi RT 02 RW 01 Kec. Siswa
Kuwarasan

78 POS PAUD Wijaya Kusuma Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sawangan RT 03 RW 01 Kec. Siswa
Kuwarasan

79 POS PAUD Kasih IBu Desa Serut | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
RT 01 RW 02 Kec. Kuwarasan Siswa

80 POS PAUD Tunas Sudirman Desa | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sidomukti JL KH Abu Masturo Siswa
No. 01 RT 01 RW 01

81 POS PAUD Buana Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Tambaksari Jl Jenderal Sudirman | Siswa
No 49 RT 03 RW 02 Kec.
Kuwarasan

82 POS PAUD Putra Mandiri Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Wonoyoso RT 01 RW 03 Kec. Siswa
Kuwarasan

83 POS PAUD Permata Hati Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gandusari JI Candi Wulan No.9 Siswa
RT 01 RW 03 Kec. Kuwarasan

84 POS PAUD Tunas Mekarsari Desa | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD

Gumawang RT 01 RW 03 Kec.

Siswa
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Kuwarasan

85 POS PAUD Kuncup Mekar Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gunungmujil RT 02 RW 03 Kec. Siswa
Kuwarasan

86 POS PAUD Kenanga Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kuwarasan RT 01 RW 02 Kec. Siswa
Kuwarasan

87 POS PAUD Melati Desa Pondok Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Gebangsari J1 Purwodadi No.2 Siswa
Kec. Kuwarasan

88 Taman Kanak-Kanak Muslimat Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
NU 06 Desa Roworejo Kec. Siswa
Kebumen

89 PAUD Mitra Balita Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Banjurpasar Kec. Buluspesantren | Siswa

90 TK Mardi Siwi PGRI Desa Adikarto | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Adimulyo Siswa

91 RA Nurul Awwalin Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kalibangkang Kec. Ayah Siswa

92 TK Pertiwi Desa Jintung Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Ayah Siswa

93 TK Al Falah Dukuh Krajan RT 001 | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
RW 002 Desa Candiwulan Kec. Siswa
Kebumen

94 TK MNU 07 Karang Desa RT 003 Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
RW 002 Desa Argopeni Kec. Siswa
Kebumen

95 Pos PAUD AL Fatih Dukuh Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
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Tinesek RT 001 RW 001 Desa Siswa
Tanjungrejo Kec. Buluspesantren
96 PAUD Mulia Kelurahan Jatiluhur | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Karanganyar Siswa
97 TK Aisyiyah IV Desa Semanding Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong Siswa
98 TK PGRI Desa Sempor Kec. Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sempor Siswa
99 PAUD Taman Ceria Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Karangkemiri Kec. Karanganyar Siswa
100 PAUD Nusa Indah Desa Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Sidomulyo Kec. Karanganyar Siswa
101 PAUD Kharisma Desa Sidoharum | Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Sempor Siswa
102 Pos PAUD Kuncup Mekar Jumlah Alat Praktik dan Peraga | 1 paket Pokir DPRD
Kelurahan Plarangan Kec. Siswa
Karanganyar
II Pengelolaan
Pendidikan /Pengelolaan
PAUD/Pemeliharaan Rutin Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD
1 TK Muslimat NU 41 Tarbiyatul Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Masyitoh Desa Kalibening Kec. yang direhab
Karanggayam
2 PAUD Desa Clapar Kecamatan Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD

Karanggayam

yang direhab
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3 TK Pangeran Diponegoro 3 Dukuh | Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Era RT 01 RW 02 Desa Giritirto yang direhab
Kec. Karanggayam

4 TK Puspa Sari Desa Pekuncen Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Kec. Sempor yang direhab

S Desa Argopeni, Kab. Kebumen Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD

yang direhab

6 PAUD Mutiara Hati Desa Desa Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Tunjungseto Kec. Kebumen yang direhab

7 TK Setyo Rini Desa Wotbuwono Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
kEc. Klirong yang direhab

8 PAUD AL BAROKAH Desa Kritig Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Kec. Petanahan yang direhab

9 TK Mekar Mulyo Dukuh Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Sidoluhur Kec. Ambal yang direhab

10 TK PERTIWI Desa Padureso Kec. Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Padureso yang direhab

11 TK Pertiwi Desa Plumbon Kec. Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Karangsambung yang direhab

12 PAUD Sido Maju Desa Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Ambalkebrek Kec. Ambal yang direhab

13 TK Putra Desa Kradenan Kec. Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Ambal yang direhab

14 TK Hardikadiwi RT 2 RW 4 Desa Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Sidomoro Kec. Buluspesantren yang direhab

15 TK Wiji PENI PGRI RT 001 RW Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD

003 Desa Mrinen Kec.
Kutowinangun

yang direhab
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16 TK Tunas Harapan PGRI Desa Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Tambaksari yang direhab
17 PAUD Masyitoh Desa Kalitengah Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong yang direhab
18 TK Al Hidayah RW 01 Dukuh Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Bojong Panjer Kec. Kebumen yang direhab
19 TK Muslimat Riyadlul Ulum Desa | Jumlah bangunan sekolah 1 paket Pokir DPRD
Kalirejo Kec. Kebumen yang direhab
IIT | Pengelolaan
Pendidikan/Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar/Pembangunan
Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah
1 Pembangunan Gedung Kelas MI | Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Arrahmah Dk. Golongan RT 03 Utilitas Sekolah yang dibangun
RW 01 Desa Jatiroto Kec. Buayan
IV | Pengelolaan
Pendidikan/Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar/Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah
1 MI GUPPI Desa Sumberadi Kec. Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Kebumen Utilitas Sekolah yang direhab
(ruang kelas)
2 SD Negeri Patemon Kec. Gombong | Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Utilitas Sekolah yang direhab
(ruang kelas)
3 MI Maarif Kaliputih Kecamatan Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD

Alian

Utilitas Sekolah yang direhab
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\Y Pengelolaan
Pendidikan/Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar/Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik
1 MI Sidomoro Kec. Buluspesantren | Jumlah penerima Beasiswa 2 siswa Pokir DPRD
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
2 SDN Mengkowo Kec. Kebumen Jumlah penerima Beasiswa 1 siswa
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
3 SDN Tanjungsari Kec. Jumlah penerima Beasiswa S siswa
Buluspesantren Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
4 SDN 3 Kalirejo Kec. Kebumen Jumlah penerima Beasiswa 3 siswa
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
S MI Rantewringin Kec. Jumlah penerima Beasiswa S siswa
Buluspesantren Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
6 MI Muktisari Kec. Kebumen Jumlah penerima Beasiswa 1 siswa
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
7 SDN Waluyo Kec. Buluspesantren | Jumlah penerima Beasiswa 1 siswa
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
8 SDN Rantewringin Jumlah penerima Beasiswa 16 siswa

Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
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9 SDN Ambalkumolo Jumlah penerima Beasiswa 2 siswa
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
10 SDN Tanjungrejo Jumlah penerima Beasiswa 10 siswa
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SD/MI
VI | Pengelolaan
Pendidikan/Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama/Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
1 SMP Taman Dewasa Karanganyar | Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Utilitas Sekolah yang dibangun
(Kamar Mandi dan WC Putra-
Putri)
2 SMP VIP Muhajirin Wal Ansor di Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Dk. Pesayangan Desa Sidogede Utilitas Sekolah yang dibangun
Kecamatan Prembun (Pembangunan Laboratorium
Komputer)
VII | Pengelolaan
Pendidikan/Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama/Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah
1 SMP Penabur Kebumen Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD

Utilitas Sekolah yang direhab
(ruang kelas)
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2 SMP Ma’arif Kebumen Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Utilitas Sekolah yang direhab
(ruang kelas)
3 SMP Pius Bakti Utama Gombong | Jumlah Sarana, Prasarana dan | 1 paket Pokir DPRD
Utilitas Sekolah yang direhab
(ruang kelas)
VIII | Pengelolaan
Pendidikan/Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Menengah Pertama/
Penyediaan Biaya Personil Peserta
Didik
1 MTS Sidomoro Kec. Jumlah penerima Beasiswa 2 siswa Pokir DPRD
Buluspesantren Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
2 SMPN 4 Kebumen Jumlah penerima Beasiswa 1 siswa Pokir DPRD
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
3 MTS 2 Kebumen Jumlah penerima Beasiswa 4 siswa Pokir DPRD
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
4 MTS KHR Ilyas Tambakrejo Kec. Jumlah penerima Beasiswa 10 siswa Pokir DPRD
Buluspesantren Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
S SMPN 1 Buluspesantren Jumlah penerima Beasiswa 2 siswa Pokir DPRD
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
6 MTS AL Mansuriyah Desa Jumlah penerima Beasiswa 2 siswa Pokir DPRD

Banjurpasar Kec. Buluspesantren

Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
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7 SMP 1 PGRI Kebumen Jumlah penerima Beasiswa 1 siswa Pokir DPRD
Kurang Mampu (BKM) jenjang
SMP/MTs
IX | Pengembangan Kapasitas Daya
Saing Keolahragaan/ Pembinaan
dan Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota/ Koordinasi,
Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Penyediaan Sarana dan Prasarana
Olahraga Kabupaten/Kota
1 Karang Taruna Tunas Harapan Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Desa Karangtengah Kec. olahraga
Karanggayam
2 Dk Krumput RT 03 Rw 06 Desa Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Tunjungseto Kec. Sempor olahraga
3 Karang Taruna Wahana Muda Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Bakti di Desa Gunungsari olahraga
Kecamatan Karanggayam
4 Karang Taruna Desa Patemon Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Gombong olahraga
S Karang Taruna Aset Muda Desa Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Ambalresmi RT 01 RW 03 Kec. olahraga
Ambal
6 PS Sapujagad (Pagar Nusa) Jl. Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD

Raya Ambarwinangun RT 01 RW
02 Dk Krajan Desa Kradenan Kec.

olahraga
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Ambal

7 Karang Taruna Desa Bojongsari Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Alian olahraga

8 Karang Taruna Desa Lundong Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Kutowinangun olahraga

9 Karang Taruna Desa Triwarno Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Kutowinangun olahraga

10 Desa Sawangan kec, Kuwarasan Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD

olahraga

11 KONI Kab. Kebumen Jl. Pemuda Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kebumen olahraga

12 Karang Taruna Indra Sakti Desa Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Bocor Kec. Buluspesantren olahraga

13 Karang Taruna Laskar Sirnoboyo | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
RT 2 RW 9 Kelurahan Panjer Kec. | olahraga
Kebumen

14 Karang Taruna Karya Muda Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Bhakti Desa Karangsari Kec. olahraga
Kutowinangun

15 Karang Taruna Wiratama Desa Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Lundong Kec. Kutowinangun olahraga

16 Karang Taruna Tunas Mekar Desa | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Mekarsari Kec. Kutowinangun olahraga

17 Karang Taruna Kertinegara Desa | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Bojongsari Kec. Alian olahraga

18 Karang Taruna Soedirman Desa Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Pesalakan Kec. Kutowinangun olahraga

19 Karang Taruna Adi Putra Desa Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
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Adikarso Kec. Kebumen olahraga
20 Karang Taruna Liberty Dukuh Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Pesantren RW 02 Kelurahan olahraga
Tamanwinangun
21 KONI Kabupaten Kebumen Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
olahraga
22 Karang Taruna Gajah Mada RT 2 | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
RW 2 Dk. Mentaun Kulon Desa olahraga
Maduretno Kec. Buluspesantren
23 KONI Kabupaten Kebumen Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
olahraga
24 Karang Taruna Tunas Muda Desa | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Arjosari Kec. Adimulyo olahraga
25 Karang Taruna Desa Waluyorejo Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Puring olahraga
26 Desa Srusuh Juru Tengah Kec. Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Puring olahraga
27 Desa Puliharjo Kec. Puring Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
olahraga
28 KONI Kab. Kebumen Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
olahraga
29 Karang Taruna Tunas Harapan Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Sidoharum Kec. Sempor olahraga (bola volley)
30 Karang Taruna Tunas Harapan Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Sidoharum olahraga (sarpras sepakbola)
31 Karang Taruna Desa Jatiluhur Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kec. Karanganyar olahraga
32 Karang Taruna Desa Selokerto Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
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Kec. Sempor olahraga
33 Yayasan Satria Lorenz Family RT. | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
01 RW. 04 Dukuh Krajan Desa olahraga
Krakal Kec. Alian
34 Karang Taruna Wijaya Kusuma Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Desa Kalirancang Kec. Alian olahraga
35 Karang Taruna Tunas karya Desa | Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
Kebonsari Kec. Petanahan olahraga
X Pengembangan Kapasitas Daya
Saing Kepemudaan/
Pemberdayaan, dan Pengembangan
Pemuda dan Pemuda Terhadap
Kepemudaan Pelopor
Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda
Pemula, dan Pemuda Kader
Kabupaten/Kota /Koordinasi,
Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas Daya Saing
Pemuda Kader Kabupaten/Kota
1 Karangtaruna RW. 02 Dukuh Jumlah sarana dan prasarana | 1 paket Pokir DPRD
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Berdasarkan tabel II.4 tentang usulan program dan kegiatan para
pemangku kepentingan Tahun 2024 Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen dapat dijelaskan bahwa terdapat 10
(sepuluh) jenis wusulan Pokok-pokok pikiran (Pokir) DPRD Kabupaten
Kebumen yaitu Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa, Pemeliharaan
Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas (PAUD), Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah, Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah, Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
(SD), Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah, Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah, Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik (SMP), Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota, dan
Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya
Saing Pemuda Kader Kabupaten/Kota.



BAB III
TUJUAN DAN SASARAN

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional Dan Provinsi

Kebijakan nasional yang terkait dan berpengaruh terhadap
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga adalah diterapkannya Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah mulai Tahun 2016. Dalam undang-
undang tersebut, kewenangan pemerintah daerah terkait urusan
Perencanaan berubah dari kewenangan urusan wajib menjadi urusan
penunjang penyelenggaraan pemerintahan daerah. Perubahan tersebut
tentu berpengaruh terhadap nomenklatur program dan kegiatan dalam
urusan perencanaan. Perubahan yang lebih strategis dan penting untuk
diperhatikan dan diantisipasi adalah perubahan tugas pokok dan fungsi
serta bentuk kelembagaan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga. Selanjutnya, Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional mengamanatkan bahwa
perencanaan pembangunan daerah merupakan satu kesatuan integral
dengan perencanaan pembangunan nasional, sehingga tema dan
prioritas pembangunan daerah harus mengacu pada tema dan prioritas
pembangunan nasional.

Kebijakan nasional yang terkait dan berpengaruh terhadap
pelaksanaan tugas Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga di
Tahun 2024 adalah penetapan empat program pokok kebijakan
pendidikan “Merdeka Belajar”. Program tersebut meliputi Ujian Sekolah
Berstandar Nasional (USBN), Ujian Nasional (UN), Rencana Pelaksanaan
Pembelajaran (RPP), dan Peraturan Penerimaan Peserta Didik Baru
(PPDB) Zonasi. Empat program pokok kebijakan pendidikan tersebut
akan menjadi arah pembelajaran kedepan yang fokus dalam
meningkatkan kualitas sumber daya manusia. Penyelenggaraan UN
diubah menjadi Asesmen Kompetensi Minimum dan Survei Karakter,
yang terdiri dari kemampuan bernalar menggunakan bahasa (literasi),
kemampuan bernalar menggunakan matematika (numerasi), dan
penguatan pendidikan karakter. Pelaksanaan wujian tersebut akan
dilakukan oleh siswa yang berada di tengah jenjang sekolah (misalnya
kelas 4, 8, 11), sehingga dapat mendorong guru dan sekolah untuk
memperbaiki mutu pembelajaran.

Sementara itu, terkait dengan kebijakan provinsi dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan daerah Jawa Tengah,
dirumuskan strategi dan arah kebijakan pembangunan daerah yang
terkait dengan pendidikan dan kebudayaan pada misi ketiga
pembangunan Jawa Tengah yaitu memperkuat kapasitas ekonomi rakyat
dan membuka lapangan kerja untuk mengurangi kemiskinan dan
pengangguran. Sedangkan arah kebijakan Pembangunan Jawa Tengah
yang terkait langsung dengan pendidikan ditujukan pada “Peningkatan
kesejahteraan dan perekonomian masyarakat didukung penguatan daya
saing Sumber Daya Manusia yang diterjemahkan melalui program
unggulan Sekolah tanpa sekat, pelatihan tentang demokrasi dan pemilu,
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gender, anti korupsi dan magang gubernur untuk siswa Sekolah
Menengah Atas/Sekolah Menengah Kejuruan. Pendidikan tanpa sekat
merupakan integrasi pendidikan formal, informal, dan non formal
kepada seluruh masyarakat yang berkeadilan dan tanpa diskriminasi
serta sebagai perwujudan bahwa urusan pendidikan tidak hanya
menjadi tanggung jawab pemerintah tetapi juga menjadi tanggung jawab
keluarga dan masyarakat. Bentuk implementasi sekolah tanpa sekat
diantaranya adalah penerapan pembiayaan pendidikan yang terjangkau
bagi seluruh siswa SMA/SMK dan SLB, pendidikan politik warga negara,
pelatihan demokrasi dan pemilu, gender, dan pendidikan anti korupsi,
program magang gubernur untuk SMA/SMK, dan kegiatan Gubernur
Mengajar dengan sasaran masyarakat secara umum diluar sekolah,
seperti pemuda, pekerja, petani, nelayan, ibu rumah tangga, dan
lainnya.

Dengan memperhatikan telaah kebijakan nasional dalam bentuk
“Merdeka Belajar” dan kebijakan provinsi dalam bentuk Sekolah tanpa
sekat jenjang Sekolah Menengah Atas/Sekolah Menengah Kejuruan
dapat disimpulkan bahwa Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
harus dapat bergerak bersama dalam memeratakan akses dan kualitas
pendidikan diiringi dengan inisiatif lainnya oleh pemerintah daerah
sesuai dengan kewenangannya masing-masing (tata kelola pendidikan
menengah dan SLB menjadi kewenangan provinsi dan tata kelola
pendidikan dasar ada di kabupaten/kota). Oleh karena itu, penyusunan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 mengacu pada Rencana Strategis Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2021-2026 dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dimana dokumen tersebut
memperhatikan kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan
provinsi yang ada di Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
dan Daerah (Provinsi) dengan disesuaikan kondisi dan kebutuhan
daerah serta kewenangan daerah pada tata kelola pendidikan dasar.
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2024

Tujuan merupakan penjabaran dari misi dan visi organisasi yang
telah ditetapkan. Tujuan berfungsi mempertajam fokus pelaksanaan misi
dan visi organisasi. Tujuan merupakan hasil akhir yang hendak dicapai
atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 - 5 tahun. Sedangkan sasaran
adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai atau
dihasilkan oleh instansi pemerintah dalam jangka waktu tahunan,
semesteran, triwulan atau bulanan. Tujuan dan sasaran Rencana Kerja
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen
Tahun 2024 terdiri dari 2 (dua) sasaran strategis sebagaimana yang
tercantum dalam Rencana Strategis Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2021 - 2026.

Berdasarkan visi, misi, tugas dan fungsi organisasi maka
ditetapkan tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen selengkapnya sebagai
berikut:
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Tujuan:
1. Meningkatkan kualitas dan daya saing sumber daya manusia,;

Sasaran:
1. Meningkatnya aksesibilitas dan mutu pendidikan;

2. Meningkatnya kualitas kesehatan masyarakat dan jangkauan
pelayanan kesehatan;
3.3 Program dan Kegiatan

Visi RPJMD Pemerintah Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026
adalah Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri,
Berakhlak Bersama Rakyat. Sedangkan misi yang sesuai dengan Fungsi
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga adalah misi kedua yaitu
peningkatan aksesibilitas dan kualitas pelayanan pendidikan, kesehatan
dan kebutuhan dasar lainnya. Selain mengacu pada visi RPJMD,
rumusan program dan kegiatan pada Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024 disusun berdasarkan
pertimbangan faktor-faktor pencapaian Indikator Kinerja Utama Daerah,
Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga,
pencapaian Standar Pelayanan Minimal, kebijakan nasional dan
kebijakan daerah bidang pendidikan, kepemudaan dan olahraga serta
program dan kegiatan pembangunan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 sebagai penjabaran dari
visi dan misi Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga.

Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap
rumusan program dan kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen adalah visi dan misi RPJMD Kabupaten
Kebumen Tahun 2021-2026 yaitu dalam rangka meningkatkan kualitas
sumber daya manusia. Selanjutnya adalah tujuan SDG’s terkait
pendidikan berkualitas dengan menjamin kualitas pendidikan yang
inklusif dan merata serta meningkatkan kesempatan belajar sepanjang
hayat untuk semua, pencapaian Norma, Standar, Prosedur, Kriteria
(NPSK) pendidikan, target capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM)
Pendidikan, dan penggunaan potensi ekonomi lokal daerah.

Sebagai perwujudan pelaksanaan urusan pemerintahan daerah
yang didesentralisasikan sehingga pemanfaatannya akan sangat
mendukung proses penyelenggaraan kebijakan kependidikan,
kepemudaan dan olahraga maka, secara garis besar program yang akan
dilaksanakan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga di Tahun
2024 mencakup S program, 17 kegiatan, dan 66 sub kegiatan
selengkapnya sebagai berikut:
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Tabel III.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2024
dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Program/Kegiatan/

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode ! Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
1 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN
1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelayanan Kab. Kebumen 100% 857,862,771,960 100% 914,708,037,000
URUSAN PEMERINTAHAN penunjang urusan
DAERAH KABUPATEN/ pemerintahan
KOTA daerah
1.01.01.2.01 Kegiatan Perencanaan, Jumlah dokumen Kab. Kebumen 9 229,024,960 9 490,200,000
Penganggaran, dan perencanaan dan
Evaluasi Kinerja Perangkat | evaluasi kinerja
Daerah perangkat daerah
1.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Kab. Kebumen 5 87,540,000 | Dana Transfer 5 318,100,000
Perencanaan Perangkat Perencanaan Umum-Dana
Daerah Perangkat Daerah Alokasi Umum
yang Tersusun
1.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah dokumen Kab. Kebumen 4 141,484,960 | Dana Transfer 4 172,100,000
Daerah Evaluasi Kinerja Umum-Dana
Perangkat Daerah Alokasi Umum
yang tersusun
(LKJIP, LKPJ,SAKIP,
Profil Pendidikan)
1.01.01.2.02 Kegiatan Administrasi Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 855,071,677,000 12 945,759,074,000
Keuangan Perangkat administrasi
Daerah, Penyediaan Gaji keuangan perangkat
dan Tunjangan ASN daerah
1.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN Kab. Kebumen 10785 854,254,373,000 | Dana Transfer 11315 944,944,146,000
Tunjangan ASN penerima Gaji dan Umum-Dana
Tunjangan Alokasi Umum
1.01.01.2.02.03 Pelaksanaan Jumlah Penyediaan Kab. Kebumen 873 817,304,000 | Dana Transfer 873 814,928,000
Penatausahaan dan jasa administrasi Umum-Dana
Pengujian /Verifikasi keuangan Alokasi Umum

Keuangan SKPD
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
1.01.01.2.03 Kegiatan Administrasi Jumlah dokumen Kab. Kebumen 1 40,000,000 1 43,000,000
Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang
Perangkat Daerah Milik Daerah
Perangkat Daerah
yang tersusun
1.01.01.2.03.05 Rekonsiliasi dan Jumlah dokumen Kab. Kebumen 795 40,000,000 | Dana Transfer 795 43.000.000
Penyusunan Laporan sinkronisasi Barang Umum-Dana
Barang Milik Daerah pada Milik Daerah pada Alokasi Umum
SKPD SKPD
1.01.01.2.06 Kegiatan Administrasi Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 1,085,739,000 12 1.846.716.000
Umum Perangkat Daerah penyediaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
1.01.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Jumlah jenis Kab. Kebumen 15 120,000,000 | Dana Transfer 15 170.000.000
Instalasi Komponen Instalasi Umum-Dana
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Alokasi Umum
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
1.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 128,000,000 | Dana Transfer 12 250.000.000
Kantor penyediaan Bahan Umum-Dana
Logistik Kantor Alokasi Umum
1.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 146,500,000 | Dana Transfer 12 252.268.000
Cetakan dan Penggandaan Penyediaan Barang Umum-Dana
Cetakan dan Alokasi Umum
Penggandaan
1.01.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah dokumen Kab. Kebumen 2 3,500,000 | Dana Transfer 2 51.486.000
dan Peraturan Perundang- Bahan Bacaan dan Umum-Dana
undangan Peraturan Alokasi Umum
Perundang-
undangan
1.01.01.2.06.07 Penyediaan Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 625,140,000 | Dana Transfer 12 1.001.859.000
Bahan/Material penyediaan Umum-Dana
Bahan/Material Alokasi Umum
1.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Rapat Kab. Kebumen 30 55,599,000 | Dana Transfer 30 114.103.000
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Umum-Dana
SKPD Konsultasi SKPD Alokasi Umum
yang
diselenggarakan
1.01.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Jumlah kegiatan Kab. Kebumen 1 7,000,000 Dana Transfer 7,000,000 1 7.000.000
Dinamis pada SKPD fasilitasi arsip Umum-Dana
dinamis Alokasi Umum
1.01.01.2.07 Kegiatan Pengadaan Jumlah unit Kab. Kebumen 116 132 1.432.400.000
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
Barang Milik Daerah Pengadaan Barang
Penunjang Urusan Milik Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.01.01.2.07.07 Pengadaan Gedung Kantor Jumlah paket Kab. Kebumen Dana Transfer 1 1,200,000,000
atau Bangunan Lainnya pengadaan Umum-Dana
meubelair Alokasi Umum
1.01.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Jumlah unit Kab. Kebumen 9 Dana Transfer 18 80,000,000
Mesin Lainnya pengadaan Umum-Dana
peralatan gedung Alokasi Umum
kantor
1.01.01.2.07.10 Pengadaan Sarana dan Jumlah paket Kab. Kebumen 5 Dana Transfer 5 25,000,000
Prasarana Gedung Kantor pengadaan Umum-Dana
saranadan Alokasi Umum
prasarana gedung
kantor
1.01.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 1,068,351,000 12 1,449,772,000
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
1.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 15,400,000 Dana Transfer 12 55,000,000
Menyurat penyediaan jasa Umum-Dana
surat menyurat Alokasi Umum
1.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 660,000,000 Dana Transfer 12 892,530,000
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Umum-Dana
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Alokasi Umum
Sumber Daya Air
dan Listrik
1.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 392,951,000 Dana Transfer 12 502,242,000
Umum Kantor penyediaan jasa Umum-Dana
pelayanan umum Alokasi Umum
kantor
1.01.01.2.09 Kegiatan Pemeliharaan Jumlah unit Kab. Kebumen 2 367,980,000 2 1,041,288,000

Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Program/Kegiatan/

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2025

Kode ! Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
Daerah
1.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Jumlah unit Kab. Kebumen 8 162,980,000 Dana Transfer 8 219,091,000
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas Umum-Dana
Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional atau Alokasi Umum
Perizinan Kendaraan Lapangan
Dinas Operasional atau
Lapangan
1.01.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah bulan Kab. Kebumen 12 205,000,000 Dana Transfer 12 822,197,000
Gedung Kantor dan Gedung Kantor dan Umum-Dana
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya Alokasi Umum
terpelihara
1.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN | Angka Partisipasi Kab. Kebumen 84,58 246,696,080,141 85,65 212,415,373,000
PENDIDIKAN Kasar (APK)
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kab. Kebumen 100 100 126,671,459,000
Sekolah Dasar Kasar (APK) SD/MI/
Paket A
1.01.02.2.01.06 Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Kab. Kebumen 30 10,688,454,000 Dana Transfer 18 5,511,926,000
Prasarana dan Utilitas Prasarana dan Umum Dana
Sekolah Utilitas Sekolah Alokasi Umum
yang dibangun DAK Fisik
Bidang
Pendidikan-
Reguler-SD
1.01.02.2.01.12 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Kab. Kebumen 126 7,254,361,000 Dana Transfer 128 7,774,624,000
Sarana, Prasarana dan Prasarana dan Umum Dana
Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah Alokasi Umum
yang direhab DAK Fisik-
Bidang
Pendidikan-
Reguler-SD
Dana
InsentifDaerah
1.01.02.2.0.14 Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah paket mebel Kab. Kebumen Dana Transfer 10 200,000,000
yang tersedia Umum Dana
Alokasi Umum
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Program/Kegiatan/

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2025

Kode ! Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
1.01.02.2.01.16 Pengadaan Perlengkapan Jumlah paket Kab. Kebumen 40 1,280,000,000 Dana Transfer 36 406,931,000
Sekolah pengadaan media Umum- Dana
pendidikan, TIK dan Alokasi Umum
buku perpustakaan Dana Transfer
Khusus -Dana
Alokasi Khusus
Fisik
1.01.02.2.01.19 Pemeliharaan Rutin Jumlah sekolah Kab. Kebumen Dana Transfer 26 100,000,000
Sarana, Prasarana dan yang mendapatkan Umum Dana
Utilitas Sekolah Pemeliharaan Rutin Alokasi Umum
Sarana, Prasarana
dan Utilitasnya
1.01.02.2.01.21 Penyediaan Biaya Personil Jumlah penerima Kab. Kebumen 2046 848,400,000 Dana Transfer 3000 1,260,000,000
Peserta Didik Sekolah Beasiswa Kurang Umum Dana
Dasar Mampu (BKM) Alokasi Umum
jenjang SD/MI
1.01.02.2.01.23 Penyelengaraan Proses Jumlah SD yang Kab. Kebumen 751 235,000,000 Dana Transfer 750 427,450,000
Belajar dan Ujian bagi difasilitasi Umum Dana
Peserta Didik pelaksanaan Ujian Alokasi Umum
dan Monev BOS
1.01.02.2.01.24 Penyiapan dan Tindak Jumlah Kepala SD Kab. Kebumen 838 139,940,000 Dana Transfer 838 190,000,000
Lanjut Evaluasi Satuan Negeri dan Umum Dana
Pendidikan Dasar pengawas SD yang Alokasi Umum
dievaluasi
1.01.02.2.01.25 Pembinaan Minat, Bakat Jumlah Sekolah Kab. Kebumen 895 280,000,000 Dana Transfer 880 1,200,000,000
dan Kreativitas Siswa Dasar yang Umum Dana
mendapatkan Alokasi Umum
Pembinaan Minat,
Bakat dan
Kreativitas Siswa
(KSN SD, KOSN SD,
FLS2N
SD, LCC SD, Dokter
Kecil SD, MAPSI SD)
1.01.02.2.01.26 Penyediaan Pendidik dan Jumlah calon Kab. Kebumen 2524 26,120,361,461 Dana Transfer 2296 7,681,570,000

Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar

kepala yang
mengikuti seleksi
dan pembekalan
serta pelantikan

Umum Dana
Alokasi Umum
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
/pengambilan
sumpah calon
kepalasekolah dan
GTT PTT di
lingkungan
pemerintah
Kabupaten Kebumen
1.01.02.2.01.27 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik Kab. Kebumen 3770 96,206,000 Dana Transfer 3770 145,000,000
Pendidik dan Tenaga dan Tenaga Umum Dana
Kependidikan pada Kependidikan pada Alokasi Umum
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan
Sekolah Sekolah
Dasar Dasar
1.01.02.2.01.28 Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah Kab. Kebumen 755 183,175,000 Dana Transfer 750 750,000,000
dan Manajemen Sekolah yang mendapatkan Umum Dana
Pembinaan Alokasi Umum
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
1.01.02.2.01.29 Pengelolaan Dana BOS Jumlah Sekolah Kab. Kebumen 736 97,655,500,000 DAK Non Fisik 736 101,023,958,000
Sekolah Dasar Dasar Negeri yang BOS Reguler
mendapatkan Biaya
Operasional Sekolah
(BOS)
1.01.02.2.02 Pengelolaan pendidikan APK Kab. Kebumen 97,72 62,186,689,880 97,74 53,871,665,000
Sekolah Menengah Pertama | SMP/MTs/Paket B
1.01.02.2.02.12 Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Kab. Kebumen 4 708,726,000 Dana Transfer 3 280,000,000
Prasarana dan Utilitas Prasarana dan Umum Dana
Sekolah Utilitas Sekolah Alokasi Umum
yang dibangun
1.01.02.2.02.24 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Kab. Kebumen 73 3,028,474,000 Dana Transfer 28 5,900,000,000
Sarana, Prasarana dan Prasarana dan Umum-Dana
Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah Alokasi Umum
yang direhab DAK Fisik-
Bidang
Pendidikan-
Reguler-SMP
1.01.02.2.02 .25 | Pengadaan mebel Jumlah paket Kab. Kebumen 8 180,000,000
pengadaan mebel
1.01.02.2.02.32 Penyediaan Biaya Personil Jumlah penerima Kab. Kebumen 2000 1,572,668,000 Dana Transfer 2000 1,176,000,000

Peserta Didik Sekolah

Bantuan Sosial

Umum Dana
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
Menengah Pertama Siswa Kurang Alokasi Umum
Mampu (BKM)
jenjang SMP/MTs
1.01.02.2.02.35 Pengadaan Alat Praktik dan | Jumlah Paket Kab. Kebumen Dana Transfer 7 1,920,000,000
Peraga Siswa Pengadaan Peralatan Umum-Dana
Lab. Komputer dan Alokasi Umum
media pendidikan DAK Fisik-
Bidang
Pendidikan-
Reguler-SMP
1.01.02.2.02.36 Penyelengaraan Proses Jumlah sekolah Kab. Kebumen 120 203,290,000 Dana Transfer 120 348,800,000
Belajar dan Ujian bagi jenjang SMP yang Umum Dana
Peserta Didik menyelenggarakan Alokasi Umum
Ujian Satuan
Pendidikan (USP)
dan Asesmen
Nasional dan Monev
BOS
1.01.02.2.02.37 Penyiapan dan Tindak Jumlah Kepala SMP Kab. Kebumen 91 20,000,000 Dana Transfer 71 30,000,000
Lanjut Evaluasi Satuan Negeri dan Umum Dana
Pendidikan Sekolah pengawas SMP yang Alokasi Umum
Menengah Pertama dievaluasi
1.01.02.2.02.38 Pembinaan minat, bakat, Jumlah paket Kab. Kebumen 8 165,121,000 Dana Transfer 8 679,000,000
dan kreativitas siswa penghargaan untuk Umum Dana
Siswa SMP Alokasi Umum
Berprestasi dan
Lomba ( KSN SMP,
KOSN SMP,
FLS,GSI, OPSI,
FLS2N SMP, LCC
SMP, KKR, MAPSI,
SMP)
1.01.02.2.02.39 Penyediaan Pendidik dan Jumlah calon Kab. Kebumen 347 6,627,219,880 Dana Transfer 536 2,624,550,000
Tenaga Kependidikan bagi kepala yang Umum Dana
Satuan Pendidikan Sekolah | mengikuti seleksi Alokasi Umum
Menengah Pertama dan pembekalan
serta pelantikan
/pengambilan
sumpah calon
kepala sekolah dan
GTT PTT di
lingkungan
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
pemerintah
Kabupaten Kebumen
1.01.02.2.02.40 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik Kab. Kebumen 1000 112,380,000 Dana Transfer 1320 135,000,000
Pendidik dan Tenaga dan Tenaga Umum Dana
Kependidikan pada Kependidikan pada Alokasi Umum
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan
Sekolah Sekolah
Menengah Pertama Menengah Pertama
1.01.02.2.02.41 Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah Kab. Kebumen 400 569,211,000 Dana Transfer 402 463,000,000
dan Manajemen Sekolah yang mendapatkan Umum Dana
Pembinaan Alokasi Umum
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
1.01.02.2.02.42 Pengelolaan Dana BOS Jumlah SMP Negeri Kab. Kebumen 59 49,179,600,000 DAK NonFisik — 59 40,135,315,000
Sekolah Menengah Pertama | yang mendapatkan BOS Reguler
Biaya Operasional
Sekolah (BOS)
1.01.02.2.03 Kegiatan Pengelolaan Angka Partisipasi Kab. Kebumen 41,50 36,811,302,800 41,63 21,180,400,000
Pendidikan Anak Usia Dini Kasar (APK) PAUD
(PAUD)
1.01.02.2.03. Pembangunanan sarana, Jumlah Sarana, Kab. Kebumen 4 898,764,000 DAK Fisik-
Prasarana dan Utilitas Prasarana dan Bidang
PAUD Utilitas PAUD yang Pendidikan-
dibangun Reguler-PAUD
1.01.02.2.03.06 Pemeliharaan Rutin Jumlah bangunan Kab. Kebumen 6 624,500,000 Dana Transfer 10 500,000,000
Sarana, Prasarana dan sekolah yang Umum Dana
Utilitas PAUD direhab Alokasi Umum
1.01.02.2.03.12 Pengadaan Alat Praktik dan | Jumlah paket alat Kab. Kebumen 94 1,020,000,000 Dana Transfer 29 521,500,000
Peraga Siswa PAUD permainan edukatif Umum-Dana
Alokasi Umum
DAK Fisik-
Bidang
Pendidikan-
Reguler-PAUD
Dana
InsentifDaerah
1.01.02.2.03.13 Penyelenggaraan Proses Jumlah Lembaga Kab. Kebumen 1152 229,857,000 Dana Transfer 1152 300,000,000
Belajar PAUD PAUD Negeri dan Umum Dana
Swasta yang dibina Alokasi Umum
1.01.02.2.03.14 Penyiapan dan Tindak Jumlah lembaga Kab. Kebumen 68 9,630,000 Dana Transfer 53 21,700,000

Lanjut Evaluasi Satuan
PAUD

PAUD yang di monev
, evaluasikepala dan

Umum Dana
Alokasi Umum
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Program/Kegiatan/

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode ! Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
pengawas TK
1.01.02.2.03.16 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik Kab. Kebumen 2176 12,424,407,800 Dana Transfer 2176 8,300,000,000
Pendidik dan Tenaga dan Tenaga Umum Dana
Kependidikan pada kependidikan pada Alokasi Umum
Satuan Pendidikan satuan pendidikan
PAUD PAUD
1.01.02.2.03.17 Pembinaan Kelembagaan Jumlah Sekolah Kab. Kebumen 27 178,744,000 Dana Transfer 305,298,000
dan Manajemen PAUD yang mendapatkan Umum Dana
Pembinaan Alokasi Umum
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
1.01.02.2.03.18 Pengelolaan Dana BOP Jumlah Lembaga Kab. Kebumen 1152 21,425,400,000 DAK Non Fisik- 1152 21,180,400,000
PAUD PAUD Negeri dan BOP PAUD
Swasta yang dibina
1.01.02.2.04 Kegiatan Pengelolaan Persentase Kab. Kebumen 100 2,918,725,980 100 3,313,712,000
Pendidikan Nonformal/ Pendidikan Non
Kesetaraan Formal yang
terkelola
1.01.02.2.04.05 Pemeliharaan Rutin Jumlah unit Kab. Kebumen 1 6,500,000 Dana Transfer 7,500,000
Gedung/Ruang Pemeliharaan Rutin Umum Dana
Kelas/Ruang Guru Gedung/Ruang Alokasi Umum
Pendidikan Nonformal/ Kelas/Ruang Guru
Kesetaraan Pendidikan
Nonformal/
Kesetaraan (SKB)
1.01.02.2.04.07 Pengadaan Mebel Jumlah paket Kab. Kebumen Dana Transfer 20,000,000
Pendidikan Nonformal/ pengadaan mebel Umum Dana
Kesetaraan pendidikan Alokasi Umum
nonformal/
kesetaraan
1.01.02.2.-04.09 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Paket Kab. Kebumen Dana Transfer 182,283,000
Pendidikan pengadaan Umum Dana
Nonformal/kesetaraan perlengkapan Alokasi Umum
pendidikan, bahan
bacaan dan rak
taman bacaan (SKB
Pejagoan) dan PKBM
1.01.02.2.04.10 Penyediaan Biaya Personil Jumlah lembaga Kab. Kebumen 20 91,286,000 Dana Transfer 100,539,000
Peserta Didik Nonformal/ penerima bantuan Umum Dana
Kesetaraan Kesetaraan Paket A, Alokasi Umum
B dan C bagi PKBM
yang belum
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
mendapatkan BOP
Kesetaraan
1.01.02.2.04.11 Pengadaan Alat Praktik dan | Jumlah Paket Kab. Kebumen 10 87,747,000
Peraga Siswa Pengadaan Alat
Nonformal/kesetaraan Praktik dan Peraga
Siswa dan TIK
Nonformal/Kesetara
an
1.01.02.2.04.12 Penyelenggaraan Proses Jumlah Lembaga Kab. Kebumen 60 89,404,000 Dana Transfer 61 262,508,000
Belajar Nonformal/ yang mendapatkan Umum Dana
Kesetaraan fasilitasi Alokasi Umum
Penyelenggaraan
Proses Belajar
Nonformal/
Kesetaraan (Paket
A, Paket B dan Paket
Q)
1.01.02.2.04.13 Penyiapan dan Tindak Jumlah Anak Tidak Kab. Kebumen 3465 200,025,000 Dana Transfer 3165 109,493,000
Lanjut Evaluasi Satuan Sekolah (ATS) yang Umum Dana
Pendidikan di Pendidikan difasilitasi dan Alokasi Umum
Nonformal/ Kesetaraan evaluasi Satuan
Pendidikan di
Pendidikan
Nonformal/
Kesetaraan
1.01.02.2.04.15 Pengembangan Karir Jumlah Pendidik Kab. Kebumen 137 83,538,000
Pendidik dan Tenaga dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan | Kependidikan pada
Pendidikan Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetara
an yang mengikuti
Pemilihan PTK
Berprestasi dan
Parade Seni dalam
Rangka Hari jadi
Kebumen
1.01.02.2.04.16 Pembinaan Kelembagaan Jumlah lembaga Kab. Kebumen 114 164,210,980 Dana Transfer 114 227,088,000
dan Manajemen Sekolah PKBM dan LKP yang Umum Dana
Nonformal/ Kesetaraan difasilitasi Alokasi Umum
akreditasi, lembaga
dan penguatan
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju

Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
program bindikel
1.01.02.2.04.17 Pengelolaan Dana BOP Jumlah lembaga Kab. Kebumen 24 2,367,300,000 DAK Non Fisik- 24 2,233,025,000
Sekolah Nonformal/ penerima bantuan BOP Pendidikan
Kesetaraan DAK Non Fisik Kesetaraan
kesetaraan bagi
PKBM
2.19 URUSAN PEMERINTAHAN Kab. Kebumen 4,791,130,000
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA
2.19.02 Program Pengembangan Persentase Kab. Kebumen 3,58 433,474,980 4,43 402,579,000
Kapasitas Daya Saing Organisasi Pemuda
Kepemudaan yang Aktif
2.19.02.01 Kegiatan Penyadaran, Jumlah organisasi Kab. Kebumen 23 433,474,980 26 402,579,000
Pemberdayaan, dan Pemuda yang aktif
Pengembangan Pemuda (organisasi)
dan Pemuda Terhadap
Kepemudaan Pelopor
Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda Pemula,
dan Pemuda Kader
Kabupaten/Kota
2.19.02.01.03 Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah peserta Kab. Kebumen 735 433,474,980 Dana Transfer 855 402,579,000
dan Penyelenggaraan peningkatan Umum Dana
Peningkatan Kapasitas kapasitas daya saing Alokasi Umum
Daya Saing Pemuda Kader pemuda kader
Kabupaten/Kota kabupaten/kota
(orang)
2.19.03 Program Pengembangan Persentase prestasi Kab. Kebumen 63,33 13,064,031,500 67,67 3,966,305,000
Kapasitas Daya Saing Olahraga (persen)
Keolahragaan
2.19.03.2.01 Kegiatan Pembinaan dan Jumlah sarana Kab. Kebumen 7 9,287,759,680 7 931,181,000
Pengembangan Olahraga prasarana olahraga
Pendidikan pada Jenjang dalam kondisi baik
Pendidikan yang menjadi (unit)
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
2.19.04.2.01.08 Partisipasi dan Jumlah peserta yang Kab. Kebumen 5133 420,841,920 Dana Transfer 4671 422,246,000
Keikutsertaan dalam berpatisipasi dan Umum Dana
Kegiatan Kepramukaan ikut serta dalam Alokasi Umum
kegiatan
kepramukaan
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Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

Kode Program/Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
(orang)
2.19.03.2.01.03 Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah sarana Kab. Kebumen 87 9,287,759,680 Dana Transfer 931,181,000
dan Pelaksanaan prasarana olahraga Umum Dana
Penyediaan Saranadan dalam kondisi baik Alokasi Umum
Prasarana Olahraga
Kabupaten /Kota
2.19.03.2.02 Kegiatan Penyelenggaraan Jumlah kegiatan Kab. Kebumen 3 1,024,881,800 874,182,000
Kejuaraan OlahragaTingkat | kejuaraan olahraga
Daerah Kabupaten/Kota tingkat daerah
kabupaten
(kegiatan)
2.19.03.2.02.03 Partisipasi dan Jumlah atlet yang Kab. Kebumen 1230 1,024,881,800 Dana Transfer 240 874,182,000
Keikutsertaan dalam ikut serta dalam Umum Dana
Penyelenggaraan Kejuaraan | penyelenggaraan Alokasi Umum
kejuaraan (orang)
2.19.03.2.03 Kegiatan Pembinaan dan Jumlah prestasi Kab. Kebumen 13 497,063,100 357,942,000
Pengembangan Olahraga olahraga (cabor)
PrestasiTingkat Daerah
Provinsi
2.19.03.2.03.02 Pemusatan Latihan Jumlah atlet pelajar Kab. Kebumen 15 137,180,100 Dana Transfer 109,273,000
Daerah, Ilmu Pengetahuan yang dibina (atlet) Umum Dana
dan Teknologi Alokasi Umum
Keolahragaan (Sport
Science)
2.19.03.2.03.04 Pemberian Penghargaan Jumlah atlet Kab. Kebumen 60 359,883,000 Dana Transfer 248,669,000
Olahraga Kabupaten/Kota berprestasi (atlet) Umum Dana
Alokasi Umum
2.19.04 Kegiatan Pembinaan dan Jumlah kegiatan Kab. Kebumen 1 1,833,485,000 1,803,000,000
Pengembangan Organisasi pembinaan
Olahraga organisasi olahraga
(kegiatan)
2.19.042.03.02 Pengembangan Jumlah unit Kab. Kebumen 1 1,833,485,000 Dana Transfer 1,803,000,000
Organisasi Keolahragaan organisasi olahraga Umum Dana
yang dibina (unit) Alokasi Umum
2.19.04 Program Pengembangan Cakupan Prestasi Kab. Kebumen 60 420,841,920 67,67 422,246,000
Kapasitas Kepramukaan Kepramukaan
(persen)
2.19.04.2.01 Kegiatan Pembinaan dan Jumlah Kegiatan Kab. Kebumen 1 420,841,920 13 422,246,000
Pengembangan Organisasi Pembinaan dan
Kepramukaan Pengembangan
Organisasi
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Kode

Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Program/Kegiatan/

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/
Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2025

! Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana . Traget Kebutuhan Dana/
Sub Kegiatan Capaian Dana/Pagu Catatan Penting | capajan Kinerja | Pagu Indikatif
Indikatif
Kepramukaan
(kegiatan)
2.19.04.2.01.08 Partisipasi dan Jumlah peserta yang Kab. Kebumen 5133 420,841,920 Dana Transfer 4671 422,246,000

Keikutsertaan dalam
Kegiatan Kepramukaan

berpatisipasi dan
ikut serta dalam
kegiatan
kepramukaan
(orang)

Umum Dana
Alokasi Umum

Berdasarkan tabel III.1 dapat dijelaskan bahwa secara umum target capaian di Rencana Tahun 2024 dan prakiraan maju
Sedangkan apabila dilihat dari sisi
kebutuhan dana, rata-rata kebutuhannya diasumsikan mengalamai kenaikan. Dan selanjutnya jika dilihat dari sumber dana, maka
Dana Alokasi Umum (DAU) adalah sumber utama pendanaan di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen.
Selain itu juga terdapat sumber dana dari Dana Alokasi Khusus (DAK) fisik dan non fisik, dimana dana tersebut dialokasikan untuk

Tahun 2025 relatif sama, utamanya yang berkaitan dengan kegiatan yang sifatnya rutin.

Pembangunan/ Rehab Sekolah (DAK Fisik) dan sertifikasi guru (DAK Non Fisik).




BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rumusan rencana program dan kegiatan Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024 dan prakiraan maju Tahun 2025
selanjutnya disajikan pada lampiran Rencana Kerja ini. Rencana program
dan kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024
dan prakiraan maju Tahun 2025 tersebut, bersumber dana dari berbagai
sumber yang terdiri dari Dana Alokasi Umum (DAU), Dana Alokasi
Khusus (DAK) Fisik, Dana Alokasi Khusus (DAK) Non Fisik.
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BAB V
PENUTUP

5.1 Catatan Penting

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun 2024 dilakukan dengan
mempertimbangkan aspek legalitas, kebersamaan dengan menampung
berbagai masukan dari berbagai pihak utamanya stakeholders
pendidikan sehingga, sehingga berhasil disusun dokumen perencanaan
untuk satu tahun ke depan. Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga dimaksudkan sebagai acuan dan pedoman
bagi jajaran Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kebumen dalam melaksanakan tugas dan kewajibannya. Dengan
demikian seluruh jajaran di Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten, Koordinator Wilayah Bidang Pendidikan, Sanggar
Kegiatan Belajar serta sekolah terikat akan dokumen perencanaan ini.
Dengan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
ini, diharapkan pula dapat mendorong partisipasi masyarakat
khususnya stakeholders pendidikan dalam pengelolaan pendidikan,
sehingga lebih ikut bertanggung jawab dalam pembangunan layanan
pendidikan yang lebih berkualitas.

5.2 Kaidah Pelaksanaan

Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
dan Kebudayaan Tahun 2024 merupakan tahun keempat dari periode
Renstra Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2021-
2026. Kaidah Pelaksanaan Renja sebagai berikut:

1. Renja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024
digunakan sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024;

2. Dalam rangka menjaga kesinambungan layanan pendidikan pada

Dinas  Pendidikan, Kepemudaan dan  Olahraga  sebelum
ditetapkannya Renja ini berpedoman pada Renja periode tahun
sebelumnya;

5.3 Rencana Tindak Lanjut

Program dan kegiatan untuk mencapai sasaran-sasaran yang
telah ditetapkan tertuang dalam Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024 harus menerapkan prinsip-
prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas. Dalam
rangka optimalisasi pencapaian hasil, pada pelaksanaan
program/kegiatan yang dilaksanakan di Dinas Pendidikan, Kepemudaan
dan Olahraga baik dalam kerangka regulasi maupun anggaran,
diperlukan keterpaduan dan sinkronisasi antarkegiatan antara kegiatan
dalam satu program maupun kegiatan antarprogram, dalam satu
instansi dan antar instansi, dengan tetap memperhatikan tugas pokok
dan fungsi yang melekat pada masing-masing Perangkat Daerah (PD)
serta pembagian urusan antara pemerintah pusat, provinsi, dan
kabupaten, sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.
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Untuk memperoleh keterpaduan dan sinkronisasi didalam
pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan harus melalui
proses musyawarah antarpelaku pembangunan melalui tahapan Forum
Perangkat Daerah agar program/kegiatan menjadi terintegrasi baik
antarkegiatan, program maupun sektor. Rencana Kerja Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kebumen Tahun
Anggaran 2024 sebagaimana tujuannya, diharapkan dapat dipergunakan
sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan sebagai dasar
penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran Tahun 2024 yang dapat
dimanfaatkan oleh jajaran dinas sendiri maupun stakeholder yang
berkepentingan. Semoga Rencana Kerja ini dapat dipedomani sebagai
alat kendali mulai perencanaan, pelaksanaan, pengelolaan sampai
dengan evaluasi kinerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Kebumen Tahun 2024.

Kebumen, 2023
KEPALA DINAS PENDIDIKAN,

AN DAN OLAHRAGA
N KEBUMEN,




