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KATA PENGANTAR

Sebagai tindak lanjut Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja dan Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pedoman Evaluasi
atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, maka
disusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Kesehatan Kabupaten Kebumen Tahun 2018.

Secara teknis tujuan disusunnya LKjIP Dinas Kesehatan Kabupaten
Kebumen adalah sebagai wujud pertanggungjawaban dan evaluasi kinerja
dengan berpedoman pada Rencana Stategis (Renstra)), RPJMD maupun
Penetapan kinerja tahunan untuk meningkatkan pelaksanaan pembangunan
kesehatan yang lebih berdaya guna, berhasil guna, bersih dan
bertanggungjawab dalam mencapai visi, misi dan tujuan organisasi serta
perwujudan Good Governance.

Sejalan dengan hal tersebut, Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen
juga telah menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2018
sebagai bentuk pertanggungjawaban Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen kepada semua pihak.

LKjIP ini tersusun atas kerjasama dan dukungan yang baik dari
berbagai pihak. Untuk itu terima kasih kami sampaikan kepada Bupati
Kebumen melalui Kepala Bagian Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten
Kebumen. Terima kasih juga kami sampaikan kepada semua jajaran di
lingkungan Dinas Pendidikan yang telah membantu kelancaran penyusunan

LKjIP Dinas Pendidikan Tahun 2018 ini.
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BAB. I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen dibentuk berdasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127), sedangkan
Tugas Pokok Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen sesuai Pasal 4
Peraturan Bupati Kebumen Nomor 66 Tahun 2016 adalah
melaksanakan urusan pemerintahan daerah di bidang pendidikan
dan kebudayaan berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Pasal 4
Peraturan Bupati Kebumen Nomor 66 Tahun 2016 Dinas

Pendidikan Kabupaten Kebumen mempunyai Fungsi;

a. penyusunan rencana dan program di bidang pendidikan anak
usia dini, pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan
dasar, administrasi pendidik dan tenaga kependidikan, sarana
dan prasarana;

b. perumusan kebijakan di bidang pendidikan anak wusia dini,
pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar,
administrasi pendidik dan tenaga kependidikan, sarana dan
prasarana;

c. pelaksanaan koordinasi di bidang pendidikan anak usia dini,
pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar,
administrasi pendidik dan tenaga kependidikan, sarana dan
prasarana;

d. pelaksanaan kebijakan di bidang pendidikan anak usia dini,
pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan dasar,
administrasi pendidik dan tenaga kependidikan, sarana dan
prasarana;

e. pengendalian, evaluasi dan pelaporan di bidang pendidikan anak

usia dini, pendidikan masyarakat dan kebudayaan, pendidikan



dasar, administrasi pendidik dan tenaga kependidikan, sarana
dan prasarana;

pelaksanaan administrasi Dinas;

pengendalian penyelenggaraan tugas Unit Pelaksana Teknis
Dinas; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Akuntabilitas kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen

merupakan perwujudan dari kewajiban Organisasi Perangkat Daerah

untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan dan kegagalan dalam

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya dalam mencapai sasaran yang

tidak terlepas dari mekanisme fungsi perencanaan, mulai Perencanaan

Strategis (Renstra), Rencana Kerja Dinas Pendidikan (Renja) dan

Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen. Perjanjian

Kinerja selanjutnya setelah tahun anggaran berakhir maka apa yang

sudah direncanakan dan diperjanjikan harus diukur dan dilaporkan

sebagai bentuk pertanggungjawaban publik melalui Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen.

B. Aspek Stratejik Organisasi

Masalah Utama / Issue Strategis yang dihadapi oleh Dinas

Pendidikan sesuai dengan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten

Kebumen Tahun 2016 — 2021 adalah sebagai berikut ;

1.

Masih rendahnya capaian akses, mutu dan manajemen

Pendidikan Anak Usia Dini antara lain disebabkan:

a. masih rendahnya kesadaran masyarakat terhadap pentingnya
pendidikan anak usia dini;

b. keterbatasan lembaga dan sarana prasarana Pendidikan Anak
Usia Dini;

c. masih rendahnya angka kelayakan mengajar pendidik
Pendidikan Anak Usia Dini

d. belum terpenuhinya rasio ideal pendidik Pendidikan Anak Usia

Dini : peserta didik.



2. Belum optimalnya pemerataan, akses dan mutu Pendidikan
Dasar antara lain disebabkan oleh:

a. belum terpenuhinya standar sarana prasarana Pendidikan
Dasar;

b. sarana dan Prasarana Dasar Pada Pendidikan Dasar;

c. belum Terpenuhinya Biaya Operasional Pendidikan Dasar;

d. banyaknya infrastrutur dasar dalam konsidisi rusak (Ruang
Kelas dan Meubelair);

e. kurangnya Sarana dan Prasarana Penunjang Mutu Pendidikan
Dasar;

f. kapasitas Tenaga Pendidik Pada Pendidikan Dasar;

g. kualitas Proses Belajar Mengajar Pendidikan Dasar yang belum
optimal;

h. manajemen Pelayanan Pendidikan Dasar;

i. belum optimalnya pembinaan Minat Bakat dan Kreatifitas
Siswa Pendidikan Dasar;

j- belum optimalnya perencanaan dan pengelolaan kurikulum
tingkat satuan pendidikan;

k. belum terpenuhinya Standar Nasional Satuan Pendidikan
Dasar.

3. Belum optimalnya pemerataan, akses, mutu dan relevansi serta
daya saing Pendidikan Non Formal yang disebabkan oleh:

a. masih belum optimalnya kualitas Penyelenggaraan Pendidikan
Kesetaraan;

b. kualitas Penyelenggaraan Pendidikan Masyarakat;

c. belum Optimalnya Pembinaan Kursus dan Kelembagaan
Pendidikan Non Formal;

d. belum Optimalnya Manajemen Pelayanan Pendidikan Non
Formal;

e. kurangnya biaya untuk mengikuti Pendidikan Non Formal.

4. Belum optimalnya kinerja Pendidik dan Tenaga Kependidikan
dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya mengelola
pembelajaran yang disebabkan oleh :

a. belum adanya sistem informasi manajemen Tenaga

Kependidikan;



b. sebagian Pendidik belum memenuhi standar kualifikasi
Pendidikan S1/D4;
c. sebagian besar pendidik belum bersertifikat pendidik;
d. belum adanya mekanisme penghargaan dan perlindungan
hukum bagi Pendidik dan Tenaga Kependidikan;
e. belum optimalnya evaluasi kinerja Tenaga Pendidik dan Non
Kependidikan.
5. Masih Rendahnya Kemandirian dan Kreatifitas Siswa:
a. minimnya Pelayanan dan Pengembangan Siswa;
b. lemahnya Kecakapan hidup dan Jiwa Kewirausahaan.
6. Belum optimalnya Pemajuan Kebudayaan:
a. lemahnya pengembangan kebijakan dan pemajuan
Kebudayaan;
b. Belum adanya regulasi dan penetapan aturan pelaksanaan
pemajuan kebudayaan;
c. kurangnya pembinaan dan pemasyarakatan kebudayaan;
d. terbatasnya pengembangan sarana dan prasarana kebudayaan.
7. Belum optimalnya pelayanan administrasi perkantoran yang
disebabkan oleh :
a. belum optimalnya pemanfaatan jasa dan perlengkapan
perkantoran;
b. belum efisiennya jasa pelayanan perkantoran;
c. belum terpenuhinya bahan bacaan dan regulasi bidang
pendidikan.
8. Belum optimalnya sarana dan prasarana aparatur perkantoran
yang disebabkan oleh :
a. belum terpenuhinya sarana dan prasarana perkantoran;
b. kurangnya pemeliharaan perlengkapan dan rumah tangga
perkantoran.
9. Belum optimalnya disiplin aparatur yang disebabkan oleh :
a. belum optimalnya fasilitas kerja bagi aparatur;
b. belum optimalnya peningkatan kinerja aratur.
10. Belum optimalnya peningkatan kapasitas aparatur yang

disebabkan oleh :



11.

a. belum optimalnya sosialisasi peraturan perundang-undangan
di lingkungan aparatur;
b. belum optimalnya pengembangan kapasitas sumber daya dan
kinerja aparatur.
Belum optimalnya pengembangan sistem pelaporan capaian
kinerja yang disebabkan oleh :
a. belum optimalnya penyusunan laporan keuangan;

b. belum optimalnya penyusunan capaian kinerja keuangan.

C. Struktur Organisasi

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen

Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor

7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 127),

struktur organisasi Dinas Pendidikan, Kabupaten Kebumen adalah ;

a.
b.

Kepala Dinas;

Sekretariat, terdiri atas:

1. Subbagian Perencanaan

2. Subbagian Keuangan; dan

3. Subbagian Umum dan Kepegawaian.

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini, Pendidikan Masyarakat dan

Kebudayaan, terdiri atas:

1. Seksi Pendidikan Anak Usia Dini;

2. Seksi Pendidikan Masyarakat; dan

3. Seksi Kebudayaan.

Bidang Pendidikan Dasar, terdiri atas:

1. Seksi Kurikulum dan Peningkatan Mutu Sekolah Dasar; dan

2. Seksi Kurikulum dan Peningkatan Mutu Sekolah Menengah

Pertama.

Bidang Administrasi Pendidik dan Tenaga Kependidikan, terdiri

atas:

1. Seksi Administrasi Pendidik Taman Kanak-Kanak dan
Sekolah Dasar;

2. Seksi Administrasi Pendidik Sekolah Menengah Pertama; dan

3. Seksi Administrasi Tenaga Kependidikan.

Bidang Sarana dan Prasarana, terdiri atas:

1. Seksi Sarana dan Prasarana Pendidikan Anak Usia Dini,
Sekolah Dasar, Pendidikan Masyarakat dan Kebudayaan;
dan

2. Seksi Sarana dan Prasarana Sekolah Menengah Pertama.



g. Unit Pelaksana Teknis Dinas; dan
h. Kelompok Jabatan Fungsional.

D. Data Umum Organisasi

1.

Dasar hukum berdirinya organisasi adalah:

a. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887;

b. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2016 Nomor
7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
127);

c. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 66 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta
Tata Kerja Dinas Pendidikan (Berita Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2016 Nomor 7).

Data Sumber daya manusia didukung dengan susuan pegawai

sebagai berikut :

Jumlah pegawai pada Dinas Pendidikan Kabupaten

Kebumen baik struktural maupun fungsional berdasarkan jenis

kepegawaian sebagaimana tercantum dalam tabel dibawah ini :

1. Struktural
1) Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen

No. Eselon Jumlah

1 II-b 1

2 II-a 1

3 [II-b 4

4 IV-a 13

S IV-b -

6 V-a -
Jumlah 19




2) UPT Dinas Pendidikan Unit Kecamatan
+ UPT Sanggar Kegiatan Belajar

No. Eselon Jumlah
1 IV-a 27
2 IV-b 24
3 V-a -
4 V-b -
Jumlah 51

3) Tenaga Administrasi Dinas Pendidikan Kabupaten dan

Kecamatan

Data PNS KORWIL Se Kab.Kebumen

Per Desember Tahun 2018

Tk. Golongan

Pendidikan | GOL! GOLIl | Gol lll | Gol IV | Total

SD 1 1
SMP 2 7 9
SMA 62 45 107
DIl 5 8 5 18
DIl 2 1 3
S1 2 43 79 124
S2 1 26 27
Total 3 76 99 111 289

2. Fungsional Pendidik dan Tenaga Kependidikan Dinas

Pendidikan Kabupaten Kebumen

1) Pengawas Sekolah dan Pengawas Mata Pelajaran

No. Status Kepegawaian Jumlah

1. Pengawas TK/SD 85

2. Pengawas SMP 9
Jumlah 94

2) Tenaga Pendidik / Guru Dinas Pendidikan Pemuda dan

Olah Raga

Tingkat Pendidikan Pendidik dan Tenaga Kependidikan PNS
Sekolah Jenjang SD SMP dan SLB

Kabupaten Kebumen Per Desember Tahun 2018

Tk. Golongan
Pendidikan Gol | Gol Il Gol Ill Gol IV Jumlah
SD Sederajat 9 16 6 4 35




Tk. Golongan

Pendidikan Gol | Gol Il Gol lll | Gol IV Jumlah
sMpP
Sederajat 77 102 1 3 183
SMA . 46 441 76 101 664
Sederajat
D1 7 17 24
D2 1 44 55 420 520
D3 9 17 29 55
D4 4 4
S1 1 119 2.633 2.662 5.415
S2 67 132 199

Jumlah 134 731 2.866 3.368 7.099

E. Sistimatika Penyusunan LKjIP

ii.
iii.

Penyajian LkjIP Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen Tahun 2018

disusun mengikuti pola / sistimatikan sebagai berikut ;

Halaman Judul

Pengantar
Daftar Isi

e Babl : Pendahuluan

A. Gambaran Umum Organisasi
B. Aspek Stratejik Organisasi

C.
D
E

Struktur Organisasi

. Data Umum Organisasi

. Sistimatika Penyusunan LKjIP

e BablIl :Perencanaan Stratejik

A.
B.
C. Program/Kegiatan Tahun 2018

Rencana Stratejik 2016 — 2021

Perjanjian Kinerja 2018

e BabIll :Akuntabilitas Kinerja

A.

B. Penyerapan Anggaran Program/Kegiatan

Pengukuran Kinerja

e Bab IV :Penutup

A.
B.

Kesimpulan

Saran dan Rekomendasi




BAB II.
PERENCANAAN STRATEGIK

A. VISI MISI.

Sesuai tugas pokok dan fungsinya Dinas Pendidikan
Kabupaten Kebumen telah menyusun Rencana Stratejik yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu
lima tahun yaitu periode 2016-2021, dengan memperhitungkan
potensi, peluang, dan kendala yang ada atau mungkin timbul.
Rencana Stratejik Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen yang
mencakup Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran serta strategi
pencapaian sasaran akan diuraikan dalam bab ini. Sedangkan
uraian sasaran target kinerja yang ingin dicapai dalam tahun
2018 berikut program dan  kegiatan pendukungnya
dicantumkan dalam Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2018.

a. Visi
Dalam rangka mensinergikan visi dan misi Bupati
Kebumen Tahun 2016-2021, Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen Tahun 2016-2021 meneruskan Visi Bupati
Kebumen Tahun 2016-2021 sebagai berikut :
"Bersama Menuju Masyarakat Kebumen yang Sejahtera,
Unggul, Berdaya, Agamis dan Berkelanjutan”
b. Misi
Mewujudkan pelayanan tepat waktu, tepat
mutu dan tepat administrasi Pada Rencana Strategis
Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen 2016-2021, Dinas
Pendidikan Kabupaten Kebumen melaksanakan misi Bupati
Kebumen yaitu :
a) Misi 1.
“Membangun sumberdaya manusia yang
memiliki wawasan luas, tangguh serta berkemajuan,
melalui pendidikan dan kesehatan yang berkualitas.”
b) Misi 5.
“Menyediakan sarana dan prasarana pendidikan yang

baik, meningkatkan nilai kualitas pendidikan, serta



membuka akses kesehatan yang maksimal dan
terjangkau bagi seluruh lapisan masyarakat.”

Misi 6.

“Memperkuat sekaligus meningkatkan tata kelola
kepemerintahan yang baik dan bersih serta mampu
menciptakan iklim pelayanan publik yang maksimal (Good
and Clean Government) dengan jalan menciptakan
kualitas pelayanan publik, sistem kelembagaan dan
ketatalaksanaan pemerintah daerah yang bersih, efisien,
efektif, profesional, transparan dan akuntabel, yang
didukung dengan sistem pengawasan yang efektif guna
menekan perilaku korupsi, kolusi serta meningkatkan

pengetahuan, pemahaman dan pendalaman agama.”

B. STRATEGI DAN KEBIJAKAN

a) Strategi mewujudkan pelayan pendidikan yang prima,

transparan, partsipatif dan = akuntable selanjutnya

dijabarkan dalam kebijakan sebagai berikut :

1)

2)

3)

4)

Meningkatkan kualitas pelayanan kepada aparatur
Pegawai Negeri Sipil untuk mewujudkan pelayanan
prima;

Meningkatkan kelancaran proses pengadaan dan
pemeliharaan sarana dan prasarana kantor;
Meningkatkan kompetensi dan keterampilan aparatur
dalam  pelaksanaan tugas melalui peningkatan
ketrampilan dan diklat teknis;

Meningkatkan disiplin aparatur Pegawai Negeri Sipil.

b) Strategi Pelaksanaan Peningkatan Mutu dan Manajemen

Pendidikan selanjutnya dijabarkan dalam kebijakan sebagai

berikut:

1) Pembangunan Sarana dan Prasarana;

2) Peningkatan kapasitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan (PTK);

3) Pembinaan, Minat Bakat dan Kreatifitas Siswa PAUD;

4) Peningkatan mutu pelaksanaan kurikulum KTSP 2006

dan Kurikulum 2013;
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5) Meningkatkan mutu pelaksanaan Kegiatan Belajar
Mengajar sesuai Standar Pelayanan Minimum (SPM),
Standar Nasional Pendidikan (SNP);

6) Pelaksanaan Manajemen Berbasis Sekolah (MBS)
Pendidikan Dasar;

7) Pembinaan, Minat Bakat dan Kreatifitas Siswa
Pendidikan Dasar;

8) Pemantapan regulasi tentang penyelenggaraan
pendidikan dan pemajuan kebudayaan;

9) Pembinaan dan Pengembangan program kewirausahaan,
dunia usaha dan dunia industri;

10) Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pendidikan
kesetaraan dan pendidikan masyarakat;

11) Pembinaan kursus dan kelembagaan pendidikan
nonformal;

12) Penguatan manajemen pelayanan pendidikan nonformal.

c) Strategi penguatan manajemen, kapasitas, penghargaan
dan perlindungan pendidik dan tenaga kependidikan
selanjutnya dijabarkan dalam kebijakan sebagai berikut :

1) Penguatan manajemen serta pengolahan data pendidik
dan tenaga kependidikan;

2) Penghargaan dan perlindungan guru/pendidik dan
tenaga kependidikan;

3) Manajemen pelayanan administrasi pendidik dan tenaga
kependidikan.

d) Strategi mewujudkan pendidikan yang merata, terjangkau
dan berkeadilan gender selanjutnya dijabarkan dalam
kebijakan sebagai berikut :

1) Pemenuhan sarana dan prasarana dasar pada
pendidikan dasar;

2) Pemenuhan biaya operasional pendidikan dasar;

3) Beasiswa bagi siswa dari kepala keluarga miskin/kurang
mampu;

4) Penyusunan dan pemantapan regulasi tentang

pembiayaan pendidikan;



S)

Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan pendidikan yang

merata dan terjangkau.

e) Strategi Pemajuan Kebudayaan sebagai upaya meningkatkan

ketahanan budaya dan kontribusi budaya Indonesia di

tengah peradaban dunia melalui Pelindungan,

Pengembangan, Pemanfaatan, dan Pembinaan Kebudayaan

selanjutnya dijabarkan dalam kebijakan sebagai berikut :

1)

2)

3)

4)

S)

Pelindungan Kebudayaan sebagai upaya menjaga
keberlanjutan Kebudayaan yang dilakukan dengan cara
inventarisasi, pengamanan, pemeliharaan, penyelamatan,
dan publikasi.

Pengembangan Kebudayaan sebagai upaya
menghidupkan ekosistem Kebudayaan serta
meningkatkan, memperkaya, dan menyebarluaskan
Kebudayaan melalui pembentukan Rencana Induk
Kebudayaan Daerah yang tertuang dalam Pokok Pikiran
Kebudayaan Daerah.

Pemanfaatan Kebudayaan sebagai upaya pendayagunaan
Objek Pemajuan Kebudayaan untuk menguatkan
ideologi, politik, ekonomi, sosial, budaya, pertahanan,
dan keamanan dalam mewujudkan tujuan nasional.
Pembinaan adalah upaya pemberdayaan Sumber Daya
Manusia Kebudayaan, lembaga Kebudayaan, dan pranata
Kebudayaan dalam meningkatkan dan memperluas
peran aktif dan inisiatif masyarakat.

Menggunakan, mengembangkan dan memanfaatkan

Sistem Pendataan Kebudayaan Terpadu.

f) Strategi pengembangan sistem informasi dan pengolahan

data pendidikan selanjutnya dijabarkan dalam kebijakan

sebagai berikut :

1)
2)

3)

Peningkatan sarana dan prasarana teknologi informasi.
Meningkatkan kompetensi dan keterampilan aparatur
dalam  pelaksanaan tugas melalui peningkatan
ketrampilan dan diklat teknis.

Workshop dan sosialisasi kegiatan verifikasi dan validasi

12



data pokok pendidikan kepada pengelola data pendidikan
ditingkat lembaga pendidikan formal/nonformal, sekolah,

dan UPTD Dinas Pendidikan Unit Kecamatan.

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan
Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Untuk Tahun 2018 Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen telah menyusun Dokumen Perjanjian Kinerja
dengan 17 (tujuh belas) sasaran strategis, dimana masing-
masing sasaran ada beberapa indikator yang bervariasi
antara sasaran satu dengan sasaran lainnya. Sasaran
strategis dan indikator kinerja utama di Dinas Pendidikan
Kabupaten Kebumen, sudah mengakomodasi indikator
kinerja yang yang tertuang dalam renstra pendidikan
provinsi maupun RPJM Nasional Bidang Pendidikan
(Renstra Nasional), mengingat sumber pendanaan yang ada
di Dinas Pendidikan banyak berasal dari Dana Transfer
Daerah maupun bantuan keuangan Provinsi Jawa Tengah.

Untuk selengkapnya, perjanjian kinerja yang
berupa Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Dikpora
Kabupaten Kebumen dapat dilihat di lampiran.

Berikut ini sasaran dan indikator kinerja Dinas
Pendidikan (IKU OPD) yang hendak dicapai pada tahun
anggaran 2018 :
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RENCANA KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2018
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2018
1 2 3
Meningkatnya Derajat Pendidikan Masyarakat (Misi 1)
Meningkatnya Angka Harapan 1 Angka Harapan 12.71
Lama Sekolah Lama Sekolah ’
Bertambahnya Rata-rata lama o Rata-rata lama 707
sekolah sekolah ’

. Akreditasi Lembaga
Meningkatnya Layanan 3 | Pendidikan 33,78%
Pendidikan Nonformal

Nonformal
Meningkatnya Angka Melek Angka Melek Huruf o
Huruf Al Quran 4 Al Quran 100,00%
Meningkatnya Mutu dan Manajemen Pendidikan (Misi 2)

. Angka Partisipasi
Meningkatnya Angka 1 | Sekolah Jenjang 91,86%
Partisipasi Sekolah .

Dikdas
Meningkatnya sekolah Persentase sekolah o
berkualitas 2 terakreditasi A 24,23%
3 Angka Kelulusan 99.89%

Siswa

Fasilitasi pengelolaan keragaman budaya dan pengembangan

kesenian (Misi 3)

Meningkatnya partisipasi
masyarakat dalam
pengembangan nilai seni dan
budaya

Capaian
peningkatan
partisipasi
masyarakat dalam
pengembangan nilai
budaya

64,00%

Mewujudkan Sarana dan Prasarana Pendidikan yang berkualitas

dan terjangkau (Misi 5)

Meningkatnya Persentase
gedung Sekolah dalam kondisi
baik

Persentase gedung
sekolah sederajat
dalam kondisi baik

80,03%

Persentase gedung
PAUD sederajat
dalam kondisi baik

79,92%

Persentase gedung
SD sederajat dalam
kondisi baik

67,85%

Persentase gedung
SMP sederajat
dalam kondisi baik

84,46%
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Meningkatnya Kapasitas Kelembagaan dan Aparatur Pemerintah
(Misi 6)

Meningkatnya kinerja Sistem Informasi
pelayanan perangkat daerah Manajemen
Pendidikan dan
1 | Pengelolaan 100,00%
Informasi berbasis
Web Dinas
Pendidikan
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BAB. III
AKUNTABILITAS KINERJA

. Hasil Pengukuran Kinerja

Perjanjian Kinerja selanjutnya setelah tahun anggaran berakhir
maka apa yang sudah direncanakan dan diperjanjikan harus diukur dan
dilaporkan sebagai bentuk pertanggungjawaban publik.

Untuk itu pada bab ini akan kami uraikan hasil pengukuran
kinerja, analisis dan evaluasi akuntabilitas kinerja, termasuk di
dalamnya menguraikan secara sistematis keberhasilan dan kegagalan,
hambatan/kendala, dan permasalahan yang dihadapi serta langkah-
langkah yang diambil guna mengatasi hambatan/kendala dan
permasalahan tersebut.

Untuk mempermudah interprestasi atas pencapaian sasaran
dan indikator kinerja sasaran digunakan Skala pengukuran ordinal
sebagai berikut:

Tabel 3.1 Skala Pengukuran Ordinal

No Rentang Capaian Kategori Capaian
1 Lebih dari 100% Baik Sekali (BS)
2 | Lebih dari 75% sd. 100% Baik (B)

3 55 % sd. 75% Cukup (C)
4 Kurang dari 55% Kurang (K)

Analisis Capaian Kinerja Pemerintah Kabupaten Kebumen pada
tahun 2018 tercermin dari capaian kinerja sasaran strategis sebagai

berikut :

3.1.1. Sasaran pertama adalah meningkatkan derajat pendidikan

masyarakat dengan 2 (dua) indikator sasaran sebagai berikut :
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Tabel 3.3 Capaian Angka Harapan Lama Sekolah dan Rata-rata

Lama Sekolah

2018 % Capaian
. . : T.Akhir terhadap
Indikator Realisasi . ' Crisiam RPJMD Target
Sasaran 2017 Target | Realisasi Kinerja 2021 Akhir
RPJMD
Angka
Harapan Lama 12,61 12,71 12,90 101,49% | 13,20 | 97,73%
Sekolah
Rata-ratalama | - g 7,07 7,29 |103,11% | 7,20 | 101,25%
sekolah ’
Sumber Data : Dinas Pendidikan Kab. Kebumen Tahun 2018
3.2.1.1.  Angka Harapan Lama Sekolah
Angka  Harapan Lama  Sekolah (HLS)

didefinisikan sebagai lamanya sekolah (dalam tahun)
yang diharapkan akan dirasakan oleh anak pada umur
tertentu di masa mendatang. HLS dapat digunakan
kondisi sistem

untuk mengetahui pembangunan

pendidikan di berbagai jenjang.

Pada sasaran ini pencapaian nilai sasaran
telah mencapai target yang ditetapkan tahun 2018 atau
capaian kinerja 101,49% atau bermakna Baik Sekali,
dengan kondisi target Angka Harapan lama sekolah
tahun 2018 adalah 12,71 tahun dan realisasi capaian
12,90
Kebumen pada tahun 2018 adalah sebesar 12,61 tahun.

tahun. Harapan lama sekolah Kabupaten
Dengan demikian angka tersebut menunjukkan lamanya
waktu sekolah yang diharapkan akan dirasakan oleh
anak umur tertentu (7 tahun keatas) di masa
mendatang adalah selama 12,90 tahun atau setara
dengan mengenyam pendidikan sampai dengan Diploma
[. Peningkatan Harapan lama sekolah Kabupaten
Kebumen pada tahun 2015 sampai dengan tahun 2016
menunjukan adanya peningkatan dari 12,49 tahun pada
capaian tahun 2015 meningkat menjadi 12,90 tahun

pada tahun 2018.
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Gambar Grafik 3.1 Angka Harapan Lama Sekolah
Sumber : Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen dan BPS Kabupaten

Kebumen Tahun 2018.

Angka Harapan Lama Sekolah Kabupaten
Kebumen periode 2013-2015 lebih rendah dibandingkan
dengan Angka Harapan Lama Sekolah Provinsi Jawa
Tengah dan Nasional periode 2013-2015, namun Angka
Harapan Lama Sekolah Kabupaten Kebumen periode
2016-2018 sudah melampaui capaian Angka Harapan
Lama Sekolah Provinsi Jawa Tengah dan Nasional

periode 2016-2018. Dapat dilihat pada gambar berikut:

Angka Harapan Lama Sekolah

12,90 12,90

13,00 1249 _ 12,61
12,07

11,00

2013 2014 2015 2016 2017 2018

INDONESIA B JAWA TENGAH B KEBUMEN

Gambar Grafik 3.2 Angka Harapan Lama Sekolah

Sumber : Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen dan BPS Tahun
2018. https://jateng.bps.go.id/
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Sedangkan apabila dibandingkan target akhir
RPJMD sebesar 13,20 untuk Angka Harapan Lama
Sekolah Tahun 2018, dengan demikian indikator angka
harapan sekolah telah mencapai 97,73% menuju tahun
2021. Keberhasilan pencapaian target pada Tahun 2018
didukung dengan program kegiatan Beasiswa keluarga
tidak mampu yang bersumber dari APBN yaitu Program
Program Indonesia Pintar (PIP), Bantuan Operasional
Sekolah (BOS), Program Wajar Dikdas 9 tahun, Program
Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD), Program Manajemen
Pelayanan Pendidikan dan program Beasiswa Keluarga
Miskin yang bersumber dari APBD untuk siswa kurang
mampu kelas 6 dan kelas 9 untuk melanjutkan ke

jenjang yang lebih tinggi di Kabupaten Kebumen.

Solusi atau upaya untuk mencapai target akhir
RPJMD adalah intervensi program kegiatan pada
Program Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD), dan
Program Wajib Belajar (Wajar) Pendidikan Dasar
Sembilan Tahun sesuai dengan Rencana Strategis Dinas
Pendidikan Tahun 2016-2021 dan RPJMD
Kab.Kebumen Tahun 2016-2021. Program kegiatan
tersebut merupakan stimulan aktif yang mendorong
angka bertahan sekolah dan meningkatkan layanan

pendidikan pada masyarakat luas.

Keberhasilan pencapaian target rata-rata lama

sekolah Tahun 2018 didukung dengan Program:

No

%
Nama Program Anggaran Realisasi Realisasi
Anggaran

Program Indonesia Pintar Rp. 45.503.175.000,- Rp. 45.174.600.000 99,28%
(APBN ke rekening siswa

keluarga kurang mampu

penerima)

Bantuan Operasional Rp. 136.487.542.733 Rp. 134.127.489.826 98,27%
Sekolah (BOS-DAK Non

Fisik langsung ke rekening

sekolah)
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Program Wajar Dikdas Rp. 3.744.400.000,- Rp. 3.516.818.516,- 93,92%

Sembilan Tahun

Program Pendidikan Anak Rp. 5.077.300.000,- Rp. 5.010.670.000,- 98,69%
Usia Dini
Program Manajemen Rp. 815.000.000,- Rp. 767.150.200,- 94,13%

Pelayanan Pendidikan

Beasiswa Keluarga Miskin Rp. 3.199.670.000,- Rp. 3.169.740.000,- 99,06%

(Bansos APBD)

Jumlah

Rp. 194.827.087.733,- Rp 98,43%

191.766.468.542,-

3.2.1.2.

Rata-Rata Lama Sekolah.

Definisi Angka Rata-rata Lama Sekolah (RLS)
adalah Jumlah tahun belajar penduduk usia 15 tahun
ke atas yang telah diselesaikan dalam pendidikan formal
(tidak termasuk tahun yang mengulang). Untuk
menghitung Rata-rata Lama Sekolah dibutuhkan
informasi: Partisipasi sekolah, Jenjang dan jenis
pendidikan yang pernah/sedang diduduki, Ijasah
tertinggi yang dimiliki, Tingkat/kelas tertinggi yang
pernah/sedang diduduki

Pada indikator sasaran ini pencapaian nilai rata-
rata lama sekolah mencapai target yang ditetapkan
dengan capaian kinerja 103,11% atau bermakna Baik
Sekali. Rata-rata Lama sekolah mencapai target yang
ditetapkan dengan realisasi 7,29 tahun dari target yang
ditetapkan sebesar 7,07 tahun. Dibandingkan dengan
realisai pada tahun 2017 ada peningkatan dari nilai
Rata-rata Lama Sekolah. RLS Kebumen pada tahun
2018 sebesar 7,29 tahun. Artinya, secara rata-rata
penduduk wusia 15 tahun keatas menamatkan

pendidikannya baru pada kelas VIII jenjang SMP.

Keberhasilan peningkatan Angka RLS adalah
dengan adanya dukungan anggaran program dan
kegiatan pada pendidikan Formal maupun Nonformal
dimana akses pendidikan nonformal untuk

meningkatkan tingkat pendidikan akhir penduduk per
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usia 15 tahun keatas sampai tersedia pada kegiatan

belajar Paket A, Paket B dan Paket C.

Upaya yang perlu mendapat perhatian adalah
layanan pendidikan NonFormal, karena diperlukan
koordinasi lintas sektor lebih lanjut di tingkat
Kabupaten terhadap target peningkatan IPM terutama
untuk penduduk usia 15 tahun keatas yang masih
banyak tingkat kelulusan pendidikannya baru di tingkat
SMP, SMA/SMK bahkan sebagian baru lulus jenjang
SD.

Adapun faktor yang mendukung keberhasilan
pencapaian target antara lain Program Wajib Belajar
Pendidikan Dasar Sembilan Tahun, Program Pendidikan
Non Formal ( Pendidikan Kesetaraan ), Bantuan Sosial
Pendidikan Beasiswa bagi Siswa Kurang Mampu (BKM)
sesuai dengan Rencana Strategis Dinas Pendidikan
Tahun 2016-2021 dan RPJMD Kab.Kebumen Tahun
2016-202. Keberhasilan pencapaian target bukan berarti
tidak hambatan atau tantangan dalam mencapai target,
adapun hambatan dalam pencapaian target adalah
keterbatasan pada anggaran, kemauan dan keinginan
masyarakat yang kurang untuk melanjutkan sekolah
atau kembali bersekolah pada usia yang produktif (15-
55 tahun).

Keberhasilan pencapaian target rata-rata lama

sekolah Tahun 2018 didukung dengan Program:

No Nama Program Anggaran Realisasi % Realisasi
Anggaran
1  Program Pendidikan Non Rp. 457.060.000,- Rp. 427.897.656,- 93,62%
Formal
2  Program Wajar Dikdas Rp. 3.744.400.000,- Rp. 3.516.818.516,- 93,92%
Sembilan Tahun
3 Program Manajemen Rp. 815.000.000,- Rp. 767.150.200,- 94,13%

Pelayanan Pendidikan
4  Beasiswa Keluarga Miskin Rp. 3.199.670.000,- Rp. 3.169.740.000,- 99,06%
(Bansos APBD)

Rp. 8.216.130.000,- Rp. 7.881.606.372,- 95,93%
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Berikut grafik Realisasi Rata-rata lama sekolah dari tahun 2013

sampai dengan tahun 2018:
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Rata-rata lama sekolah

Gambar Grafik 3.3. Rata-rata Lama Sekolah

Sumber : Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen dan BPS Tahun 2018.
https://jateng.bps.go.id/

Angka Rata-rata Lama Sekolah Kabupaten
Kebumen periode 2013-2016 lebih rendah dibandingkan
dengan Angka Harapan Lama Sekolah Provinsi Jawa
Tengah dan Nasional periode 2013-2016, namun Angka
Harapan Lama Sekolah Kabupaten Kebumen periode
2017-2018 sudah melampaui capaian Angka Harapan
Lama Sekolah Provinsi Jawa Tengah walaupun masih
berada dibawah capaian Nasional periode 2016-2018.
Dapat dilihat pada gambar berikut:

Rata-rata Lama Sekolah Kabupaten Kebumen
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Rata-Rata Lama Sekolah
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Gambar Grafik 3.4. Rata-rata Lama Sekolah

Sumber : Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen dan BPS Tahun 2018.
https://jateng.bps.go.id/

3.1.2. Sasaran kedua yaitu meningkatnya mutu dan manajemen

pelayanan pendidikan

Dengan indikator Prosentase Akses dan Mutu Layanan
Pendidikan dengan rumus ((PROSENTASE APS (Angka Partisipasi
Sekolah) + Prosentase Sekolah Terakreditasi A)/2)). Adapun realisasi
Angka Partisipasi Sekolah dan Prosentase Sekolah terakreditasi

pada tahun 2013 sampai dengan 2018 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.4 Realisasi Angka Partisipasi Sekolah
dan Sekolah Terakreditasi

Tahun Angka Partisipasi Sekolah Terkreditasi
Sekolah
2013 95,79% 14,30%
2014 100,04% 15,38%
2015 100,83% 16,55%
2016 99,59% 19,42%
2017 97,46% 25,52%
2018 95,11% 28,79%
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Berdasarkan perhitungan rumus indikator Prosentase Akses

dan Mutu Layanan Pendidikan dapat disimpulkan realisasi dan

capaian kinerja pada tahun 2017 sebagai berikut:

Tabel 3.5 Capaian Prosentase Akses dan Mutu Layanan

Pendidikan
- 2018 e % Capaian
Realisasi Akhi trhdp
Indikator Sasaran Capaian | o, lega Target
2017 Target | Realisasi 5021 Akhir
Kinerja RPJMD

Prosentase Akses
dan Mutu
Layanan
Pendidikan

61,49% | 98,04

61,94 106,71%

63,39 | 97,71%

Pada indikator sasaran ini mencapai target yang ditetapkan

tahun 2018 atau capaian kinerja 106,71% atau dengan kriteria

Sangat Baik. Dibandingkan dengan realisasi pada tahun 2017 ada

peningkatan realisasi Prosentase

Pendidikan.

Akses dan Mutu Layanan

Keberhasilan pencapaian target akses mutu layanan pendidikan

didukung dengan Program:

No Nama Program Anggaran Realisasi % Realisasi
Anggaran

1 Program Wajib Belajar Rp.3.744.400.000,- Rp. 3.516.818.516,- 93,92%
Pendidikan Dasar Sembilan
Tahun

2  Program peningkatan mutu Rp.1.050.000.000,- Rp. 1.049.159.428,- 99,92%
pendidik dan tenaga
kependidikan

3 Program pembinaan dan Rp. 120.000.000,- Rp. 318.100.000,- 77,75%
pengembangan aparatur

4  Program Peningkatan Rp. 54.280.000,- Rp. 54.280.000,- 100,00%
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

5 Program Manajemen Rp. 815.000.000,- Rp. 767.150.200,- 94,13%
Pelayanan Pendidikan

Rp. 6.072.800.000,- Rp. 5.705.508.144,- 93,95%
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Pencapaian target bukan berarti tidak hambatan atau
tantangan dalam mencapai target, adapun hambatan dalam
pencapaian target Prosentase Akses dan Mutu Layanan pendidikan
adalah mulai tahun 2017 standar penilaian akreditasi menggunakan
standar yang lebih tinggi sesuai Standar Nasional Pendidikan (SNP)
dengan 8 Standar Penilaian yang menyebabkan tingkat penilaian
akreditasi menuju mutu Akreditasi A maupun mempertahankan

mutu Akreditasi A lebih sulit dicapai.

Terjadi penurunan % capaian Angka Partisipasi sekolah
pada tahun 2018 karena mulai tahun 2018 angka pembagi pada
rumus APS penduduk usia sekolah menggunakan data Disdukcapil
(Kemendagri), ada kemungkinan bahwa ada penduduk Kebumen
usia sekolah bersekolah di luar Kabupaten Kebumen (Migrasi /
Mutasi domisili) yang belum terdata, sebagian Anak Tidak Sekolah
(ATS) belum terdata dan belum kembali bersekolah, serta Penduduk

usia sekolah yang ber-Kebutuhan Khusus dan belum disekolahkan.

Tahun 2018 sistem penilaian akreditasi PNF menggunakan
Sistem Informasi Penilaian Akreditasi Berbasis Internet (SISPENA).
PNF belum familiar atas sistem baru ini. Selain itu juga terkendala
akses jaringan dan sarpras pendukungnya. Ke depan akan
dilakukan pendampingan langsung kepada pengelola PNF untuk
pengisian borang versi baru dan sekaligus pendampingan dalam

registrasi sispena online.

Solusi : Pendataan Anak Tidak Sekolah (ATS) -Anak Putus
Sekolah-Buta huruf di tahun 2019 dan koordinasi lintas sektor

untuk penanganan ATS dan Anak Putus Sekolah.
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Apabila dibandingkan target akhir RPJMD indikator
Prosentase Akses dan Mutu Layanan Pendidikan telah mencapai
97,73%. Dengan tetap mempertahankan dan meningkatkan kinerja
institusi pemerintahan, diharapkan pada akhir tahun RPJMD dapat

mencapai atau melebihi target yang telah ditetapkan.

Berikut grafik Prosentase Akses dan Mutu Layanan

Pendidikan dari tahun 2013 sampai dengan tahun 2018:
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Grafik 3.3 Prosentase Akses dan Mutu Pelayanan Pendidikan

B. Penyerapan Anggaran dan Program

Penyerapan Anggaran dan program Dinas Pendidikan

Kabupaten Kebumen sesuai dengan tabel dibawah ini :

PROGRAM DAN KEGIATAN DINAS PENDIDIKAN SETELAH PERUBAHAN ANGGARAN

TAHUN 2018
No Program dan Kegiatan Anggaran Realisasi %
Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran 4.627.729.000,00 4.093.985.916,00 88,47
1 Penyediaan jasa surat menyurat 3.775.000,00 3.328.800,00 88,18
2 | Penyediaan jasa komunikasl, sumber daya 160.000.000,00 119.920.487,00 74,95
air dan listrik
3 | Penyediaan jasa pemeliharaan dan 156.806.000,00 149.884.452,00 95,59
perizinan kendaraan dinas/operasional
5 Penyediaan jasa administrasi keuangan 151.250.000,00 144.547.544,00 95,57
6 | Penyediaan jasa kebersihan kantor 17.545.000,00 17.315.493,00 98,69
7 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 51.432.000,00 51.432.000,00 100,00
8 | Penyediaan alat tulis kantor 110.000.000,00 81.947.400,00 74,50
g | Penvediaan barang cetakan dan 92.948.000,00 92.894.500,00 99,94
penggandaan
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No Program dan Kegiatan Anggaran Realisasi %
10 | Penyediaan komponen instalasi 25.000.000,00 24.980.000,00 99,92
listrik/penerangan bangunan kantor
11 Engr?g;i?ub:g‘::ggﬂcaan dan peraturan 4.535.000,00 3.893.000,00 85,84
12 | Penyediaan makanan dan minuman 146.176.000,00 145.981.250,00 99,87
13 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 285.000.000,00 239.187.990,00 83,93
luar daerah
14 | Penunjang Administrasi Perkantoran 3.273.262.000,00 2.912.643.000,00 88,98
15 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 150.000.000,00 106.030.000,00 70,69
dalam daerah
Program Peningkatan Sarana dan 4.928.830.000,00 3.749.349.800,00 76,07
Prasarana Aparatur
16 | Pembangunan gedung kantor 1.110.910.000,00 834.589.700,00 75,13
17 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor 250.000.000,00 240.691.000,00 96,28
18 | Pengadaan Tanah 2.209.320.000,00 1.538.757.500,00 69,65
19 | Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 108.600.000,00 89.491.000,00 82,40
20 | Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 1.250.000.000,00 1.045.820.600,00 83,67
Program Peningkatan Kapasitas Sumber 54.280.000,00 54.280.000,00 100,00
Daya Aparatur
21 | Pendidikan dan pelatihan formal 54.280.000,00 54.280.000,00 100,00
Program Pendidikan Anak Usia Dini 5.077.300.000,00 5.010.670.000,00 98,69
22 | Pelatihan kompetensi tenaga pendidik 225.000.000,00 224.999.000,00 100,00
23 g?:iye'enggaraa" Pendidikan Anak Usia 4.452.300.000,00 4.390.349.000,00 98,61
Penyelenggaraan koordinasi dan
24 kerjasama Pendidikan Anak Usia Dini 350.000.000,00 345.383.000,00 98,68
25 Igli?]riutorlng, evaluasi Pendidikan Anak Usia 50.000.000,00 49.939.000,00 99,88
Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar 24.468.400.000,00 17.217.230.181,00 | 70,37
Sembilan Tahun
26 | Pembangunan gedung sekolah 1.796.000.000,00 1.464.239.000,00 81,53
27 | Penambahan ruang kelas sekolah 1.324.000.000,00 1.240.165.675,00 93,67
28 | Pengadaan alat praktik dan peraga siswa 310.000.000,00 294.627.000,00 95,04
29 | Pengadaan mebeluer sekolah 400.000.000,00 288.194.000,00 72,05
30 | Rehabilitasi sedang/berat ruang kelas 180.000.000,00 109.651.000,00 60,92
sekolah
Pembinaan kelembagaan dan manajemen
sekolah dengan penerapan Manajemen
31 Berbasis Sekolah (MBS) di Satuan 410.000.000,00 409.547.000,00 99,89
Pendidikan Dasar
32 :i‘zwgi”aaa” minat, bakat, dan kreativitas 925.000.000,00 901.375.700,00 97,45
Pengembangan Comprehensive Teaching
33 And Learning (CTL) 550.000.000,00 543.833.600,00 98,88
34 | Penyelenggaraan akreditasi sekolah dasar 284.000.000,00 280.532.801,00 98,78
35 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan 280.000.000,00 278.749.000,00 99,55
36 FS%?'SB?%;Z%"LEJ”” Akhir Sekolah 886.500.000,00 842.465.000,00 95,03
37 Ezggiﬁx: gﬁ,lrg“a peningkatan mutu 3.392.000.000,00 1.252.798.100,00 36,93
38 E:Egﬁﬂiaa: ggr?BiE)e”'“gkata“ mutu 11.881.000.000,00 7.657.260.390,00 64,45
39 Ezggﬁﬂiaan” gﬂ;?gg%""g"ata" mutu 1.441.000.000,00 1.393.476.500,00 96,70
Bantuan Fasilitasi Penyelenggaraan UN
40 dan UNPK 408.900.000,00 260.315.415,00 63,66
Program Pendidikan Non Formal 457.060.000,00 427.897.656,00 93,62
41 | Pengembangan pendidikan keaksaraan 105.000.000,00 105.000.000,00 100,00
42 | Pengembangan pendidikan kecakapan 272.060.000,00 252.897.656,00 92,96

hidup
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No

Program dan Kegiatan

Anggaran

Realisasi

%

Penyelenggaraan paket A setara SD

43 (BANPROP) 20.000.000,00 10.000.000,00 50,00
Penyelenggaraan paket B setara SMP

44 (BANPROP) 60.000.000,00 60.000.000,00 100,00

Program Peningkatan Mutu Pendidik dan 1.050.000.000,00 1.049.159.428,00 | 99,92

Tenaga Kependidikan
Pengembangan mutu dan kualitas

45 | program pendidikan dan pelatihan bagi 200.000.000,00 199.970.000,00 99,99
pendidik dan tenaga kependidikan

46 | Pelaksanaan Sertifikasi pendidik 350.000.000,00 349.244.428,00 99,78

47 | Pelatihan bagi pendidik untuk memenuhi 500.000.000,00 499.945.000,00 99,99
standar kompetensi

Program Manajemen Pelayanan 815.000.000,00 767.150.200,00 94,13

Pendidikan

48 Pelak_sgnaan evaluasi hasil kinerja bidang 315.000.000,00 284.885.200,00 90,44
pendidikan

49 | Penerapan sistem dan informasi 350.000.000,00 338.080.000,00 96,59
manajemen pendidikan

50 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan 150.000.000,00 144.185.000,00 96,12

Program pengembangan

data/informasi/statistik daerah 194.000.000,00 191.120.000,00 98,52

51 | Penyusunan dan pengumpulan data dan 194.000.000,00 191.120.000,00 98,52
statistik daerah

Program Pengelolaan Kekayaan Budaya 275.000.000,00 268.778.769,00 97,74
Pengelolaan dan pengembangan

5o | Pelestarian peninggalan sejarah 275.000.000,00 268.778.769,00 97,74
purbakala, museum dan peninggalan
bawah air

Program Pengelolaan Keragaman Budaya 1.614.100.000,00 1.598.032.210,00 99,00

53 z:gfaer:"banga” kesenian dan kebudayaan 1.614.100.000,00 1.598.032.210,00 99,00

Program peningkatan dan pengembangan 45.000.000,00 42.069.900,00 93,49

pengelolaan keuangan daerah

54 | heningkatan manajemen aset/barang 45.000.000,00 42.069.900,00 | 93,49

Program pengembangan data/informasi 86.000.000,00 85.730.000,00 99,69
Penyusunan dan pengumpulan

55 | data/informasi kebutuhan penyusunan 86.000.000,00 85.730.000,00 99,69
dokumen perencanaan

Program pembinaan dan pengembangan 409.120.000,00 318.100.000,00 | 77,75

aparatur
Seleksi dan pembekalan serta pelantikan

56 | /pengambilan sumpah calon kepala 409.120.000,00 318.100.000,00 77,75
sekolah di lingkungan Pemkab Kebumen

44.101.819.000,00 34.873.554.060,00 79,08

C. Akuntabilitas Keuangan

Diawal telah kami sampaikan bahwa untuk mendukung

pencapaian target kinerja yang telah ditetapkan. Dibutuhkan

dukungan anggaran untuk membiayai Program/Kegiatan yang akan

dilaksanakan. Pada tahun 2018, Dinas Pendidikan melaksanakan

sebanyak 17 (tujuh belas) program dan 75 (tujuh puluh lima)

kegiatan, dengan total untuk Belanja Langsung sebanyak Rp.

177.534.926.000,-(Seratus tujuh puluh tujuh milyar lima ratus tiga
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puluh empat juta sembilan ratus dua puluh enam ribu rupiah) dan
menjadi sebesar Rp. 44.101.819.000,00 (Empat puluh empat milyar
seratus satu juta delapan ratus sembilan belas ribu rupiah) untuk
Belanka Langsung (BL) dan sebesar Rp. 293.776.078.000- (Dua
ratus sembilan puluh tiga milyar tujuh ratus tujuh puluh enam juta
tujuh puluh delapan ribu rupiah) untuk anggaran Belanja Tidak
Langsung (BTL) setelah perubahan anggaran di bulan Juli tahun
2018.

Sampai dengan akhir tahun ternyata realisasi keuangan
79,08% (belanja langsung) dan 95,21% (belanja tidak langsung).
Sedangkan realisasi fisik kegiatan adalah 89.47%, khusus belanja
langsung adalah 92.71%. Realisasi fisik untuk belanja langsung
belum 100%, karena DAK tahun 2018 untuk Tahap 3 sampai
dengan akhir Januari 2013 baru 100%.
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BAB 1V.
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Dari uraian pengukuran kinerja yang diuaraikan dalam BAB

I1I, dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. Secara umum, capaian kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Kebumen telah melampaui target yang ditetapkan, dengan
bahwa capaian kinerja untuk seluruh sasaran strategis di Dinas
Pendidikan Pemuda dan Olah Raga Kabupaten Kebumen Tahun
2018 sebesar 102.82%;

2. Dari 4 (empat) sasaran program IKU RPJMD, terbagi menjadi 5
(lima) sasaran yang strategis indikator sasaran IKU yang
semuanya sudah mencapai lebih dari 100%;

3. untuk bebebrapa indikator kinerja kunci OPD perlu pencermatan
kembali dalam penentuan targetnya dengan mempertimbangkan
seluruh sumberdaya yang memungkinkan, sehingga tidak terjadi
kembali capaian kinerja yang rendah, seperti misalnya adalah
indikator % Akreditasi Lembaga Pendidikan Non Formal dan APK
PAUD 0-6 tahun dimana masih perlu disesuaikan dengan

kondisi riil, terutama untuk persiapan RPJMD 2021-2026

SARAN DAN REKOMENDASI

Meskipun secara total rata-rata capaian Dinas Pendidikan
Tahun 2018 sudah melampaui target, namun tetap memerlukan
dukungan anggaran pendamping dari APBD Kabupaten yang
mencukupi seperti untuk pendamping penyelenggaraan akreditasi
sekolah dimana target capaiannya masih sangat kecil untuk jenjang
SD dan Lembaga Pendidikan Nonformal. Selain itu membutuhkan
kerja keras dari semua pihak untuk meningkatkan kinerja dan
prestasi, sehingga di masa yang akan datang dapat menetapkan target
yang lebih tinggi. Dengan target yang lebih tinggi lagi diharapkan kita
bisa bersaing dengan kabupaten / kota lain, serta yang utama adalah

pelayanan kepada masyarakat menjadi lebih memuaskan.
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Demikian Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen Tahun 2018 yang dapat
kami susun dan laporkan semoga dapat lebih memacu kinerja aparat
khususnya di Dinas Pendidikan Kabupaten Kebumen pada masa yang
akan datang dan dapat bermanfaat bagi Pemerintah khususnya serta

masyarakat pada umumnya.
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
LAPORAN PENGAWASAN ANGGARAN DEFINITIF PER KEGIATAN

per Senin, 31 Desember 2018

Urusan Pemerintahan 1.01 Urusan Wajib Pelayanan Dasar Pendidikan

Unit Organisasi 1.01.01 Dinas Pendidikan

Sub Unit Organisasi 1.01.01.01 Dinas Pendidikan

REALISASI
KODE URAIAN ANGGARAN SISA ANGGARAN
PEGAWAI BARANG & JASA MODAL TOTAL %

1.01.1.01.01.01.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 4.627.729.000,00 3.046.879.544,00 1.047.106.372,00 0,00 4.093.985.916,00 88,47 533.743.084,00
1.01.1.01.01.01. 01.01 Penyediaan jasa surat menyurat 3.775.000,00 0,00 3.328.800,00 0,00 3.328.800,00 88,18 446.200,00
1.01.1.01.01.01. 01.02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 160.000.000,00 0,00 119.920.487,00 0,00 119.920.487,00 74,95 40.079.513,00
1.01.1.01.01.01. 01.06 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional 156.806.000,00 0,00 149.884.452,00 0,00 149.884.452,00 95,59 6.921.548,00
1.01.1.01.01.01. 01.07 Penyediaan jasa administrasi keuangan 151.250.000,00 143.835.544,00 712.000,00 0,00 144.547.544,00 95,57 6.702.456,00
1.01.1.01.01.01. 01.08 Penyediaan jasa kebersihan kantor 17.545.000,00 0,00 17.315.493,00 0,00 17.315.493,00 98,69 229.507,00
1.01.1.01.01.01. 01.09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 51.432.000,00 0,00 51.432.000,00 0,00 51.432.000,00 100,00 0,00
1.01.1.01.01.01. 01.10 Penyediaan alat tulis kantor 110.000.000,00 0,00 81.947.400,00 0,00 81.947.400,00 74,50 28.052.600,00
1.01.1.01.01.01. 01.11 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 92.948.000,00 0,00 92.894.500,00 0,00 92.894.500,00 99,94 53.500,00
1.01.1.01.01.01. 01.12 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 25.000.000,00 0,00 24.980.000,00 0,00 24.980.000,00 99,92 20.000,00
1.01.1.01.01.01. 01.15 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 4.535.000,00 0,00 3.893.000,00 0,00 3.893.000,00 85,84 642.000,00
1.01.1.01.01.01. 01.17 Penyediaan makanan dan minuman 146.176.000,00 0,00 145.981.250,00 0,00 145.981.250,00 99,87 194.750,00
1.01.1.01.01.01.01.18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 285.000.000,00 0,00 239.187.990,00 0,00 239.187.990,00 83,93 45.812.010,00
1.01.1.01.01.01. 01.19 Penunjang Administrasi Perkantoran 3.273.262.000,00 2.903.044.000,00 9.599.000,00 0,00 2.912.643.000,00 88,98 360.619.000,00
1.01.1.01.01.01. 01.20 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah 150.000.000,00 0,00 106.030.000,00 0,00 106.030.000,00 70,69 43.970.000,00
1.01.1.01.01.01. 02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 4.928.830.000,00 81.050.000,00 181.028.800,00 3.487.271.000,00 3.749.349.800,00 76,07 1.179.480.200,00
1.01.1.01.01.01. 02.03 Pembangunan gedung kantor 1.110.910.000,00 25.900.000,00 14.970.700,00 793.719.000,00 834.589.700,00 75,13 276.320.300,00
1.01.1.01.01.01. 02.11 Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor 250.000.000,00 2.320.000,00 12.236.000,00 226.135.000,00 240.691.000,00 96,28 9.309.000,00
1.01.1.01.01.01. 02.12 Pengadaan Tanah 2.209.320.000,00 22.800.000,00 46.841.500,00 1.469.116.000,00 1.538.757.500,00 69,65 670.562.500,00
1.01.1.01.01.01. 02.22 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 108.600.000,00 0,00 89.491.000,00 0,00 89.491.000,00 82,40 19.109.000,00
1.01.1.01.01.01. 02.42 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 1.250.000.000,00 30.030.000,00 17.489.600,00 998.301.000,00 1.045.820.600,00 83,67 204.179.400,00
1.01.1.01.01.01. 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 54.280.000,00 1.200.000,00 53.080.000,00 0,00 54.280.000,00 100,00 0,00
1.01.1.01.01.01. 05.01 Pendidikan dan pelatihan formal 54.280.000,00 1.200.000,00 53.080.000,00 0,00 54.280.000,00 100,00 0,00
1.01.1.01.01.01. 15 Program Pendidikan Anak Usia Dini 5.077.300.000,00 80.288.000,00 4.930.382.000,00 0,00 5.010.670.000,00 98,69 66.630.000,00
1.01.1.01.01.01. 15.57 Pelatihan kompetensi tenaga pendidik 225.000.000,00 5.880.000,00 219.119.000,00 0,00 224.999.000,00 100,00 1.000,00
1.01.1.01.01.01. 15.59 Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini 4.452.300.000,00 40.810.000,00 4.349.539.000,00 0,00 4.390.349.000,00 98,61 61.951.000,00
1.01.1.01.01.01. 15.63 Penyelenggaraan koordinasi dan kerjasama Pendidikan Anak Usia Dini 350.000.000,00 28.298.000,00 317.085.000,00 0,00 345.383.000,00 98,68 4.617.000,00
1.01.1.01.01.01. 15.66 Monitoring, evaluasi Pendidikan Anak Usia Dini 50.000.000,00 5.300.000,00 44.639.000,00 0,00 49.939.000,00 99,88 61.000,00
1.01.1.01.01.01. 16 Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun 24.468.400.000,00 347.718.500,00 4.355.840.181,00 12.513.671.500,00 17.217.230.181,00 70,37 7.251.169.819,00
LAPORAN PENGAWASAN ANGGARAN DEFINITIF PER KEGIATAN Halaman 1 dari 3




REALISASI
KODE URAIAN ANGGARAN SISA ANGGARAN
PEGAWAI BARANG & JASA MODAL TOTAL %

1.01.1.01.01.01 . 16.01 Pembangunan gedung sekolah 1.796.000.000,00 9.440.000,00 10.110.000,00 1.444.689.000,00 1.464.239.000,00 81,53 331.761.000,00
1.01.1.01.01.01 . 16.03 Penambahan ruang kelas sekolah 1.324.000.000,00 29.418.000,00 162.105.675,00 1.048.642.000,00 1.240.165.675,00 93,67 83.834.325,00
1.01.1.01.01.01. 16.18 Pengadaan alat praktik dan peraga siswa 310.000.000,00 6.545.000,00 18.995.000,00 269.087.000,00 294.627.000,00 95,04 15.373.000,00
1.01.1.01.01.01. 16.19 Pengadaan mebeluer sekolah 400.000.000,00 5.040.000,00 23.410.000,00 259.744.000,00 288.194.000,00 72,05 111.806.000,00
1.01.1.01.01.01. 16.44 Rehabilitasi sedang/berat ruang kelas sekolah 180.000.000,00 4.650.000,00 3.300.000,00 101.701.000,00 109.651.000,00 60,92 70.349.000,00
1.01.1.01.01.01 . 16.69 Pembinaan kelembagaan dan manajemen sekolah dengan penerapan 410.000.000,00 4.000.000,00 405.547.000,00 0,00 409.547.000,00 99,89 453.000,00

Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) di Satuan Pendidikan Dasar
1.01.1.01.01.01. 16.70 Pembinaaan minat, bakat, dan kreativitas siswa 925.000.000,00 14.120.000,00 887.255.700,00 0,00 901.375.700,00 97,45 23.624.300,00
1.01.1.01.01.01. 16.71 Pengembangan Comprehensive Teaching And Learning (CTL) 550.000.000,00 5.700.000,00 538.133.600,00 0,00 543.833.600,00 98,88 6.166.400,00
1.01.1.01.01.01. 16.76 Penyelenggaraan akreditasi sekolah dasar 284.000.000,00 4.880.000,00 275.652.801,00 0,00 280.532.801,00 98,78 3.467.199,00
1.01.1.01.01.01. 16.78 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 280.000.000,00 57.480.000,00 221.269.000,00 0,00 278.749.000,00 99,55 1.251.000,00
1.01.1.01.01.01. 16.79 Penyelenggaraan Ujian Akhir Sekolah (UAS) SD/MI/SDLB 886.500.000,00 33.184.000,00 809.281.000,00 0,00 842.465.000,00 95,03 44.035.000,00
1.01.1.01.01.01. 16.82 Pengadaan sarana peningkatan mutu pendidikan SMP 3.392.000.000,00 74.300.000,00 491.463.100,00 687.035.000,00 1.252.798.100,00 36,93 2.139.201.900,00
1.01.1.01.01.01. 16.84 Pengadaan sarana peningkatan mutu pendidikan SD (DAK) 11.881.000.000,00 56.466.500,00 257.321.890,00 7.343.472.000,00 7.657.260.390,00 64,45 4.223.739.610,00
1.01.1.01.01.01. 16.85 Pengadaan sarana peningkatan mutu pendidikan SMP (DAK) 1.441.000.000,00 0,00 34.175.000,00 1.359.301.500,00 1.393.476.500,00 96,70 47.523.500,00
1.01.1.01.01.01. 16.91 Bantuan Fasilitasi Penyelenggaraan UN dan UNPK 408.900.000,00 42.495.000,00 217.820.415,00 0,00 260.315.415,00 63,66 148.584.585,00
1.01.1.01.01.01. 18 Program Pendidikan Non Formal 457.060.000,00 19.985.000,00 407.912.656,00 0,00 427.897.656,00 93,62 29.162.344,00
1.01.1.01.01.01 . 18.04 Pengembangan pendidikan keaksaraan 105.000.000,00 3.450.000,00 101.550.000,00 0,00 105.000.000,00 100,00 0,00
1.01.1.01.01.01 . 18.05 Pengembangan pendidikan kecakapan hidup 272.060.000,00 15.260.000,00 237.637.656,00 0,00 252.897.656,00 92,96 19.162.344,00
1.01.1.01.01.01. 18.18 Penyelenggaraan paket A setara SD (BANPROP) 20.000.000,00 0,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 50,00 10.000.000,00
1.01.1.01.01.01. 18.19 Penyelenggaraan paket B setara SMP (BANPROP) 60.000.000,00 1.275.000,00 58.725.000,00 0,00 60.000.000,00 100,00 0,00
1.01.1.01.01.01.20 Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan 1.050.000.000,00 147.360.000,00 901.799.428,00 0,00 1.049.159.428,00 99,92 840.572,00
1.01.1.01.01.01 . 20.08 Pengembangan mutu dan kualitas program pendidikan dan pelatihan bagi 200.000.000,00 6.640.000,00 193.330.000,00 0,00 199.970.000,00 99,99 30.000,00

pendidik dan tenaga kependidikan
1.01.1.01.01.01 . 20.01 Pelaksanaan Sertifikasi pendidik 350.000.000,00 133.000.000,00 216.244.428,00 0,00 349.244.428,00 99,78 755.572,00
1.01.1.01.01.01. 20.03 pelatihan bagi pendidik untuk memenuhi standar kompetensi 500.000.000,00 7.720.000,00 492.225.000,00 0,00 499.945.000,00 99,99 55.000,00
1.01.1.01.01.01. 22 Program Manajemen Pelayanan Pendidikan 815.000.000,00 27.745.000,00 739.405.200,00 0,00 767.150.200,00 94,13 47.849.800,00
1.01.1.01.01.01. 22.01 Pelaksanaan evaluasi hasil kinerja bidang pendidikan 315.000.000,00 7.720.000,00 277.165.200,00 0,00 284.885.200,00 90,44 30.114.800,00
1.01.1.01.01.01. 22.07 Penerapan sistem dan informasi manajemen pendidikan 350.000.000,00 14.940.000,00 323.140.000,00 0,00 338.080.000,00 96,59 11.920.000,00
1.01.1.01.01.01. 22.09 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 150.000.000,00 5.085.000,00 139.100.000,00 0,00 144.185.000,00 96,12 5.815.000,00
2.14.1.01.01.01. 15 Program pengembangan data/informasi/statistik daerah 194.000.000,00 12.970.000,00 178.150.000,00 0,00 191.120.000,00 98,52 2.880.000,00
2.14.1.01.01.01 . 15.01 Penyusunan dan pengumpulan data dan statistik daerah 194.000.000,00 12.970.000,00 178.150.000,00 0,00 191.120.000,00 98,52 2.880.000,00
2.16 .1.01.01.01. 16 Program Pengelolaan Kekayaan Budaya 275.000.000,00 5.320.000,00 64.579.769,00 198.879.000,00 268.778.769,00 97,74 6.221.231,00
2.16.1.01.01.01 . 16.05 Pengelolaan dan pengembangan pelestarian peninggalan sejarah purbakala, 275.000.000,00 5.320.000,00 64.579.769,00 198.879.000,00 268.778.769,00 97,74 6.221.231,00

museum dan peninggalan bawah air
2.16.1.01.01.01. 17 Program Pengelolaan Keragaman Budaya 1.614.100.000,00 26.950.000,00 1.247.244.210,00 323.838.000,00 1.598.032.210,00 99,00 16.067.790,00
2.16.1.01.01.01 . 17.01 Pengembangan kesenian dan kebudayaan daerah 1.614.100.000,00 26.950.000,00 1.247.244.210,00 323.838.000,00 1.598.032.210,00 99,00 16.067.790,00
4.01.1.01.01.01. 17 Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan keuangan 45.000.000,00 38.160.000,00 3.909.900,00 0,00 42.069.900,00 93,49 2.930.100,00

daerah

4.01.1.01.01.01. 17.16 Peningkatan manajemen aset/barang daerah 45.000.000,00 38.160.000,00 3.909.900,00 0,00 42.069.900,00 93,49 2.930.100,00
LAPORAN PENGAWASAN ANGGARAN DEFINITIF PER KEGIATAN Halaman 2 dari 3




REALISASI

KODE URAIAN ANGGARAN SISA ANGGARAN
PEGAWAI BARANG & JASA MODAL TOTAL %
4.03.1.01.01.01. 15 Program pengembangan data/informasi 86.000.000,00 9.425.000,00 76.305.000,00 0,00 85.730.000,00 99,69 270.000,00
4.03.1.01.01.01. 15.02 Penyusunan dan pengumpulan data/informasi kebutuhan penyusunan 86.000.000,00 9.425.000,00 76.305.000,00 0,00 85.730.000,00 99,69 270.000,00
dokumen perencanaan
4.05.1.01.01.01. 30 Program pembinaan dan pengembangan aparatur 409.120.000,00 5.100.000,00 313.000.000,00 0,00 318.100.000,00 77,75 91.020.000,00
4.05.1.01.01.01 . 30.22 Seleksi dan pembekalan serta pelantikan /pengambilan sumpah calon kepala 409.120.000,00 5.100.000,00 313.000.000,00 0,00 318.100.000,00 77,75 91.020.000,00
sekolah di lingkungan Pemkab Kebumen
JUMLAH 44.101.819.000,00 3.850.151.044,00 14.499.743.516,00 16.523.659.500,00 34.873.554.060,00 79,08 9.228.264.940,00

Kebumen,
e

Januari 2019

LAPORAN PENGAWASAN ANGGARAN DEFINITIF PER KEGIATAN

Halaman 3 dari 3
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REKAPITULASI BELANJA TIDAK LANGSUNG
RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2018

LAMPIRAN III

PERATURAN BUPATI KEBUMEN

NOMOR 25 TAHUN 2017

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH TAHUN 2018

ANGGARAN (Rp)

KODE URAIAN SEMULA BERTAMBAH/ MENJADI PENJELASAN
(BERKURANG)
5.1 BELANJA TIDAK LANGSUNG 1.841.235.054.000 -94.775.252.000 1.746.459.802.000
5.1.1 Belanja Pegawai 1.202.564.128.000 -44.753.744.000 1.157.810.384.000
5.1.1.01 Gaji dan Tunjangan 1.086.065.500.000 -41.499.661.000 1.044.565.839.000
Gaji dan Tunjangan PNSD 811.551.368.000 -34.475.935.000 777.075.433.000|Sasaran: PNSD se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Tunjangan Fungsional Guru 274.514.132.000 -7.023.726.000 267.490.406.000|Sasaran: Guru PNS se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.1.02 Tambahan Penghasilan PNS 107.679.000.000 -17.478.502.000 90.200.498.000
Tambahan Penghasilan PNSD Berdasarkan Beban Kerja 102.000.000.000 -13.896.502.000 88.103.498.000(Sasaran : PNSD se-Kabupaten Kebumen (Non Fungsional Guru); Sumber Dana
: PAD/DAU
Tambahan Penghasilan Guru PNSD 5.679.000.000 -3.582.000.000 2.097.000.000|Sasaran : Guru PNSD se-Kabupaten Kebumen (Non Sertifikasi); Sumber Dana
: PAD/DAU
Belanja Penerimaan Lainnya Pimpinan dan Anggota DPRD serta 4.380.000.000 11.739.000.000 16.119.000.000
5.1.1.03 KDH/WKDH
Belanja Pimpinan dan Anggota DPRD serta KDH/WKDH 4.380.000.000 11.739.000.000 16.119.000.000|Sasaran : Anggota DPRD (50 Orang) dan KDH/WKDH (2 Orang); Sumber Dana
: PAD/DAU
5.1.1.05 Insentif Pemungutan Pajak Daerah 3.319.503.750 1.179.295.250 4.498.799.000
Insentif Pemungutan Pajak Daerah 3.319.503.750 1.179.295.250 4.498.799.000(Sasaran : PNSD di SKPD Pemungut Pajak Daerah (5% dari Pendapatan Pajak
Daerah); Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.1.06 Insentif Pemungutan Retribusi Daerah 1.120.124.250 1.306.123.750 2.426.248.000
Insentif Pemungutan Retribusi Daerah 1.120.124.250 1.306.123.750 2.426.248.000|Sasaran : PNSD di SKPD Pemungut Retribusi Daerah (3,15% dari Pendapatan
Retribusi Daerah); Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.4 Belanja Hibah 38.804.000.000 -7.152.800.000 31.651.200.000
5.1.4.05 Belanja Hibah kepada Badan/Lembaga/Organisasi 38.604.000.000 -7.352.800.000 31.251.200.000
5.1.4.05.01 |Hibah kepada Badan/Lembaga/Organisasi Pemerintah 1.225.000.000 -1.225.000.000
Hibah kepada Badan/Lembaga/Organisasi Pemerintah 1.225.000.000 -1.225.000.000
-- Hibah kepada BPN 1.225.000.000 -1.225.000.000 Sasaran : BPN untuk pelaksanaan PRODA; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.4.05.02 |Belanja Hibah kepada Badan/Lembaga/Organisasi Swasta 2.350.000.000 -823.000.000 1.527.000.000
Hibah kepada KONI & NPC 2.000.000.000 -623.000.000 1.377.000.000
-- Hibah kepada KONI & NPC 2.000.000.000 -623.000.000 1.377.000.000|Sasaran : KONI dan NPC Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Hibah kepada KNPI 50.000.000 50.000.000
-- Hibah kepada KNPI 50.000.000 50.000.000|Sasaran : KNPI Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Hibah kepada BAZNAS 100.000.000 100.000.000
-- Hibah kepada Baznas 100.000.000 100.000.000|Sasaran : BAZNAS Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Hibah kepada KPA 200.000.000 -200.000.000
-- Hibah kepada KPA 200.000.000 -200.000.000 Sasaran : KPA Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.4.05.03 Belanja Hibah kepada Sekolah Swasta 29.394.000.000 -2.704.800.000 26.689.200.000

Hibah kepada Sekolah Swasta

29.394.000.000

-2.704.800.000

26.689.200.000

Sasaran : Hibah kepada PP/KB/TK, MI/MTs/MA; Sumber Dana : PAD/DAU
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KODE

URAIAN

ANGGARAN (Rp)

SEMULA

BERTAMBAH/
(BERKURANG)

MENJADI

PENJELASAN

-Belanja Hibah Kepada PP/KB/TK/PAUD Swasta (Rehab Sedang/berat
Ruang Kelas Sekolah)

1.000.000.000

1.000.000.000

PP Mugi Rahayu Wonotirto Kec. Karanggayam; KB Kartika Selogiri Kec. Karanggayam

KB Ceria Kenteng Kec. Sempor; PP Tunas Harapan Somagede Kec. Sempor

PP Nurul Hasanah Redisari Kec. Rowokele; TK Pertiwi 14.07.02 Lundong Kec. Kutowingun
TK Pertiwi 14.05.01 Mirit Kec. Mirit; KB Nusa Harapan Binangun Kec. Karanggayam

TK Sekar Wijaya Kusuma PGRI Pakuran Kec. Suweng; TK Darussalam Kel. Kebumen Kec.
Kebumen; TK Muslimat NU Nurul Hikmah Jatimulyo Kec. Alian; TK Pertiwi Merden Kec.
Padureso; TK PGRI Kaligubug Kec. Padureso; TK PGRI Sidototo Kec. Padureso

TK Pertiwi 14.07.10 Pejagatan Kec. Kutowinangun; TK PGRI Mustika Budi Karanggede Kec.
Mirit; TK PGRI Tunas Mulia Patukrejo Kec. Bonorowo; TK PGRI Tlaga Arif Tlogorejo Kec.
Bonorowo; TK Tunas Bangsa PGRI Arjosari Kec. Adimulyo; KB Tunas Harapan Jemur Kec.
Pejagoan; KB Citra Insani Petanahan Kec. Petanahan; TK PGRI 1 Grenggeng Kec. Karanganyar;
TK PGRI 1 Wonorejo Kec. Karanganyar; KB Dian Pertiwi Purbowangi Kec. Buayan; TK Pertiwi
14.25.02 Jladri Kec. Buayan; TK Pertiwi 14.25.17 Mergosono Kec. Buayan; PP Yudha Harapan
Seboro Kec. Sadang; PP Harapan Bangsa Wonosari Kec. Sadang; KB Aisyiyah 2 Seboro Kec.
Sadang; TK Roudlotush Sholihin Jemur Kec. Pejagoan

TK As Salam Kalikemong Kec. Karangsambung; TK Pertiwi 14.02.04 Tunggalroso Kec.
Prembun; TK Pertiwi 14.02.09 Sembirkadipaten Kec. Prembun; TK Wiyata Bhakti PGRI
Surorejan Kec. Puring; TK Tunas Wiyata PGRI Waluyorejo Kec. Puring; TK Pertiwi 14.27.03
Argopeni Kec. Ayah; TK Pertiwi 14.27.10 Banjararjo Kec. Ayah TK PGRI Mardisiwi Winong Kec.
Mirit

-- PP Mambaul Ulum Lembupurwo Mirit

650.000.000

650.000.000

PP Nurul Hidayah Kawedusan Kebumen

PP Kuncup Mekar Poncowarno Poncowarno
PP Tunas Harapan Panjangsari Gombong
PP Bhakti Luhur Srati Ayah

PP Mutiara Hati Tunjungseto Sempor

PP Mutiara Bangsa Arjosari Adimulyo

PP Tunas Bangsa Mangunharjo Adimulyo

- Belanja Hibah Kepada MI/Mts/MA Pembangunan RKB dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang kelas

3.910.000.000

-1.564.000.000

2.346.000.000

MI SA Tlogosari Kec. Ayah, MI SA 2 Kalipoh Kec. Ayah, MI SA Sidomoro Bls.pesantren, MI
Ma'arif Kemangguan Kec. Alian, MI Ma'arif Jatimulyo Kec. Alian, MI Ma'rif Purwodeso Kec.
Sruweng, MI Ma'arif Sadangwetan Kec. Sadang, MI Ma'arif Kalisono Kec. Karangsambung, MI
Ma'arif Karangrejo Kec. Karanggayam, MI Arohmah Mergosono Kec. Buayan, MI Muh.
Klopogoso Kec. Gombong, MI Muh. Semondo Kec. Gombong, MTs Ma'arif Ambarwinangun Kec.
Ambal, MTs Al Ghozali Kec. Mirit, MTs Raudlhotus Sholihin Kec. Pejagoan, MTs Al Iman
Kalikemong Kec. Karangsambung, MTs SA Wonodadi Kec. Buayan

-Belanja Hibah Kepada MI/Mts/MA Peningkatan Mutu Sarpras

2.000.000.000

-800.000.000

1.200.000.000

MI SA Tlogosari Kec. Ayah, MI SA 2 Kalipoh Kec. Ayah, MI SA Sidomoro Bls.pesantren, MI
Ma'arif Kemangguan Kec. Alian, MI Ma'arif Jatimulyo Kec. Alian, MI Ma'rif Purwodeso Kec.
Sruweng, MI Ma'arif Sadangwetan Kec. Sadang, MI Ma'arif Kalisono Kec. Karangsambung, MI
Ma'arif Karangrejo Kec. Karanggayam, MI Arohmah Mergosono Kec. Buayan, MI Muh.
Klopogoso Kec. Gombong, MI Muh. Semondo Kec. Gombong, MTs Ma'arif Ambarwinangun Kec.
Ambal, MTs Al Ghozali Kec. Mirit, MTs Raudlhotus Sholihin Kec. Pejagoan, MTs Al Iman
Kalikemong Kec. Karangsambung, MTs SA Wonodadi Kec. Buayan, MTs Annawawi Kec.
Kebumen, MTs Candi Kec. Karanganyar, MI Muh. Argosari 1 Kec. Ayah, MI Muh. Argosari 2
Kec. Ayah, MI Ma'arif Adikarso Kec. Kebumen, MI GUPPI Kec. Kebumen, MI Al Fatah Sidomoro
Kec. Bls.pesantren, MI KHR Ilyas Tanjungrejo Kec. Bls.pesantren, MI Ma'arif Mangunranan
Kec. Mirit, MI Ma'arif Ambarwinangun Kec. Ambal, MI Ma'arif Sidomulyo Kec. Ambal, KHR
Ilyas Setrojenar Kec. Bls.pesantren, KHR Ilyas Rantewringin Kec. Bls.pesantren, MI Arrohmah
Mergosono Kec. Buayan

- Hibah Kepada Lembaga Swasta Pembangunan RKB SD Swasta

326.400.000

-326.400.000
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ANGGARAN (Rp)

KODE URAIAN BERTAMBAH PENJELASAN
SEMULA / MENJADI
(BERKURANG)
- Bantuan Operasional Penvelenggaraan PAUD (DAK Non Fisik) 21.507.600.000 -14.400.000 21.493.200.000
5.1.4.05.04  |Belanja Hibah kepada Lembaga Keagamaan 5.635.000.000 -2.600.000.000 3.035.000.000
Hibah kepada Lembaga Keagamaan 5.635.000.000 -2.600.000.000 3.035.000.000
Hibah Pembangunan/Rehab Masjid - ] 1.000.000.000 150.000.000 1.150.000.000{40 Unit Masjid di Kabupaten Kebumen
Hibah Pembangunan/Rehab Masjid Jami di sepanjang Jalur 2.500.000.000 -2.000.000.000 500.000.000(1 Unit Masjid
Tengah/Utama Kabupaten Kebumen
Hibah Pembangunan / Rehab Musholla 995.000.000 -185.000.000 810.000.000|66 Unit Musholla di Kabupaten Kebumen
Hibah Pembangunan/Rehab TPQ 180.000.000 -60.000.000 120.000.000( 12 lokasi TPQ di Kabupaten Kebumen
3 lokasi Gereja di Kabupaten Kebumen 45.000.000 -15.000.000 30.000.000]|3 lokasi Gereja di Kabupaten Kebumen
Hibah Pembangunan/Rehab Wihara 15.000.000 -15.000.000 1 lokasi Wihara di Kabupaten Kebumen
Hibah kepada Komisi Penanggulangan AIDS Kabupaten Kebumen 200.000.000 -200.000.000 Sasaran : KPA Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Hibah Kepada Pondok Pesantren 325.000.000 -65.000.000 260.000.000|Pondok Pesantren 15 Lokasi
Hibah kepada Madrasah Diniyah 225.000.000 -110.000.000 115.000.000|15 Lokasi Madrasah Diniyah
Hibah kepada BAZNAS 100.000.000 -100.000.000 BAZNAS Kabupaten Kebumen
Hibah kepada MUI 50.000.000 50.000.000|MUI Kabupaten Kebumen
5.1.4.06 Belanja Hibah kepada Kelompok/Anggota Masyarakat 200.000.000 200.000.000
5.1.4.06.01 |Belanja Hibah kepada Kelompok/Anggota Masyarakat 200.000.000 200.000.000
Hibah kepada Kelompok Masyarakat 200.000.000 200.000.000
-- Hibah kepada Fatayat 100.000.000 100.000.000(Sasaran : Fatayat Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
-- Hibah kepada Nasiyatul Aisyah 100.000.000 100.000.000|Sasaran : Nasiyatul Aisyiah Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Hibah kepada Kelompok Masyarakat 200.000.000 200.000.000
-- Hibah kepada Komisi Penanggulangan Aids (KPA) Kab. Kebumen 200.000.000 200.000.000
5.1.5 Belanja Bantuan Sosial 64.015.900.000 -17.051.546.000 46.964.354.000
5.1.5.01 Belanja Bantuan Sosial kepada Organisasi Sosial Kemasyarakatan 30.601.900.000 -16.993.546.000 13.608.354.000
5.1.5.01.02  |Belanja Bantuan Sosial Pendidikan 23.422.800.000 -19.420.260.000 4.002.540.000
Bantuan beasiswa/penghargaan peserta didik dan pendidik berprestasi 802.600.000 802.600.000
-- Bantuan Beasiswa/Penghargaan Peserta Didik dan Pendidik 802.600.000 802.600.000(Sasaran : Peserta Didik dan Pendidik Berprestasi di Kabupaten Kebumen;

Berprestasi

Sumber Dana : PAD/DAU

Bantuan Beasiswa Siswa Kurang Mampu SD/MI

1.711.440.000

-240.000

1.711.200.000

-- Bantuan Beasiswa Siswa Kurang Mampu SD/MI

1.711.440.000

-240.000

1.711.200.000

Sasaran : 4.754 Siswa Kurang Mampu SD/MI di Kabupaten Kebumen; Sumber
Dana : PAD/DAU

Bantuan Beasiswa Siswa Kurang Mampu SMP/MTs

1.488.500.000

-1.488.500.000

-- Bantuan Beasiswa Siswa Kurang Mampu SMP/MTs

1.488.500.000

-1.488.500.000

Sasaran : 2.977 Siswa Kurang Mampu SMP/MTs se-Kabupaten Kebumen;
Sumber Dana : PAD/DAU

Bantuan Beasiswa Mahasiswa S1 Kurang Mampu

2.500.000.000

-2.500.000.000

-- Bantuan Beasiswa Mahasiswa S1 Kurang Mampu

2.500.000.000

-2.500.000.000

Sasaran : 100 Mahasiswa S1 Kurang Mampu di Kabupaten Kebumen; Sumber
Dana : PAD/DAU

Bantuan operasional penyelenggaraan SD swasta dan MI swasta

1.139.940.000

-1.139.940.000

-- Bantuan operasional penyelenggaraan SD swasta dan MI swasta

1.139.940.000

-1.139.940.000

Sasaran : SD/MI Swasta se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU

Bantuan operasional penyelenggaraan SMP swasta

907.920.000

-907.920.000

-- Bantuan operasional penyelenggaraan SMP swasta

907.920.000

-907.920.000

Sasaran : SMP Swasta se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU

Bantuan operasional penyelenggaraan MTS swasta

1.709.280.000

-1.709.280.000
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ANGGARAN (Rp)

KODE URAIAN SEMULA BERTAMBAH/ MENJADI PENJELASAN
(BERKURANG)
-- Bantuan operasional penyelenggaraan MTs swasta 1.709.280.000 -1.709.280.000 Sasaran : MTs Swasta se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Bantuan Operasional Pendidikan 13.163.120.000 -13.163.120.000
-- Bantuan Operasional Sekolah/Pendidikan 13.163.120.000 -13.163.120.000 Sasaran : Sekolah se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : DAK Non Fisik
5.1.5.01.08 |Belanja Bantuan Sosial Kesehatan 2.601.600.000 -2.601.600.000
Belanja bantuan Sosial Kesehatan 2.601.600.000 -2.601.600.000
-- Bantuan Sosial Jamkesda Masyarakat Miskin 2.601.600.000 -2.601.600.000 Sasaran : Masyarakat Miskin di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana :
PAD /DAU
5.1.5.01.04 |Belanja Bantuan Sosial Masyarakat 4.577.500.000 5.028.314.000 9.605.814.000
Bantuan Sosial SANIMAS 200.000.000 200.000.000
-- Bantuan Sosial SANIMAS 200.000.000 200.000.000(Sasaran : Masyarakat Rentan Sanitasi; Sumber Dana : PAD/DAU
Bantuan Sosial PAMSIMAS 4.377.500.000 -3.300.000.000 1.077.500.000
-- Bantuan Sosial PAMSIMAS 4.377.500.000 -3.300.000.000 1.077.500.000|Sasaran : Pendampingan/ Replikasi PAMSIMAS di Kabupaten Kebumen;
Sumber Dana : PAD/DAU
Pembangunan Sarana Sanitasi (DAK) 6.309.314.000 6.309.314.000
Pembangunan Prasarana Sanitasi (DAK Reguler) 2.019.000.000 2.019.000.000
5.1.5.02 Belanja Bantuan Sosial Kepada Kelompok Masyarakat 58.000.000 -58.000.000
5.1.5.02.01 |Belanja Bantuan Sosial Kepada Ormas 58.000.000 -58.000.000
Bantuan Sosial kepada Ormas 58.000.000 -58.000.000
-- Bantuan Sosial Organisasi Kemasyarakatan 58.000.000 -58.000.000 Sasaran : Ormas Profesi se-Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU;
Nominal : Rp.58.000.000
5.1.5.03 Belanja Bantuan Sosial Kepada Anggota Masyarakat 33.356.000.000 33.356.000.000
5.1.5.03.01 |Belanja Bantuan Sosial Kepada Masyarakat Miskin 33.181.000.000 33.181.000.000
Belanja Bantuan Sosial Pembangunan Perumahan Masyarakat Kurang 33.000.000.000 33.000.000.000
mampu (P2MKM)
-- Bantuan Sosial P2MKM 33.000.000.000 33.000.000.000(Sasaran : 3.300 Unit RTLH di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU,
Sisa DAK Perumahan 2017 (135.000.000)
Bantuan Sosial PMKS 46.000.000 46.000.000
-- Bantuan Sosial PMKS 46.000.000 46.000.000|Sasaran : PMKS di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Bantuan Sosial kepada Penyandang cacat 100.000.000 100.000.000
-- Bantuan Sosial kepada Penyandang Cacat 100.000.000 100.000.000|Sasaran : Penyandang Cacat di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana :
PAD /DAU
Bantuan sosial bagi anggota Hansip/Linmas yang meninggal dunia 35.000.000 35.000.000
-- Bantuan Sosial Hansip/Linmas yang Meninggal Dunia 35.000.000 35.000.000|Sasaran : Hansip/Linmas di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.5.03.02 |Belanja Bantuan Sosial Kepada Korban Bencana Alam 175.000.000 175.000.000
Bantuan Sosial kepada Korban Bencana Alam 175.000.000 175.000.000
-- Bantuan Sosial kepada Korban Bencana Alam 175.000.000 175.000.000|Sasaran : Korban Bencana Alam di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana:
PAD /DAU
5.1.6 Belanja Bagi Hasil kepada Provinsi/Kabupaten/Kota dan Pemerintah 7.949.969.000 6.184.680.000 14.134.649.000
Desa
5.1.6.03 Belanja Bagi Hasil Pajak Daerah Kepada Pemerintahan Desa 5.773.200.000 3.224.400.000 8.997.600.000
Belanja Bagi Hasil Pajak Daerah Kepada Pemerintahan Desa 5.773.200.000 3.224.400.000 8.997.600.000|Sasaran : 449 Desa dan 11 Kelurahan; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.6.05 Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah Kepada Pemerintah Desa 1.892.138.000 2.960.280.000 4.852.418.000
5.1.6.05.01 |Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah Kepada Pemerintahan Desa 1.892.138.000 2.960.280.000 4.852.418.000

Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah kepada Pemerintah Desa

1.892.138.000

2.960.280.000

4.852.418.000

-- Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah Kepada Pemerintah Desa

1.892.138.000

2.960.280.000

4.852.418.000

Sasaran : 449 Desa dan 11 Kelurahan; Sumber Dana : PAD/DAU
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ANGGARAN (Rp)

KODE URAIAN SEMULA BERTAMBAH/ MENJADI PENJELASAN
(BERKURANG)
5.1.6.06 Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah Kepada Pihak Ketiga 284.631.000 284.631.000
5.1.6.06.01 |Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah Kepada Pihak Ketiga 284.631.000 284.631.000
Belanja Bagi Hasil Retribusi kepada Perhutani 246.144.000 246.144.000
-- Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah kepada Pihak Ketiga 246.144.000 246.144.000(Sasaran : Perum Perhutani ; Sumber Dana : PAD/DAU
Belanja Bagi Hasil Retribusi kepada Koperasi Proyek Induk 38.487.000 38.487.000
Pengembangan Wilayah Sungai Serayu Bogowonto Sempor
-- Belanja Bagi Hasil Retribusi Daerah kepada Pihak Ketiga 38.487.000 38.487.000|Sasaran : Koperasi Proyek Induk Pengembangan Wilayah Sungai Serayu
Bogowonto Sempor; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.7 Belanja Bantuan Keuangan kepada Provinsi/Kabupaten/Kota dan 525.901.057.000 -32.017.672.000 493.883.385.000
Pemerintahan Desa
5.1.7.03 Belanja Bantuan Keuangan kepada Desa 138.887.120.000 -8.874.812.000 130.012.308.000
Bantuan Keuangan Alokasi Dana Desa (ADD) 138.887.120.000 -8.874.812.000 130.012.308.000
-- Bantuan Keuangan ADD 138.887.120.000 -8.874.812.000 130.012.308.000|Sasaran : 449 Desa di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
Kompensasi Sekdes yang tidak diangkat menjadi PNS dengan masa 20.000.000 20.000.000(1 orang
bakti lebih dari 20 tahun
5.1.7.04 Belanja Bantuan Keuangan Kepada Pemerintah Daerah/Pemerintah 385.969.981.000 -23.162.860.000 362.807.121.000

Desa lainnva

--Bantuan Keuangan Fasilitasi Pilkades

1.000.000.000

-1.000.000.000

Sasaran : Desa yang Melaksanakan Pilkades (dibagi jumlah berdasar jumlah
penduduk <2000; 2000-3000; dan >3000); Sumber Dana : PAD/DAU

--Penerusan Dana Desa yang Bersumber dari APBN

372.770.040.000

-20.507.919.000

352.262.121.000

Sasaran : 449 Desa di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU

--Belanja Bantuan Keuangan kepada Pemerintah Desa untuk Sarana
dan Prasarana Infrastruktur Pariwisata

1.750.000.000

1.750.000.000

Sasaran : Desa Wisata (Sempor, Bulupitu, Peniron, Pentulu Indah
(Karangsambung)

--Bantuan Keuangan kepada Pemdes untuk Operasional TPQ

2.245.000.000

2.245.000.000

Sasaran : 449 Desa di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU

--Bantuan Keuangan kepada Pemdes untuk Pembangunan Pasar Desa

4.000.000.000

4.000.000.000

Sasaran : Pasar Desa di 26 Kecamatan Sumber Dana : PAD/DAU

--Bantuan Keuangan kepada Pemdes untuk Pembangunan Sarana 1.504.941.000 -754.941.000 750.000.000|Sasaran : Desa Bonjokkidul Bonorowo, Desa Kajoran Karanggayam, dan 100
Prasarana olahraga Desa lainnva Sumber Dana : PAD/DAU

--Bantuan Keuangan kepada Pemdes untuk kegiatan Tentara 300.000.000 -300.000.000 Sasaran : Desa Sampang Kecamatan Sempor Sumber Dana : Banprov dan
Manunggal Masuk Desa (TMMD) Sengkuyung I PAD /DAU

--Bantuan Keuangan kepada Pemdes untuk kegiatan Tentara 300.000.000 -300.000.000 Sasaran : Desa Sawangan Kecamatan Alian Sumber Dana : Banprov dan
Manunggal Masuk Desa (TMMD) Sengkuvung II PAD /DAU

--Bantuan Keuangan kepada Pemdes untuk kegiatan Tentara 300.000.000 -300.000.000 Sasaran : Desa Madurejo Kecamatan Puring Sumber Dana : Banprov dan

Manunggal Masuk Desa (TMMD) Sengkuvung III

PAD /DAU

--Bantuan Keuangan Desa Berdikari

1.300.000.000

1.300.000.000

Sasaran : 13 Desa (Desa Sempor Kec.Sempor, Desa Maduretno
Kec.Buluspesantren, Desa Mergosono Kec.Buayan, Desa Kalibeji Kec.Sempor,
Desa Sawangan Kec.Alian, Desa Penusupan Kec.Sruweng, Desa Dukuhrejosari
Kec.Ambal, Desa Prembun Kec.Prembun, Desa Caruban Kec.Adimulyo, Desa
Pekutan Kec.Mirit, Desa Kretek Kec.Rowokele, Desa Ampelsari Kec.Petanahan,
Desa Gebangsari Kec.Klirong)

--Bantuan Keuangan kepada Desa untuk Pengadaan Prasarana 400.000.000 400.000.000|Sasaran : Stimulan pengadaan Ambulance Desa untuk 40 Desa se-Kabupaten
Kesehatan Kebumen, Sumber Dana : PAD/DAU
--Bantuan Keuangan kepada Desa untuk Pengadaan Prasarana 100.000.000 100.000.000|Sasaran : Stimulan pengadaan Motor Roda 3 Prasarana Persampahan untuk

Penunijang Kebersihan

20 Desa se-Kabupaten Kebumen, Sumber Dana : PAD/DAU
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ANGGARAN (Rp)
KODE URAIAN SEMULA BERTAMBAH/ MENJADI PENJELASAN
(BERKURANG)

5.1.7.05 Belanja Bantuan Keuangan Kepada Partai Politik 1.043.956.000 1.043.956.000
5.1.7.05.01 |Belanja Bantuan Keuangan Kepada Partai Politik 1.043.956.000 1.043.956.000

Hasil Pemilu 2014 1.043.956.000 1.043.956.000

--Bantuan Keuangan Parpol Hasil Pemilu 2014 1.043.956.000 1.043.956.000|Sasaran : 10 Partai Politik di Kabupaten Kebumen; Sumber Dana : PAD/DAU
5.1.8 Belanja Tidak Terduga 2.000.000.000 15.830.000 2.015.830.000
5.1.8.01 Belanja Tak Terduga 2.000.000.000 15.830.000 2.015.830.000

Belanja Tidak Terduga 2.000.000.000 15.830.000 2.015.830.000|Sasaran : Belanja Tidak Terduga; Sumber Dana : PAD/DAU

BUPATI KEBUMEN
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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

LAPORAN REALISASI ANGGARAN
Untuk Tahun Yang Berakhir Sampai Dengan 31 Desember 2018

Urusan Pemerintahan Hal Urusan Wajib Pelayanan Dasar
Bidang Pemerintahan :11.01 Pendidikan
Unit Organisasi :11.01.01 Dinas Pendidikan
Sub Unit Organisasi :11.01.01.01 Dinas Pendidikan
NO. URUT URAIAN ANGGARAN REALISASI LEBIH / (KURANG) %
2 BELANJA 337.877.897.000,00 314.565.800.354,00 (23.312.096.646,00) 93,10%
2.1 BELANJA TIDAK LANGSUNG 293.776.078.000,00 279.692.246.294,00 (14.083.831.706,00) 95,21%
2.1. Belanja Pegawai 293.776.078.000,00 279.692.246.294,00 (14.083.831.706,00)
2.2 BELANJA LANGSUNG 44.101.819.000,00 34.873.554.060,00 (9.228.264.940,00) 79,08%
2.2. Belanja Pegawai 4.233.369.000,00 3.850.151.044,00 (383.217.956,00)
2.2. Belanja Barang dan Jasa 15.626.396.000,00 14.499.743.516,00 (1.126.652.484,00)

- Barang/Jasa Selain Hibah dan Bantuan Sosial 15.626.396.000,00 14.499.743.516,00 (1.126.652.484,00)
2.2. Belanja Modal 24.242.054.000,00 16.523.659.500,00 (7.718.394.500,00)

SURPLUS / (DEFISIT) (337.877.897.000,00) (314.565.800.354,00) 23.312.096.646,00

3 PEMBIAYAAN DAERAH
3.4 SISA LEBIH/KURANG PEMBIAYAAN TAHUN BERKENAAN 0,00 314.565.800.354,00 314.565.800.354,00
3.4. Sisa Lebih/Kurang Pembiayaan Tahun Berkenaan 0,00 314.565.800.354,00 314.565.800.354,00

SISA LEBIH PEMBIAYAAN ANGGARAN (SILPA)

(337.877.897.000,00)

(314.565.800.354,00)

23.312.096.646,00
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